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1. BEVEZETO

1.1. Az intézmény adatai

Intézmény hivatalos Kardos Istvan Altaldnos Iskola és Gimnéazium
elnevezése:

Intézmény székhelye, cime: 2310 Szigetszentmiklds Tokoli ut 30/a.

OM azonositdja: 100527
e-mail cime: igazgato@kardosiskola.hu
telefonszama: +36/24/466-905

Fenntart6ja és miikddtet6je:  Szigetszentmiklosi Tankertileti K6zpont

2310 Szigetszentmiklés, ATI-Sziget Ipari Park I/A II. emelet

1.2. Az intézmény épiiletének adatai:

Az iskola jelenlegi helyén 1978-ban kertilt &tadasra. Az intézmény 1998 juiniusaig 8 évfolyamos
altalanos iskolaként miikodott, évfolyamonként egy sport tagozatos osztallyal.

Az intézmény épiiletének adatai:

- az épités éve: 1978. Bovitések torténtek 1982-ben és 2006-ban.

- alapteriilete: 4402 m*+702m?*konténer iskola

- tantermek, szaktantermek szama: 46 tanterem (ebb0l 6 sziikség terem), 3 nyelvi terem, 3
informatika szaktanterem, 1 tornaterem, 1 tornaszoba, udvar, miifiives palya, konyvtar,
ebédlo.

- flités médja: egyedi kézponti fiités.

1.3. Az iskola torténete

Intézményiink 1978-ban sport tagozatos altaldnos iskolaként indult és a III. szamu Altalanos

Iskola nevet viselte.



A 90-es években az iskolavezetés egy kozépiskola inditasanak sziikségességét latta, igy 1998-
ban megkezdte tanulmanyait az els6 kdzgazdasagi szakkdzépiskolai osztaly.

Ekkor vette fel az intézmény a szigetszentmikldsi kantortanito, Kardos Istvan nevét.
2003-ban, az intézmény fennallasanak 25. évfordul6jan, a Kardos Istvan Altalanos Iskola és
Kozgazdasagi Szakkozépiskola elnevezést kapta.

2006/2007-es tanévben, intézményiink bdvitése soran, az uj épiiletszarnyban négy tanterem,
harom nyelvi terem, egy konyvtar, egy szamitastechnika terem és egy tagas ebédld kapott
helyett.

A tanuldlétszam novekedése sziikké tette az iskolat, igy sziikségessé valt a bovités.

A Tankeriileti Kozpont segitségével korszerli konténertantermek keriiltek elhelyezésre az
intézmény udvaran. A kilenc tanterembdl négyet 2020. szeptember 1-jén; az emeleti részt,
melyen ot tanterem kapott helyett, a 2. félév kezdetén vettek birtokba alsé tagozatos didkjaink és
pedagogusaink.

2017/2018-ban, tobb névvaltoztatds utan, a Kardos Istvan Altalanos Iskola, Gimnazium és
Szakgimnazium nevet viseli.

Ebben a tanévben a szakmai képzés megsziinése miatt, kdzépiskolai osztaly nem indult az
intézményben.

2018/2019-es tanévtdl gimnaziumi képzés vette kezdetét egy négy évfolyamos és egy 1+4
évfolyamos osztaly formajaban.

2022. szeptember 1-jét6] intézményiink a Kardos Istvan Altalanos Iskola és Gimnazium nevet

viseli.

1.4. Az intézmény kiildetésnyilatkozata

Jovoképiink egyik meghatarozé eleme, hogy a térségben kivivott egyedi helyiinket meg0rizziik,
erdsitsiik, jelenlegi miikodési formankat kiteljesitsiik.

Az nevelést és oktatast nem szolgalatnak, hanem ko6zszolgalatnak tekintjiilk, amelynek
kozéppontjaban az ember: a gyermek és a pedagogus all. Ennek érdekében végzett munkank

alapgondolata, hogy az egyéni boldogulast stratégiai agazatnak tekintjiik.
Kiildetésiink, hogy olyan iskolava valjunk, amely tevékenységének kézéppontjaban a min6ségi
nevel6-, illetve oktatobmunka all oly modon, hogy a tanuldinak egyéniségére épit, azt

figyelembe veszi és ahhoz mérten, differencialtan oktat, nevel. Individualizalt intézményt

szeretnénk, ahol minden szerepl6 nyugodt, vidam, biiszke és eltokélt, célorientalt résztvevo.
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Fokozott er6feszitéseket tesziink afelé, hogy a tanuldk, a sziil6k, az oktatasi folyamat tovabbi
partnerei, a fels6oktatdsi intézmények, a munkaerOpiac sziikséglete, valamint a valtozo
tarsadalmi igények elvarasainak megfelelve rugalmasan alkalmazkodjunk a mindenkori
kihivasokhoz, biztositva ezzel didkjaink szellemi-, erkolcsi-, testi fejlédését baratsagos
hangulatu, esztétikus intézményi kornyezetben. A hagyomanyos, klasszikus iskolai értékelések
és a jol koriilhatarolt szabalyok meg-, és betartasa mellett egyedi, ,,eur6pai iskola” jellemzdinek

kialakitasa a cél, ami kiilonlegessé, egyedivé teszi az itt toltott éveket.

Célunk az egészséges identitast, masokat elfogad6, a vilagra nyitott, vildgos jovéképpel,
nemzeti és europai értékrenddel rendelkez6 polgarok nevelése, akik szorgalmas, tisztességes

munka révén a valddi szabadsagot teremt6 vilag tagjaiva valnak.

A fenti célok elérése érdekében a fenntartd, az intézmény tantestiilete és dolgozo6i szandéka

szerint az intézmény minden tanul6ja szamara biztositjuk:

» atanulashoz megfelel6 nyugodt, baratsagos kornyezetet,

az érettségi vizsgakhoz (kdzép és emelt szinten) sziikséges (szakmai) tudas atadasat,

a tanulo6ink tehetségének kibontakoztatasahoz sziikséges targyi és személyi feltételeket,
a fejlettségi szinthez igazitott ismeretek atadasat, a hatrany kompenzalasat,

a didkok jogainak megismertetését és annak gyakorlasanak lehet6ségét,

a tanoran kiviili kulturalis, sport és egyéb szdérakoztatd programok szervezését,

YV V V V V V

a magyar és eurépai munkaeropiacon valo elhelyezkedéshez sziikséges kompetenciak

megszerzéseét,

» az intézményben nevel6 és oktatd pedagdgusok részére a nyugodt, biztonsagos és a
hatékony munkahoz megfelel6 kérnyezetet,

» dolgozdink szamara a képzéshez, 6nképzéshez sziikséges feltételek biztositasat,

» figyelembe vessziik a valtozé tarsadalmi igényeket és kozvetlen partnereink elvarasait, a
sikeres miikddés és fejlesztés érdekében széleskorl partnerkapcsolatot, partnerkdzpontt
miikddést épitiink ki, partnereink elégedettségét sajat miikddésiink mindségi
indikatoranak tekintjiik,

» a szliloék szamara lehet6séget nyudjtunk az oktatasi, tanitasi és nevel6 munkaba vald

betekintésre.



1.5. A Pedagogiai program térvényi hattere

A Magyar Kozlony 2026. augusztus 17-én megjelent 2026. évi 114. szamaban kihirdetésre
keriilt a kdzneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositasardl szolé 2026. évi XLVIIL.
torvény (a tovabbiakban: Torvény) és a kdzneveléssel kapcsolatos egyes kormanyrendeletek
modositasarél szolo 126/2026. (VIIL. 17.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet).

Ez a dokumentum a 2026. évi XLVII. torvény (a kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények
modositasardl), a Nemzeti Kéznevelési Térvény (Nkt.), valamint a Statusztérvény (2023. évi
LII. torvény) legfrissebb rendelkezései alapjan késziilt. Az alabbiakban tételesen és pontosan
felvezetésre keriilt minden olyan kotelezd jogszabalyi valtozas, amely érinti az intézmény
alapdokumentumait.

>

vV Vv

Y V V VY

A koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. Toérvény

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felelos miniszter rendelete

rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol

229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti kodznevelésr6l szol6 torvény
végrehajtasarol
Az emberi er6forrasok minisztere 22/2013. (I11.22.) EMMI rendelet egyes kéznevelési
targyu miniszteri rendeletek modositasarol

202/2012. (VII1.27) Kormanyrendelet a Klebelsberg Intézményfenntarté Koézpontrol
2012. évi CLXXXVIIL. torvény a koznevelési feladatot ellatdo egyes dnkormanyzati
fenntartast intézmények allami fenntartasba vételérol

307/2006. (XI1.23.) Kormanyrendelet az Oktatasi Hivatalrol

288/2010. (XII1.21.) Kormanyrendelet a f6varosi és megyei kormanyhivatalokrol

1994. évi XXXIV. térvény a Rendorségrol

2012. évi II. torvény a szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél

2003. évi CXXV. torvény az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlGség

eldmozditasarol



» 110/2012. (VI1.4.) Kormanyrendelet A Nemzeti Alaptanterv kiadaséarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol

» rendelet A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérél

51/2012. (X11.21.) 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felelés miniszter
rendelete

> rendelet mellékletei

» Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl sz616 40/2002. (V.24.) OM rendelet

» Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatar6l szolé - tobbszor modositott - 100/1997.
(VI.13.) Kormanyrendelet

» NAT 2020

» Kerettanterv 2020

» Torvényi alap: alapité okirat

» 18/2024(IV.4.) BM rendelet

» 2026. évi XLVII. torvény a kdzneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositasarol”

» 2023. évi LII. térvény a pedagogusok tj életpalydjardl (Puétv.)

1.6. A Pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Az intézmény Pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara megtekinthetd.
A Pedagdgiai program nyilvanossagra hozatala a helyben szokasos médon torténik:
- megjelenik az intézmény honlapjan;
- kozzéteszik a Kozponti Iranyitasi Rendszerben [tovabbiakban KIR];
- minden érdekl6d6 megismerheti az iskolai kdnyvtarban.
Részletes informacié kérhet6 a Pedago6giai programmal kapcsolatban az intézményvezetd-
helyettesekt6l.
A Pedagogiai program egy-egy példanya a fentieken til megtalalhato:
» az intézmény irattaraban

» az intézményvezet6nél



A nemzeti kdznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 26. § (1) bekezdése, valamint a
kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositasarol szolé 2026. évi XLVII. térvény
rendelkezései alapjn a Kardos Istvan Altaldnos Iskola és Gimnazium nevel6-oktaté munkaja

jelen Pedagogiai Program szerint folyik.

A pedagbgiai programot az fdigazgaté a nevelGtestiilet bevonasaval késziti el, és a
nevelGtestiilet fogadja el. A fenntarté (Szigetszentmikldsi Tankeriileti Kézpont) egyetértési
jogot gyakorol a pedagdgiai program azon elemei tekintetében, amelyekbél a fenntartéra
tobbletkotelezettség harul. A jovahagyott pedagogiai programot az féigazgaté (megbizott
vezetd fbigaztgato-helyettes) az intézmény honlapjan kozzéteszi. Az iskola a pedagogiai
programjat vagy annak modositasat a jovahagyast kovetd tanévtdl, felmend rendszerben

vezetheti be.

1.7. A Pedagdgiai program érvényességi ideje, értékelési- és feliillvizsgalati

rendje, a modositas koriilményei

1.7.1. A Pedagdgiai program elfogadasanak dokumentumai (mellékelve)

A nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 26. § (1) bekezdése, valamint a
kozneveléssel kapcsolatos egyes torvények modositasarol szolé 2026. évi XLVII. torvény
rendelkezései alapjan a nevel6 és oktat6 munka térvényi alapjat képezd dokumentum
elkészitése és elfogadasa az alabbi rend szerint torténik:

e Az elkészités folyamata: A Pedagdgiai Programot az foigatgatd a nevelOtestiilet
szakmai munkak6zdsségeinek bevonasaval késziti el.

e A Nevelotestiilet jogkore: A Pedagogiai Programot és annak mindenkori modositasait
a nevelGtestiilet jogosult és koteles elfogadni. Az elfogadas tényét és a szavazas
eredményét a nevelGtestiileti értekezletrdl késziilt jegyz6konyv igazolja.

e A Intézményvezetdé (Foigazgatd) jogkore: A nevelGtestiilet altal elfogadott
Pedagogiai Programot az féigazgat6 hagyja jova, és gondoskodik annak az intézmény
honlapjan tortén6 kozzétételérol.

e A Fenntarté jogkore: A Szigetszentmiklési Tankeriileti Kézpont (mint fenntarto)
egyetértési jogot gyakorol a Pedagogiai Program azon elemei tekintetében, amelyekbdl
a fenntartdra tobbletkotelezettség harul.

A hatalybalépéshez kotelezoen csatolt és mellékelt dokumentumok:
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1. JegyzOkonyv és jelenléti iv a Pedagogiai Programot elfogado tantestiileti értekezletrdl;

2. Az Iskolai Didkénkormanyzat (DOK) irdsos nyilatkozata a dokumentum
véleményezésérol;

3. A Sziil6i Munkakozosség (SZMK) irasos nyilatkozata a dokumentum
véleményezésérol;

4. Az féigatgato jovahagyo alairdsa és a Fenntartd egyetértési nyilatkozata.

A hatalybalépés és a bevezetés rendje:

e A 2020-as Nemzeti Alaptanterv (NAT 2020) szerinti helyi tantervek felmend rendszer(i
bevezetése az intézmény minden évfolyaman teljeskoriien lezarult.

¢ Jelen modositott Pedagogiai Program 2026. szeptember 1-jén 1ép hatalyba.

e A programban rogzitett Gj rendelkezések (igy kiilonosen a digitalis bizonyitvany
alkalmazasa) a jovahagyast kovetden, a jogszabalyi el6irasok szerinti litemezésben,
felmeno rendszerben keriilnek bevezetésre.

Jelen modositott Pedagogiai Program hatalyba 1ép: 2026. szeptember 1-jén.

A 2020-as Nemzeti Alaptanterv (NAT 2020) szerinti helyi tantervek felmend rendszer(i
bevezetése a 2023/2024-es tanévre az intézmény minden évfolyaman teljeskoriien lezarult.

A helyi oktatdsi programok szerinti oktatds bevezetése a 2020/2021. tanévben felmend
rendszerben torténik az 1. 5. és 9. évfolyamokon.

Moddositasa torténhet:

Torvényi el6iras kovetkeztében

Fenntartoi rendelet kbvetkeztében

Intézményi bels6 kezdeményezésre

A nevelGtestiilet évente kotelez6en Osszeveti a Pedagdgiai Program tartalmat a hatalyos
torvényi valtozasok moédositd hatasaival. Amennyiben a jogszabalyi koérnyezet valtozasa
kotelezo tartalmi korrekciot ir eld, a nevelGtestiiletnek a modositasokat soron kiviil el kell
fogadnia, és a fenntartéi egyetértési eljarast kovetGen az féigazgaté (megbizott vezetd

féigazgato-helyettes) koteles a frissitett verziét a honlapon kézzétenni.

2. AZ INTEZMENY NEVELESI PROGRAMJA
2.1. Az intézményben folyé nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei,
értékei
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A demokratikus iskola eszményét tekintjiik mérvadonak, mely vilagnézetileg sokféle (pluralis)
és megengedd, tiirelmes (tolerans). Az intézmény legitimacios forrasai: a tarsadalom és az
iskola hasznal6i /pedagogus, tanulo, sziilo/, de egyik sem élvezhet dominanciat a masikkal

szemben.

Pedagodgiai céljaink két szintre iranyulnak: a személyiségre és az aktualis tanulasszervezési
feladatokra, azaz, hogy a tanitas-tanulas kozvetitésével milyen személyiségvonasokat, milyen
magatartast kivanunk kialakitani, erGsiteni tanitvanyainkban, vagyis hogy milyen értékek

képviseletében milyen emberek kivanunk nevelni.

Alapvet6 célnak a szinvonalas altalanos alapozd oktatast tekintjiik, ezen beliil kiilonos
tekintettel a ,,specialis” tantervek szerint tanulé osztalyok iranyultsaganak megfelel6 magas
szintll ,,specialis” képzésére, az emelt szintli nyelvoktatasra. Ennek szolgalataban all az
ismeretek kozvetitése, a személyiségfejlesztés és a tanult ismeretek alkalmazasa, a képességek

fejlesztése.

Kozvetiteni kivant pedagégiai értékek:
» anyanyelvi kommunikaci6 megvalositasat feltételez6 ismereteket,
» az idegen nyelvi kommunikaci6 alapjaul szolgalé ismereteket, készségeket,
attitidoket,
a matematikai gondolkodas elemeit,
a természettudomanyos ismereteket és gondolkodasmodot,
a digitalis kompetencia altal fel6lelt ismereteket és alkalmazasokat,

a hatékony, 6nallo élethosszig tart6 tanulashoz sziikséges ismereteket és modszereket,

V V V V V

a szocialis és allampolgari kompetencia korébe tartozé ismereteket, képességeket,

attitidoket,

Y

a kezdeményezoképességet,

Y

az esztétikai- miivészeti tudatossagot és kifejezOkészséget, annak sokféleségét,

» az alapvetd, tudomanyos igényességii ismereteket: a XXI. szazadnak megfelel
természettudomanyos-, human- és miivészeti ismereteket,

> az erkolcsi, etikai értékeket,

» amagatartasi-, viselkedési normdkat, modelleket, kiilonos tekintettel a pedagégus és a

tanulé személyiségének, emberi méltosaganak és jogainak tiszteletben tartasara.

Egy citoyen' eszménykép korvonalait rajzoljuk meg, melynek alapelvei:

! (francia) polgér, honpolgér, allampolgar, polgartars. Teljes jogu allampolgar, egyben a politika alanya és a
rendszer alapja, kormanyzott, de nem alattvalé.
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Szocialis és allampolgari kompetencia

A szocialis és allampolgari kompetenciak a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés
feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan
formajat, amely révén az egyén hatékony és épit6 mdédon vehet részt a tarsadalmi és szakmai
életben, az egyre sokszini{ibb tarsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud

oldani.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

E kompetencia alapja az a képesség, hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan tudjunk
kommunikalni, vegyiik figyelembe és értsik meg a kiilonb6z6 néz6pontokat,
targyalopartnereinkben bizalmat ébressziink, és empatikusak legyiink. Ide tartozik még a

stressz és frusztracio kezelése, a valtozasok iranti fogékonysag.

Alapelveink
» demokratizmus-, humanizmus-, az egyéniség tisztelete és fejlesztése, a személyiség
fejlodése;
» az alapvet6 kozosségek (csaldad, nemzet, az eurépai nemzetek kozossége)

egylittmiikodésének kibontakoztatasa;

» anépek, nemzetek, nemzetiségi, etnikai csoportok és a nemek esélyegyenlGsége

» szolidaritas és tolerancia

» 0nallosag, ontevékenység, motivacid, alkotd részvétel a tanuldsban,

» a miveltség megszerzésének az igénye, tovabbtanulasi aspiraciék, folyamatos
onmiivelés (permanens tanulas): az élethosszig tart6 tanulas

» nyitottsag az tjra, rugalmassag, kreativitas, leleményesség, kockazatvallalas;

» autondmia, 6nelfogadas, onértékelés, a massag elfogadasa;

» fegyelmezett, kitart6 tanulas;

» a kritikus gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményez6képesség, a problémamegoldas
el6terébe allitasa a viszonylag egyszerlibb (és) mechanikus tanulassal szemben, a
kockazatértékelés, a dontéshozatal

> az érzelmek kezelése,

» kooperacié masokkal, egyiittmiikodési készség
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Tavol kivanjuk tartani tanul6inkat azokt6l a magatartasformaktol, melyek nevelési céljainktol
tavol esnek, azokat gyengitik, nekik ellentmondanak. Kiilénos tekintettel az egészségkarosito

hatasokra, a kirekesztd magatartasra.

Az intézményben folyé nevel6 és oktaté munka céljai, feladatai

Intézményiinkben az altalanos miiveltséget kiterjesztd és elmélyit6, a magasabb miiveltség
megszerzését megalapozo nevel6- oktato tevékenység folyik.

Nevel6- oktaté munkank egyik kiemelt feladata, hogy tanuléink megszerezzék azokat a
kulcskompetenciakat, melyek elengedhetetlenek a valtozasokhoz valé rugalmas
alkalmazkodashoz, a valtozasok befolyasolasahoz, sajat sorsuk alakitasahoz.

E kompetencidkra minden egyénnek sziiksége van személyes boldogulasahoz és fejlédéséhez,
az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi beilleszkedéshez és a munkahoz.

Az értelem fejlesztésével egyiitt alapvetd feladatunknak tekintjiik az érzelmi és akarati élet
formalasat, a gyermek személyiségének sokoldalu nevelését.

Alapfeladatunk az érettségi vizsgara, a munkaba allasra, illetve a fels6foki tanulmanyok
megszerzésére valo felkészités.

Az intézményilinkben folyd nevelés - oktatds tantargyi és tantargykozi tartalmak s
tevékenységek révén elsajatithatd tudast kozvetit, tovabbfejleszti az anyanyelvi- és idegen
nyelvi kommunikacids készségeket és a hatékony ©6nallo tanulas képességét. Folyamatosan
nevel az anyanyelv igényes hasznalatdra, a természeti és az épitett kornyezet védelmére, az
egészséges életmod értékeinek elfogadasara, valamint a fenntarthatd fejlédés és fogyasztas
egyensulyat célzo szemléletre. Kialakitja a tanulokban az tn. élethosszig tartd tanulas igényét és
az erre valo készséget, képességet. Fejleszt6 céli képzési tartalmakkal és problémakezelési
moddokkal késziti fel a tanuldkat arra, hogy a tudas — a stabil értékek mellett — mindig tartalmaz
atalakulo, valtozoé, boviilo elemeket is.

Feladatunk a nemzeti és eurdpai identitastudat tovabbépitése a diakokban; intellektualis,
érzelmi és testi érésiik egyenstlyanak biztositasa. Egyiittmiikodésre és kooperaciora nevelni,
fejleszteni a konfliktusok kezeléséhez sziikséges személyiségjegyeket: az Onismeretet, az
alkalmazkodo képességet, a kudarctiirést. Optimista, cselekvo életszemléletet kivanunk atadni.
A tantargyi képzésben elonyben részesitjiik a képességfejlesztést, ezért toreksziink az elméleti
ismeretek és a pragmatikus, alkalmazott tudas meggy6z6 6sszekapcsolasara.

Mind az altalanos iskolai, mind a gimnaziumi nevelés és oktatas egyik alapvetd célja, hogy a
tanuldkat 6sszefiiggésekben és rendszerben valé gondolkodasra nevelje. Képessé kell tenni 6ket

informaciok szerzésére, sziirésére és feldolgozasara, az informacios korban val6 eligazodasra.
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Kovetelményeinkkel és tevékenységiinkkel kell a tanuldkat tudasra épiil6, 6nallé vélemény
kialakitasara, alternativak felismerésére és mérlegelésére, majd az ezeken alapulé felelGs
dontésekre nevelni. Ki kell alakitani tanitvanyainkban a kezdeményezokészséget és a
vallalkoz6i magatartast. Az intézmény a maga arculataval, egész programjaval, helyi
sajatossagaival, a tanulas szervezésének valtozatos modjaival biztositja, hogy diakjai
érdekl6désiiknek, képességeiknek, eredményeiknek, palyavalasztasi  szandékuknak
megfelel6en tanulhassanak.
A képzési folyamatban és az egyéni érettséghez igazodva optimalizaljuk terhelésiiket.
Toreksziink a személyre sz0l6 fejlesztésre, tamaszkodunk a tanulok érzelmi intelligenciajara,
képzeletére, szamitunk kreativitasukra, illetve tudatosan mozditjuk el6 mindezek fejlesztését.
A személyiségfejlesztésben fontos, hogy kialakitsuk a felel6s tarsadalmi magatartast, a
szocidlis érzékenységet és gondolkodast, felkészitsiik az allampolgéri szerepre, a demokratikus
életformara, azaz tudatositsuk a jogok és a kotelességek dsszetartozasat.
Fontos szamunkra az esztétikai és miivészeti érzékenység és tudatossag kialakitasa.
A magatartas, az életvitel, a szocialis képességek teriiletén lényeges az 6nmagukért, tarsas
kornyezetiikért és a tagabb természeti-, tarsadalmi kornyezetért érzett erkolcsi felelGsség
fejlesztése. Az intézmény altal szervezett tevékenységekben, tanulasi és mas élethelyzetekben,
tapasztalja meg a tanul6 az olyan normak fontossagat és érvényesithet6ségét, mint a masik
ember megbecsiilése, a cselekvl hazaszeretet, a nyitottsag mas népek kulturaja, hagyomanyai
irant. Ennek érdekében az intézmény el6nyben részesiti azokat a tanulmanyi formadkat,
amelyekben meghataroz6 a kezdeményezdkészség, a masokkal torténd hatékony
egyiittmiikodés, valamint a sajat munkaért, cselekedetért érzett felelGsség.
Az intézményben folyé nevel6- oktatéo munka eszkozei
Pedagodgiai eszkoztarunk meghatarozo elemei:

» amotivacié permanens biztositdsanak lehetGsége
a cél tudatositasa
a tanari kommunikacié (kozlés, magyarazat, elbeszélés)
a beszélgetés (megbeszélés)
részletezd ismeretfeldolgozas és vita
a felfedezéses tanulas
szemléltetés

differencialt szervezés, strukturalt tanulasi mod

vV V V V V V V V

a digitalis pedagdgiai modszertan segitségével a kompetenciak fejlesztése
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O tantargyi ismeretek bovitése, rendszerezése
0 az IKT eszkdzok készségszintii alkalmazasanak fejlesztése
0 a konstruktiv munkaformak alkalmazasaval a szocialis kompetenciak
fejlesztése
» az anyanyelvi-, idegen nyelv-, matematikai kompetencidk fejlesztése
A taneszkozoket fizikai megjelenésiik, az érzékszervi csatornakra gyakorolt hatasuk, a
felhasznalo és a sziikséges technikai berendezések szerint csoportosithatjuk:
» Oktatastechnikai eszk6zok
» Informdacidhordozok, amelyek lehetnek haromdimenziésak, nyomtatott illetve
elektronikus formatumuak:
¢ Onkozvetitd eszkozok (konyvek, térképek, makettek, fényképek, stb.)
¢ audiovizudlis eszkdzok informacidhordozoéi
¢ informaci6hordozé rendszerek (oktaté csomagok)
¢ tanulasi programok
¢ pedagodgiai programcsomagok (multimédia rendszerek)
Az eszkozok funkcidi:
Motivalas, ismeretnyujtas, szemléltetés, rendszerezés, gyakorlas, ismétlés, rogzités, ellenorzés,
a tanulas iranyitasa.
Az eszkozok kivalasztasanak elvei:
A taneszkdzok optimadlis kivalasztasanak annyi feltétele ismert, hogy minden esetre érvényes
elv nem fogalmazhaté meg. Javasoljuk, hogy a valasztds sordn az aldbbi szempontok
érvényesiiljenek:
» adidaktikai feladat és tartalom
» aszervezeti formak és mddszerek
» atanulok kiilonb6z6 csoportjainak jellemz6i
» apedagogus személyi lehetOségei, ,,eszkozi kulturaltsaga”
A folyamatosan jelentkezd igények kielégitése tervszeriien és lehetGségeink mértékében folyik.
Az intézményben folyé nevelo- oktaté munka eljarasai:
Nevelési céljaink megvalositasat segitik az intézmény pedagogusai altal alkalmazott

személyiségfejlesztésre iranyuld eljarasok, nevelési modszerek.

Nevelési modszereink két nagy csoportba oszthatok:
1. Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazadsa sordn a neveld

kozvetlentil, személyes kapcsolat révén hat a tanuldkra.
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2. Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi
kozosségen keresztiil érvényesiil.

Iskolank pedagogusai altal alkalmazott kdzvetlen és kozvetett nevelési eljarasok

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. Szokasok kialakitasat | - Szamonkérés - A tanuloi ko6zdsség
célzo, beidegz6 - Gyakorlas tevékenységének
modszerek - Segitségadas megszervezese.
- Ellen6rzés - Koz6s (kdzelebbi vagy
- Osztoénzés tavolabbi) célok kitlizése,
elfogadtatasa.

- Hagyomanyok kialakitasa

- Szamonkérés
- Ellendrzés
- Osztonzés
2. Magatartasi modellek | - Elbeszélés - A pedagbgus részvétele a
bemutatasa, kdzvetitése | - Tények és jelenségek tanuloi k6zosség
bemutatasa tevékenységében
- Mialkotasok bemutatasa - A kovetendd egyéni és
- A pedagogus személyes csoportos mintak kiemelése a
példamutatasa kozosségi életbol.
3.Tudatositas - Magyarazat, beszélgetés - Felvilagositas a betartando
(meggy6z06dés - A tanuldk 6nall6 elemz6 magatartasi normakrol
kialakitasa) munkadja - Vita

Ajanlott feladattipusok
¢ problémamegoldé csoportfeladatok
¢ alkoto feladatok
e felfedezd, kutat6 feladatok
e ¢rvelésre, vitara alkalmas feladatok
e ellendrzés, értékelés
Tanulasszervezési modok
¢ osztalymunka

* csoportmunka
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¢ parmunka — tanulopar
* egyénre szabott munka
* részben egyénre szabott munka

e (nallé munka

Ajanlott ératipusok

® {jj ismeretanyag feldolgozasa

e alkalmazas — gyakorlas

e Osszefoglalas, ellen6rzés — diagnosztikus mérés
A tobbszintii differencialas megvalésulasanak formai

* mennyiségi differencialas

* mindségi differencidlas

¢ tanulasi kovetelmények differencialasa

2.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Realis énkép, onismeret kialakitasa
Az egyén Onmagahoz valé viszonyanak alakitasaban alapvetd célként tlizhetd ki az
onmegismerés, onkontroll; a felel6sség onmagaért; az 6nallosag; az Onfejlesztés igénye és az

erre iranyulo tevékenységek, valamint mindezek eredményeként a személyes méltdsag.

A hon-és népismeret elsajatitasa

Elengedhetetlen, hogy a tanuldink ismerjék népiink kulturdlis o6rokségének jellemz6
sajatossagait, nemzeti kultirank nagymulti értékeit. Ennek soran tanulmanyozzak a
kiemelked6 magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok,
sportolok tevékenységét, munkassagat, ismerjék meg hazank féldrajzat, irodalmat, torténelmét,
mindennapi életét. Sajatitsdk el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és
kozosségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakéhely, a sziil6fold, a haza és népei

megismeréséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel vald azonosulashoz vezetnek.

Ismerjék meg a varosi és a falusi élet hagyomanyait, jellegzetességeit. Fontos feladat a
harmonikus kapcsolat el6segitése a természeti és a tarsadalmi kornyezettel, a nemzettudat
megalapozasa, a nemzeti dnismeret, a hazaszeretet elmélyitése és ettdl elvalaszthatatlan médon
a hazankban és szomszédsagunkban é16 mas népek, népcsoportok értékeinek, torténelmének,

hagyomanyainak megbecsiilése.
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A NAT a fiatalokat a szlikebb és tagabb kornyezet torténelmi, kulturalis és vallasi emlékeinek,
hagyomanyainak feltarasara, apolasara, az ezekért végzett egyéni és kdzosségi tevékenységre

motivalja.

Eurdpai azonossagtudat — egyetemes kultiira megismerése

Europa a magyarsag tagabb hazaja. A tanulok szervezzenek ismereteket az Europai Unio
kialakulasanak torténetérdl, alkotmanyardl, intézményrendszerérél, az uniés politika
szempontrendszerérdl. Diakként és feln6ttként tudjanak élni a megnovekedett lehetdségekkel.
Magyarsagtudatunkat meg6rizve valjanak eurdpai polgarokka.

Tanuldinkat iskolas éveik alatt is olyan ismeretekkel, személyes tapasztalatokkal kell
gazdagitani, amelyek birtokaban meg tudjak talalni helyiiket az eur6pai nyitott tarsadalmakban.
Fontos az is, hogy eurdpai identitasuk megerdsodésével nyitottak és elfogadok legyenek az
Eurdpan kiviili kultarak irant is.

A tanuldk ismerjék meg az egyetemes emberi civilizacio legjellemz6bb, legnagyobb hatasu
eredményeit. Valjanak nyitotta és megértdvé a kiilonb6z6 szokasok, életmodok, kulturak,
vallasok, a massag irant.

Szerezzenek informaciokat az emberiség kozos, globélis problémairdl, az ezek kezelése
érdekében kialakulo nemzetkozi egyiittmiikodésrol. Novekedjék érzékenységiik a problémak
lényege, okai, az 6sszefiiggések és a megoldasi lehet6ségek keresése, feltartasa irant. Az iskolak
és a tanulok torekedjenek arra, hogy kozvetleniil is részt vallaljanak a nemzetk6zi kapcsolatok
apolasaban.

Testi és lelki egészség

Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek megel6zésének maodjaira tanit, hanem
az egészséges allapot 6romteli megélése és a harmonikus élet értékként vald tiszteletére is
nevel. Készitsiik fel a gyerekeket, fiatalokat arra, hogy o©nallé életiikben, életmddjukra
vonatkozoan helyes dontéseket tudjanak hozni, egészséges életvitelt alakitsanak ki, és a
konfliktusokat képesek legyenek megoldani! Fejlesszék a beteg, sériilt és fogyatékos emberek
iranti elfogadd és segitokész magatartast! Készitsenek fel a veszélyhelyzetek egyéni és
kozosségi szintli megel6zésére, kezelésére!

Feladatunk felkésziteni a tanulokat az o6nallé gyalogos és kerékparos kozlekedésre, a
tomegkozlekedési eszkdzok hasznalatara, az utasbalesetek elkeriilésének modjaira.

Felkésziilés a felnott 1ét szerepeire (kozépiskola leginkabb)
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A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egyiittéléshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocialis és allampolgari kompetencia tudatos, tervezett

fejlesztése.

Olyan szocialis motivumrendszer kialakitasarél és erdsitésérdl van szo, amely gazdasagi és
tarsadalmi el6nyoket egyarant hordoz magaban. A szocialis kompetencia fejlesztésében kiemelt
feladata segitéssel, egyiittmiikodéssel, vezetéssel, és versengéssel kapcsolatos
magatartdsmodok kialakitasa. A szocidlis és tarsadalmi kompetencia fejlesztésének fontos
részét képezik a gazdasdggal, az Ontudatos fogyaszt6i magatartassal, a versenyképesség

erdsitésével kapcsolatos tertiletek (pl. vallalkozo-, gazdalkodo- és munkaképesség).

Kovetelmények

Az iskolabdl kikeriil6 tanulok az elsajatitott gondolkodasi miiveletek segitségével kreativan —
onalléan is — képesek legyenek oOnmaguk tudasanak bovitésére, fejlesztésére, vagyis
alapismeretiik nyitott és alkalmazkod6 legyen hétkdznapi életiikben, tovabbtanulasukban

egyarant.

Legyenek képesek ismereteik, kommunikacios készségeik / iras, olvasas, szamolas, beszéd-
kommunikacio, viselkedési kulttira / birtokaban tudatosan és igényesen €16, feladatokat vallalo,

teljesitd, egymast segito fiatalokka valni, akikre jellemz6:

¢ aszinvonalas alapmiiveltség, nyitott sokoldalisag
¢ ahatékony, 6nallo tanulas képessége
* az egészséges életvitel kialakitasa
* egymas tisztelete és masok értékeinek megbecsiilése
¢ barmely oknal fogva hatranyos helyzetben levék vagy kisebbségi kozdsségbe tartozok
tarsadalmi beilleszkedésének elfogadasa, segitése
* ahaza iranti elkotelezettségek, tarsadalmi érdekl6dés, aktivitas
o etikus, alkotd diakélet, életkoruknak megfeleld értékrend, dontési képesség
A meghatarozott Orakeretben a megvalasztott, koordinalt tananyaggal és tankonyvi
tartalommal, adekvat mddszerekkel alakuljon ki a tanul6kban:
e amegfigyelés — centrikus gondolkodas
* a memorizalas, az ismeretek felidézésének képessége, az emlékezet (memoriterek,
versek, dalok, idézetek, szabalyok megtanulasa)

* akomplex latasmod
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fokozott beszéltetéssel / leiras, elmondas, elbeszélés, parbeszéd, szerepjaték / a helyes
kommunikacio, el6adasmod

az 6sszehasonlitasi ok-okozati (egy okozat tobb ok), a viszonyitas és bizonyitasi vagy
cafolasi képesség

kiemelés; az altalanositas, az indoklas, az itéletalkotas és kdvetkeztetés képessége

a kreativitas (nyilt cselekvésre val6 készség, a kisérletezés, elemzések alkalmazasa a
tanitas-tanulas folyamataban)

az egyiittes tevékenységrendszer / a teamben val6 munkalkodas

az egyéni képességek kibontakoztatasa differencialt feladatok, programok
megoldasaval

a jo tanar-diak kapcsolatok, a tantargyi kétodeés, attit(id.

Feladatok

A személyes, értékorientacios, interperszonalis, interkulturalis, szocialis és allampolgari

kompetencidk a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltételeinek megteremtése.

fgy feladatunknak érezziik, hogy tanuléink nevelése soran:

biztositsuk a lehetGséget és szervezeti kereteket ahhoz, hogy: éljenek az alkotas
lehet6ségével, a tanitas-tanulas folyamataban legyen moédjuk egyedi tanuléi
elgondolasok, otletek, taldlmanyok, alkotasok (vers, préza, matematikai elgondolas
stb.) kivitelezésére;

teremtsiink meg az alkalmat arra, hogy az iskolai értékrend és normak megismerése,
elsajatitasa, megtartasa lehet6vé valjon;

tegyiik képessé Oket dnmaguk és masok munkdjanak mérlegelé megitélésére, realis
vélemény, meghatarozott allasfoglalas kialakitdsara, hogy hatékonyan tudjanak
kommunikalni, figyelembe véve és megértve a kiilonboz6 nézépontokat, empatikusak
legyenek és fogékonyak a valtozasokra;

formaljuk ugy egyéniségiiket, hogy véleményalkotasuk legyen nyilt és jobbitd

szandéku.

2.3. A teljeskorti egészségfejlesztéssel osszefliggo feladatok

Az egészségfejlesztés helye és szerepe az iskolai nevelomunkaban

A NAT értelmében az egészségnevelés a kozoktatas kiemelt fejlesztési feladata, melynek az

iskolai nevelés-oktatasvalamennyi elemét at kell hatnia, el6 kell segitenie a tantargykozi

20



kapcsolatok erfsitését, a tanitas-tanulas szemléleti egységét, a tanuldok személyiségének

fejlodését.

Az egészségnevelés szinterei

Tanoran

A Kardos Istvan Altalanos Iskola és Gimnaziumban az egészséget, mint a mindennapi élet
er6forrasat értelmezziik, ezért az egészségnevelés nem koncentralédik sziik teriiletre, ahogyan
nem sziikithet6 le a tarsadalom vagy a tudomany szik teriiletére sem.

Az egészségnevelést nem csupan a tanulok szamara el8irt tananyagnak tekintjiik;
meggy06zddésiink szerint e kérdést csak atfogd nevelési kezdeményezéssel kozelithetjiik meg.
A program megvalositasaban egyidejiileg és k6zdsen vesznek részt a kiilonb6z6 tantargyakat
tanité pedagégusaink. Nincs olyan tandra, ahol nem lehet k6zvetve vagy kozvetleniil hatni a
gyermek testi-lelki jolétére, eredményesen egészséges életmodra nevelni. Minden kollegank a
sajat teriiletén végzi egészségfejlesztd, egészségneveld feladatat. A legjobb mddszer az iskola
egész szellemisége, melyet az iskola légkore, rendtartasa, az uralkodo viselkedési normak, a
pedagogusaink a névendékek irant tanudsitott magatartasa és az iskola miikddése altal implicite
érvényesitett értékeket képviselnek. Ez azt jelenti, hogy a legtagabb értelemben vett
egészségnevelés szempontjabol a tanulds folyamata (médja) és a szerzett tapasztalatok
(élmények) éppen olyan fontosak, mint a tartalom. Tanaraink és a tanuldink kozotti
kolcsonhatdsok onmagukban is értékes nevelési befolyasolast jelentenek. Az elfogadott
normak, magatartasok és viselkedésmod mély hatassal vannak a tanuldk szocialis nevelésére.
Az egészségnevelés hatékonysaga szempontjabdl iskolank f6 feladata a szocialis és érzelmi
nevelés teriiletén, hogy kifejlessze a tanulok dnbecsiilését.

Oszténozniink kell a didkokat arra, hogy maguk és masok irant felel@sséget érezzenek,
dontéseikért vallaljak a felel6sséget.

Figyelniink kell a gyereket ér6 kiilonféle hatasokat. A legtobb pszichoszomatikus
gyerekbetegség hatterében a genetikai tényezokon tul az életmaod, a lelki teherbiro-képesség, a
konfliktuskezel képesség is szerepet jatszanak. Eppen ezért tanérainkon kiegyenstilyozott,
sikerélményt ado légkor kialakitasara toreksziink.

Az iskolanak érzékenynek kell lennie az egészség valamennyi — testi, pszichikai, szocialis és
kornyezettel kapcsolatos — aspektusara, és figyelnie kell a gyereket érd kiilonféle hatasokra,
valamint a gyereke értékvilagara, beallitottsagara, érzékenységére és érdeklodésére. Ez a

folyamat annal hatasosabb, minél inkabb sikertil aktiv résztvevOvé tenni benne a diakokat.
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Feladatunknak tekintjiik a pozitiv énkép és az 6nallosag kialakitasat, fejlesztését.

Biolégiadran

A bioldgia olyan specialis szakteriilet, melynek feladata az altalanos miiveltség részeként olyan

természetszemlélet és biologiai tudat kialakitdsa, mely az élet minden formajanak tiszteletére

nevel.

Pedagogusaink ismertetik az emberi szervezet felépitésének és miikddésének lényeges

sajatossagait és biztositjak az életmoddal kapcsolatos alternativak helyes kivalasztasahoz

sziikséges tajékozottsagot. Mindent elkovetnek annak érdekében, hogy a tanul6knak legyen

igényiik fizikai és lelki egészségiik, egészséges kornyezetiilk megdrzésére, tekintsék ezeket az

emberiség kozos értékének.

A tanéran hangsilyos szerepet kap:

a higiénés és mentalhigiénés kultira kozvetitése;

az egészséges életmadd, a tudatos taplalkozas fontossaganak megértése;

az egészségkarositod szokasok egyéni és tarsadalmi hatranyainak belatasa;

a rendszeres testmozgas sziikségességének felismerése;

a betegmegel6zés, a védooltasok egyéni és kozosségi-tarsadalmi sziikségességének
belatasa;

tartozkod6 magatartas a testi és mentalis egészségre karos anyagoktol;

az egészséges életmddot erdsitd értékek felismerése és az egészség megdrzését
el@segit0 magatartas elsajatitasa;

0nall6 anyaggylijtés és el6adasok megtartasa, vitaférumokon valé aktiv kdzremiikddés
az egészséges életmdd témakdorében;

az emberi szexualitds folyamatdnak megismerése biolégiai és tarsadalmi-etikai
szempontbol;

torekvés a felel@sségteljes nemi magatartasra;

az él6lények és az élgvilag allando valtozasanak belatasa;

a magyar lakossag egészségiligyi mutatoinak elemzése, a riziko faktorok felismerése, a
megel6zés sziikségességének megértése és a megel6zés gyakorlati

megvalosithatosaganak megismerése.

Testnevelés oran
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Iskolankban a testnevelés és a sportolas f6 funkcioja, hogy a gyermekek pszichoszomatikus
fejlettségéhez és érdekl6déséhez igazodo jatékos mozgastevékenységgel gazdagitsa és fejlessze
a tanulok mozgasmiveltségét, tovabba potolja az esetleges elmaradasokat.

A testnevelés és sportolas sajatos eszkozeivel hozzajarulhat ahhoz, hogy a tanul6k életigenld, az
egészséget sajat értékrendjiikben kiemelt helyen kezel6 személyiséggé valjanak.

A mindennapos testedzés megvalositasa érdekében intézményiinkben minden reggel 7.00-t61 és
naponta 14.30-16.00 oraig sportolhatnak tanitvanyaink az ISK keretein beliil. E lehetGséggel
nagyon sok diakunk él.

Egészségfejlesztés osztalyfonoki 6ran

Osztalyfénokeink, munkajuk soran, igyekeznek céltudatosan Osszehangolni az iskolai és
iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagogiai torekvéseket. Figyelemmel kisérik a tanulok
iskolai és iskolan kiviili életét is, tudomasuk van egészségi allapotukrol, rendszeres szabadid6s
elfoglaltsagaikrdl, csaladi kortilményeikrol.

Az osztalyfénoki érakon olyan 1égkor kialakitasat tervezziik, mely feloldja a tanul6kban 1év6
gatlasokat, segiti 6ket abban, hogy 6szintén megnyilatkozzanak.

Az osztalyfénokok az aldbbi témajui — egészséges életmddhoz kot6dé — o6rdk megtartasaval
jarulnak hozza az egészségnevelési program megvaldsulasahoz:

- Munkaegészségiigyi kérdések, baleset- és tlizvédelmi oktatas;

- Az egészségligyi sziir6vizsgalat jelent6sége (altalanos orvosi-, fogdszati vizsgalat,
szlir6vizsgalatok feln6ttkorban stb.);

- Eletformék, egészségkarosité id6toltések (fiiggdségekhez vezetd szokasok pl. jaték,
szamitogép, internet);

- Etkezési kultirdk, egészséges taplalkozas, étkezési szokasok, a piac, a reklam szerepe
étkezési kultdrankban. Kritikus fogyasztéi magatartds (a fogyasztovédelemmel
0Osszefiigg6 feladatok);

- Tanulas és sport, a mindennapi testedzés jelentsége. Mozgaskulttira;

- Egészségkarosito szokasok és szenvedélyek;

- Szenvedélybetegségek (dohanyzas, alkohol, drog);

- Vonzo életformak, egészséges életmdd, életmindség;

- A szabadid6 hasznos eltoltése, az egészségmegtrzés kultiirdja. Elj egészségesen! (A
diakélet sajatos artalmait a tanulas-pihenés, ébrenlét-alvas, iil6tevékenység- mozgasos
tevékenység megfelel ritmusaval, a helyes napirend kialakitasaval lehet ellenstilyozni.)

- A stressz;
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- Tinédzserkori problémak (els6sorban fels6- és kozépiskolai tagozaton);
- Onismeret, kommunikacié, konfliktusok;
- Szexualitds (fogamzasgatlas, a fogamzasgatlas sziikségessége, a nemi tuton terjedd
betegségek, a szexualitassal kapcsolatos értékek, beallitodasok, elGitéletek) /7-12.évf./;
- A feln6tta valas folyamata (a feln6tt 1ét szerepére valo felkésziilés kiemelt fejlesztési
feladat) /9-12.évf./;
- Csaladi életre nevelés;
- A biztonsagkultiraval, katasztrofavédelemmel kapcsolatos kompetencidk
megismerése.
A mindennapi testedzés feladatait szolgal6é program
A program célja a gyermekek/tanulok egészséges testi-lelki fejlédésének elGsegitése a
testmozgas eszkozeivel, hiszen tapasztaljuk, hogy a modern kor és az azzal egyiitt jaro
technologiak az embert olyan életmddba kényszeritik, amely a mozgasszegény életmddhoz, a
fizikai képességek hanyatlasahoz vezethet, attételesen el6idézve ezzel a szellemi tevékenység
romlasat is.
Az iskolai testnevelés és sport keretei kozott az egészségnevelés, a szocialis kompetenciak, a
csapatmunka, valamint a tarsakkal torténo kreativ egyiittmiikodés egyarant fejleszthetd.
A mindennapos testnevelési, testedzési feladatok megoldasara intézménytiinkben két lehetség
kinalkozik: az 6rarendbe épitett testnevelés ora, valamint a tanéran kiviili sporttevékenység és
testedzés.
A tanorai testnevelés kovetelményeit és feladatait a tantargy tanitdsahoz kiadott kézponti
tantervek, valamint a szakmai programok irjak el6.
A mindennapos testedzés szervezésére intézményiinkben iskolai sportkér miikodik.
Az ISK id6kereteit az érvényes rendeletek alapjan a varosi amatdr bajnoksagok, a megyei
diakolimpiak versenykiirasainak, és a tanulok szabadidds sportigényeinek figyelembevételével
allapitjuk meg.
Didkjaink jelentOs része aktivan, egyesiiletben versenyszertien sportol, amely a mindennapos
testedzés részét képezi. Az iskola tantestiilete teljesitményiiket figyelemmel kisérve,
eredményeiket pozitivan értékeli, az intézményvezetés egyesiileti elfoglaltsagukat,
edzésmunkajukat (az intézmény Hazirendjében megfogalmazottak alapjan) tamogatja.

Biiszkék vagyunk tanuldink sportteljesitményeére.
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2.4. Kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével

kapcsolatos feladatok

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felelos miniszter rendelete

A kézosség épitésének lehetéségei: Unnepeink

Az intézmény feladatai kozé tartozik, hogy a tanulé6kkal megismertesse Magyarorszag nemzeti
tinnepeit, a hozzajuk két6do torténelmi eseményekkel egyiitt. Magyarorszag nemzeti iinnepei
marcius 15. oktdber 23; augusztus 20- at nem iinnepeljiik iskolai keretek kozott.

A nemzeti iinnepek el6tt egy munkanappal az iskola épiiltét Magyarorszag lobogdjaval
diszitjiik fel, az osztalytermek dekoracioit az iinnephez méltova tessziik.

Az nnephez tartoz6 torténelmi események felidézése a human munkak6zosség
kozremiikodésével a folyoson elhelyezett faligjsagon, arckép-, képes megemlékezést
tekinthetnek meg a tanulok.

Szorgalmi id6ében a nemzeti tinnepet megel6z6 utolsé munkanapon iskolai vagy osztalykeretek
kozott emlékeziink meg az eseményrol. A megemlékezés modjat a tantestiilet tagjai hatarozzak
meg.

Szép hagyomanyok vannak kialakuléban: kézponti miisort, megemlékezést s ezzel egyidejiileg
kiallitast is szerveziink az intézmény aulajaban.

A nemzeti tinnepeken kiviil megemlékezést tartunk még az iskolaradion, vagy osztalyfénoki o6ra
keretében az aradi vértanukrol (oktéber 6.), a kommunista és egyéb diktaturak aldozatair6l
(februar 25.), a holokauszt aldozatainak emléknapjarél (aprilis 16.).

Megemlékezést tartunk a magyar nyelv napjan (november 13.), a magyar kulttira napjan (januar
22.), a koltészet napjan (aprilis 11.), és a nemzeti 6sszetartozas napjan (junius 4.).

Unnepeink, hagyomanyaink sordban kiilénos hangsulyt kap a 9. évfolyam szamara szervezett
golyanap, a kezdd évfolyamok osztalyainak jatékos bemutatkoz6 miisora, a szalagavaté, a
ballagés, az alsé tagozaton az 1. évfolyam szadmara a fiokaavatd, a miisoros est, valamint a
karacsony. Bar a karacsony csaladi iinnep, de az ilinnep hangulatabol az iskolaban is
megprobalunk egy keveset megmutatni. A diakdnkormanyzat a sziinet el6tti utolso héten az
aulaban karacsonyfat allit és diszit fel. A téli sziinet el6tti utolso tanitasi napon az iskolai

karacsonyt kévetden osztalykeretben kertil sor bens6séges hangulati karacsonyi iinnepségre.
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Az intézmény egészét atfogo, a diakélethez kapcsolodé hagyomanyok

Minden intézmény, igy a mi iskolank is igyekszik kialakitani sajatos arculatat. Ebben fontos

szerepe van az iskolai hagyomanyok kialakitasanak és azok apolasanak.

Fontosnak tartjuk, hogy a leend6 1. és 9. osztalyos tanulok és sziileik megismerkedhessenek az
intézménnyel, ezért nyilt napokat tartunk, ahol tajékoztatjuk az érdekléddket a beiskolazasi
tervekrdl, lehetGségekrdl. Bemutatjuk az elért eredményeket, iskolank életét, meghatarozo
eseményeit. Ezen kiviil az intézményvezetés részt vesz az altalanos iskolak palyavalasztasi

sziil6i értekezletein, igény szerint.

Tanévkezdéskor az iskolavezetés szervezésében az 1. és 9. évfolyam kdszontésére, valamint az

osztalyfénokok bemutatasara tanévnyito tinnepélyen kertil sor.

Evente 5 alkalommal sziil6i értekezletet tartunk. Ezek koziil a legels6t a tanév elején a kezdé 1.
osztalyosok szdmara, egyet tavasszal a 10. évfolyam szamara (kétszintli érettségirdl és a
kovetkezd tanév kozép- és emelt szintli érettségire felkészit6 foglalkozasairél), a tovabbi harmat

kora 6sszel, majd az els6 félév zardsa utan, mig egyet a ballagast megel6z6en tartjuk.

A sziil6kkel vald kapcsolattartasra intézményiink nagy gondot fordit. A kapcsolattartasra,
tajékoztatdsra nem csupan személyesen, telefonon vagy levélben, de e-mail {izenetek

formajaban is rendszeresen sor kertil.

A sziil6i hazzal val6 egyiittmiikodés szempontjabdl is rendkiviil hasznos szerepet tolt be a
,9ziil6k és nevel6k balja”, mely a bali idészakban intézményiink kiemelked6 fontossagu
rendezvénye tanarok, diakok bemutatkozo miisoraval, kotetlen beszélgetéssel és szorakoztato

programokkal.

Szeptemberben alakuld iilésével megkezdi munkdjat az iskolai didkénkormanyzat (DOK),

valamint az osztaly- diakbizottsagok.

A diakok szorakozasanak megszervezésére iskolai keretben is sor keriil. A diakonkormanyzat
sajat munkatervének megfeleléen évente tébb alkalommal szervez kozosségfejlesztd

didkrendezvényt.

Hagyomanyok soraban kiilonos hangsulyt kap a kezd6 évfolyamok szdmara augusztus végén
szervezett gélyatabor, ahol didkjaink, illetve osztalyfénokeik segitségével leend6 tanulédink
megismerkedhetnek a Kardos didkélettel, hagyomanyainkkal és jatékos feladatok keretében

kezdhetik meg kozosségiik arculatanak formalasat. A bejovo osztalyok bemutatkozasa az 6szi
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egy napos rendezvénysorozat (avatas) programjaival folytatédik a DOK szervezésében, ahol
ligyességi és sportfeladatok megoldasara és az osztalyok bemutatkoz6 miisorara kertil sor.

A tanév els6 felében — technikai feltételek biztositasa fiiggvényében — rendezziik a végzds,
érettségiz0 tanulok szalagavatdjat. A szalagok feltizése utan a tanul6k miisort adnak tarsaiknak,
sziileiknek, tanaraiknak.

Rendszerint a szalagavatot kovetden keriil sor a Kardos — napokra, mely jo alkalmat kinal
versenyek, vetélkeddk, el6adasok tartasara. A programok egy részét a diakok szervezik, a
rendezvényekre valé felkésziilés jol kiegésziti és szinesiti a neveldmunkankat.

Itt alkalom nyilik arra is, hogy meghivott el6addkkal, hires emberekkel kozvetleniil is
talalkozhassanak a didkok. A Kardos-napok keretében iskoldnk legtehetségesebb tanul6i is
bemutatkozhatnak a legkiilonfélébb miivészeti agakban. A szines, gazdag programok kivalo
lehet6séget biztositanak a tanulék kozosség- tarsadalmi tudatanak fejlesztésére, gyakoroljak az
emberi érintkezési formakat, a miivelt és kulturalt viselkedést.

A végz6s (8. és 12. évfolyam), érettségizd tanulok ballagasan az iskola minden didkja,
dolgozdja részt vesz. A ballagds megrendezését a felkért osztalyok tanul6i vallaljak, de a
lebonyolitasban és szervezésben a tobbi diak is segit. Hagyomanynak tekinthetd, hogy a ballago
osztalyaink az iskolai zaszlora szalagot kotnek, ily modon 6rokitik meg ittlétiiket.

Az intézmény tdmogatja az osztalyok igazi osztalykdzosséggé szervezddését. Ezekben fontos
szerepe van az osztalyok altal megszervezett klubdélutanoknak, turaknak, csaladi napoknak
(melyek szervezésébe bevonjuk a sziiloket), mizeumlatogatasoknak, versenyeknek. Mindezek
fejlesztik a tanulok érzelmi életét, segitik a tarsas kapcsolatok kialakulasat.

Iskolank tanul6i nagy szammal vesznek részt a kiilonb6z6 tanulmanyi-, miivészeti-, kulturalis-
és sportversenyeken, melyek lehetdséget biztositanak a szabadidd hasznos eltoltésére, egy-egy
teriileten szakmai ismeretek szélesitésére, bovitésére. Igy didkjaink hozzészoknak a
megmérettetéshez és altalanos miiveltségiik is gyarapszik.

Lehet6ség szerint toreksziink arra, hogy kapcsolatot alakitsunk ki kiilfoldi iskoldkkal. A
Hatartalanul Palyazat jo lehet6séget ad arra, hogy tanuldink megismerjék a hataron tul él6
magyar kozosségek életét.

Szabadidés kozosségi programok

A pedagbgiai gyakorlatban a gyermekek, a fiatalok szabad idejének iranyitasa az egyik
legnehezebben megoldhat6 nevelési feladat. Ezért iskolanknak rendkiviil fontos alapelve, hogy

ezt a munkat szervezze, koordinalja.

A szabadid6 iranyitasanak alapelvei intézményiinkben
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A szabadidot a tanitasi- tanulasi tevékenységgel szoros dsszefliggésben helyes tervezni.
A szabadid6 funkciéja lehet:
e aszemélyiségfejlédés elGsegitése
e pihenés, regeneralddas
* szorakozas, jaték
e mivel6dés
e élmények, érzelmi élet fejlesztése
e tarsas kapcsolatok kialakitasa
A miivelddési- tanulasi tevékenységgel 6sszefiiggd szabadidd iranyai:

e Aktiv tanulas: szakkor, sportkor, diakkor, tehetséggondozas, érdeklédési kor,

tanulmanyi és miiveltségi versenyek, palyazatok.
e Aktiv miivel6dés: miivészeti szakkor.

e Passziv miivészeti és tudomanyos miivel6dés: muizeum, kiallitas, szinhaz, mozi,

hangverseny.

* Rendszeres sportolasi, testedzési alkalmak: természetjaras, kirandulas.

A diakdonkormanyzat miikédéséhez tartozé programok.

A jol szervezett szabadid6 fejleszti a testi, lelki, szellemi egészséget, az akaratot, a jellemet, a
cselekvési képességet, erkolcsi arculatot, miivelt magatartast, kulturalt viselkedést, az
eszményeket, értékeket, az emberi érintkezési formakat, a k6zosségi- tarsadalmi tudatot. A
szabadid6 hasznos elt6ltése szoros dsszefiiggésben van az iskola egészét és a didkéletet atfogd

hagyomanyokat.
Az intézmény szerepléinek egytittmiikodésével kapcsolatos feladatok

Az intézmény kozosségei

Az intézmény Pedagogiai programja meghatdrozza a kozosségfejlesztéssel, az intézmény
szereplOinek egyliittmiikbdésével kapcsolatos feladatokat, a sziild, a tanuld, a pedagogus és az

intézmény partnerei kapcsolattartasi formait. (EMMI, 20/201, 7/ad, ah)

Nevelési céljaink kozott kiemelt szerep(i az egyéniség és az emberi méltdsag tisztelete. Emellett

az iskola, mint kozosségek rendszere igen fontos feladatokat teljesit: az egyén és kozosség
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harménidjanak megteremtését. Intézmeényiinkben az alabbi egyéni és kozosségi tagolodas

érvényesiil:
Egyének: tanulok, sziil6k, tanarok, adminisztrativ és technikai dolgozok.
A tanulok kozosségei:

Osztalykozosség

Az azonos évfolyamra jaro és kdzos tanuldcsoportot alkotd tanulék osztalykdzosséget alkotnak.
Csoportbontasos orak kivételével a tanorak tobbségét az drarend szerint egyiitt toltik. Iranyitoja

az osztalyfénok. Az iskolaszervezet alapegysége.

Erdekl6dési korok szerint alakult csoportok

A tanulék 6nkéntes jelentkezésével alakul6 alkalmi kdzosségek, szigordan szakmai jellegiiek.
VezetSje a foglalkozast tarté szaktanar. (Enekkar, diakszinjatszok, kozép- és emelt szintii

érettségi felkészitd csoport stb.)

Didkonkorméanyzat

Az intézményben miikodd didkdonkormanyzat célja: a tanulok érdekképviselete,
véleménynyilvanitas a diakokat érint6 kérdésekben, javaslattétel az egyéb intézményt érinto

témakban.

A didkonkormanyzati munkat segit6 tanar tagja az intézményvezetésnek, tajékoztatja az

intézményvezetést a didkdnkormanyzat tevékenységérol.
A diakonkormanyzat jogkore
Dontési jog:

(Dontési hataskor azt jelenti, hogy az adott targykorben egyediil a hataskor gyakorlojanak all
jogéban hatarozatot, elhatarozéast hozni. O felel ennek tartalméért, a déntési eljaras szabalyainak

betartasaért, illetve a dontés elmulasztasaért.)
® sajat miikodési rendjérol,
® sajat szervezeti és miikodési szabalyzatanak megalkotasarol,
* tisztségvisel6i megvalasztasardl,
¢ amiikddéshez rendelkezésre allo anyagi eszk6zok felhasznalasarol,

¢ meglév6 hataskorei gyakorlasarol,
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® sajat tajékoztatasi rendszerérol,
¢ az iskolai tajékoztatasi rendszer tanuldi vezetdjének személyérdl,
® egy tanitas nélkiili munkanap programjarol.

A diakoénkormanyzat dontési hataskorében véleményezési joga van a nevel6testiiletnek, de ezt a
véleményt nem kotelezd elfogadnia. Azonban, ha a diakénkormanyzat nem kéri ki el6zetesen a

nevelGtestiilet véleményét, stlyos formai hibat kovet el, ami miatt hatarozata érvénytelenithet6.

Egyetértési jog:

(Az egyetértési jogkor azt jelenti, hogy a dontési jogkor jogosultja — a dontés el6tt vagy utan —
koteles beszerezni az egyetértési jog gyakorlojanak egyetért6 nyilatkozatat. A gyakorlatban
,Vétojognak” nevezett egyetértési jogkor nagyon erds jogositvany, mert érvényes dontés ezen

egyeztetés nélkiil nem hozhato).

e az intézmény Szervezeti és miikodési szabalyzat — diakokat érint6 pontjainak

elfogadasa, médositasa terén;
e aszocialis juttatasok elveinek meghatarozasaban,
¢ ahazirend elfogadasaban és médositasaban.

Véleményezési jog:

(A dontésre jogosult koteles kikérni a véleményezésre jogosult allaspontjat. E nélkiil nincs
érvényes dontés. A véleményezésre jogosult nem koteles élni ezzel a jogaval, s a dontésre
jogosult sem koteles helyt adni a beérkezd véleményeknek, de a véleményezés érdekében

torténd megkeresés az érvényes dontéshozatali eljaras része.)
A diakénkormanyzat kialakitott véleményt ismertethet:
0 a tanulo ellen foly6 fegyelmi eljarasban

0 az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, nevének megallapitasaval

kapcsolatban
0 az intézményi Pedagogiai program elfogadasa el6tt.

Javaslattevo jog:

Az intézmény életével kapcsolatos barmilyen kérdésben javaslatot tehet.
A dontéshozonak legkésébb 30 napon beliil valaszt kell adnia a didkonkormanyzat javaslatara.
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A diakonkormanyzat miikodése

Az intézményi didkdnkormanyzat elndke vagy képvisel6je meghivottként részt vesz azokon a

tantestiileti értekezleteken, ahol a tanuldkat érint6 kérdéseket targyalja a tantestiilet.

A didkdonkormanyzat havonta egyszer iilésezik, de a programoktol, esetleges problémaktol
fliggben gyakrabban is. Uléseire lehetdség szerint a patronal6 tandron kiviil meghivja az

intézményvezet6t és a helyetteseket is.

A diakdnkormanyzat évente diakkozgytlést tart, melyen részt vesz az intézmény vezetOje, az

intézményvezet6- helyettesek, a gazdasagvezetd, osztalyfénokok.

A kozgytilésen az iskolai élettel kapcsolatos javaslatokkal, problémakkal allhatnak eld a diakok

(kiildsttek).

Ezen a kozgytilésen a diakonkormanyzat elnoke vagy képviselGje beszamol az el6z6 kozgytilés
ota eltelt id6szak munkajarol, kiilénos tekintettel a gyermeki jogok, a tanul6i jogok helyzetérdl,

érvényesitésérdl, a hazirendben meghatarozottak megvalositasarol.

A tantestiilet, az intézmény vezetése azt a gyakorlatot alakitotta ki, hogy a tanul6k
problémaikkal barmikor jelentkezhetnek — és, ha kiilonosebb elfoglaltsag nem akadalyozza az
érintetteket — a felvetésekkel mindig érdemben foglalkoznak. A didkrendezvényeket

/diakkozgytilés, diakparlament/ az 6szinte, komoly hangnem jellemzi.
Intézménytiinkben a diakélet tartalmas és vonzo.

Biztositjuk a lehetOséget az Ontevékeny diakkérok miikodéséhez. A diakonkormanyzattal
egylittmiikodve azon kell faradoznunk, hogy az iskolarél mind kedvezébb kozvélemény

alakuljon ki.

Iskolai sportkor (ISK)

A didkok onkéntes tagsagan alapulé kozosség, melynek fontos szerepe van a mindennapi

testedzés, a tomegsport foglalkozasok szervezésében. Segit6i a testneveld tanarok.

A sziilok kozosségei
A szigetszentmiklési Kardos Istvan Altaldnos Iskola és Gimnéaziumban sziil6i szervezet

dolgozik (tovabbiakban SZMK).

Intézményi sziildi szervezet (SZMK)
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Az intézményi SZMK szervezet legmagasabb szintli dontéshozo szerve az SZMK
valasztmanya, amelynek tagjai az osztaly sziil6i szervezetek elndkei. Az intézményi SZMK
valasztmanya a sziil6k javaslata alapjan megvalasztja az intézményi SZMK tisztségviseloit. (Az

SZMK elnokét és helyettesét).
Az SZMK elnoke kozvetleniil az intézmény vezetGjével tartja a kapcsolatot.

Az intézményi SZMK vaélasztmanyat az elndknek tanévenként legalabb egy alkalommal 6ssze
kell hivnia, ahol az intézmény vezet6jének tdjékoztatast kell adnia az intézmény feladatairol,

tevékenységérol, eredményeirdl.
Az intézményi SZMK-t az alabbi jogok illetik meg:

Dontési jogositvany:

Megvalasztja sajat tisztségviseldit.
Kialakitja sajat mi{ikodési rendjét.
Az intézményi munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét.

Egvetértési hataskor:

Az intézmény hazirendjével kapcsolatban.

Véleményezési jog:

Az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval, nevének

megallapitasaval kapcsolatos fenntartdi dontés eldtt.
Az intézmény Pedagogiai programjanak elfogadasa el6tt.
Az iskolai tanév helyi rendjének nevel6testiileti elfogadasakor.

Az SZMSZ azon pontjainak elfogadasaval kapcsolatban, amely a sziil6kkel, illetve a tanuldkkal

kapcsolatos.

Javaslattételi jog:

Az SZMK az iskolai élet valamennyi kérdésével kapcsolatban kifejtheti véleményét.

Az osztalyok Sziil6i Szervezete

Az osztalyok sziil6i kozosségei a sziilék korébdl elnokot és elndkhelyettest valasztanak.
Véleményeiket, javaslataikat a valasztott SZMK-s elnoke vagy az osztalyfénok segitségével

juttatjak el az intézményvezetéshez.
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A tantestiilet

Az intézmény legf6bb dontést hozd testiilete. Hataskorét, jogait koznevelési torvény

szabalyozza.

Kibovitett intézményvezetés

Az intézményvezet6 tanacsado testiileteként miikodik. Tagjai: a munkakozdsség- vezetok,

intézményvezet6- helyettesek, a diakonkormanyzatot patronal6 tanar.

Szakmai munkako6zdsségek

Szakmai alapon szervezdd6 kozosségek, melyekbe az adott tantargyakat tanitdé tanarok

tartoznak.

MinGségfejlesztési csoport

Az iskola min6ségfejlesztési munkajat szervezi, irdnyitja.

2.5. A fiatalok nemzeti identitastudatanak erGsitése

Magyarorszdg Kormdnya a NEP kiterjesztésérol szolé 1050/2024. (I111.7.) Korm. hatdrozat
kiaddsa utjdn is tdmogatja a fiatalok nemzeti identitdstudatdnak erésitését. A program szocidlis

helyzettol és lakohelytdl fiiggetleniil, a koznevelési intézményekbe jdaré 7-11. évfolyamon

tanul6 didk részére ingyenesen biztositja a nemzeti vagy térténelmi emlékhelyeken megtartott
emlékezetpedagdgiai programokon torténé részvételének az élményét. A program fokuszdban
a nemzeti emlékezet és az orokségiinkhéz valo kapcsolodds dll. A nemzeti és torténelmi
emlékhelyek szervezett felkeresését jelenti a Nemzeti alaptanterv dltal lehetové tett
mélységelvii, élmény alapu tananyagfeldolgozds keretében, iskolai kézbsségi tanulmdnyi
kirdndulds formdjdban, tanitdsi idében, az iskoldk dltal vdlaszthaté médon.A programban
olyan nemzeti és torténelmi emlékhelyek vesznek részt, amely a felmérések alapjdn
rendelkeznek a megfelel6 ldatogatofogaddsi infrastrukturdval, idegenvezetéssel és

muizeumpedagdgiai kindlattal.

A fiatalok nemzeti identitastudatanak erdsitése érdekében az iskola aktivan beépiti a nevel6-oktatd
munkédba a Kormany Altal tAmogatott nemzeti emlékezetpedagdgiai programokat. Az intézmény a
Nemzeti alaptanterv &ltal lehet6vé tett mélységelvii, élményalapu tananyagfeldolgozéas keretében
szervezett formaban biztositja a 7-11. évfolyamon tanul6 didkok részére a nemzeti vagy torténelmi

emlékhelyek felkeresését. Ezen tanulmanyi kirandulasok tanitasi id6ben, az érintett munkakozosségek
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altal kivalasztott és a munkatervben rogzitett médon, az iskolai kézdsségi nevelés szerves részeként

valdsulnak meg.

2.5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka

tartalma, az osztalyfonokok feladatai

2.5.1 A pedagégusok helyi intézményi feladatai

Az oktatassal osszefiiggo feladatok

e A tantargyfelosztiasban szereplé tanorak, szakkorok, érdeklédési — korok,
vizsgael6készitdk, korrepetalasok, ISK- foglalkozasok, tdmegsport 6rak megtartasa, az
ismeretek targyilagos, sokoldalu és valtozatos modszerekkel val6 kozvetitésével.

e A tantargyfelosztas és a tantervek alapjan az éves munka megtervezése, figyelembe
véve a tanuldk egyéni képességeit, adottsagait, fejlédésének iitemét, szociokulturalis
helyzetét, a terv munkak6zosség-vezetdvel torténd egyeztetése.

* A tandrak, foglalkozasok céliranyos megszervezése, az ezzel dsszefiiggé pedagogusi
szakértelmet kivand feladatok ellatdsa. A tanordk pontos, szinvonalas megtartasa,
sziikség szerint segédeszk6zok, szemléltetd eszk6zok hasznalata.

e A vezetd elrendelése alapjan kodzremiikddik a tanulmanyi-, szakmai-, kulturalis és
sportversenyek szervezésében, lebonyolitasaban.

e A hatalyos jogszabalyok szerint a tankonyvek, a tanulmanyi segédletek és a
taneszk6zok kivalasztasaban valo kdzremiikddés.

e A tanulok irasbeli, szobeli és gyakorlati teljesitményének rendszeres, objektiv és
indoklassal torténd értékelése.

e Az érdemjegyek félévi és év végi zarasa.

¢ A tanul6k képességeinek fejlesztése a lehet6ségek fiiggvényében. A tehetséges tanulék
felismerése, tanulmanyi- és sportversenyekre torténd 0Osztdnzése, iranyitasa,
tanitvanyainak segitése a palyaorientacioban.

e Az osztalyozo-, kiilonbozeti-, felvételi és egyéb tanulmanyi vizsgakkal osszefiiggd

feladatok ellatasa.
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A lehet6ségek fiiggvényében szakmai ismereteinek bdvitése az intézményvezetéssel
egyeztetve, tovabbképzéseken, tanfolyamokon valé részvétel. Az igy elsajatitott
ismeretek, tapasztalatok megosztasa a munkakdzodsségben, tantestiileten beliil.

Partnereink elégedettségét noveld pedagdgiai munkavégzés.

A neveléssel osszefiiggo feladatok

A Pedagogiai program értékrendje szerinti kozdsség- és személyiségfejlesztés;

A kozosségi egyiittmiikodeés, etikus viselkedés magatartasi szabalyainak elsajatittatasa,
betartatasa;

Kozremiikddés a gyermek- és ifjusagvédelmi feladatok megoldasa soran;
Kozremiikodés a tanulék egészséges életmddra nevelésében, koérnyezettudatos

szemléletének kialakitasaban, hazaszeretetre valo nevelésben.

Egyéb feladatok

Felkérés alapjan részvétel az intézményi dokumentumok elkészitésében,

madositasaban.

A tantestiileti- és szakmai értekezleten kozremiikodés a szakmai munkakozdsség

munkajaban aktiv, alkoto6 részvétellel.

A balesetek megel6zésével kapcsolatos ismeretek atadasa a tanuldknak, a munka-,

baleset- és a tlizvédelmi szabalyok betartasa és betartatasa.

Az el6irt helyettesitések és a tandran kiviili iigyeletek, tanuloi kisérletek ellatasa.

A tanitas nélkiili munkanapokon munkavégzés a vezetdk altal készitett beosztas szerint.
Egyiittm{ikodés a tanuldk érdekében munkatarsaival, a tanulok sziileivel/feliigyeletiiket
ellatokkal, mas intézményekkel. A sziil6k/gondvisel6k tdjékoztatasa az intézményi

fogadoorakon, sziil6i értekezleteken gyermekiik nevelésével, oktatasaval kapcsolatban.

A sziil6k és a tanulok rendszeres tajékoztatasa az 6ket érintd kérdésekrol, javaslataik,

felvetésiik érdemi megvalaszolasa.

A pedagbgiai munka adminisztrativ teend6inek ellatasa, igy az érdemjegyek idében ( a

jegyszerzést kovetd 6t munkanapon beliil, illetve a fogad6 orat megel6z6 héten

haladéktalanul) tortén6 beirasa az e-napldba; az egyéb iskolai dokumentumok preciz

vezetése, kezelése.

Kozremiikodés a szertarak és kistanari szobak rendjének kialakitdsaban és

fenntartdsaban. Bekapcsolédas az iskolai leltarozasi munkaba.

Mindazoknak a munkafeladatoknak a pontos elvégzése, amelyekkel a vezetd vagy

helyettese megbizza.
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A pedagdégus koteles akadalyoztatasa esetén (betegség, egyéb okok) azonnal bejelentést
tenni és informacidt adni a tdvolmaradas varhat6 idejérol.

A pedagogus koteles a munkajat ugy végezni, valamint olyan magatartast tandsitani,

hogy azzal védje, 6vja az iskola targyi és anyagi eszkozeit. A nem rendeltetésszer(i

hasznalatbol, illetve gondatlansagbol kovetkez6 karokozas esetén kartéritési

felel6sséggel tartozik.

A pedago6gus feladata az intézményben tartézkodni akkor, ha olyan feladatot kell

elvégeznie, ami csak iskolaban oldhat6 meg.

Az intézményvezetés igénye szerint adatok szolgaltatisa a hozza tartozo

munkatertiletérol.

A tanulok figyelmének felhivasa az osztalytermekben, szaktantermekben elhelyezett

nagy értékii eszk6zok épségének megovasara, valamint az esetleges rongalast kovetd

kartéritési kotelezettségrol.

A pedagogusoknak id6ben tajékoztatni kell irasban a sziil6ket az iskolan kiviil tervezett
foglalkozasok helyszinérél, idejérdl, id6tartamarol és feltételeirdl.

A pedagogusok a tandrai és egyéb foglalkozdsok ideje alatt, valamint a tanuléi
feliigyelet ellatdsa soran a birtokukban 1évé mobiltelefont és egyéb digitalis,
infokommunikacids eszkozt els6sorban a neveléssel-oktatassal dsszefliggé célokra, a
Pedagogiai Program digitalis modszertani célkitlizéseivel 6sszhangban hasznalhatjak
(kivéve az intézményen kiviili programokat, vészhelyzetet vagy egészségiigyi
indokoltsagot).

2.5.2 Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az osztalyfénokot az intézményvezet6 bizza meg, lehetdleg tigy, hogy az osztalyat négy vagy

Ot évig vezesse. A megbizas visszavonasig érvényes.

Az osztalyfénok osztalya kozosségének felelds vezetGje és képviselGje a tantestiilet és az

intézményvezetés elott.

A pedagogusokra vonatkozo altalanos munkakori feladatokon tilmenden az alabbiak a

szakmai feladatai:

Nevel6munkajat folyamatosan tervezze
Alaposan ismerje meg a tanitvanyait, az iskola Pedag6giai programja szerint neveljen,

és biztositsa a tanul6k személyiségfejlodését.
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Segitse a jo osztalykozosség kialakulasat.

Kozvetitse osztalyanak a kulturalt iskolai élet szabalyrendszerét: az osztaly tanuléival
ismertesse, értelmezze €és tartassa be a Hazirend szabalyait.

A tanév els6 hetében ismertesse a tanév helyi rendjét, a t{iz- és balesetvédelmi
el6irasokat is.

Ismertesse meg a tanuldkkal az intézmény hagyomanyait. FelelGsséggel vegyen részt az
osztaly egészét érintd programok szervezésében és lebonyolitasaban, az iskolai
tinnepségek, megemlékezések megvalésitasdban, azokon a tanuldk feliigyeletének
ellatasaban.

Tanul6it rendszeresen tdjékoztassa az el6ttiik allo tanoran kiviili feladatokrol,
mozgositsa Oket azok megoldasara, tligyelve arra, hogy mindez a teherbirasukat ne
haladja meg.

Ugyeljen az osztaly termének rendjére. Az osztlyfénok feladata a tanulok figyelmét
felhivni az osztalytermekben elhelyezett nagy értékli eszkozok (pl. digitalis tabla,
projektor) épségének megovasara, valamint az esetleges rongalast koveto kartérités
kotelezettségére.

Kisérje figyelemmel a tanulok kételezd orvosi vizsgalaton valo részvételét; tartson
kapcsolatot a védén6vel.

Segitse az osztalyaban tanit6 pedagogusok nevel6 munkajat. Sziikség esetén tegyen
javaslatot az osztalyaban tanit6 pedagdgusok mikro értekezletének 6sszehivasara.
Segitsen a sziilok, tanulok felvetéseire megfelel6 megoldast keresni, illetve érdemi
valaszt adni.

Az osztalyban tanitd nevelOkkel egyetértésben mindsitse a tanulok magatartasat és
szorgalmat. A Hazirend szabdlyainak megfelel6en tegyen javaslatot a tanuldk
jutalmazasara, segélyezésére, biintetésére.

Folyamatosan kisérje figyelemmel a tanuldk tanulményi el6émenetelét, magatartasat,
szorgalmat, hianyzasat. Forditson kiilonés gondot a hatranyos helyzetli és a tehetséges
tanulokra egyarant.

Segitse a tanuldk jelentkezését az osztalyozd és érettségi vizsgakra, és segitse
palyavalasztasukat a megfelel informaciok hozzajuk torténd eljuttatasaval.

A sziil6i értekezletek, fogaddorak el6tti id6szakban fokozottan ellendrizze e-naplot. A

félévek zarasa el6tt egy honappal értesitse a gyengén teljesitd (elégtelen osztalyzatra
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allo) tanul¢ sziileit. Sziikség esetén tajékoztassa a sziil6ket gyermekiik hianyzasanak
mértékérdl, hivja fel a figyelmiiket a hianyzasok kovetkezményeire.

e Aktiv pedagdgiai kapcsolatot tartson fenn az osztaly sziil6i munkakdzosségével.

¢ A munkarendben meghatarozott napokon tartson sziil6i értekezletet és fogadoorat.
Ezeken tdjékoztassa a sziiloket az osztaly neveltségi és tanulmanyi helyzetérdl,
ismertesse a soron kovetkez6 feladatokat, varhaté programokat. Adjon tajékoztatast a
tanév helyi rendjérdl, az intézmény rendszabalyairdl, az intézmény Hazirendjérdl, a
Pedagogiai programrdl és értékelési rendszerér6l, az intézményi dokumentumok
elérhet6ségérol.

e Lassa el az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli feladatokat.

2.6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai

tevékenység helyi rendje

A 2011. évi CXC a kodznevelésrdl szold torvény értelmezd rendelkezése alapjan a kiemelt
figyelmet igényl6 tanulék kdzé sorolandok:
a.) a kiilénleges banasmodot igénylo tanulok, azaz:

aa.) a sajatos nevelési igény( tanulok;

ab.) a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 diakok;

ac.) a kiemelten tehetséges tanulok,
b.) és a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli tanulok.
Mivel a kiemelten tehetséges tanulékkal kiilon fejezet foglalkozik, a hatranyos és halmozottan
hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos feladatok pedig a Szocialis hatranyok enyhitését
segitd tevékenységek cimii fejezetben fellelhetdk, igy ebben a fejezetben kizarolag a sajatos
nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldkkal
foglalkozunk.
A nemzeti koznevelési torvény kiemelt feladatként hatdrozza meg a sajatos nevelési igényti
és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanuldok specialis igényeinek

figyelembe vételét, egyéni képességeikhez igazodva a fejlodésiik el6segitését.
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- A torvény értelmében fontos cél az iskolai nevelés-oktatas soran ezen tanulok azon
hianyos kompetenciainak fejlesztése, melyek a késobbi tarsadalmi beilleszkedés kulcsat
jelenthetik szamukra.

Beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenység

A koznevelési torvény értelmez6 rendelkezése alapjan beilleszkedés, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel kiizd6 tanulénak mindsiil az a diak, aki a szakért6i bizottsag véleménye alapjan
az életkorahoz viszonyitottan jelentsen alul teljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi,
magatartasi- szabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igényiinek.

A tiinetek

A tanulési és viselkedési nehézségek tobbnyire 0sszefonddnak és a kovetkezd tiinetekben
jelentkezhetnek:

- Tanulasi nehézségek: teljesitménycsokkenés, teljesitményromlas, olvasasi, szamolasi,
irdszavarok; értelmi képességek (figyelem, emlékezet, megfigyelés, gondolkodas)
gyengesége; a tanulékonysag alacsony szintje; a tanulasi motivacio hianya.

- Beszédfejl6dés elmaradasa, beszédhibak, mutizmus.

- Magatartasi zavarok: affektiv éretlenség, agresszivitas, gatoltsag, szorongas,
passzivitas, érzelmi labilitas, kapcsolatzavar.

- Pszichoszomatikus és neurotikus megnyilvanulasok: fejfajas, vegetativ labilitas,
félelmek, éjszakai felriadas.

- Predevians, devians  megnyilvanuldsok: = hazudozas, lopas,  csavargas,

alkoholfogyasztas, kabitoszer-élvezet, ongyilkossagi szandék.

Feladataink

A tiinetek észlelése esetén az osztalyfénok beszélgessen el a tanuléval, sziilével!

Kutassa a devians magatartas okat! Az okok kdzott els6sorban csaladi problémak talalhatok, de
a hattérben meghtuizodhat még okként a tanulmanyi sikertelenség, konfliktus valamelyik
tandrral, barati kor, egészségiigyi problémak, érdektelenség, életkori sajatossag.

Mivel a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulok egyéni banasmod

nélkiil nem képesek teljesiteni az iskola kovetelményeit, pedagdgusainknak a szervezési mad, a
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modszer, a motivalas, a feladat, a taneszkoz kivalasztasanal, a tanulds szervezése és az
értékelése soran tudatosan gondolniuk kell ezekre a tanulékra.

A probléma észlelése utan az osztalyfénok a sziilével, az osztalyban tanité tanarokkal kozésen
keresse azt a mddszert, amivel vélhet6en az adott helyzet megsziintethetd vagy negativ hatasa
csokkenthetd.

Az esetek nagy részében a problémas viselkedést kivalté okok megtalalasa, a megfelel6
segitség, az egyéni banasmod mind a nevelés, mind az oktatas teriiletén eredményhez vezethet.
Sziikség esetén az osztalyfénok vagy a szaktanar pszicholégus segitségét is vegye igénybe.
Stlyosabb esetben, a pszichologus kozvetitésével, szakintézmény felé iranyitsa a problémas
gyereket (Nevelési Tanacsado, Gyermek Ideggondozo, Szakértdi bizottsag, Beszédjavitd
Intézet).

Lehetséges megoldasok

A szakért6i vagy a rehabilitacios bizottsag vagy a Nevelési Tanacsado szakérti véleménye
alapjan az intézményvezetd, sziil6i kérelem benytijtasat kovetGen, mentesitheti a beilleszkedési,
magatartasi nehézségekkel kiizd6 tanulot egyes tantargyakbdl, tantargyrészekbdl az értékelés és
minosités aldl.

A kiilénleges banasmddot igényld tanulok e fejezetben targyalt esetei soran a segitd
tevékenység akkor valosulhat meg maradéktalanul, ha iskolank egész élet- és tevékenységi
rendjével, érzelmi légkorével segiti a tanul6k harmonikus, kiegyensilyozott fejlédését, fizikai
és pszichikai teherbir6 képességének novekedését.

Az iskola emberkdzpontu 1égkore, az iskolai élet nyitottsaga nemcsak a teljesitésre, hanem az
oldott, kozvetlen benséséges emberi kapcsolatok alakulasara is hat.

Az intézmény légkore azt kozvetitse az 6ran és az oran kiviili érintkezések soran a tanul6 felé,
hogy a problémaival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzetben bizalommal fordulhat

tanaraihoz.

A sajatos nevelési igényii (SNI) tanulék nevelése és oktatasa iskolankban

A koznevelési torvény értelmezd rendelkezése alapjan sajatos nevelési igényti az a kiilonleges
bandasmaddot igényl6 tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakért6i véleménye alapjan
mozgasszervi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes
el6forduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral (stlyos tanulasi,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

Intézménytiinkbe felvételt nyerhetnek ezen tanuldk is.
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A koznevelési torvény szerint minden tanul6 joga, hogy éallapotanak, személyes adottsaganak
megfeleld kiilénleges gondozasban, rehabilitacios céld ellatasban részesiiljon, és életkoratol
fiiggetlentil a Pedago6giai Szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért.

Iskolankban a sajatos nevelési igényli tanulok oktatasa integraltan — a nem sajatos nevelési
igény(l tanulokkal egyiitt — torténik.

Siker kritériumnak a tanul6k beilleszkedése, a tobbi tanuléval val6 egyiitt haladéasa tekinthetd,
melynek eredményes megvalOsitasat el6segiti a sajatos nevelési igényli tanuldk integralt
nevelésében-oktatasdban, fejlesztésében részt vevd magas szintli pedagdgiai, pszicholégiai
képességekkel (elfogadas, tolerancia, empatia, hitelesség) rendelkezd pedagogus, aki szorosan
egyiittm{ikodik a tanulé nevelésében-oktatadsaban, fejlesztésében részt vevdé , a tanuld

fogyatékossaganak tipusahoz igazodo szakképzettséggel rendelkez6 gyogypedagogussal.

A sajatos nevelési igényii tanulo oktatasaban részt vevo pedagogus feladatai

A 20/2012. EMMI rendelet XII. fejezetében foglaltak szerint a nevelési-oktatasi intézmény a
sajatos nevelési igényli gyermek, tanulé fejlesztéséhez személyre szabott fejlesztési tervet
készit a tanév 12. hetének végéig, mely meghatarozza a tanulé fejlesztésének silypontjait.

A végrehajtasban kozremiikodd pedagogus évente legalabb két alkalommal régziti a fejlesztés
eredményét. A tanul6 egyészségiigyi és pedagogiai céli rehabilitaciojat kézpontilag kiadott
egyéni fejlédési lapon vagy helyben szokasos médon dokumentalja.

e A pedagbgus az egyéni fejlesztési terv alapjan egyéni haladasi iitemet biztosit a
tanuldnak, a differencialt nevelés-oktatas céljabdl individualis modszereket, technikéakat
alkalmaz.

e A tanérai tevékenységek, foglalkozdsok sordn a pedagdgiai diagnozisban szerepld
javaslatokat beépiti, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a tanuldi
teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatja eljarasait, az adott
sziikséglethez igazod6 modszereket alkalmaz.

e Egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres.

¢ Alkalmazkodik az eltéré képességekhez, az eltér6 viselkedésekhez.

e Egyiittmiikédik kiilonb6z6 szakemberekkel, a gyogypedagdgus iranymutatasait,
javaslatait beépiti a pedagbgiai folyamatokba.

e A tanul6 fejl6dését a nevelGtestiilet a tanitdsi év végén, a kozpontilag kiadott

nyomtatvanyon szovegesen értékeli. Ebben megfogalmazza a tanulé egyes fejlesztési
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terlileten elért eredményeit és nehézségeit, valamint a kovetkez6 tanitasi év egyéni

tervének elkészitéséhez sziikséges javaslatokat.

A sajatos nevelési igényli tanuldk integralt oktatasa soran iskolank szamithat az egységes

gyogypedagogiai modszertani intézmények, szak- és pedagdgiai szakmai szolgaltatasaira, az

utazé gyogypedagogiai halozat miikddtetésére kijelolt intézmények segitségére.

A sajatos nevelési igényii tanul6 integralt oktatasban részt vevo gyogypedagégus szerepe

Segiti a pedagogiai diagnozis értelmezését.

Javaslatot tesz a fogyatékossag tipusahoz, a tanulé egyéni igényeihez sziikséges
kornyezet kialakitasara (a tanul6 elhelyezése az osztalyteremben, sziikséges
megvilagitas, hely-és helyvaltoztatast segit6 butorok, eszktzok alkalmazasa stb.).
Segitséget nyujt a tanulashoz sziikséges specialis segédeszkozok kivalasztasaban,
tajékoztat a beszerzési lehet6ségekral.

Javaslatot tesz gyogypedagogiai specifikus modszerek, moddszerkombinaciok
alkalmazasara.

Figyelemmel kiséri a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények értékelésében,
javaslatot tesz az egyéni fejlesztési sziikséglethez igazod6 modszervaltasokra.
Egyiittmi{ikodik a tobbségi pedagdgusokkal, figyelembe veszi a tanuléval foglalkozo
pedagogus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait.

Terapias fejleszt6 tevékenységet végez a tanuloval vald kozvetlen foglalkozasokon -
egyéni fejlesztési terv alapjan a rehabilitacios fejlesztést szolgalé drakeretben - ennek

soran tamaszkodik a tanul6 meglévé képességeire, az ép funkcidkra.

A tehetség kibontakozasat segit6é tevékenységek

A tehetség fogalma

Tehetségen azt a veliink sziiletett adottsagra épiil6, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal

kibontakoztatott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos vagy tébb

teriiletén az atlagosat messze tulhaladé teljesitményeket tud létrehozni.

A tehetség jellemz6i
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Az atlagosnal magasabb intelligencia, magas foku kreativitas, a kovetkeztetés képessége, 6nallo
utkeresés, szorgalom és Kkitartds, kivancsisag, érdeklédés, elGitéletekt6l valé mentesség,
bizonytalansag tolerdldsa, becsvagy, kockazatvallalds, divergens gondolkodas, folyamatos
kommunikacio.
A tehetség kibontakoztatasat
¢ serkenti: a megfelel§ 1égkor megteremtése, a motivacio, a tanar 6szténz6 attitiidjét, a
bizalom, a megfelel6 szervezeti strukturaltsdg, a jatékossag, az értékelés
késleltetése;
e gatolja: az érdektelenség, a kreativitas lebecsiilése, a tulzott fegyelem, a
teljesitménykényszer.
A tehetséggondozas formai
A tehetség, a képesség kibontakozadsat csak sokrétli, szertedgazd tevékenységi formak
biztositasaval érhetjiik el. Ezek lehetnek mar eddig is alkalmazott tanorai és tanoran kiviili
hagyomannya valt tevékenységek, de lehetnek djak is igazodva a tarsadalmi kihivasokhoz.
Tehetséggondozas tanoran
A tehetséggondozas szintere a tanodra. Differencialassal, csoportmunkaval segithetjiik ezt a
folyamatot. E mellett csoportbontasban zajlo 6rakon is adodnak lehetdségek.
Emelt szintii oktatas
Iskolank gimnaziumi osztalyaiban emelt szint{i nyelvoktatas folyik.
A tantervi kovetelmények elsajatitasa mellett célunk az, hogy tanul6ink minél nagyobb
szamban szerezzék meg a kozép- és fels6foku nyelvvizsga bizonyitvanyt mar a kézépiskolai
tanulmanyaik alatt, ezaltal teljesithetik a diploma megszerzésének egyik feltételét.
Az emelt szintii érettségi felkészit6 foglalkozasokon a tantargyi kovetelményeket meghaladé uj
ismereteket adnak at a tanuloknak a szaktanarok.
A tehetséggondozo foglalkozasok megszervezése és lebonyolitasa tandran kiviili keretek kozott
torténik. A foglalkozasokon valé tanuldi részvételre az adott szakteriilet tantargyat oktatd
szakpedagogus (szaktanar) jogosult kijelolni a tanulokat az egyéni képességek, az orai

differencialt munka és a nytjtott tanulmanyi teljesitmény alapjan.

Szakkorok, diakkérok
A szaktargyakra, illetve egyes képességekre épiil6 foglalkozadsok, melyek egy része tanari
kezdeményezésre, illetve a diakok igénye alapjan szervezddhet: énekkar, szinjatszo kor,

versmondo kor, sportkorok, tehetséggondozé foglalkozasok. A hazi versenyekre (iskolai
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fordulokra), a kiilon foglalkozason nem készitjiik fel a tanuldkat, a varosi, megyei, orszagos
fordulokra tovabbjutott tanitvanyainkat viszont tamogatjuk, lehet6ség szerint felkészitd
foglalkozas keretében.

Nem tanorai keretben zajlo tehetséggondozé program

Kiilfoldi tapasztalatszerzése lehetosége

A NAT-ban megfogalmazott értéket szem el6tt tartva ,,feladatunk, hogy a didkokat a felel6s
allampolgari létre, egymasért vallalt felel6sségre neveljiik, kiemelten figyelmet forditva a
nemzet, haza, munka, csalad szeretetérem megbecsiilésére és a massag elfogadasara.”

e Ezt hivatott erdsiteni a Hatartalanul! programba valé részvétel is. A palyazat célja a
magyar-magyar kapcsolatok épitése, személyes kapcsolatok kiépitése. A program
keretében a 2018/2019-es tanévben tanuloink az allam tamogatasaval kirandulason
vettek részt a Felvidék magyarlakta teriiletein, igy személyes tapasztalatokat
szerezhettek a hataron tuli magyarsagrol.

A jarvanyiigyi helyzet miatt a 2019/2020-as; illetve a 2021/2022-es tanévben nem
sikertilt a hetedikes didkjainknak az utazasban részt venni, de a jovoben szamolunk a
program megszervezésével.

¢ A Kiilfoldi Nyelvtanulasi Program (KNYP) allamilag tamogatott program, melyen részt
kivanunk venni.

Konyvtar

Unnepségek rendezése

Fontos nevelési teriilet — egyben a tehetséges, el6adokészségekkel rendelkezé diakok
szereplésének szintere — az iinnepségek rendezése.

Iskolai iinnepélyek, hagyomanyorzés

A nemzeti tinnepek, megemlékezések hozzajarulnak a NAT-ban megfogalmazott célok,
nemzeti Ontudat, hazafias nevelés, az allampolgarsagra, demokraciara nevelés feladatainak
megvalositasahoz.

Egyéb szabadidos tevékenységek

Minden csoportigényt tdmogatunk, ami a kozosség fejlesztéséhez, a tanulok ismeretének

bévitéséhez, neveltségi szintjének emeléséhez hozzajarul.

Versenyek

A versenvek kivalasztasanak szempontjai iskolankban
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A verseny jellege, a verseny témajanak kapcsolédasa a Pedagdgiai programhoz, varhato
eredményei a tehetséggondozasban, a tanuldk részvételi szandéka, az érintett korosztaly, a
varhato koltség, a felkészitési igény, az eredmény erkolcsi és egyéb értékei, hozadéka, a verseny
presztizse, az adott tantargyhoz térténo kotodése, a korabbi évek szervezési tapasztalatai, PR-
érték.

Egy tanév soran nagyon sok versenyt hirdetnek meg. A tanév elején a munkakdzosségek
javaslatai alapjan a munkatervben rogzitjiik, hogy melyek azok a versenyek, amelyeken részt
szeretnénk venni a tanév soran.

Benevezziik tanuléinkat orszagos, régids, megyei versenyekre és feltétleniil részt vesziink a
varos iskolai altal meghirdetett versenyeken.

* Amennyiben a tanév soran olyan ujabb tehetséggondozd versenyeztetésre nyilik
lehet6ség, amely a kivalasztds szempontjainak megfelel, és nem kivan sem
felkészitést, sem anyagi hozzajarulast, megfelel6 egyeztetés utan lehetGséget
biztositunk tanul6inknak a részvételre.

e Egyre gyakoribb a t6bb fordulés levelezd, internetes verseny, amely koriiltekinté kutatd
munkat igényel és népszerii a tanuldk korében, ezért ezekre is lehet0séget biztositunk,
de sem a felkészitést, sem a versenyeztetést nem vallalja az intézmény.

Kulturdlis rendezvények latogatasa

Elfogadjuk, és a nevel6-oktatdé munkaban irdanyadonak tekintjiik, hogy a kulcskompetenciak
fejlesztése nem egyetlen tantargy feladata, bar a legtobb kompetencia megszerzésének feltétele
kothetd valamely tantargy vagy tantargycsoport tananyagahoz, a kulcskompetenciak
fejlesztésének lényege abban all, hogy azokat ,tantargyfiiggetleniil”, s6t az iskolai
modszerektol és kovetelményektol elszakadva, az iskolai kornyezetbol kilépve is alkalmazni

tudjak a tanulok.

¢ Ebben nytjt segitséget egy 1j, innovaciés program, a Lazar Ervin Program melynek
keretében altalanos iskolai tanuldink évente egyszer szinhaz, tanc- és cirkuszi
el6adasokon vehetnek részt. A program ravilagit arra, hogy az iskola nem csupan
Htantargyak halmaza” és sziikségszer(, hogy a diakok jatszva, szérakozva is ismeretek
birtokaba jussanak.

e Kozépiskolas didkjainkat folyamatosan tajékoztatjuk a helyi-, megyei-, budapesti- és

orszagos rendezvényekrol. Alkalmanként egy-egy érdeklddési kor, csoport kérésére
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szerveziink szinhaz- és tarlatlatogatasokat, rendkiviili ismeretszerzé programokon valo
részvételt. Felhivjuk a figyelmet vizualis- és kortarsmiivészeti eseményekre.

Sportversenvek és rendezvények

Az iskolai- varosi-, megyei-, teriileti-, orszagos sportversenyeken, a diakolimpian lehetové
tessziik tanul6ink részvételét.

Benevezziik didkjainkat a csapatversenyekre: kiemelten kosarlabda, roplabda, kézilabda,
floorball és labdarugé tornakon.

A fentieken til minden sportag versenyeire lehetévé tessziik érdekl6d6 tanuldink részvételét,
segitjiik nevezésiiket.

A sziil6ket az iskolan kiviil tartott rendezvényekrél, a tanuldk részvételének koriilményeirdl a

program el6tt 1 héttel irasban tajékoztatjuk.

2.7. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi

jogainak gyakorlasa

Intézményilink — torvényi kotelezettségének eleget téve, illetve a demokraciara nevelés
részeként — kiemelt figyelmet fordit arra, hogy lehetGséget biztositson a tanulok szamara az
iskolai dontéshozatali folyamatokban valé bekapcsolddasra.

Didkjaink szabadom véleményt nyilvanithatnak, tajékoztatast kaphatnak a személyiiket és
tanulmanyaikat érint6 kérdésekrdl, e korben javaslatot tehetnek, kérdést intézhetnek az
iskolavezetdihez, pedagogusaihoz, illetve a didkonkormanyzathoz.

Tanuloink személyesen, vagy képvisel6 tutjan, wutobbi esetben mindenekeldtt a
diakonkormanyzat szervezetén és tisztségviseldin keresztiil tudnak részt venni az intézményi
dontéshozatal folyamatadban — szdmos esetkorben szerepvallalasuk nem csupan kivanatos, de
nélkiilozhetetlen.

A didkok dontési jogkort gyakorolnak — a neveldtestiilet véleménye maghallgatasaval — sajat
kozosségi életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztasaban, és
jogosultak képviseltetni magukat a diakénkormanyzatban.

A tanulok, diakkorok a tanulok érdekeinek képviseletére diakonkormanyzatot hozhatnak 1étre.
A diakénkormanyzat véleményét ki kell kérni: az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott
rendelkezéseinek elfogadasa el6tt, az ifjusagi célokra biztositott pénzeszkdzok

felhasznalasakor, a Hazirend elfogadasa el6tt.
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A tanulok képviseletét az intézményi dontéshozatali folyamatban elsGsorban az iskolai
diakonkormanyzat elnoke, illetve elnokhelyettese latja el; munkajukat, illetve felkésziilésiiket
segiti a didkonkormdanyzatot patronalé tanar is, utobbi személy felkérésérdl a tanulék dontenek
a diakonkormanyzat kézgytilésén.

A diakonkormanyzat a nevel6testiilet véleményének kikérésével dont sajat miikodésérdl, a
diakonkormanyzat miikodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasarol, hataskorei
gyakorlasardl, egy tanitas nélkiili munkanap programjardl, az iskolai diakénkormanyzat
tajékoztatasi rendszerének létrehozasarol és miikodtetésérol. Az emlitettek koziil kiemelt
fontossagu teriiletként kezeljiik a didkonkormanyzat éves programjanak kialakitasat, hiszen a
didksag szamos, tandran kiviili tevékenységgel gazdagitja intézményiink eseménynaptarat.
Ennek keretében, pl. a diakénkormanyzat szamara biztositott Diaknap, illetve a Kardos-hét
szervezésén keresztiil nem csupan résztvevoi, de kezdeményezd6i is lehetnek tanuléink az
iskolaban zajlo6 dontéshozatalnak, épptgy, mint egyéb tandran kiviili tevékenységek
tartalmanak, formdajanak, rendjének és id6beosztasanak meghatarozasakor.

A tanulék részt vallalhatnak az iskolaradi6 feladatainak meghatarozasaban, az adasok
tartalmanak az 6sszeallitasaban.

A tanulok képviseletét 14tjak el az osztalyok DOK-képviseldi, akik rendszeresen részt vesznek a
kozosségeiket érintd kezdeményezések, illetve programok megbeszélésein, egyeztetésein,
illetve  t4jékoztatjdk tanulotarsaikat és a  tantestiiletet az egyes feladatokkal,
kezdeményezésekkel kapcsolatosan megfogalmazodo véleményekrdl, gondolatokrol.

A DOK elnéke, illetve elndkhelyettese meghivottként részt vesz azokon az értekezleteken, ahol
a tanulokat kozvetlentil érintd kérdéseket targyalja a tantestiilet.

Diakjainknak lehetGségiik van donteni iskolai diakonkormanyzatuk szervezeti és miikodési
szabalyzatarol, annak éves program- és munkatervérdl éppugy, mint a tanév soran esedékes
diakkozgytilések 6sszehivasarol, illetve azok napirendjérol.

Tanuléink a Diakonkormanyzaton, illetve osztalykozosségeik képvisel6in keresztiil
gyakoroljak véleménynyilvanitasi jogukat az intézményi dokumentumok, pl. az iskolai
Szervezeti és miikodési szabdlyzat vagy a Héazirend elfogadasakor, de az iskolai
diakonkormanyzat véleményét ki kell kérni a tanul6k nagyobb kozdsségét — egy osztalyt vagy
az iskola legalabb 30 f6s kozosségét — érinté kérdések meghozatalanal is, valamint a tanul6k
helyzetét elemzd, értékel6 beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz; a tanév helyi rendjének

kialakitasakor, a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez, az iskolai
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sportkor miikdodési rendjének megallapitasahoz, a tanoran kiviili tevékenység formainak

meghatdrozasahoz, a konyvtar miikodési rendjének kialakitasahoz egyarant.

2.8. A sziild, a tanulo, a pedagégus és az intézmény partnerei

kapcsolattartasanak formai

Az iskola kozosségeinek kapcsolata
A tantestiilet forumai
Tajékoztato (értékeld, feladatosztd) tantestiileti értekezletek heti rendszerességgel, sziikség
szerint ropgylilések tartasa.
Tanévnyito értekezlet, félév- és tanévzaro értékeld értekezletek.

¢ Kibdvitett intézményvezetési megbeszélés
Fontos dontések meghozatalat megel6z6en 6sszehivott megbeszélések.

¢ Szakmai munkak6zosségek forumai
A munkakozosségek értekezletei, beszamoloi, feljegyzései, beadvanyai a tantestiiletnek.

¢ A didkok férumai
Didkkozgy(ilés, osztalyfonoki ora, DOK-iilések, forumok, iskolaradios megbeszélések.

* A sziil6k forumai
Sziil6i értekezletek, fogaddorak, a sziil6i szervezet megbeszélései és kisebb sziil6i csoportok
megbeszélései.

e Az informaci6aramlés, az informacios rendszerek
Az intézmény szinvonalas és eredményes miikodéséhez elengedhetetlen feltétel az igényes
munka mellett a jol, 6sszehangoltan mi{ik6do nevel6testiilet.
fgy munkénk fontos részét alkotjak az eszmecserék, megbeszélések, vitak, tapasztalatcserék,
gylilések és értekezletek. Emellett a tanuldkkal valoé k6zés munkalkodas is megkivanja az
allandé6 informaciocserét. A kozos feladatok sziikségessé teszik az intézmény valamennyi
dolgozdjanak kapcsolattartasat is. Ezek egyiittese adja az intézmény informacios rendszerét.

e A szilbk és egyéb hozzatartozok intézménybe val6 belépésének és

benntartézkodasanak pontos rendjét a hatalyos jogszabalyi el6irasok alapjan az
intézmény Szervezeti és Mikodési Szabalyzata (SZMSZ) tartalmazza, melyet a sziil6k a

kapcsolattartas soran kotelesek betartani.
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A nevelétestiilet tajékoztatasat szolgaljak:

* A nevelotestiileti értekezletek
Lehet6séget teremtenek nagyobb horderejii nevelési, oktatasi témak ismertetésére,
feldolgozasara, értékelésére, Uj utak, modszerek keresésére, egyes munkakozosségek
munkajanak megismerésére.

* Az intézményvezetés iilései
A heti-, napi teend6k megbeszélésére és a havi programok osszeallitasara szolgalo heti
rendszerességgel tartott megbeszélések.
Résztvevdk: intézményvezetl, intézményvezetd-helyettesek, illetve az aktualis témak szerint
meghivottak.

¢ A havi program
Az éves munkaterv idGaranyos lebontasa, kiegészitve az aktudlis iskolai-,varosi-,megyei-,
esetleg orszagos, versenyekkel rendezvényekkel.
Az informéaciok kozlésén tul feladatkijel6lést is tartalmaz, az érintettek szamadra irasbeli
utasitast is jelent. A program 0&sszeallitasakor javaslatot tehetnek a tanarok, illetve a
didkdnkormanyzat.

e Kapcsolattartas elektronikus uton
Az intézményvezetés elektronikus uton tajékoztatja a tantestiiletet az iskolai hirekrdl, illetve
elektronikusan kiild anyagokat a tanarok szamara. Lehet8ség van 6sszes pedagogusnak, vagy
egy —egy csoportnak az informalasara is. A kapcsolat kdlcsonos: a pedagogusok egymast, és az
intézményvezetést is tajékoztathatjak kiilonbdz6 kérdésekrol.

e Tanari ropgytilések
Elére nem tervezhetd, gyors, siirgds tajékoztatast, dontést, intézkedést, informacidcserét vagy
feladat-meghatarozast igényl6 iigyekben hivjuk éssze. Igy idépontja és rendszeressége valtozé.

¢ Munkakozosségi megbeszélések
A szakmai munkak6zosségek munkatervében meghatarozott megbeszélések.

e [skolaradio
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Az iskola napi munkajat segitd, az intézmény egészét vagy jelentds hanyadat érint6 informaciok

kozlésére, a nevelési feladatokat szolgalé miisorok, megemlékezések kozvetitésére szolgal.

A sziilok tajékoztatasat szolgaljak:

A sziilket az intézmény hagyomanyos rendezvényein (tanévnyitd és -zar6 iinnepély, sziil6i

értekezletek, fogaddorak) tajékoztatjuk az intézményt és 6ket leginkabb érint6 kérdésekrol.

Ennek formai:

Iskolaradio
Felvételi tajékoztato "fiizet”
Ekkor taldlkozik el6szor a sziil intézményiink képzési profiljaval. Célunk a lehet6
legszélesebb korii informacionyujtas az érintett korosztaly és sziileik korében.
Nyilt napok
» A palyavalasztast el6segitd, az iskolai élet egészét reprezentald el6adasok és
konzultaciok (kézépiskola)

» A beiskolazast segitd nyilt nap, tanérak latogatasa (altalanos iskola)

A nyilt napok idépontjat a tanév helyi rendje szabalyozza.

Fogaddorak
Evente két alkalommal iskolai fogadéoérat tartunk, de a tanév soran elézetes egyeztetés
alapjan a kért id6pontban is fogadjuk az érdekl6dd sziil6ket.
Sziil6i értekezletek
Evente két alkalommal rendezziink valamennyi osztalyban.
Rendkiviili program vagy probléma esetén 0Osszehivjuk az érintett osztaly vagy
kozosség sziilGit.
Sziil6i szervezet értekezletei
Az éves munkatervben meghatarozottak szerint.
Sziil6k szamara szervezett rendezvények
A sziilok-nevel6k balja, az osztalyok altal szervezett csaladi napok és az egyéb
programok lehetdséget nyujtanak a talalkozasra, a kommunikaciora a tanarok és a
sziilok kozott.
» Elektronikus uton
Az osztalyfénokok levelezd listdk segitségével és a Kréta-napléon keresztiil

tovabbitjak az intézményvezetés {izeneteit, illetve meghivasat az iskolai
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rendezvényekre. Tajékoztatjak a sziil6ket — csoportosan vagy egyénileg — az
osztallyal vagy egyes tanulokkal kapcsolatos eseményekrol.
A kapcsolat kolcsonds: a sziil6 is felkeresheti az osztalyf6nokot, az

intézményvezetést elektronikus uton.

A diakok tajékoztatasat szolgalja:
e Diakkozgytlés
Minden tanév decemberében (Kardos-héten) tartjuk meg kiildottgytilés
formajaban. Az osztalyok két képvisel6t delegalnak.
¢ A didkonkormanyzati gytilések
Az éves munkaterv és az aktudlis feladatok alapjan.
¢ A DOK-vezetSinek megbeszélései
Az éves munkatervi feladatok megvaldsitasa soran felmeriilt igény szerint.
e Kapcsolattartas elektronikus uton
Az osztalyfénokok, adott esetben a szaktanarok levelezd listak segitségével (Teams-
feliileten) tovabbitjak az informdacidkat a tanuldknak, illetve segédanyagot kiildenek a
tanuloknak a tananyag feldolgozasanak megkonnyitésére. A versenyekre tortén6
felkészitéshez is segitséget nytijt ez a lehetOség.
¢ Iskolaradio
Kozérdekli informacidk, felhivasok szervezésével kapcsolatos tudnivalok, elért
eredmények kozlésére ad lehetGséget. Emellett zenei- és kulturalis igények alapjan a
tanulok altal dsszeéllitott zenei és kulturdlis miisorok; DOK-informaciok kozlését is

végzi.

A sziil6, tanulé és az iskola kapcsolata

Az iskola — mint nevel6-oktaté intézmény — eredményes miikodéséhez nemcsak a tanul6k
érdekl6désének, hanem a sziil6k érdekeinek figyelembe vétele is sziikséges.

A sziil6i haz és a pedagéguskozosség aktiv, koordinalt egyiittmiikddése nélkiil lehetetlen az
iskolai nevelés és a tanulok személyiségfejlesztésének eredményes megvalositdsa. Az
egylittm{ikodés alapja: a tanuldk irant érzett kolcsonds felelGsség. Egymas kolcsonos
tamogatasa és koordinalt pedagogiai tevékenység révén lehet megfelel6 eredményt elérni. A

kedvezéen fejlodo személyiség kialakuldsanak feltétele a kolcsonos bizalom és a tajékoztatas.
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Az egyiittmiikédés formai az intézmény részérol

Rendszeres és folyamatos tajékoztatas a tanuld elémenetelérél és magatartasarol irasban (e-
Kréta naplon keresztiil) és szoban.

Formai: az e-napl6 rendszeres ellendrzése, irasbeli jelzés a tanul6 gyenge tanulmanyi
eredményérol, igazolatlan mulasztasarol, a tilzottan magas igazolt mulasztasi 6rak szamarol és
a mulasztas kdvetkezményeirdl.

A tanul6 egyéni vagy csaladi problémaja, veszélyeztetés esetén a gyermek- és ifjisagvédelmi
felel6s tajékoztatasa, vagy egyéb intézkedés kezdeményezése.

A sziil6k tajékoztatasa az oran kiviili nevelési lehet6ségekrol.

Viltozatos targyu szakkorok, sportkori foglalkozasok inditasa, ahol nemcsak a tanulé tudasa,
hanem személyisége is fejlodik.

Eldre tervezett és rendkiviili sziil6i értekezletek, fogadoorak, palyavalasztasi tanacsadas, nyilt
napok szervezése (als6 tagozat és gimnazium); el6adasok szervezése (pszichologus,

egészségiligyi szakember, rend6rség stb. meghivasaval).

Az egyiittmiikodés formai a tanulék részérol

A tanul6 kotelessége a kdznevelési torvény és az iskola hazirendjének megfelel6 teljesitése.
A tanul6 éljen a koznevelési térvényben és az intézmény hazirendjében biztositott jogaival.
A tanulok hozzajarulasa javaslataival, ttleteivel az iskola életének gazdagitasahoz.

Aktiv részvétel a tanuldk altal valasztott foglalkozasokon.

Aktiv részvétel a DOK rendezvényein.

Az egyiittmiikodés formai a sziilok részérol (tajékozodasi igénynek megfelelGen)

Aktiv részvétel: az iskolai rendezvényeken, a sziil6i szervezet munkajaban.

Otletadas, az igények és problémdk Gszinte feltdrdsa az iskola nevelS-oktaté munkajéval
kapcsolatban.

Oszinte véleménynyilvanitas az intézmény éltal felvetett kérdésekben.

Egylittm{ikod6é magatartas a nevelési problémak lekiizdésében, a tanuldk felzarkoztatdsanak
segitésében és a tehetséggondozasban.

Erdekl8ds, segit6 hozzaallas.

Esetleges szponzori segitségnyujtas.

A sziil6i haz és az intézmény egyiittmiikédésének tovabbfejlesztési lehetoségei
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Ko6z06s rendezvények szervezése a sziilok és a pedagogusok részvételével.
Sziil6k Akadémidja (tagozatonként) és a Sziil6k- Nevel6k balja megrendezése.
A meglévo hagyomanyok bovitése.

Rendkiviili, kotetlen formaban rendezett sziil6i értekezletek.

A szabadidds programokon valo részvétel.

A sziil6k tajékoztatasanak tovabbi javitasa.

A sziil6k bevonasa a tanulok szabadid6s programjainak szervezésébe.

2.9 A vizsgak szabalyai

e Az érettségi vizsgat vizsgaszabalyzat szabalyozza.

* Helyi tanterviink hatarozza meg azokat a tantargyakat, amelyeket a tanuloknak
tanulniuk kell, illetve valasztaniuk lehet.

* Az osztalyozé vizsgakat, beszamolokat egyéni elbiralas és engedélyezés alapjan
szervezzik.

* Az osztalyozo- és kiilonbozeti vizsgak megszervezésekor a helyi tanterv kovetelményei
a mérvadok.

e Javitovizsga: ha a tanul6 a tanév végén valamely tantargybol elégtelen osztalyzatot
kapott, akkor az adott tantargybol javitévizsgat tehet. Javitdvizsga letételével
folytathaték a tanulmanyok akkor is, ha a tanulé osztalyozdvizsgardl, kiilonbozeti
vizsgarol igazoltan tavol maradt, vagy azt nem fejezte be, illetve az el6irt idépontig nem
teljesitette.

* Az osztalyozo vizsgaknak az osztalyozo konferencia idépontjaig, illetve elérehozott
érettségi esetén az érettségire torténo jelentkezés idopontjaig, a javitd vizsgaknak a
tanév els6 napjaig le kell zarulniuk.

¢ A tanulmanyok alatti osztalyozé vizsgak lebonyolitasara és lezarasara legkésébb az
adott félévi vagy év végi osztilyozd értekezlet megkezdéséig van lehetOség.
Amennyiben a tanulo az el6re kijeldlt osztalyozo vizsgarol vagy javitdé vizsgarol
igazoltan (orvosi vagy hivatalos igazolassal) hianyzik, potlo vizsgat koteles tenni. A
potlo vizsga megszervezésérdl és lebonyolitasardl az intézménynek még az adott tanév

hivatalos utolsé napjaig (augusztus 31-ig) gondoskodnia kell.
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A tanulmanyok alatti vizsgak

Azon tanulok osztalyzatainak megallapitasa:

akinek félévi és végi osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei alapjan a
jogszabalyok és az intézmény Pedago6giai programja szerint nem lehetett meghatarozni,
ezért a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozévizsgara utasit (pl. egyéni tanrendes
tanul6, mulasztas miatt nem osztalyozhatd, stb.);

aki a Pedagogiai programban meghatarozottaknal rovidebb id6 alatt (tanév-
Osszevonassal) szeretné a kovetelményeket teljesiteni, ezért osztalyozo vizsgara
jelentkezik;

aki szamara az intézményvezetd kiilonbozeti vizsgat ir elo;

akit a nevelGtestiilet hatarozataval javitévizsgara utasit;

aki engedéllyel hosszabb ideig tavol van

I. A tanulmanyok alatti vizsgak fajtai és vizsgarészei

1. Osztalyoz6 vizsga

Osztalyoz6 vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és év végi jegyek lezarasat megel6z6en, ha

hianyzasanak mértéke meghaladja a 250 orat, illetve egy adott tantargybol a tanitasi
orak tobb mint 30%-at, és emiatt nem osztalyozhato;

felmentést kapott — kérelemre — a kételezd tanorai foglalkozasok latogatasa alol sajatos
helyzete miatt;

engedélyt kapott arra, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az elGirtnal révidebb id6 alatt tegyen eleget, példaul, ha el6rehozott
érettségi vizsgat kivan tenni olyan tantargybdl, amelynek a tanitasa az intézmény helyi
tanterve szerint csak magasabb évfolyamokon fejezédik be;

a tanul6 a félévi, év végi osztalyzatdnak megallapitasa érdekében vizsgabizottsag el6tt

tesz vizsgat.

2. Beszamoltato vizsga

1-2 honapos tananyagbol, engedélyezett, igazolt hianyzas esetén, az intézményvezeto

el6zetes engedélye szerint egyéni elbiralas alapjan.

3. Javitévizsga
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- Ha a tanul6 tanév végén legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, a
neveldtestiilet hatarozata alapjan javitdvizsgat tehet.

- Ha osztalyoz6 vizsgardl, kiilonbozeti vizsgarol a tanulé neki felrohat6 okbol késik, tavol
marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil tavozik, javitovizsgat tehet.

4. Kiilonbozeti vizsga

Iskolavaltoztatds vagy kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatasa feltételeként
irhatja el6 az intézmény vezetGje a kiillonbozeti vizsga letételét. Abbdl a tantargybol vagy
tantargyrészbol kell kiilénbozeti vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az iskola a
megkezdeni tervezett évfolyamtdl alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy,
tananyag ismerete feltétele a sikeres tovabb-haladdsnak, a magasabb évfolyamba
lépésnek.

A kiilonbozeti vizsga tantargyait, tartalmat, idopontjat az intézményvezet0 hatarozza
meg, a hatarozatot irasban megkiildi a tanulénak és gondviselonek. A hatarozatrol

tajékoztatja az érintett szaktanarokat.

5. P6tl6 vizsga

Abban az esetben, ha a tanulé 6nhibajan kiviil nem tudja teljesiteni az osztalyozo- /javito-/
kiilonbozeti vizsga kovetelményeit, a teljes vizsga anyagabdl vagy a nem teljesitett
vizsgarészbdl — kérelmére — potlo vizsgat tehet.

Id6pontjat egyéni elbiralas alapjan az intézményvezet6 jeloli ki.

A vizsgazd potlo vizsgat tehet az intézményvezetd altal meghatarozott vizsganapon, ha a
vizsgarél neki fel nem rohat6 okbdl elkésik, tdvol marad vagy a megkezdett vizsgarol
engedéllyel tavozik miel6tt a valaszadast befejezné.

A vizsgazonak fel nem réhat6 ok minden olyan, a vizsgan val6 részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethet6 vissza a vizsgazd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az intézményvezetd engedélyezheti, hogy a vizsgazoé a pétlé vizsgat
az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthet6k. A vizsgazo kérésére a
vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

A tanulmanyok alatti vizsgak részei

A tanulmanyok alatti vizsgak irasbeli és szobeli vizsgarészeket tartalmazhatnak. Az irasbeli

vizsgarész a tantargyak helyi tantervre épiild vizsgakovetelmények alapjan helyben elkészitett
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vizsgadolgozat — feladatlap megoldasabol, a szobeli vizsgarész a tantargyak helyi tantervre
épiilo vizsgakovetelmények alapjan helyben elkészitett tételek kifejtésébdl vagy kifejtendd
feladatok megoldasabol all.

A vizsgarészek a munkakozosségek altal meghatarozott modon tantargyanként

A vizsgarészek részletezése

magyar irodalom irasbeli + szébeli vizsga

magyar nyelvtan irasbeli + szobeli vizsga

torténelem irasbeli + szobeli vizsga

idegen nyelv irasbeli + szobeli vizsga

matematika irasbeli + indokolt esetben szdbeli vizsga
fizika irasbeli + szdbeli vizsga

foldrajz irasbeli + szobeli vizsga

biologia irasbeli + szébeli vizsga

kémia irdsbeli + szdbeli vizsga

etika irasbeli + szobeli vizsga

ének-zene irasbeli + szobeli vizsga

digitalis kultdra gyakorlati + indokolt esetben szdbeli vizsga
testnevelés gyakorlati + indokolt esetben szdbeli vizsga
vizualis kulttira gyakorlati + indokolt esetben szdbeli vizsga
életvitel gyakorlati + indokolt esetben sz6beli vizsga

I1. A tanulmanyok alatti vizsgak idopontja, a jelentkezés modja

A vizsgak id6pontjait az intézmény éves munkaterve tartalmazza, ettdl eltéré idépontot — irasos
kérelemre — az intézményvezetd engedélyezhet.

Az osztalyozo6 vizsgak idopontja:

® azelso félév zarasa el6tti utolsé harom tanitasi hét;
® atanitdsi év zarasa el6tti utolsé harom tanitasi hét.

A javitovizsgak idépontja:

® augusztus utolso két hete.

A kiilonbozeti vizsgak idépontja:

e az elso félév zarasa el6tti utolsdé harom tanitasi hét;

* augusztus utolso két hete;
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* egyéni megitélés alapjan az intézményvezetd hatarozata szerint.

A vizsgara valo jelentkezés modja:

® Ha a vizsgat a tanulé és/vagy torvényes képviselo kéri, a vizsgakra irasban kell
jelentkezni legkésdbb a vizsgat megel6z6 30. napig.
Az intézményvezetd vagy a nevelGtestiilet altal el6irt kiilonbozeti-, osztalyozo-,

javitovizsgakra nem kell jelentkezést benyujtani.

I11. A vizsga tartalma

A vizsgatantargyak kovetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény Pedagogiai programjaban rogzitett kovetelmény rendszerével.

Az osztalyozo- és a javitovizsgan az adott tanév helyi tantervben elGirt tananyaga kérhetd
szamon. Ez az intézmény helyi tantervében megtalalhat6. Az egyes tantargyakbol a vizsga

Osszetevlinek — a témakoroknek — stlyozasat az érintett munkak6zosségek hatarozzak meg.

IV. A sajatos nevelési igényii tanulékra, illetve a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi

nehézségekkel kiizdo vizsgazékra vonatkozé kiilon szabalyok

A tanulmanyok alatti vizsgak soran lehet6vé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanul6 megfelel6 vizsgalat, szakért6i vélemény
alapjan kapott. A mentességrol, kedvezményekrdl az intézményvezetd hatarozatot hoz,
melyrdl a tanulét/gondvisel6t és vizsgabizottsagot értesiti.

A vizsgazd kérésére, a szakeérti javaslat figyelembe vételével az intézményvezetd
engedélyezheti:

e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre all6 id6 legfeljebb harminc

perccel torténé meghosszabbitasat;
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® a szobeli vizsgan a harminc perc gondolkodasi id6 legfeljebb tiz perccel vald
megnovelését;

e az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszk6zok hasznalatat;

e irasbeli vizsga helyett szobeli vizsga, vagy a szobeli vizsga helyett irasbeli vizsga
letételét.

Ha a vizsgazonak a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 688(4) bekezdése alapjan

engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tegyen, és a vizsga irasbeli és

szobeli vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell htiznia és kifejtenie. A felkésziiléshez és a

tétel kifejtéséhez rendelkezésre allo id6t tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a

masodik tétel kifejtése el6tt legfeljebb tiz perc pihendid6t kell adni, amely alatt a vizsgazo a

vizsgahelyiséget elhagyhatja.

Ha a vizsgazo6 szébeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tesz, a vizsgatétel kihtizasa utan kiilon

helyiségben, vizsgaztatd tanar mellett késziti el a dolgozatot. A dolgozat elkészitésére

harminc percet kell biztositani. A dolgozatot a vizsgaz6 vagy a vizsgazo kérésére a

vizsgaztatd tanar felolvassa.

V. Fiiggetlen vizsgabizottsag elotti vizsga

A tanulmanyok alatti vizsgat az iskolaban, illetve rendeletben meghatarozottak szerint
fliggetlen vizsgabizottsag el6tt is lehet tenni.

A tanulénak joga van ahhoz, hogy tudasardl fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt adjon szamot,
tehat kérheti, hogy félévi és év végi osztalyzatat az iskolan kiviil a fiiggetlen vizsgabizottsag
allapitsa meg.

A fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehetd tanulméanyok alatti vizsgat a kormanyhivatal
szervezi.

A kérelmezés eljarasrendije:

A fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt letehetd tanulmanyok alatti vizsgat a Kormanyhivatal
Oktatasi Osztalya szervezi.
A tanul6 — kiskoru esetén gondviseldje alairasaval —
e afélévi, illetve év végi osztalyzat megallapitasara a félév, illetve a tanitasi év utolsd
napjat megel6z6 harmincadik napig;
¢ ha mulasztas miatt nem osztalyozhat6 — és részére a nevelGtestiilet engedélyezte az

osztalyoz6 vizsgat — az engedély megadasat kovetd 6t napon beliil jelentheti be,
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hogy osztalyzatanak megallapitasa céljabdl fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt kivan

szamot adni tudasardl.
A bejelentésben meg kell jel6lni, hogy milyen tantargybol kivan a tanul6 vizsgat tenni. Az
intézmény vezetGje a bejelentést nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak, amelyik az
elso félév, illetve a tanitasi év utolso hetében szervezi meg a vizsgat.
A tanul6 — kiskoru tanulé esetén a sziil6 alairasaval — a bizonyitvany atvételét kovet6 tizenot
napon beliil kérheti, hogy javitovizsgat fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt tehessen. Az intézmény a
kérelmet nyolc napon beliil tovabbitja a kormanyhivatalnak.
Az intézményvezet6 a kérelemrdl tajékoztatja a Kormanyhivatal Oktatasi Osztalyat, amely
irasban értesiti a tanul6t vagy a gondvisel6t és a tanul6 iskolajanak intézményvezet6jét a vizsga
helyérdl és idejérol.
A tanul6 a tantargy(ak) jellegét6l fiiggéen — a tantervi el6irdsok alapjan — tesz csak irasbeli,
irasbeli és szobeli, illetve gyakorlati vizsgat. A vizsga végén a bizottsag értékeli a tanulo
teljesitményét és megéallapitja a végleges osztalyzat(ok)at.
A fiiggetlen vizsgabizottsagnak nem lehet tagja az a pedagégus, akinek a vizsgdzé a
hozzatartozdja, illetve aki abban az intézményben tanit, amellyel a tanul6 tanul6i jogviszonyban
all.
Ha a tanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuloként ad szamot tudasardl, a
vizsgabizottsag, illetleg a vizsgaztato intézmény torzslapi bejegyzése céljabol értesiti azt az
iskolat, amelyikkel a tanul6 jogviszonyban all.
A tanul6 magasabb évfolyamba 1épésérdl- figyelembe véve a fiiggetlen vizsgabizottsag altal
adott, illetve a vendégtanuloként szerzett osztalyzatot — az az intézmény dont, amellyel az

érintett tanul6 jogviszonyban all.

VI. A tanulmanyok alatti vizsgak szervezésének, lebonyolitasanak altalanos szabalyai

Az intézményvezetd feladatai

* A vizsgabizottsag munkajat és magat a vizsgat az intézmény vezetdje késziti eld.
e Az intézményvezetd felel a vizsga jogszerii el6készitéséért és zavartalan lebonyolitasa
feltételeinek megteremtéséért.
e Az intézményvezet e feladata ellatasa soran:
» dont minden olyan, a vizsga el6készitésével és lebonyolitdsaval 6sszefiiggd
tigyben, amelyet a helyben meghatarozott szabalyok nem utalnak mas

jogkorébe;
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irasban kiadja az el6irt megbizasokat, sziikség esetén gondoskodik a
helyettesitésrdl;

ellendrzi a vizsgaztatas rendjének megtartasat;

minden sziikséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy a vizsgat

szabalyosan, pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

e Feladatai az el6készités soran:

>
>

a jelentkezések tsszegylijtése;

dontés a jelentkezésekrdl és mentesitésekrdl, a dontés hatarozatba foglalasa;

az engedély megadasaval egyidejlileg tajékoztatja a tanulokat arrdl, hogy a
vizsga témakoreibdl hol tajékozodhatnak;

a vizsgarend kialakitasa, helyszinek, id6pontok Kkijel6lése, bizottsagok
megbizasa;

a vizsgafeladatok, vizsgatételek elkészittetése a kovetelmények alapjan;

a vizsga koriilményeinek, feltételeinek biztositasa a zavartalan lebonyolitas

érdekében.

A vizsgabizottsag

A tanulmanyok alatti vizsgat haromtagu vizsgabizottsag el6tt kell letenni.

Ha a vizsgat az intézmény szervezi, a vizsgabizottsag az intézmény pedagogusaibol all, elnokét

és tagjait — kérdez6 tandr, ellen6rz6 tanar — az intézményvezet6 bizza meg. A fiiggetlen

vizsgabizottsag elnokét és tagjait a teriiletileg illetékes kormanyhivatal bizza meg.

Amennyiben a nevelési-oktatasi intézményben foglalkoztatottak végzettsége, szakképzettsége

alapjan erre lehet6ség van, a vizsgabizottsagba legalabb két olyan pedagogust kell jel6lni, aki a

vizsga targya szerinti tantargyat a Nkt. 3. melléklete szerint tanithatja.

A vizsgabizottsag elnokének feladatai:

o felel a vizsga szakszerli és torvényes megtartasaért, a vizsgabizottsag toérvényes

miikodéséért;

* meggy6zddik arrol, hogy a vizsgazo jogosult-e a vizsga megkezdésére, illetGleg

teljesitette-e a vizsga letételéhez elGirt feltételeket, tovabba sziikség esetén

kezdeményezi a szabalytalanul vizsgazni szandékozok kizarasat;
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* vezeti a szobeli vizsgakat és a vizsgabizottsag értekezleteit;

e atvizsgdlja a vizsgaval kapcsolatos iratokat, a szabalyzatban foglaltak szerint alairja a
vizsga iratait;

® avizsgabizottsag értekezletein véleményeltérés esetén szavazast rendel el;

e a gyakorlati vizsgarészt akkor lehet megkezdeni, ha a vizsgabizottsag elndke
meggy06z6dott a vizsgafeladatok elvégzéséhez sziikséges személyi és targyi feltételek
meglétérdl;

¢ ha a szobeli vizsgan a vizsgazo szabalytalansagot kivet el, vagy a vizsga rendjét zavarja,
a vizsgabizottsag elnoke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szdbeli vizsgat befejezheti
ugyan, de amennyiben a szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat a
vizsgabizottsag megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti.

e A figyelmeztetést a vizsga jegyzokonyvében fel kell tiintetni.

* Az elnok feladatainak ellatasaba a vizsgabizottsag tagjait bevonhatja:

* A vizsgabizottsag tagjainak feladata:

» A kérdez6 tanar csak a vizsga targya szerinti tantargynak megfeleld szakos
tanari végzettséggel és szakképzettséggel rendelkezd pedagbgus lehet.

e Feladatai a vizsga el6készitése soran:

» El6késziti az irasbeli feladatsort és értékelési utmutatot, a szobeli tételsort és
annak értékel6lapjat. A munkakzosség — vezetOi ellendrzés és alairas utan — az
intézményvezetonek atadja legalabb a vizsga idopontja el6tt egy héttel. (A
feladatsort és a tételsort titkosan kell kezelni.)

» A vizsgazok irasbeli dolgozatait a vizsgat kovet6en, a szobeli vizsga el6tt
kijavitja és értékeli a vizsgakérdésekre adott megoldasokat.

» A szobeli tételsor egy félévi tananyag esetén minimadlisan 8 tételbdl all, a reél

targyak esetén a szobeli tételek szama: a vizsgazok szama +2.

e A szd@beli /gvakorlati vizsga esetén

Az el6készités soran:
» A gyakorlati feladatsort és az értékelési — pontozasi utmutatét az intézményvezetd altal

a vizsgaztatassal megbizott szaktanar allitja Ossze. A feladatsort és a pontozasi
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utmutatot a munkakdzosség-vezet6 hagyja jova, latja el az alairasaval a vizsga id6pontja
el6tt minimum két honappal és két nappal.
» A gyakorlati vizsgafeladatokat és azok pontozasat tartalmazo értékel6 lapokat
legkésdbb a vizsgat megel6z6 két hénappal — az intézmény vezetGje hagyja jova.
» A tematikat a vizsgazo tudomasara kell hozni legkésébb 30 nappal a vizsga el6tt.
» Gondoskodik az egyes tantargyak vizsgahoz sziikséges segédeszkozokrol.
A vizsgan:
» Sziikség esetén kérdésekkel segiti a vizsgazot a tétel kifejtésében.
» A részpontszamokat ravezeti a vizsgarész értékeld lapjara.
» Kozremiikodik a szdbeli vizsga rendjének megtartasaban.
Az ellen6rzo tanart az intézményvezeto jeloli ki a munkakozosség tagjai koziil. Kontrollalo
szerepet tolt be a vizsga soran. Kozremiikodik az irasbeli dolgozat pontszamanak
véglegesitésében, a szdbeli tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak sziikség szerint kérdéseket

tehet fel, javaslatot tesz a vizsgazo teljesitményének értékelésére.

A vizsgarészek lebonyolitdsa

A vizsga reggel 8.00 ora el6tt nem kezdddhet el, és legfeljebb délutan 17.00-ig tarthat.

Az irasbeli vizsga szabalvai

e Az irasbeli vizsgan a vizsgateremben az iilésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztato
pedagbgus ugy koteles kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarjak és ne
segithessék.

e A vizsga kezdetekor a vizsgabizottsag elndke a vizsgaztaté pedagogus jelenlétében
megallapitja a jelenlévok személyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait,
majd kihirdeti az irasbeli tételeket.

e A vizsgazoknak a feladat elkészitéséhez segitség nem adhato.

® Az irasbeli vizsgan kizardlag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzdjével ellatott lapon,
feladatlapon, tétellapon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni.

* A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tollal kell elkésziteni.

¢ A feladatlap el6irhatja szamolégép, szamitégép hasznalatat, amelyet ebben az esetben a

vizsgaszervezo intézmeénynek kell biztositania.
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* Az irdeszkozokr6l a vizsgazok, az intézmény helyi tanterve alapjan a vizsgahoz
sziikséges segédeszkozokrdl az iskola gondoskodik, azokat a vizsgazék egymas kozott
nem cserélhetik.

* A vizsgazd az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett
feladatlapon feltiinteti a nevét, a vizsganap datumat, a tantargy megnevezését. Vazlatot,
jegyzetet csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

® A vizsgaz6 szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allo id6
maximalis id6 tantargyanként hatvan perc.

e Ha az irasbeli vizsgat barmilyen rendkiviili esemény megzavarja, az emiatt kiesett
id6vel a vizsgazo szamara rendelkezésre allo id6t meg kell novelni.

* A sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgaz6 szakértdi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére, az
intézményvezet6 engedélye alapjan:

a.) a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel
kiizd6 vizsgazo szamara az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre allé
id6t legfeljebb harminc perccel kell novelni;

b.) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazé szamara lehet6vé kell tenni, hogy az iskolai tanulmanyok soran
alkalmazott segédeszkdzt hasznalja;

c.) a sajatos nevelési igényli, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazo irasbeli vizsga helyett szdbeli vizsgat tehet;

d.) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 vizsgazo a szdbeli vizsgat irasban teheti le.

e [Egy vizsganapon egy vizsgazé vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgak kozott a vizsgazo kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendt kell biztositani.

A potlo vizsga — sziikség esetén djabb piheno beiktatasaval — harmadik vizsgaként is
megszervezhet6.

e Ha a vizsgaztatd pedagogus az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a
vizsgazé feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel

pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak, aki folytathatja az irdsbeli vizsgat.

A szdbeli vizsga szabalyai
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Egy vizsgazonak egy napra legfeljebb harom tantargybol szervezhet6 szobeli vizsga.
A vizsgateremben egyidejiileg legfeljebb hat vizsgazo tartozkodhat.

A vizsgazonak legalabb tiz perccel korabban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint
amely id6pontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.

A szobeli vizsgan a vizsgazoé tantargyanként huz tételt vagy kifejtendd feladatot, és —
amennyiben sziikséges — kivalasztja a tétel kifejtéséhez sziikséges segédeszkozt.

Az egyes tantargyak szobeli vizsgaihoz sziikséges segédeszk6zokrol a vizsgaztato tanar
gondoskodik.

Minden vizsgazonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell
biztositani a szobeli feleletet megel6zden.

A felkésziilési id6 alatt a vizsgazo jegyzetet készithet, de gondolatait szabad el6adasban
kell elmondania.

Egy-egy tantargybdl egy vizsgazo esetében a feleltetés idGtartama tizendt percnél nem
lehet t6bb.

A vizsgazdk a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem
segithetik.

A tételben szerepld kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.

A vizsgazd segitség nélkiil, 6nalloan felel, de ha 6nalld feleletét 6nhibajabdl nem tudja
folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran stlyos targyi, logikai hibat vét, a
vizsgabizottsag tagjaitol segitséget kaphat.

A vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazénak kérdéseket tehetnek fel,
ha meggy6zddtek arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte, vagy a tétel kifejtése
soran 6nallo feleletét nhibajabél nem tudta folytatni vagy a vizsgatétel kifejtése soran
sulyos targyi, logikai hibat vétett.

A vizsgazd a tétel kifejtése soran akkor szakithato félbe, ha stilyos targyi, logikai hibat
vétett, vagy a rendelkezésre all6 id6 letelt.

Ha a vizsgaz6 a huizott tétel anyagaban teljes tajékozatlansagot arul el, azaz feleletének
értékelése nem éri el az elégséges szintet, az elnok egy alkalommal pottételt huizat vele.
Ez esetben a szdbeli mindsitést a pottételre adott felelete alapjan kell kialakitani ugy,
hogy az elért pontszamot meg kell felezni és egész pontra fel kell kerekiteni, majd az
osztalyzatot ennek alapjan kell kiszamitani. A pottételb6l valé felkésziilési id6

minimalisan harminc perc, a felelet ideje tizentt perc.
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Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkez6 tantargybdl torténd tételhuzas el6tt
legalabb tizendt perc pihen6id6t kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget
elhagyhatja.

A sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazé szakértdi bizottsagi véleménnyel megalapozott kérésére, az intézményvezetd
engedélye alapjan:

a.) a sajatos nevelési igény(, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel
kiizd6 vizsgazo6 szamara harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell
novelni;

b.) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazo a szobeli vizsgat irasban teheti le;

C.) a sajatos nevelési igényti, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6
vizsgazo irasbeli vizsga helyett szébeli vizsgat tehet;

d.) Ha a vizsgazénak engedélyezték, hogy az irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat
tegyen vagy a szobeli vizsgat irasban tegye le, és a vizsga irasbeli és szobeli
vizsgarészekbdl all, két vizsgatételt kell htiznia, és az engedélynek megfeleld tételeket
kell kifejtenie. A felkésziiléshez és a tétel kifejtéséhez rendelkezésre allé ido6t
tételenként kell szamitani. A vizsgazo kérésére a masodik tétel kifejtése el6tt legfeljebb

tiz perc pihendid6t kell adni, amely alatt a vizsgazo a vizsgahelyiséget elhagyhatja.

A gvyakorlati vizsgarész szabalyai

A gyakorlati vizsgarész szabalyait akkor kell alkalmazni, ha a tantargy helyi tantervben
meghatarozott kovetelményei eltér6 rendelkezést nem allapitanak meg.

A gyakorlati vizsgarész megkezdése el6tt a vizsgazokat tajékoztatni kell a gyakorlati
vizsgarész rendjér6l és a vizsgaval kapcsolatos egyéb tudnivalokrol, tovabba a
gyakorlati vizsgarész helyére és a munkavégzésre vonatkozé munkavédelmi,
tlizvédelmi, egészségvédelmi el6irasokrol.

Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga
befejezését kovetden a vizsgazo tanar altal javithaté formaban kell elkésziteni (pl.
szamitastechnikai program).

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasdhoz az adott tantargynal helyben
meghatarozott id6 all rendelkezésre. Ebbe az id6be a vizsgafeladatok ismertetésének

ideje nem szamit bele. A gyakorlati vizsgarész végrehajtasahoz rendelkezésre all6 id6
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feladatok szerinti megosztasa tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat

rendelkezéseket.

A gyakorlati vizsga lebonyolitasa

A gyakorlati vizsga idGtartamat a tananyag jellege és a feladatsor idéigénya alapjan a

szakmai munkak6zosség-vezet6k az alabbiakban hataroztak meg:

Tantargy Idotartam
Testnevelés 45 perc
Digitalis kultura 90 perc

VII. A vizsga értékelése

Az irasbeli vizsga pontozasa

Az irasbeli dolgozatot a kérdez6 tanar a pontozasi titmutatéban meghatarozottak szerint
kijavitja.

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatél fiiggetleniil — egy érdemjeggyel
kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgazo nevét, sziiletési helyét és
idejét, a tanszak megnevezését.

A szodbeli vizsga elott — az elGzetes értekezleten — az elndk és az ellen6rz6 tanar

kozremiikodésével a bizottsag a pontszamokat véglegesiti, sziikség esetén modositja.

A szdbeli és a gyakorlati vizsga pontozasa

A szobeli vizsgan a feleltrészek pontszamait az értékel6 lap aljan a vizsgabizottsag
tagjai egyiitt hatarozzak meg. Vita esetén a szavazattobbség dont. A pontszamokat a
szobeli vizsga értékel6lapjara ravezetik.

A gyakorlati vizsgarészt — a vizsgafeladatok szamatdl fiiggetleniil — egy érdemjeggyel
kell értékelni. Az értékelésben fel kell tiintetni a vizsgdzo nevét, sziiletési helyét és
idejét, a tanszak megnevezését, a vizsgamunka targyat, a végzett munka értékelését és a
javasolt osztalyzatot. Az értékelést a gyakorlati oktatast végz6 szaktanar irja ala.

A vizsgaz6 a gyakorlati vizsgarészre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a vizsga
helyszinén készitett 6nall6 gyakorlati alkotasra kapott osztdlyzatok alapjan kell

meghatarozni.
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A tanul6 végso osztalyzata szébeli vizsga utan

Az irasbeli, a szobeli és a gyakorlati vizsgarészek pontszamai 6sszeadodnak. Az 0Osszes
pontszamot, az elért %-ra atvaltott értékét, valamint a vizsga végso osztalyzatat ra kell vezetni a
vizsga jegyzOkonyvére. A tanuld 0Osszteljesitményének %-ra atvaltasakor — az érettségi
vizsgaszabalyzatban megfogalmazottakhoz kozelitéen — nem a matematikai kerekités szabalyai
szerint kell eljarni.

Az érdemjegyek e szerint a kdvetkezok:

Kozépszint Osztalyzat
85-100% 5 (jeles)
65-84% 4 (jo)
45-64% 3 (kozepes)
30- 44% 2 (elégséges)
0-29% 1 (elégtelen)

e A tanul6 félévi osztalyzatar6l a sziil6t értesitében (Kréta-napléban) kidllitott félévi
értesit6ben kell tajékoztatni.

e Ha a tantargy oktatdsa félévkor fejez6dik be, a tanulé osztilyzatat az év végi
bizonyitvanyaban is fel kell tiintetni.

¢ Ha a tanul6 egy vagy tobb tantargy tobb évfolyamra megéallapitott kévetelményeit egy
tanévben teljesiti, az osztalyzatait minden érintett évfolyamra meg kell allapitani.

e Ha a tanulé tobb iskolai évfolyam valamennyi kovetelményeit teljesiti, az
osztalyzatokat valamennyi elvégzett évfolyam bizonyitvanyaba be kell jegyezni.

¢ Ha a tanulé nem teljesiti az iskolai évfolyam valamennyi kovetelményét, az egyes
tantargyak osztalyzatat a térzslapjan valamennyi elvégzett évfolyamon fel kell tiintetni,
és a vizsga évében, ezt kdvetden az adott évben kiallitasra keriil§ év végi bizonyitvanyba
be kell irni.

¢ Ha atanul6 fiiggetlen vizsgabizottsag el6tt vagy vendégtanuloként ad szamot tudasarol,
a vizsgaztato intézmény a tanul6 osztalyzatarol, a toérzslapon torténd bejegyzés céljabol,
harom napon beliil irdsban értesiti azt az intézményt, amelyikkel a tanulé tanul6i
jogviszonyban all.

¢ A tanul6 magasabb évfolyamba lépésérdl — figyelembe véve a fiiggetlen vizsgabizottsag
altal adott vagy a vendégtanuloként szerzett osztalyzatot — az az iskola dont, amellyel a

tanulé tanul6i jogviszonyba all.
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e A félévi osztalyozo vizsga eredményét az osztalyozé naploban (Kréta-naplo) be kell
jegyezni.
¢ Amennyiben a tanul6 félévkor is, és év végén is osztalyozo vizsgat tesz, akkor az év végi

osztalyzatat a két osztalyozo vizsga alapjan az év végi vizsgabizottsag allapitja meg.

Tanulmanyok alatti vizsgak idegen nyelvbél
Az osztalyozovizsga feladatsora a csoport tantervének megfelel, az adott évfolyamon hasznalt
tankonyv tananyagara tamaszkodik.

- Minden készségteriiletet kiilon mér.

- A sikeres vizsga minimum szintje 30%, ez alatt a vizsga eredménye elégtelen.

- Az egyes részeredmények minimum szintje 30%.

A vizsga részei

1.rész Irasbeli id6tartama 90 perc (max. pontszam 100)
- nyelvhelyesség
- olvasasértés
- hallasértés
- iraskészség
2. rész Szobeli vizsga (max. pontszam 30 pont)
- tarsalgas az érettségi témakorok alapjan, tételhizassal;
- 6nallo témakifejtés képleiras alapjan.
A szdbeli és az irasbeli vizsga két kiilon napon torténik. Kivétel ez aldl az az egyéni tanrendes
tanulod osztalyozo vizsgaja, ahol az irasbeli és a szobeli vizsga 1 napon is megtorténhet indokolt

esetben.

VIII. Szabalytalansagok kezelése

® Ha a vizsgaztato tanar az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgazo
feladatlapjat, rairja, hogy milyen szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos
idejét, aladirja és visszaadja a vizsgazénak, aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A
vizsgaztatd tanar a szabalytalansag tényét és a megtett intézkedést irasban jelenti az

intézményvezetonek.
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Az intézményvezet§ az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul kivizsgalja a
szabalytalansag elkovetésével kapcsolatos bejelentést. Megallapitasait részletes
jegyz6konyvbe foglalja. A jegyzékonyvnek tartalmaznia kell a vigyazo és a vizsgaztatd
tanar nyilatkozatat, tovabba minden olyan tényt, adatot, informéacioét, esemény leirasat,
amely lehet6vé teszi a szabalytalansag elkdvetésének kivizsgalasat.

A jegyzOkonyvet a vizsgaztato tanar, az intézményvezetd és a vizsgazo irja ala.

A vizsgazo kiilon véleményét a jegyzokonyvre ravezetheti.

Ha a vizsgaztato tanar a feladatlapok javitasa sordn arra a feltételezésre jut, hogy a
vizsgaz6 meg nem engedett segédeszkozt hasznalt, segitséget vett igénybe,
megallapitasat ravezeti a feladatlapokra, és értesiti az intézményvezetot.

Ha a vizsgazo a vizsga soran szabalytalansagot kovet el, az intézményvezet6bdl és két
masik — a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vev6 — tanarbol all6 haromtagu
bizottsag a cselekmény sulyossaganak mérlegelésével a kdvetkezd dontést hozhatja:

» a.) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek
nyilvénitja és az érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyasaval értékeli a vizsgan
nyujtott teljesitményt;

» b.) az adott vizsgatargybdl — a javité vizsga kivételével — a vizsgazot
javitovizsgara utalja;

» c¢.) amennyiben a vizsga javitévizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a.) pontban foglaltak szerint értékeli a
vizsga teljesitményét.

A szabalytalansaggal 6sszefiiggésben hozott dontést és annak indokait hatarozatba kell
foglalni.

Ha a szébeli vizsgan szabalytalansagot kovet el, vagy a vizsga rendjét zavarja, a
vizsgabizottsag elndke figyelmezteti a vizsgazot, hogy a szobeli vizsgat befejezheti
ugyan, de ha a szabalytalansag elkovetését, a vizsga rendjének megzavarasat, a
vizsgabizottsag megallapitja, az elért eredményt megsemmisitheti.

A figyelmeztetést a vizsga jegyz6konyvében fel kell tiintetni.

A szobeli vizsgan és a gyakorlati vizsgan elkovetett szabalytalansag esetében az

intézményvezet6 az irasbeli vizsga erre vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza.

IX. A tanulmanyok alatti vizsgak iratai és kezelésiik

69



A vizsga jegyzokonyve

A tanulmanyok alatti vizsgakrol tanuloként és vizsganként jegyzdkonyvet kell kiallitani.
A 20/2012. (VIII. 31.) Emmi rendelet 104.8 alapjan a jegyz6konyvon fel kell tiintetni:
» avizsgat lebonyolit6 intézmény nevét, OM azonositdjat és cimét;
» a tanul6 nevét, sziiletési és idejét, allampolgarsagat, anyja sziiletéskori nevét,
lakcimét és annak az intézménynek a megnevezését, amellyel a tanuld
jogviszonyban all;

» avizsgatargy megnevezését;

A\

az irasbeli és gyakorlati vizsga id6pontjat és értékelését;
» aszobeli vizsga id6pontjat, a feltett kérdéseket, a vizsga értékelését és a kérdezd
tanar alairasat;

» avégleges osztalyzatot;

A\

a jegyzokonyv kiallitasanak helyét és idejét;
» az elnok, a jegyz6 (vizsgazo osztalyfénoke) és a vizsgabizottsag tagjainak nevét

és alairasat.

X. Jogorvoslat

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatban hozott dontésekkel szemben a tanulo, illetve a
kiskoru tanuld esetében a sziil6 a jogorvoslathoz val6 alkotmanyos jogat érvényesitheti.

A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos dontések, illetve azok elmulasztasa ellen az
eljarast megindito kérelem a k6zléstdl, ennek hianyaban a tudomasra jutastdl szamitott tizenot
napon beliil nytijthaté be az intézményhez, mint els6 fokon dont6 szervhez. A feliilbiralati
kérelem és a torvényességi kérelem benytjtasaval kapcsolatos eljarasra a kozigazgatasi
hatdsagi eljaras és szolgaltatas altalanos szabalyairdl szo6l6 (2004. évi CXL. térvény 102.8)
torvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételheto.

2.10 A felvétel és az atvétel — Nkt. keretei kozott — helyi szabalyai

A felvétel rendje, helyi szabdalyai a 4 és 5 évfolyamos gimndziumi osztalyokba

A 4 és 5 évfolyamos gimnaziumi osztalyokba jelentkezOknek részt kell venni az altalanos
tanterv alapjan folyo felkészitést nyujtdo kozépfoku iskolak szamara szervezett egységes

(kozponti) irasbeli felvételi vizsgan magyar nyelvbdl és matematikabol.
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A felvételi pontok kiszamitasanak modja (Elérhet6 pontok)

Hozott pontok: magyar nyelv és irodalom, a torténelem, a matematika,

az idegen nyelv és egy szabadon valasztott természettudomanyos targy

(foldrajz, biolégia, fizika, kémia) hetedik osztaly év végi és nyolcadik >0 pont

osztaly félévi osztalyzatai
A kozponti felvételi eredménye (2*50) 100 pont
Szébeli felvételi vizsga 50 pont
Osszesen elérhetd: 200 pont

Az irdsbeli felvételi vizsgdn legaldbb 50 pontot elért tanuldkat szébeli vizsgdra hivjuk be,
amelyen a vizsga kérdései a Nat-ban az alapfoku nevelés-oktatds 1-8. évfolyamdra

meghatdrozott kvetelményrendszerre éplilnek.

Azonos pontszam esetén a kovetkez6 szempontok szerint rangsoroljuk a jelentkezoket:

¢ hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzeti tanuldk,

e azok a gyerekek, akik az éltalanos iskolai tanulmanyaikat a Kardos Istvan Altalanos
Iskola és Gimnaziumban végezték,

¢ akozponti felvételin magasabb 6sszpontszamot eléré tanulok,

¢ akozponti felvételin matematikabol magasabb pontszamot elérd tanulok,

e amennyiben az el6z6 szempontok alapjan esetlegesen még nem lehet egyértelmiien
rangsorolni a diakokat, a szigetszentmikldsi alland6 lakhely az utols6 rangsorolasi
szempont. Ehhez szigetszentmiklési diakok esetében kérjiikk a jelentkezési laphoz

mellékelni a lakcimkartya masolatat.
Mindkét tagozaton legaldbb 120 pontot kell elérni ahhoz a tanuloknak, hogy a felvételi listdn
rangsoroldsra kertiljenek. A rangsorba dllitds nem jelenti, hogy a tanulé felvételt nyert, a

felvételi keretszamok alapjdn alakul ki a felveheté didkok névsora.

A magasabb évfolyamba 1épés feltételei

e A tanulé az iskola magasabb évfolyaméaba akkor 1éphet, ha rendelkezik a helyi
tantervekben tantargyanként és miveltségi teriiletenként megfogalmazott
kulcskompetenciakkal, az ott el6irt tanulmanyi kdvetelményeket az adott évfolyamon a

tanév végéig sikeresen teljesitette, azaz nincs elégtelen osztalyzata.
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Ha a tantestiilet a tanul6t javitovizsgara utasitotta, azt augusztus 31-ig a tantestiilet altal
el6irt id6pontban teljesitheti.

A tanul6 indokolt esetben az intézményvezet6 engedélyével az iskola két vagy tobb
évfolyamara megéllapitott tanulmanyi kovetelményeket egy tanévben, illetve az
el6irtnal rovidebb id6 alatt is teljesitheti. Ebben az esetben a tanulénak osztalyozé
vizsgat kell tennie.

Ha a tanul6 a tanév végén valamely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, ezekbdl a
tantargyakbdl javitovizsgat tehet. Ha az elégtelen osztalyzatok szama meghaladja a
harmat, a tanul6 csak évfolyamismeétléssel folytathatja tanulmanyait.

Ha a tanul6 tanév végéig, azaz a javitovizsgan sem teljesiti az el6irt tanulmanyi
kotelezettségeit, csak évfolyamismétléssel folytathatja tanulmanyait.

Kérelemre — indokolt esetben — engedélyezhetd az évfolyam megismétlése abban az
esetben is, ha egyébként fels6bb évfolyamba léphetne.

A 20/2012. EMMI rendelet 74.§ (6) alapjan, ha a tanulé valamely tantargybél
elérehozott érettségi vizsgat tett, ezaltal az adott tantargy tanulmanyi kovetelményeit
teljesitette, az iskola magasabb évfolyaman vagy évismétlés esetén ezt a tantargyat mar
nem tanulhatja.

Feliigyeletét minden tanév elején (az adott tantargy tanorain) a sziilével torténé irasos

megallapodas szerint latja el a sziil6/iskola.

Az atvétel rendje, helvi szabalvai

A Nkt. 46.8 (1) szerint:

Az iskola helyi tantervének biztositania kell az iskolavaltast, a tanulo atvételét, sziikség esetén

kiilonbozeti vizsgaval vagy évfolyamismétléssel.

Iskolank a kovetkez0 feltételek teljesiilése esetén foglalkozik masik iskolabol torténd atvétellel:

A sziil6 irasban kérje az intézményvezet6tdl az atvételt.

Az atvétel sziikséges feltétele; hogy iskolankban legyen féréhely olyan tipusu
osztalyban, amilyenben a tanulé korabbi iskolajaban jart. Egyébként mas tipusu
osztalyba csak el6zetes kiilonbozeti vizsga utan valosulhat meg az atvétel.

A felvétel egyéni mérlegelés alapjan torténik az intézményvezetd dontése alapjan.
Amennyiben év kozben torténik az atvétel az el6z0 iskolabdl kérjiik a tanul6 valamennyi

érdemjegyét, a mulasztasra vonatkozo adatokat és témazaré dolgozatait.
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Kiilfoldi tanulmanvyokrél visszatéro didkok fogadasa, beilleszkedése

A koznevelési torvény 91.§ (1) szerint magyar allampolgar engedély nélkiil folytathat
tanulmanyokat kiilfoldon és tankotelezettségét kiilfoldi nevelési-oktatasi intézményben is
teljesitheti.

(2) A tankoteles tanul6 tanulmanyainak kiilfoldon torténd folytatasat — a tankoteles gyermek
nyilvantartasa céljabol — be kell jelenteni a lakohely, ennek hianyaban tart6zkodasi hely szerint
illetékes jarasi hivatalnak, vagy ha a tanul6 mar hazai iskolaba beiratkozott, az intézmény
vezetOjének.

(3) A kiilfoldi tanulmanyok alatt a tanulé magyarorszagi tanul6i jogviszonya sziinetel.

A tanul6 és a sziil6 a tanulé tdvozasakor irasban kéri a tanuldi jogviszony sziineteltetését. A
tanuld visszatérése utan abban az osztilyban folytathatja tanulmanyait, amit az
osztalylétszamok, az oOratervek és a kiilfoldon folytatott tanulmanyok alapjan az
intézményvezet6 részére kijelol.

Csak akkor szamithatunk be kiilf6ldon folytatott résztanulmanyokat, ha a tanul6 kiilféldon
elismert intézményben folytatta tanulmanyait.

Ezt a kiilféldon szerzett bizonyitvanyanak hivatalos forditasaval kell igazolnia. A tanuld
évfolyam megszakitdas nélkiil akkor folytathatja tanulmanyait; résztanulmanyainak
beszamitasat akkor kérheti, ha az iskola altal a szamara kijel6lt kiilonbozeti vizsgakat teljesiti.
Amennyiben a kiilonbozeti és osztalyozo vizsgat nem vallalja, a tanulmanyait a bizonyitvanya

zaradéka alapjan folytathatja.

Egvéni tanrendes tanuldk értékelése

Az, akit felmentettek a kotelez6 tandrai foglalkozasokon valé részvétel alol, az
intézményvezetd altal meghatarozott idében és a neveldtestiilet altal meghatarozott médon ad

szamot tudasarol. Az egyéni tanrendes tanulok magatartasat, szorgalmat nem mindsitjiik.

2.11. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos

intézményi terv

ElsOsegély-nyujtasi  és  baleset-megel6zési  ismeretek  oktatdsanak  megvaldsitasa

intézményiinkben:

73



1. Az els6segélynyujtas alapjai kozé tartozik a gyermekekben val6 segélynyujtoi szemlélet
kialakitasa, az egyszeri(ibb sériilések ellatasanak megtanulasa, és ami talan a legfontosabb, a
balesetek megeldzése.

fajdalom elkeriilhetd lenne. A gyerekek megismerkedhetnek a vészhelyzetek, vagy balesetek
soran elvégzendd legfontosabb teenddkkel, illetve ezek koziil is azzal, amit el is tudnak végezni.
Ide tartozik a segélyhivas (felnétt értesitése, vagy esetleg ment6 kihivasa), a beteggel vald
kapcsolatteremtés és a konnyebb sériilések ellatasa.

A gyerekek megtanulhatjak, hogy egy-egy hétkéznapi targy (pl. bicikli, autd, gyogyszer)
milyen veszélyforrasokat hordoz magaval, illetve mire érdemes odafigyelniiik a balesetek
megel0zése érdekében.

2. FlsOsegély-nyujtas és a baleset-megel6zési ismeretek a tantargyak rendszerében

NAT 2020 Ember és természet miiveltségi teriilet
Biologia (7-8. évfolyam)

Az ember megismerése és egészsége. Alapfoku els6segély-nytijtasi ismeretek.
Fizika (7-8. évfolyam)

Az ember megismerése és egészsége;

Az elektromos aram hatasa az é16 szervezetre;
Veszélyek, érintésvédelmi ismeretek

Kémia (7-8. évfolyam)

Az ember megismerése és egészsége;

Veszélyes anyagok és kezelésiik a haztartasban

Kémia (9. évfolyam)

Mivel foglalkozik a kémia — a balesetmentes kisérletezés
Fizika (9. évfolyam)

Veszélyek, érintésvédelmi ismeretek

2.12. Kozosségi szolgalat teljesitése
A kozosségi szolgalat bevezetésének torvényi hatterét a kovetkezo torvények alkotjak:
1.1. Nemzeti kdznevelési térvény

1.2. A koznevelési torvény végrehajtasi rendelet
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1.3. 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felel6s miniszter rendelete

Az iskola Pedagdgiai programjarol
1.4. 1.5. 2005. évi LXXXVIII torvény a kozérdekii onkétes tevékenységérol
1.5. Nemzeti Alaptanterv
1.6. Nemzeti Onkétes Stratégia és Cselekvési Terv (2021-2030)
1.7. Civil térvény

1.8. Kozérdeki dnkéntes tevékenységekrol szolo torvény

Az onkéntes tevékenységrol és a civil szervezetekrol sz416 térvények nem az iskolai k6zosségi
szolgalatot szabalyozzak, de hasznos informdaciét nytjtanak annak megszervezésére.

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011.évi CXC. torvény alapjan a kozépiskolai nappali
képzésben résztvevd és az érettségi vizsgat 2016. januar 1-jét kdvetGen megkezdd tanulok
esetében a rendes érettségi megkezdésének feltétele az 50 dra kozdsségi szolgalat igazolasa.

A kozosségi szolgalat szocialis, kornyezetvédelmi, a tanul6 tarsadalmi kérnyezetének javat
szolgdlo, anyagi érdekt6l fiiggetlen tevékenység, amely egyénileg vagy csoportosan
projektmodszerrel végezhetd. Igazolasa a projekt megvaldsulasanak leirasat tartalmazo, az
egyén szerepét tiikkr6z6 dokumentumban torténik.

Az iskolai kozosségi szolgalat célja, hogy fejlessze a tanuldk szocidlis érzékenységét, segitse
el6 helyes oOnismeretiiket, novelje érzelmi intelligenciajukat, segitse eld tarsadalmi
felel6sségvallalasukat. E kompetenciak fejlesztése mellett a palyaorientacioban is fontos lehet a
tanulénak az 50 6ras iskolai kozosségi szolgalat.

A pedagogiai célokon tul az is 1ényeges, hogy a végzett tevékenység legyen hasznos minden
érintett szamara. Erezhesse a tanul6, hogy olyan feladatot 14t el, amellyel javitja a helyi
kozosség és a fogado intézményekben €16k, vagy él6knek életmindségét, a tevékenysége,
jelenléte hasznos a fogadd intézményekben él6knek, tevékenyked6knek, tovabba jelentsen
segitséget a fogadd intézmények munkavallal6i szamara is. Fontos értéke a programnak, hogy a
tanulok mindegyikének lehet6séget teremt a sikeres tevékenységre, az dnmegismerésre, egyéni
céljaik megtalalasara. Az egyiittmiikddés, a kolcsondsség fontos alapérték, aminek meg kell
jelennie a program minden fazisdban és elemében a részt vevo szervezetek és intézmények
kozott egyarant.

A Nemzeti alaptanterv kiadasarél, bevezetésérol és alkalmazasarél szolé 110/2012.

(VI.04.) Kormanyrendelet kimondja, hogy a NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését,
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kibontakozasat segité nevelést-oktatast: célul tiizi ki a hatranyos helyzet(i vagy fogyatékkal é16
emberek iranti szocidlis érzékenység, segité magatartas kialakitasat a tanulékban tigy, hogy
sajat élmény(i tanulason keresztiil ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit,
élethelyzetét. A segité magatartds szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal
(egyiittérzés, egyiittmiikodés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és megvaldsitas),

amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelgs allampolgari 1éthez.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szélo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet is kitér a kozépiskolaban a
kozosségi szolgalattal kapcsolatos teendGkre.

Ezen torvényi hattér alapjan szervezi meg iskolank a k6zosségi szolgaltot.

Az intézményvezet6 minden tanévben kijel6li a program szervezésében és lebonyolitasaban
résztvevo pedagogusokat: a koordinatort, az évfolyamfelelGsoket, az érintett osztalyfonokoket.
A koordinator feladata a kapcsolattartds a fogad6 intézményekkel, az egyiittmiikodési
szerz6dések elkészitése, az elfogadott szerzédések listdjanak a frissitése; az intézménybe
beérkezett munkalehet6ségeket hirdeti a didkoknak, visszajelez a fogado szervezeteknek.

Az évfolyamfelel6sok végig kisérik évfolyamukat a 9. évfolyamtol az érettségiig.

A tanév elején el6készitik a jelentkezési lapokat és a kozosségszolgalati naplokat, a tanév soran
pedig ellendrzik azokat, és az elvégzett 6rdkat dokumentaljadk a naplé megfelel6 helyén.
Sziikség esetén elkészitik a statisztikat.

Az osztalyfonokok kiosztjak és osszegylijtik a jelentkezési lapokat és a kdzosségszolgalati
naplokat, tajékoztatjak a sziilket és a diakokat, a napl6 alapjan vezetik a bizonyitvanyokat és

torzskonyveket.

A fogad6 intézmények kivalasztasanal egyrészt fontos a munka jellege, hiszen a kézosségi
szolgalat keretei kozott:

a.) az egészségligyi,

b.) a szocialis és jotékonysagi,

c.) az oktatasi,

d.) a kulturalis és k6zosségi,

e.) a kornyezet- és természetvédelmi,

f.) a katasztrofavédelmi
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g.) az 6vodas kort, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idés emberekkel k6zos
sport- és szabadidds teriileten, valamint

h.) biin- és baleset-megel6zés teriiletén folytathaté tevékenység.

Masrészt fontos a szervezet tipusa — a fenti terlileteken tevékenykedd, nem profitorientalt
szervezetek johetnek széba. Erdekvédelmi, képviseleti, politikai szervezettel akkor sem kothet
egyiittm{ikodési megallapodas, ha az egyébként fogadhat 6nkénteseket.

Toreksziink arra, hogy els6sorban a helyi allami, tarsadalmi és civil szervezetek tartozzanak
partnereink kozé, de a sziil6k, didkok informéacio6ik, kapcsolataik révén javaslataikkal segithetik
az iskola szamara a megfelel6 partner bevonasat a programba. Kiilonosen igaz ez abban az
esetben, ha a tanul6 lakéhelyén szeretné teljesiteni a kozosségi szolgalatot.

A fogad6 intézményekkel egyiittm{ikodési szerzodést kotiink, ezeket a szerzddéseket

tanévenként feliilvizsgaljuk.

A kozosségi szolgalat keretei kozott a 18. életéviiket betoltott tanulok esetében véradasi
tevékenységre legfeljebb négy éra beszamithat6 oly médon, hogy egy véradasi alkalom 4 éra

kozosségi szolgalatnak felel meg.

A kozosségi szolgalat idokerete egyarant érinti a munkaszervezést és a munkavégzést.

Az intézmény torekszik arra, hogy a kozosségi szolgalatot a 9-11. évfolyamon egyenletesen
elosztva szervezze meg, de figyelembe veszik a diakok és sziil6k kéréseit.

Az 50 oran beliill max. 5 odrat felkészit6 - és ugyancsak max. 5 orat zaré - foglalkozas
szervezhetd. (max. 10 6ra)

Iskolan beliil is végezhet6 k6zosségi szolgalat, max. 50 6ra 20%-ban (max. 10 o6ra).

A koz0Osség szorakoztatasa — akar latvany- vagy csapatsport, akar miivészeti bemutatok,
zenekari fellépések, tancbemutatok formajaban — elfogadhatok, de a rendszeres
probatevékenység nem. Ilyen tevékenység az id6keret max. 40%-ban (20 6raban) végezhetd.
Ugyanakkor az idékeret min. 20%-ban (10 6raban) Uj tevékenységet kell végezni. Az 50 éra
tobb kisebb, de akar egy nagy projekt keretében is teljesithetd.

A munkavégzés soran figyelembe kell venni a torvényi korlatozasokat, amelyek alapjan a
didkok 18 éves koruk alatt 20 6ra 6 6ra kdzott nem dolgozhatnak, és 2 nap kozott legalabb 14 éra
pihendidot kell biztositani.

A kozosségi szolgalat id6kerete tanitasi napokon napi 1-3 6ra, tanitasi napokon kiviil napi 1-5
ora, fliggetleniil a diak életkorardl.

Pihendid6t az egyes tevékenységgel toltott napok kézott nem kell tartani.
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A kozosségi szolgalat dokumentalasat és a keletkezett iratok 6rzési rendjét részletesen az
iskola iratkezelési szabalyzata tartalmazza.

A kozossegi szolgalat dokumentalasanak kotelez6 elemeként:

a.) a tanulénak minden tanévben jelentkezési lapot kell Kkitoltenie, amely tartalmazza a
koz0sségi szolgalatra valo jelentkezés tényét, a megvalositas tervezett helyét és idejét, valamint
a sziil6 egyetértd nyilatkozatat;

b.) az osztalynapléban (e-Kréta napléban), a bizonyitvanyban és a térzslapon dokumentalni kell
a kozosségi szolgalat teljesitését;

c.) a tanuldi jogviszony tanév kodzbeni megsziinésekor az iskola a kozdsségi szolgalat
teljesitésérdl igazolast allit ki két példanyban, amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az
intézménynél marad;

d.) az intézményen kiviili kiils6 szervezet és kozremiikodé mentor bevonasakor az iskola és a

felek egyiittmiikodésérél megallapodast kell kotni, ennek hianyaban nem igazoljuk az 6rakat.

A program zarasaként a tanulonak 1 (A4) oldalas beszamolot kell irnia.

Kotelez6 formatum: Times New Roman betlitipus, normal margé, 12-es bettiméret; 1,5 sorkoz.
A beszamol6 1 példanyat nyomatatott formaban, alairva a k6zosségi szolgalati napléval egyiitt
az osztalyfénokének kell leadnia, ezzel egyiitt fel kell toltenie a beszamolot

gimnazium(@kardosiskola.hu cimre.

A diaknak a beszamoloban meg kell adnia, hogy az egyes tevékenységtipusokat hany éraban
végezte, és mennyit dolgozott az iskoldaban, sajat egyesiiletben, illetve kiils6 fogado
szervezetnél.

A beszamoloban a tanulénak le kell irnia, hogy milyen élményei voltak munkavégzés kdzben,
melyik munkahelyet és tevékenységet ajanlana, segit-e a palyavalasztasban és az 6nismeretben.
A tanul6nak iigyelnie kell masok személyiségi jogaira, nem nevezhet meg, vagy fényképezhet
le engedély nélkiil senkit. Ugyeljen tovabba a torvényi elSirdsokra az iddkeret, a fogado
intézmény és valaszthat6 tevékenység tekintetében, és az intézmény Pedagogiai programjanak
kikotéseire, amely szabalyozza az iskolaban és sport, illetve zenei egyesiiletben, illetve kiils6
intézménynél végzett munka aranyat.

A beszamol6 megirasa akkor is kotelezd, ha a diak tobb mint 50 drat teljesitett, mert ez jelenti a
program pedagogiai lezarasat.

A nyomtatott példanyt az iskola meg6rzi a jelentkezési lapokkal és a szerzodésekkel egyiitt.
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3. AZ INTEZMENY OKTATASI PROGRAMJA

3.1. A valasztott kerettanterv megnevezése — helyi tanterv alapja
A Kardos Istvan Altalanos Iskola és Gimnaziumban a NAT és az oktatasért felelgs miniszter
altal kiadott kerettanterv alapjan késziilt el a helyi tanterv.

A helyi tanterv alapjat a kovetkez6 dokumentumok képezik:

Az érettségi vizsga részletes kovetelményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatardl sz6l6 — tébbszor médositott — 100/1997. (VI. 13.)

Korm. rendelet.

20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felelos miniszter rendelete

A 2020/2021- es tanévtol az 1.; 5.; és 9. évfolyamon, ezutan felmend rendszerben az alabbi
dokumentumok szabalyozzak a helyi tantervek elkészitését:
e A Kormany 5/2020. (I.30.) Korm.rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérdl és alkalmazasardl szol6 110/2012. (VI1.4.) Korm.rendelet mddositasardl
* A 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok:
» Kerettantervek az altalanos iskola 1-4. évfolyamara
» Kerettantervek az altalanos iskola 5-8. évfolyamara
» Kerettantervek a gimnazium 9-12. évfolyamara
» Kerettantervek egyes iskolatipusra, pedagégiai szakaszra, tantargyra, vagy
sajatos koznevelési feladat teljesitéséhez; Nyelvi el6készitd évfolyamok

kerettantervei
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Az érettségi vizsga részletes kovetelményei:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak

Az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatarol sz0lo — tobbszor médositott — 100/1997. (VI. 13.)

Korm. rendelet.

Tantargyi struktdra és éraszamok

A 110/2012.(V1.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és

alkalmazasarol szo6lo6 rendelet meghatarozza a miiveltségi teriileteket.

Az 5/2020. (I.31.) Korm. rendelet kdvetkeztében sziikséges modositasokat 2020. szeptember 1-

tol alkalmazzuk felmen6 rendszerben.

A téblazatban felsorolt kotelezd és szabadon valaszthat6 tantargyakbdl az intézmény szakmai

munkak6zosségei elkészitették a helyi tanterveket.

Miiveltségi teriilet

Kotelezo tantargy

Szabadon

valaszthato tantargy

Magyar nyelv és irodalom

Magyar nyelv és irodalom

ismeretek

Idegen nyelv Angol nyelv
Német nyelv

Matematika Matematika

Torténelem és allampolgari | Torténelem

Allampolgari ismeretek

Ember és tarsadalom

Torténelmi, tarsadalmi
allampolgari ismeretek
Etika/hit- és erkolcstan

Etika

es

Természettudomany és | Természettudomany
foldrajz Kémia

Fizika

Biologia

Komplex természettudomany
Miivészetek Enek-zene

Vizudlis kultdra

Drama és szinhaz
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Mozgoképkultira és médiaismeret
Drama és tanc/ Mozgoképkulttira és
médiaismeret

Miivészetek

Technolégia Technika és tervezés

Digitalis kulttira

Eletvitel és gyakorlat Eletvitel és gyakorlat
Testnevelés és Testnevelés
egészségfejlesztés Ko6z06sségi nevelés
Testnevelés és sport Testnevelés és sport

A digitalis kultdra tantargy orakeretén beliil felkészitjiik a didkokat az digitalis kultira tantargy
érettségi vizsgajara.

A Kardos Istvan Altalanos Iskola és Gimnaziumban oktatott tantargyak heti 6raszama
A tantargyak heti 6raszamait a valasztott kerettantervek minimalis 6raszamait figyelembe véve
hatdrozta meg az intézmény. A szabadon tervezhetd oOrak szétosztasat az egyes tantargyak
kozott legtobb esetben az adott képzés specialitasa hatarozza meg.

A helyi tantervi Oraszamokat tartalmazzak az alabbi tablazatok, megjeldlve a szabadon

tervezheto orak elhelyezését is.

Emelt érettségi felkészités 11.évfolyam 12.évfolyam
matematika 2 2
torténelem 2 2
angol 2 2
német 2 2
digitalis kultdra 2 2
mozgoképkultira és médiaismeret 1 1
(kozép felkészités)

Mozgoképkultira és médiaismeret 2 2
Magyar nyelv és irodalom 2 2

Gimnazium draterve a 2023/2024-es tanévtol (2020-as NAT)
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Gimnazium draterve a 2024/2025-es tanévtol (2020-as NAT)

9.
ny.

10.a.

10.e

11.a

11.e | 12.a

12.e

0sSz.

irodalom

24

magyar nyelv

10

matemat.

33
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torténelem 2 2 2 2 3 3 3 3 20
allampolgéri ismeretek 1 1 2
1. id.nyelv 18 4 4 3 3 4 4 5 5 50
2. id.nyelv 4 4 4 4 4 4 4 4 32
digitalis kultira 3 2 2 1 1 2 2 13
Miivészetek: Mozgdképkultura és médiaismeret 1 1 1 1 4
kozosségi nevelés 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
természettudomany 2 2 4
fizika 2 2 3 3 10
kémia 1 1 2 2 6
foldrajz 2 2 1 1 6
biolégia-egészségtan 3 3 2 2 10
ének 1 1 1 1 4
vizualis kultdira 1 1 1 1 4
testnev. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
0sszesen 32 | 34| 34| 34 (34|30 30| 29| 29 | 286
természettudomany helyett foldrajz 2 2

2025. szeptemberét6l a 11.

évfolyamon heti 1 6raban Honvédelmi alapismeretek cimi tj

tantargy keriilt bevezetésre. Az els6 idegen nyelv az angol, amib6l a tanulok tébbsége

elérehozott érettségi vizsgat tesz, ezért a német nyelvre igyeksziink nagyobb sulyt fektetni.

Ezen szempontok alapjan a gimnazium oraterve a kdvetkez6képpen valtozott:

Gimnazium oraterve a 2025/2026-es tanévben

9.

ny. | 9.a | 9e. [10.a.| 10.e | 11.a | 11.e | 12.a | 12.e | Ossz.
irodalom 2 2 3 3 3 3 4 4 24
magyar nyelv 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10
matemat. 3 3 3 4 4 4 4 5 5 35
torténelem 2 2 2 2 3 3 3 3 20
allampolgari ismeretek 1 1 2
1. id.nyelv 18 4 4 3 3 3 3 4 4 46
2. id.nyelv 4 4 4 4 4 4 4 4 32
honvédelmi ismeretek 1 1 2
digitalis kultdira 3 2 2 1 1 2 2 13
Miivészetek: Mozgdképkultiira és
médiaismeret 1 1 1 1 4
kozosségi nevelés 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
természettudomany 2 2 4
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fizika 2 2 3 3 10
kémia 1 1 2 2 6
foldrajz 2 2 1 1 6
biol6gia-egészségtan 3 3 2 2 10
ének 1 1 1 1 4
vizualis kultdra 1 1 1 1 4
testnev. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
0sszesen 32 | 34| 34|34 | 34| 30 30 29 | 29 | 286

Gimnazium oraterve a 2026/2027-es tanévtol

9.
ny. | 9.a | 9.e. |10.a.| 10.e | 11.a | 11.e | 12.a | 12.e | Ossz.

irodalom 2 2 3 3 3 3 4 4 24
magyar nyelv 2 1 1 1 1 1 1 1 1 10
matemat. 3 3 3 4 4 4 4 4 4 33
torténelem 2 2 2 2 3 3 3 3 20
allampolgari ismeretek 1 1 2
1. id.nyelv 18 4 4 3 3 3 3 5 5 48
2. id.nyelv 4 4 4 4 4 4 4 4 32
honvédelmi ismeretek 1 1 2
digitalis kultdira 3 2 2 1 1 2 2 13
Miivészetek: Mozgdképkultura

és médiaismeret 1 1 1 1 4
kozosségi nevelés 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
természettudomany 2 2 4
fizika 2 2 3 3 10
kémia 1 1 2 2 6
foldrajz 2 2 1 1 6
biol6gia-egészségtan 3 3 2 2 10
ének 1 1 1 1 4
vizualis kultira 1 1 1 1 4
testnev. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45
osszesen 32 | 34 [ 34 | 34 | 34 | 30 | 30 [ 29 | 29 | 286
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3.1.1. KOZOSSEGI NEVELES (OSZTALYFONOKI)

Gimnazium (9-12. évfolyam)

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) 6ra célja olyan komplex tevékenység, amely magaban
foglalja az osztalykdzosségbe tartozo tanulok szamara az iskolai értékek kozvetitését, az
osztalyprogramok tervezését, szervezését és lebonyolitasat, az osztaly tanulmanyi, magatartasi
helyzetének nyomon kovetését, s mindemellett feladata a Nemzeti alaptanterv kiemelt
fejlesztési teriileteinek, nevelési céljainak, valamint a kulcskompetencidknak a fejlesztése is.
A Nemzeti alaptanterv az Alaptoérvénnyel Osszhangban fogalmaz meg olyan fejlesztési
terlileteket és nevelési célokat, amelyek amellett, hogy az egyes miiveltségi teriiletek, illetve
tantargyak tartalmaiba beépiilnek, azok részteriileteivé valnak, az osztalyfénoki 6rak témakoreit
is tematizaljak. A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kiilonosen eredményesen jarul hozza a
tanulashoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitlidok (ezen beliil
pedig a személyes és személykdzi kompetencidk) egyiittes fejlesztéséhez, az egyéni és
csoportos teljesitmény 6sztonzéséhez, a kozjora valo torekvés megalapozasahoz, valamint a
nemzeti, kozosségi 0sszetartozas és a hazafisag megerdsitéséhez is.

A tanulashoz és munkahoz sziikséges készségek koziil a tarsas és kulturalis tudatossag, az
alkalmazkodokészség, a kezdeményezbkészség, az bnmotivacio, a kivancsisag, a kreativitas, a
problémamegoldas, a kommunikacié és az egyiittmiikodés fejlesztésére a kozdsségi nevelés
keretében sor kertil.

A személyes készségek koziil kiemelt szerepet kap az 6nismeret, az 6nallésag, a magabiztossag,
az asszertivitas, az onmenedzsment készségek épitése, valamint az olyan készségteriiletek
megerdsitése, mint a proaktivitds, a kreativitas, a problémamegoldas, a stressz és a kudarc
kezelése.

A személykozi készségek koziil a hatékony kommunikacio, a konfliktuskezelés, a
csapatmunka, a dontéshozatal és az empatia tamogatasa mind szerepet kap a kozosségi nevelés
soran.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) tananyaga — mas miiveltségi teriiletek és tantargyak
kerettantervével ellentétben — nem els6sorban kulcsfogalmakban, hanem nevelési célokban

megfogalmazhat6 tartalmak koré épiil, amelyeket az osztalyfénok vagy az osztalyfénoki
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munkako6zosség feladata az adott tanuldcsoport, osztaly igényeihez igazitani. A kerettantervben
rogzitett tananyag feldolgozasanal tehat az adott tanulocsoport torténetét, jellemzdit, a
csoporttal kapcsolatos pedagdgiai célokat és az iskola helyi sajatossagait kell figyelembe venni.
Jelen kerettanterv tanulasi eredményeit tehat a tanulok egyéni sziikségletei, érdekl6dése, a
tanuldk sziikebb és tagabb kornyezetének jellemz6i alapjan, a kozos tanulasi folyamat rugalmas
alakitasaval lehet elérni.
A kozosségi nevelés (osztalyfonoki) kerettanterv négy f6 témakorbol all, amelyek a
kétévfolyamos szakaszokban szabadon csoportosithatok:

1. egyén és kdzosség,

2. atanulas tanulasa

3. egészségfejlesztés,

4. alkalmazkodas és biztonsag.

Az egyén és kozosség témakor a hagyomanyos osztalyfonoki fejlesztd, kozosségépitd, szervezd
és értékel6 munkat oleli fel. Ezen beliil feladata els6sorban a személyes és személykozi
kompetencidk olyan komplex fejlesztése, amelynek révén a tanul6csoport kozosséggé valik,
ahol a tanuldk atélhetik a csoporthoz tartozas élményét, és amely az egyéni problémak és az
egyének kozotti konfliktushelyzetek megoldasara mintat mutat. A pedagogus munkaja révén
kialakulé csoportkohézié, valamint a kozosség befogadd szemlélete a kozosségfejlesztés
eredményességének egyik leglényegesebb fokmérdje. Fontos, hogy a kozdsségi nevelés soran a
pedagogus olyan tanulasi kornyezetet alakitson ki, ahol az osztalykozosségen, a
tanuldcsoporton beliili személyek és mikrokdzosségek éppugy megélik a kozdsség
gyarapitasahoz tett hozzajarulasukat, mint ahogy maga az osztalykozosség vagy tanulécsoport
is biiszke lehet az iskolai koz6sséghez, s6t az intézmény tagabb kérnyezetének gyarapitasahoz
tett hozzajarulasara. Emellett az egyéni fejlesztésben az életpalya-épités, az életpalya-tervezés
készségei és az életpalya-tanacsadas is fontos hangstlyt kapnak. Ezeket egésziti ki az 6nkéntes
munkara valo felkésziilés. Mindezeken tul e témakor nevel6 munkajaban kiemelten fontos a
Nemzeti alaptantervben is rogzitett, a csaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbdl eredd, az
eltér6 kulturdlis és nyelvi elsajatitasi lehet6ségekhez kothet6, valamint a kiilonleges
banasmaddot igényl6 tanuldkhoz illeszkedd fejlesztd tevékenység. Ezekben a feladatokban a
pedagogus mas pedagogusokkal, a segitd szakteriiletek (iskolapszichologia, gyogypedagogia,
fejlesztd pedagbgia), de az egyes érintett teriiletek (példaul életpalya-tandcsadas,

palyaorientacio) szakért6 képviseldivel egyiittmiikodve, egymast segitve valhat eredményessé.
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A tanulas tanulasanak célja a tanulasi motivacio megorzése, felkeltése vagy fokozasa, a tudas
mint érték atadasa, valamint az egyes tanulasi stilusok megismerése és az ezekhez
alkalmazkodo6 technikak kiprobalasa és gyakorlasa — mindezeken keresztiil sajat tanulasi
stratégidk kialakitasa és felépitése. Az tigynevezett fejlédésfokuszi szemléletmdd segiti azt,
hogy a tanuldk a tudas megszerzésébe fektetett munkat értékeljék, higgyenek sajat fejlédési
képességeikben, a teljesitményiikre kapott visszajelzést pedig a tovabblépéshez kapott
segitségként értékeljék.

Az egészségfejlesztés célja a megfelel6 egészségmagatartas megalapozasa. Az ehhez sziikséges
ismeretek, mintak atadasa és az egészségmegOrzéshez sziikséges motivacio felkeltése, ébren
tartdsa vagy meger6sitése a cél. Az egészségfejlesztés témai a személyes élettel, a segitd
magatartas gyakorlasaval, az intézményrendszerrel és a jovoképpel, valamint a kdrnyezettel
kapcsolatos teriileteken nyujtanak iranymutatast a tanuloknak.

Az alkalmazkodas és biztonsag célja, hogy a tanulok megismerjék a bantalmazas tipusait, tereit,
a bantalmazasban résztvevok szerepeit felismerjék; megismerjenek és elsajatitsanak az
életkoruknak megfeleld konfliktuskezelési és resztorativ sérelemkezelési modszereket. A
témakor eldsegiti a tanulok érzelmi intelligencidjanak és szocialis kompetencidinak fejlesztését,
az empatikus, biztonsagos kozosség kialakitasat.

A kozosségi nevelés (osztalyfonoki) tantargy a Nemzeti alaptantervben rogzitett fejlesztési
teriiletek és nevelési célok eléréséhez az alabbi modon jarul hozza:

Az erkolcsi nevelés: Az osztalykozosség vagy tanulocsoport normainak megismerése és
betartasa, a kozos csoportnormak kialakitdsa hozzajarul a tanulok erkdélcsi érzékének,
felel6sségtudatanak és igazsagérzetének fejlesztéséhez. A resztorativ technikak megismerése, a
békés konfliktuskezelés gyakorldsa révén alapveté személyes készségek bontakoznak ki,
amelyek mind a személyes életben, mind a munka vilagaban alapot adnak a sikeres
helytallashoz.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés: a kozosséghez tartozas megélése, az iskolahoz és azon
beliil az osztalykdzosséghez vagy tanulocsoporthoz vald kotédés kialakitasa teremti meg az
alapjat annak, hogy a tanulok az otthont, a lakéhelyet, a sziil6féldet, a hazat és népeit
megismerjék és megbecsiiljék. Az linnepekre val6 késziil6dés, az tinnepekre és jeles napokra
valo reflexio a kozosségi nevelés részét képezik, és mind a magyarsagtudat, mind az egyetemes
emberi civilizaciohoz val6 kapcsolddas kialakitasanak fontos eleme.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés: A kozosségi normdk gyakorldsa, a kozosség

életében valo aktiv részvétel ennek a nevelési teriiletnek megalapozé eleme. A méltanyos,
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szabalykdvetd, er6szakmentes, egymas tiszteletén alapulé kommunikacio és egyiittmiikddés a
demokratikus magatartas alapja. A kézosségi nevelés soran ehhez kap eszkdzoket a tanulo.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése: A kozosségi nevelés fontos része a tanulok
onismeretének elmélyitése és olyan befogadé kozosség kialakitdsa, amely az egyéni
kibontakozast segiti. Az egyes témakorokben kiemelt feladat annak tudatositasa, hogy az
elsajatitott magatartasok, normak, szabalyok és mintak hozzasegitik a tanul6t ahhoz, hogy
felel6s dontéseivel maga irdnyitsa egyéni fejlodését, sorsat és életpalyajat. Az dnismeret szolgal
alapként a harmonikus kozosségi élet kialakitdsahoz és a tarsas kulttra fejlesztéséhez is.

A csaladi életre nevelés: A harmonikus csaladi mintdk kozvetitésén tul a kozosségi nevelés
soran a felel6s kapcsolatok, a konfliktuskezelés, a vitakultira megalapozasara is sor keriil. Ez
hozzajarul ahhoz, hogy a tanul6 értékelje a csaldd mint kozosség jelentdségét és fejlessze a
csalad kiegyensulyozott, eredményes miikodéséhez sziikséges egyéni kompetenciait.

A testi és lelki egészségre nevelés: A kozosségi nevelés két kiemelt témakdare is ezt a fejlesztési
terliletet célozza: az egészségfejlesztés, valamint az alkalmazkodas és biztonsag. A kézosségi
nevelésnek kiilonosen fontos szerepe van abban, hogy a csaladdal egyiittmiikddve felkészitse a
tanulékat az Onallésagra, testi és lelki (mentalis) egészségilik megbrzésére és fejlesztésének
lehetGségeire, a betegséggel valo megkiizdés, egyiittélés modjaira, a kiilonb6z6 betegségekkel
és fogyatékossaggal él6kkel szembeni tolerancia és empatia kialakitasara, érzékenyitésre,
tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények
és anyagok felismerésében, valamint a varatlan helyzetek kezelésében. A pedagégusok
feladata, hogy motivaljak és segitsék a tanulokat a kockazatos magatartasokhoz és karos
fiigg6ségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megel6zésében.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség: A kozosségi nevelés kozvetleniil gyakoroltatja a
felelsségvallalast a csoport egyiitt vallalt feladatainak teljesitésében és a csoportnormak
kovetésében, valamint felkészit az iskolai k6zosségi szolgalatban valo részvételre is. A segitd
magatartds gyakorlasdhoz sziikséges egyéni képességek (egyiittérzés, egylittmiikodés,
problémamegoldas, énkéntes feladatvallalas és -megvaldsitas) kibontakoztatdsara a kzosségi
nevelés szamos pedagogiai forgatékonyvet kindl.

Palyaorientacio: Az életpalya-tervezés és —tanacsadas feladata az, hogy a tanul6 rendelkezzen
egyéni jovoképpel, legyen képes elhelyezni magat érdeklddésének és életkoranak megfeleld
modon a munka vilaga kinalta lehet6ségekben, és valjék képessé arra, hogy céljai eléréséhez

er6feszitéseket tegyen, beleértve az énmenedzsment, a kommunikdacios, az egyiittmiikodési
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készségeket, valamint a vezetéssel, a vezetettséggel, a versengéssel és a kudarccal kapcsolatos
magatartasmodokat, illetve megkiizdési stratégiakat.

Meédiatudatossagra nevelés: A mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezése és
gyakorlasa a kozosségi nevelés alapfeladata, amelyben az Gj és hagyomanyos médiumok
felhasznalasa és tartalmaira valo reflexiok révén a médiatudatossagra nevelés is megvalosul —
tobbek kozott az egyes témakorokhoz kapcsolddo tevékenységeken keresztiil.

A tanulas tanitasa: A pedagogus feladata, hogy a k6zosségi nevelés révén is erdsitse a tudast és
az annak megszerzéséhez vezetd tanuldsi folyamatot, a tanuldsba fektetett munkat értékeld
kozosségi szemléletet és értékrendet. Ezen beliil kiemelt cél, hogy olyan szemléletmddot
erGsitsen, amely az elvégzett munkat, a kitarté szorgalmat, a folyamatos probalkozast és
fejlédést jutalmazza. Ezzel a tanulé szamara a sajat fejlédésébe vetett bizalmat és olyan értéket
kozvetit, amely a gyarapodasra és a fejlédési képességre helyezi a hangsilyt. Az egyéni
fejlesztés fontos feladata az is, hogy a tanul6 tanulasi stratégiakkal és sajat képességeinek
megfeleld modszerekkel talalkozzon, amelyek segitségével sajat stratégiakat alakithat ki. Ezek
réven a tanulo képessé valik arra, hogy tudasat szamara megengedhet6 és eredményes modon
fejlessze.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kerettanterve a Nemzeti alaptantervben rogzitett
kompetenciak koziil kiemelten foglalkozik az alabbiakkal:

A tanulas kompetenciai: A fenntarthat6 fejlédés maga is folyamatos tanulds — a természet,
gazdasag, tarsadalom, egyén osszefiiggéseinek — tanulmanyozasa, mely sok esetben a
mindennapi tapasztalatokra épiil. A tanulok gyakoroljak a kutatdi modszereket, mikdzben
elsajatitjak a kutatéi szemlélet- és viselkedésmodot és megtanuljak a hitelesség kritériumait.

A kommunikaciés kompetenciak: A komplex problémak felismerése, értelmezése és
csoportos megoldas-keresés, az érvelés, a megbeszélés, a véleménycsere, az érvek litkdztetése
modszerének alkalmazasa mind a szdbeli, mind az irasbeli kifejezOképességet fejleszti. A
tanuldkat arra készteti, hogy megtanuljak véleményiiket 6sszefoglalni, érvekkel alatamasztani,
masok véleményét mérlegelni, megbeszélni, kozosen megoldasokat keresni.

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak: A kozosségben betoltott egyéni, egyedi
szerep, tovabba a kozosség miikddésének megfigyelése és értelmezése alapot ad e
kompetenciak fejlesztésére. A kdzosségi nevelés soran alkalmazott munkaformak — a kotetlen
beszélgetésen, a kiilonféle technikdkkal vezetett csoportos megbeszéléseken, a paros

munkéakon, a csoportos feladatokon at a kozosségi feladatok teljesitésének és a kozosségi
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élmények megélésének és feldolgozasanak mozzanataiig — egyenként is és dsszességében is
hozzajarulnak a személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak fejlesztéséhez.

Az alkotoképesség, a talalékony, a sajat otleteket megvalésito alkotas, onkifejezés és
kulturalis tudatossag kompetenciai: A kdzosségi nevelésben a sajat csoporthagyomanyok
megteremtése, az iskolai hagyomanyok megélése, tovabba a kerettantervi tartalmak
feldolgozasahoz valasztott, tanulokdzponti munkaformak mind segitik e kompetenciateriilet
fejlesztését.

Munkavallaléi, innovaciés és vallalkozéi kompetenciak: A kozosségi nevelés fontos
feladata, hogy foglalkozzon az életpalya-épitési, palyaorientacios kérdésekkel, a jovo és jelen
munkavallal6éi kompetencidk el6rejelzésével, a fenntarthat6 termelésre és szolgaltatasra vald
felkésziiléssel. A tervezd gondolkodas, az életpalya-épités mellett az egyes feladattipusok e
tertilet részkompetenciait megfelelGen fejlesztik.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kerettantervében az egyes témateriileteket
évfolyamparonként kitelez6en valaszthat6 és szabadon valasztott témak feldolgozasaval lehet
teljesiteni. Ehhez kozpontilag biztositott tartalmak feldolgozasat javasoljuk. Az intézmények
pedagogiai programja és helyi tanterve lehetGséget biztosithat arra is, hogy egy-egy
témateriiletet atfogoan, az egyes tantargyak tartalmaiba épitve vagy tanoran kiviili
tevékenységek, tovabba témanapok, témahetek, atfog6 iskolai projektek vagy epochak

segitségével dolgozzanak fel.

9-10. évfolyam

A 9-10. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztalyfénoki) alapvetd feladata a kézépiskolara
jellemz0 k6zosségi normak és miikodés gyakorlatanak segitése, az osztalykdzosség épitése, az
egyén és kozosség kapcsolatanak mélyitése, az egyéni és csoportos felel6sség tudatositasa, és
ezek megéléséhez megfeleld helyzetek, mintak és eszkézok biztositasa a tanuldk szamara.

Az egyén és kozosség témakorben a hagyomanyos osztalyfénoki munka kap teret. Ennek — a
szervezOi, adminisztrativ és értékel6 munkan til — kiemelt feladata az egyiittmiikddés és a
kommunikaci6 kompetencidinak fejlesztése. Emellett az osztalykdzosség vagy tanuldcsoport
altal vallalt feladat teljesitésén keresztiil a konfliktusos, egyiittmiikddési helyzetekre adott
minték és reflexiok, tovabba a folyamat értékelésének eszkozei is érdemi fejlesztési lehetGséget

kinalnak.
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A tanulas tanulasa témakorben a tanulasi motivacio megdérzése és fejlesztése, az egyes tanulasi
stilusokhoz igazod6 technikdk és a sajat tanuladsi stratégia kialakitasanak gyakorldsa all
kbdzéppontban.

Az egészségfejlesztés témakorben a tarsas kapcsolatok, valamint a karos szenvedélyek témai
segitik a tanulok tajékozodasat és a helyes egészségmagatartas megalapozasat.

Az alkalmazkodas és biztonsag témakor a biztonsagos iskolai kozosségek kialakitasara

fékuszal, a tanulék mentalis egészségét és szocialis készségeit fejleszti.

A 9-10. évfolyamon kotelezo tantargy alaporaszama 6sszesen: 68 ora.

A témakordk dattekinté tablazata:

Témakor neve Javasolt oraszam

Egyén és kdzosség 48

A tanulas tanulasa 5

Egészségfejlesztés 10

Alkalmazkodas és biztonsag 5
Osszes éraszam: 68

11-12. évfolyam

A 11-12. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztalyfénoki) célja a kordbbiakban megkezdett
kozosségépito és egyéni fejleszté munka folytatasa és bovitése, tovabba felkészités a kozosségi
szolgalatra, a vizsgakra, a tovabbtanulasra vagy munkaba allasra.

Az egyén és kozosség témakorben a hagyomanyos osztalyfénoki munka kap teret. Ennek — a
szervezGi, adminisztrativ és értékel6 munkan til — kiemelt feladata az életpalya-tervezés és az
azt megalapoz6 oOnismereti és palyaorientacios munka. Emellett a befogado kozosség
gazdagitasa, a helyi és nemzeti hagyomanyok dapolasa, az egyiittmiikodéshez sziikséges
személyes és személykozi készségek fejlesztése kertil el6térbe.

A tanulas tanulasa témakorben az autondm tanulas, az 6nmiivelés modjai és jelentdsége mar a
feln6tt életre és az élethosszig tartd tanulasra készit eld, mig a mentalis egészség és jollét
megismerése és elérésének technikdi a kordbban elsajatitott stratégidk eredményes

alkalmazasahoz teremtenek feltételeket.

91



Az egészségfejlesztés témakorben az egészséges kornyezet és egészséges jovokép témai a
feln6tt életre készitenek eld, a fenntarthatdésag szemléletmodjat megerdsitve, valamint a
személyes felel6sség gyakorlasanak kompetenciait fejlesztve.

Az alkalmazkodas és biztonsag témakorben a tanul6k megismerik a bantalmazas offline és
online tipusait; a bantalmazas megel6zésére és a bekovetkezett esetek kezelésére tehetd

intézkedéseket, médszereket. A tanul6k megismerik a segit6 szakemberek munkajat.

A 11-12. évfolyamon kotelez6 tantargy alapéraszama dsszesen: 68 ora.

A téemakorok dattekinto tablazata:

Témakor neve Javasolt oraszam
Egyén és kdzosség 48
A tanulas tanulasa 5
Egészségfejlesztés 10
Alkalmazkodas és biztonsag 5

Osszes draszam: 68

Altalanos iskola (alsé tagozat) ératerve a 2023/2024-as tanévtél (2020-as NAT)

1. évfolyam | 2. évfolyam | 3. évfolyam | 4. évfolyam
magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5
matematika 4 4 4 4
etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1
kornyezetismeret 1 1
ének-zene 2 2 2 2
vizualis kulttira 2 2 2 1
technika és tervezés 1 1 1 1
digitalis kultdra 1 1
els6 é16 idegen nyelv 2
testnevelés 5 5 5 5
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szabadon tervezhetd 2 2 2 2

o0sszesen 24 24 24 25

Altalanos iskola (felsé tagozat) ératerve a 2023/2024-as tanévre (2020-as NAT)

5. évfolyam | 6. évfolyam | 7. évfolyam | 8. évfolyam
magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
matematika 4 4 3
torténelem 2 2 2 2
allampolgari ismeretek 1
hon- és népismeret 1
etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1
természettudomany 2 2
kémia 1 2
fizika 1 2
biologia 2 1
foldrajz 2 1
idegennyelv 3 3 3 3
ének-zene 2 1 1 1
vizualis kulttira 1 1 1 1
drama és szinhaz 1
technika és tervezés 1 1 1
digitalis kultdra 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5
kozosségi nevelés 1 1 1 1
szabadon tervezhetd 1 2 2 2
Osszesen: 28 29 31 30

Altalanos iskola (felsé tagozat) 6raterve a 2024/2025-bs tanévre (2020-as NAT)
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5. évfolyam

6. évfolyam

7. évfolyam

8. évfolyam

magyar nyelv és irodalom

4

4

4

4

matematika 4 4 3

torténelem 2 2 2 2

allampolgari ismeretek 1

hon- és népismeret 1

etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1

természettudomany 2 2

kémia 1 2

fizika 1 2

biologia 2 1

foldrajz 2 1

idegennyelv 4 4 3 3

ének-zene 2 1 1 1

vizualis kulttra 1 1 1 1

drama és szinhaz 1

technika és tervezés 1 1 1

digitalis kultdra 1 1 1 1

testnevelés 5 5 5 5

kozosségi nevelés 1 1 1 1

Osszesen: 28 28 30 29
Altalanos iskola (felsé tagozat) oraterve a 2025/2026-os tanévre (2020-as NAT)

5. évfolyam | 6. évfolyam | 7. évfolyam | 8. évfolyam

magyar nyelv és irodalom 4 5 5 5

matematika 4 4 3

torténelem 2 2 2 2

allampolgari ismeretek 1

hon- és népismeret 1

etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1
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természettudomany 2 2
kémia 1 2
fizika 1 2
biolégia 2 1
foldrajz 2 1
idegennyelv 3 3 3 3
ének-zene 2 1 1 1
vizualis kulttira 1 1 1 1
5. évfolyam | 6. évfolyam | 7. évfolyam | 8. évfolyam
drama és szinhaz 1
technika és tervezés 1 1 1
digitalis kultdra 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5
kozosségi nevelés 1 1 1 1
Osszesen: 28 28 30 30

*A szabadon tervezehetd 6raszamok keretében kiosztasra keriilt az 5. évfolyamon 1 drama és

szinhdz, a 6. évfolyamon 1 hon és népismeret, valamint 1 magyar nyelv és irodalom, a 7.

évfolyamon 2 magyar nyelv és irodalom, a 8. évfolyamon 2 magyar nyelv és irodalom.

3.1.2.KOZOSSEGI NEVELES (OSZTALYFONOKI)

Altalanos iskola (5-8. évfolyam)

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) 6ra célja olyan komplex tevékenység, amely magaban

foglalja az osztalykozosségbe tartoz6 tanuldk szaméra az iskolai értékek kozvetitését, az

osztalyprogramok tervezését, szervezését és lebonyolitasat, az osztaly tanulmanyi, magatartasi

helyzetének nyomon kovetését, s mindemellett feladata a Nemzeti alaptanterv kiemelt

fejlesztési teriileteinek, nevelési céljainak, valamint a kulcskompetencidknak a fejlesztése is.

A Nemzeti alaptanterv az Alaptorvénnyel Osszhangban fogalmaz meg olyan fejlesztési

teriileteket és nevelési célokat, amelyek amellett, hogy az egyes miiveltségi teriiletek, illetve

tantargyak tartalmaiba beépiilnek, azok részteriileteivé valnak, igy a kozosségi nevelés

(osztalyfénoki) orak témakoreit is tematizaljak. A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kiillondsen
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eredményesen jarul hozza a tanulashoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek,
ismeretek, attitlidok (ezen beliil pedig a személyes és személykodzi kompetencidk) egyiittes
fejlesztéséhez, az egyéni és csoportos teljesitmény Osztonzéséhez, a kozjora vald torekvés
megalapozasahoz, valamint a nemzeti, k6zosségi 6sszetartozas és a hazafisag megerdsitéséhez
is.

A tanulashoz és munkahoz sziikséges készségek koziil a tarsas és kulturdlis tudatossag, az
alkalmazkodokészség, a kezdeményezokészség, az onmotivacio, a kivancsisag, a kreativitas, a
problémamegoldas, a kommunikacié és az egyiittmiikodés fejlesztésére a kozosségi nevelés
keretében kertil sor.

A személyes készségek koziil kiemelt szerepet kap az 6nismeret, az 6nallésag, a magabiztossag,
az asszertivitas, az énmenedzsment készségek épitése, valamint az olyan készségteriiletek
megerdsitése, mint a proaktivitas, a kreativitas, a problémamegoldas, a stressz és kudarc
kezelése.

A személykozi készségek kozil a hatékony kommunikacié, a konfliktuskezelés, a
csapatmunka, a dontéshozatal és az empatia tamogatasa mind szerepet kap a k6zosségi nevelés
soran.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) tananyaga — mas miiveltségi teriiletek és tantargyak
kerettantervével ellentétben — nem els6sorban kulcsfogalmakban, hanem nevelési célokban
megfogalmazhaté tartalmak koré épiil, amelyeket az osztalyfénok vagy az osztalyfénoki
munkakozosség feladata az adott tanulécsoport, osztaly igényeihez igazitani. A kerettantervben
rogzitett tananyag feldolgozasanal tehat az adott tanuldcsoport jellemz6it, a csoporttal
kapcsolatos pedagégiai célokat és az iskola helyi sajatossagait kell figyelembe venni. Jelen
kerettanterv tanulasi eredményeit tehat a tanulok egyéni sziikségletei, érdekl6dése, a tanulok
szlikebb és tdgabb kornyezetének jellemz6i alapjan, a kozos tanuldsi folyamat rugalmas
alakitasaval lehet elérni.

A kozodsségi nevelés (osztalyfonoki) kerettanterv 6t f6 témakorbdl all, amelyek a kétévfolyamos

szakaszokban szabadon csoportosithatok:

v

egyén és kdzosség,

6. atanulas tanulasa,

7. egészségfejlesztés,

8. kozlekedésbiztonsag,
9

alkalmazkodas és biztonsag.
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Az egyén és kozosség témakor a hagyomanyos osztalyfonoki fejlesztd, kozosségépitd, szervezd
és értékel6 munkat oleli fel. Ezen beliil feladata a személyes és személykozi kompetenciak
olyan komplex fejlesztése, amelynek révén a tanulécsoport kozosséggé valik, ahol a tanulok
atélhetik a csoporthoz tartozas élményét, amely az egyéni problémak és az egyének kozotti
konfliktushelyzetek megoldasara mintat mutat. A pedagogus munkaja révén kialakuld
csoportkohézio, valamint a kozosség befogadd szemlélete a kozosségfejlesztés
eredményességének egyik leglényegesebb fokmérdje. Fontos, hogy a kozdsségi nevelés soran a
pedagogus olyan tanulasi kornyezetet alakitson ki, ahol az osztalykozosségen, a
tanuldcsoporton beliili személyek és mikrokdzosségek éppugy megélik a kozdsség
gyarapitasahoz tett hozzajarulasukat, mint ahogy maga az osztalykozosség vagy a tanulécsoport
is megélhetik az iskolai kdozosséghez, s6t az intézmény tagabb kdrnyezetének gyarapitasahoz
tett hozzajarulasukat. Emellett az egyéni fejlesztésben az életpalya-épités, az életpalya-tervezés
készségei és az életpalya-tanacsadas is fontos hangstlyt kapnak. Ezeket egésziti ki az 6nkéntes
munkara valo felkésziilés. Mindezeken tul a kozosségi nevelésben kiemelten fontos a Nemzeti
alaptantervben is rogzitett, a csaladi és telepiilésszerkezeti hatranyokbol eredo, az eltér6
kulturalis és nyelvi elsajatitasi lehet0ségekhez kothet6, valamint a kiilonleges banasmodot
igénylo tanulokhoz illeszkedd fejleszt6 tevékenység. Ezekben a feladatokban a pedagogus mas
pedagbégusokkal, a segit6 szakteriiletek (iskolapszicholdgia, gydgypedagbgia, fejlesztd
pedagogia), de az egyes érintett teriiletek (példaul életpalya-tanacsadas, palyaorientacio)
szakértd képviseldivel egyiittmiikodve, egymast segitve valhat eredményessé.

A tanulas tanulasanak célja a tanulasi motivacio megorzése, felkeltése vagy fokozasa, a tudas
mint érték atadasa, valamint az egyes tanulasi stilusok megismerése és az ezekhez
alkalmazkodo6 technikak kiprobalasa és gyakorlasa — mindezeken keresztiil sajat tanulasi
stratégidk kialakitasa és felépitése. Az tigynevezett fejlédésfokuszi szemléletmdd segiti azt,
hogy a tanuldk a tudas megszerzésébe fektetett munkat értékeljék, higgyenek sajat fejlédési
képességeikben, a teljesitményiikre kapott visszajelzést pedig a tovabblépéshez kapott
segitségként értékeljék.

Az egészségfejlesztés célja a megfelel6 egészségmagatartas megalapozasa. Az ehhez sziikséges
ismeretek, mintak atadasa és az egészségmegOrzéshez sziikséges motivacio felkeltése, ébren
tartdsa vagy meger6sitése a cél. Az egészségfejlesztés témai a személyes élettel, a segitd
magatartas gyakorlasaval, az intézményrendszerrel és a jovoképpel, valamint a kdrnyezettel
kapcsolatos teriileteken nyujtanak irdnymutatast a tanuloknak. Az egészségfejlesztéshez

kapcsolodo oravazlatok és tananyagok a Nemzeti Koznevelési Portalon érhetdk el.

97



A kozlekedésbiztonsag célja, hogy a tanulok olyan viselkedésformakat sajatitsanak el és olyan
szokasokat alakitsanak ki, amelyek hozzajarulnak a tarsadalom tagjainak szabalykdvetd és
biztonsagos kozlekedési magatartdsahoz. A kozlekedésbiztonsag témaival valé foglalkozas
elGsegiti a kozosségi, a gyalogos és a kerékparos kozlekedés soran bekévetkezd balesetek
megel6zését, tovabba felhivja a tanuldk figyelmét a fenntarthat6 kozlekedési médok elényben
részesitésének fontossagara. A kozlekedésbiztonsaghoz kapcsoldédo tananyagok és segédletek a
KRETA feliileten elérhettk.

Az alkalmazkodas és biztonsag célja, hogy a tanulok megismerjék a bantalmazas tipusait, tereit,
a bantalmazasban résztvevok szerepeit felismerjék; megismerjenek és elsajatitsanak az
életkoruknak megfeleld konfliktuskezelési és resztorativ sérelemkezelési modszereket. A
témakor eldsegiti a tanulok érzelmi intelligencidjanak és szocialis kompetencidinak fejlesztését,
az empatikus, biztonsagos kozosség kialakitasat.

A kozbsségi nevelés (osztalyfonoki) tantargy a Nemzeti alaptantervben rogzitett fejlesztési
terliletek és nevelési célok eléréséhez az alabbi modon jarul hozza:

Az erkolcsi nevelés: Az osztalykozosség vagy tanulocsoport normainak megismerése és
betartasa, a kozos csoportnormak kialakitasa hozzajarul a tanulok erkolcsi érzékének,
felel6sségtudatanak és igazsagérzetének fejlesztéséhez. A resztorativ technikak megismerése, a
békés konfliktuskezelés gyakorldsa révén alapvetd személyes készségek bontakoznak ki,
amelyek mind a személyes életben, mind a munka vilagaban alapot adnak a sikeres
helytallashoz.

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés: a kozosséghez tartozas megélése, az iskolahoz és azon
beliil az osztalykozosséghez vagy tanuldcsoporthoz valé kétédés kialakitasa teremti meg az
alapjat annak, hogy a tanulok az otthont, a lakéhelyet, a sziil6féldet, a hazat és népeit
megismerjék és megbecsiiljék. Az innepekre vald késziil6dés, az innepekre és jeles napokra
valo reflexio a kdzosségi nevelés részét képezik, és mind a magyarsagtudat, mind az egyetemes
emberi civilizaci6hoz val6 kapcsolddas kialakitasanak fontos eleme.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés: A kozosségi normak gyakorlasa, a kozosség
életében valo aktiv részvétel ennek a nevelési teriilethek megalapoz6 eleme. A méltanyos,
szabalykdvetd, er6szakmentes, egymas tiszteletén alapulé kommunikacio és egyiittmiikddés a
demokratikus magatartas alapja. A kézosségi nevelés soran ehhez kap eszkdzoket a tanulo.

Az onismeret és a tarsas kultura fejlesztése: A kozosségi nevelés fontos része a tanulok
onismeretének elmélyitése és olyan befogadé kozosség kialakitdsa, amely az egyéni

kibontakozast segiti. Az egyes témakorokben kiemelt feladat annak tudatositasa, hogy az
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elsajatitott magatartasok, normak, szabalyok és mintak hozzasegitik a tanul6t ahhoz, hogy
felels dontéseivel maga iranyitsa egyéni fejlodését, sorsat és életpalyajat. Az dnismeret szolgal
alapként a harmonikus kdzosségi élet kialakitasahoz és a tarsas kultira fejlesztéséhez is.

A csaladi életre nevelés: A harmonikus csaladi mintak kozvetitésén til a kozosségi nevelés
soran a felel6s kapcsolatok, a konfliktuskezelés, a vitakultira megalapozasara is sor keriil. Ez
hozzajarul ahhoz, hogy a tanul6 értékelje a csalad mint kozdsség jelent6ségét és fejlessze a
csalad kiegyensulyozott, eredményes miikodéséhez sziikséges egyéni kompetenciait.

A testi és lelki egészségre nevelés: A kozosségi nevelés két kiemelt témakare is ezt a fejlesztési
teriiletet célozza: az egészségfejlesztés, valamint az alkalmazkodas és biztonsag. A kézosségi
nevelésnek kiilondsen fontos szerepe van abban, hogy a csaladdal egyiittmiikddve felkészitse a
tanulékat az 6nallésagra, a testi és lelki (mentalis))egészségiik megoOrzésére és fejlesztésének
lehetGségeire, a betegséggel valo megkiizdés, egyiittélés modjaira, a kiillénb6z6 betegségekkel
és fogyatékossaggal élokkel szembeni tolerancia és empatia kialakitasara, érzékenyitésre,
tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények
és anyagok felismerésében, valamint a varatlan helyzetek kezelésében. A pedag6gusok
feladata, hogy segitsék a tanul6kat a kockazatos magatartdsokhoz és karos fiiggéségekhez
vezetO szokasok kialakulasanak megel6zésében.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség: A kozosségi nevelés kozvetleniil gyakoroltatja a
felel6sségvallalast a csoport egyiitt vallalt feladatainak teljesitésében és a csoportnormak
kovetésében, valamint felkészit az iskolai kozosségi szolgalatban valé részvételre is. A segitd
magatartas gyakorlasahoz sziikséges egyéni képességek (egyiittérzés, egylittmiikddeés,
problémamegoldas, 6nkéntes feladatvallalas és -megval6sitas) kibontakoztatasara a kzosségi
nevelés szamos pedagogiai forgatékonyvet kindl.

Palyaorientacio: Az életpalya-tervezés és -tanacsadas feladata az, hogy a tanulé rendelkezzen
egyéni jovoképpel, legyen képes elhelyezni magat érdeklddésének és életkoranak megfeleld
moédon a munka viladga kinalta lehet6ségekben, és valjék képessé arra, hogy céljai eléréséhez
er6feszitéseket tegyen, beleértve az dnmenedzsmentet, a kommunikacios, az egyiittmiikodési
készségeket, valamint a vezetéssel, a vezetettséggel, a versengéssel és a kudarccal kapcsolatos
magatartasmodokat, illetve megkiizdési stratégiakat.

Médiatudatossagra nevelés: A mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezése és
gyakorlasa a kozosségi nevelés alapfeladata, amelyben az Gj és hagyomanyos médiumok
felhasznalasa és tartalmaira val6 reflexiok révén a médiatudatossagra nevelés is megvalosul —

tobbek kozott az egyes témakorokhoz kapcsolodo tevékenységeken keresztiil.
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A tanulas tanitasa: A pedagogus feladata, hogy a k6zosségi nevelés révén is erdsitse a tudast és
az annak megszerzéséhez vezetd tanulasi folyamatot, a tanulasba fektetett munkat értékel
kozosségi szemléletet és értékrendet. Ezen beliil kiemelt cél, hogy olyan szemléletmodot
ersitsen, amely az elvégzett munkat, a kitarté szorgalmat, a folyamatos probalkozast és
fejlédést jutalmazza. Ezzel a tanulé szamara a sajat fejlédésébe vetett bizalmat és olyan értéket
kozvetit, amely a gyarapodasra és a fejlédési képességre helyezi a hangsilyt. Az egyéni
fejlesztés fontos feladata az is, hogy a tanuld tanulasi stratégidkkal és sajat képességeinek
megfelel6 modszerekkel talalkozzon, amelyek segitségével sajat stratégiakat alakithat ki. Ezek
révén a tanul6 képessé valik arra, hogy tudasat szamara megengedhetd és eredményes mdédon
fejlessze.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kerettanterve a Nemzeti alaptantervben rogzitett
kompetenciadk koziil kiemelten foglalkozik az alabbiakkal:

A kommunikacios kompetenciak: A komplex problémak felismerése, értelmezése és
csoportos megoldaskeresés, az érvelés, a megbeszélés, a véleménycsere, az érvek iitkdztetése
mobdszerének alkalmazasa mind a szébeli, mind az irdsbeli kifejez6képességet fejleszti. A
tanuldkat arra készteti, hogy megtanuljak véleményiiket 6sszefoglalni, érvekkel alatamasztani,
masok véleményét mérlegelni, megbeszélni, kozdsen megoldasokat keresni.

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak: A kozosségben betoltott egyéni, egyedi
szerep, tovabba a kozosség miikodésének megfigyelése és értelmezése alapot ad e
kompetenciak fejlesztésére. A kozosségi nevelés soran alkalmazott munkaformék — a kotetlen
beszélgetésen, a kiilonféle technikdkkal vezetett csoportos megbeszéléseken, a paros
munkékon, a csoportos feladatokon at a kozosségi feladatok teljesitésének és a kdzosségi
élmények megélésének és feldolgozasanak mozzanataiig — egyenként is és dsszességében is
hozzajarulnak a személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk fejlesztéséhez.

Az alkotoképesség, a talalékony, a sajat otleteket megvalésito alkotas, énkifejezés és
kulturalis tudatossag kompetenciai: A kozosségi nevelésben a sajat csoporthagyomanyok
megteremtése, az iskolai hagyomanyok megélése, tovabba a kerettantervi tartalmak
feldolgozasahoz valasztott, tanulékdzponti munkaformak mind segitik e kompetenciatertilet
fejlesztését.

Munkavallaléi, innovaciés és vallalkozéi kompetenciak: A kozosségi nevelés fontos
feladata, hogy foglalkozzon az életpalya-épitési, palyaorientacios kérdésekkel, a jové és jelen

munkavallaloi kompetencidk el6rejelzésével, a fenntarthat6 termelésre és szolgaltatasra vald
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felkésziiléssel. A tervezd gondolkodas, az életpalya-épités mellett az egyes feladattipusok e
teriilet részkompetenciait megfelelGen fejlesztik.

A kozosségi nevelés (osztalyfénoki) kerettantervében az egyes témateriileteket
évfolyamparonként kotelez6en valaszthaté és szabadon valasztott témék feldolgozasaval lehet
teljesiteni. Ehhez kozpontilag biztositott tartalmak feldolgozasat javasoljuk.

Az intézmények pedago6giai programja és helyi tanterve lehet6séget biztosithat arra is, hogy
egy-egy témateriiletet atfogdan, az egyes tantargyak tartalmaiba épitve vagy tanoéran kiviili
tevékenységek, tovabba témanapok, témahetek, atfog6 iskolai projektek vagy epochéak
segitségével dolgozzanak fel. Ugyanakkor modszertani szempontbol — kiilénodsen a kozlekedés
és a biztonsag szempontjabél, a megfeleld6 normakovetés és dontéshozatali képességek
kialakitasdhoz — kiemelked6en fontos, hogy ezekkel a témakorokkel a tanulék a tanév soran

tobbszor is talalkozzanak.

5-6. évfolyam

Az 5-6. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztalyfénoki) alapvetd feladata a fels6 tagozatra
jellemz6 k6zdsségi normak és miikodés gyakorlatanak segitése, az osztalykozosség épitése, az
egyén és a kozosség kapcsolatanak mélyitése, az egyéni és csoportos felelgsség tudatositasa, és
ezek megéléséhez megfelel6 helyzetek, mintak és eszk6zok biztositasa a tanulok szamara.

Az egyén és kozosség témakorben a hagyomanyos osztalyfénoki munka kap teret. Ennek — a
szervezOdi, adminisztrativ és értékel6 munkan til — kiemelt feladata az egyiittmiikddés és a
kommunikaci6 kompetencidinak fejlesztése. Emellett az osztalykdzosség vagy tanuldcsoport
altal vallalt feladat teljesitésén keresztiil a konfliktusos, egyiittmiikodési helyzetekre adott
mintdk és reflexiok, tovabba a folyamat értékelésének eszkozei is érdemi fejlesztési lehetdséget

kinalnak.
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A tanulas tanulasa témakorben a fejlod6 szemléletmdéd megalapozasa mellett sajat tanulasi
stilus feltarasa és az egyes tanulasi stilusokhoz igazodoé technikak gyakorlasa all kézéppontban.
Az egészségfejlesztés témakorben a taplalkozas, valamint a mozgds és a gerincvédelem témai
segitik a tanulok tajékozodasat, a helyes egészségmagatartas megalapozasat.

A kozlekedésbiztonsag témakorében kiemelt hangstillyal kell atadni a gyalogos kozlekedéssel,
illetve a kozlekedési jelzések hierarchiajaval, valamint a jelz6tablak és az utburkolati jelek
szerepével kapcsolatos ismereteket.

Az alkalmazkodas és biztonsag témakorben a tanuldk érzelmi intelligencidjanak fejlesztése a
cél. A tanulok megismerik a bantalmazas, a konfliktus és az agresszi6 fogalmait; megismernek
és elsajatitanak az életkoruknak megfelel6 konfliktuskezelési médszereket.

Az 5-6. évfolyamon kotelezo tantargy alapéraszama osszesen: 68 ora.

A témakorok attekinté tablazata:

Témakor neve Javasolt 6raszam
Egyén és kdzosség 38
A tanulas tanulasa 5
Egészségfejlesztés 10
Kozlekedésbiztonsag 10
Alkalmazkodas és biztonsag 5

Osszes éraszam: 68

7-8. évfolyam

A 7-8. évfolyamon a kozosségi nevelés (osztalyfénoki) célja a korabbiakban megkezdett
kozOsségépité és egyéni fejlesztdé munka folytatasa és bdvitése, tovabba a felkészités a
tovabbtanulasra.

Az egyén és kozosség témakorben a hagyomanyos osztalyfénoki munka kap teret. Ennek — a
szervezOi, adminisztrativ és értékel6 munkan tul — kiemelt feladata az életpalya-tervezés és az
azt megalapozé Onismereti és pdalyaorientacios munka. Emellett a befogadd kozosség
gazdagitasa, a helyi és a nemzeti hagyomanyok apolasa, az egyiittmiikodéshez sziikséges
személyes és személykozi készségek fejlesztése kertil elGtérbe.
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A tanulas tanulasa témakorben a kudarcélmény feldolgozasi modjai, a megkiizdési stratégiak és
a fejl6dod szemléletmod tovabbépitése mellett a sajat tanulasi stratégiak megalapozasara is sor
kertil, amelyek a késdbbi sikeres tovabbtanulast és vizsgazast is segitik.

Az egészségfejlesztés témakorben a karos szenvedélyek és az egészségiigyi szolgaltatasok
témai segitik a tanulok tajékozodasat és a helyes egészségmagatartas megalapozasat.

A kozlekedésbiztonsag témakorében a kerékparos kozlekedésre és a kozlekedés komplex
rendszerként val6 értelmezésére sziikséges helyezni a hangsulyt.

Az alkalmazkodas és biztonsag témakorben a tanul6k megismerik a bantalmazas offline és
online tipusait és szerepeit. A tanulok megismerik a segit6 szakemberek munkajat.

A 7-8. évfolyamon kotelezo tantargy alapéraszama 6sszesen: 68 ora.

A témakorok dattekinté tablazata:

Témakor neve Javasolt oraszam
Egyén és kdzosség 38
A tanulas tanulasa 5
Egészségfejlesztés 10
Kozlekedésbiztonsag 10
Alkalmazkodas és biztonsag 5

Osszes 6raszam: 68

Az iskola helyi tanterve

A kivalasztott kerettantervre épiil6 helyi tantervek kiilon dokumentumban talalhatéak meg,
amelyek felkeriilnek az intézmény honlapjara.

A szakmai munkak6zosségek elkészitették a helyi tanterveket a tantargyi struktira tablazatai
alapjan az ott feltiintetett tantargyakhoz.

A helyvi tantervek felépitése

e (Cimlap: az iskola, a tantargy, a képzés tipusanak megnevezése, a heti és éves draszam
e Bevezetés: célok, feladatok, kulcskompetenciak, a pedagdgiai szakaszok fejlesztési
feladatai, a szabadon felhasznalhat6 drakeret felosztasanak elvei

e Tantargyi tartalmak: témakorok, el6zetes tudas, fejlesztési kovetelmények,

kapcsolodasi pontok, érakeret témakoronként, a fejlesztés vart eredményei, az els6 és a
masodik félévi osztalyoz6 vizsga kdvetelményei minden egyes képzési tipusra és

évfolyamra.
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3.2. Kotelez6en vagy szabadon valasztott tandrai foglalkozasok tantervei

A kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti kitelez6 tandrai foglalkozasok éraszamat a
3.1. fejezet tantargyi struktura és 6raszamok rész tartalmazza. (tablazatok)

A szakmai munkakdzosségek a szabadon valaszthatd tantargyakhoz, valamint az intézmény
altal vallalt kozép- és emelt szintii érettségire felkészitd foglalkozasokhoz a 3.1. fejezet a helyi
tanterv felépitése részben ismertetett elvek alapjan elkészitették a helyi tanterveket, amelyek
tartalmazzdk a foglalkozasok megnevezését, oOraszamat, valamint a megtanitandé és
elsajatitand6 tananyagat.

A kulcskompetencidk fejlesztése

A kulcskompetenciak fogalmat a 110/2012. (V1.4.) Korm. rendelet A Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérél és alkalmazasarol III.1. A kulcskompetencidk cimi fejezete a
kovetkez6képpen hatarozza meg:

,»Az Eurdpai Unioban a kulcskompetencidkon azokat az ismereteket, készségeket és az ezek
alapjdt alkoto képességeket és attitiidoket értjiik, amelyek birtokdban az Unid polgdrai egyrészt
gyorsan alkalmazkodhatnak a modern vildg felgyorsult valtozdsaihoz, mdsrészt a vdltozdasok
irdnydt és tartalmdt cselekvéen befolydsolhatjdk.

A tuddsalapu tdrsadalomban felértékelédik az egyén tanuldsi képessége, mert az emberi
cselekvbképesség az élethosszig tarté tanulds folyamatdban formdlodik.

A kiilonb6z6 kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, készségek, és ezek hdtterében a
meghatdrozé képességek és attitiidok szdmos tanuldsi helyzetben és dsszefiiggésben
alkalmazhatdk kiilonféle célok elérése, kiilonb6éz6 problémdk és feladatok megolddsdra, ezért
tobb miiveltségtertilethez is kotheték. Tobb kompetencia egymdsba fonddik, igy részben fedik
egymadst, tovabba az egyikhez sziikséges elemek tdmogatjdk a masik teriilethez elengedhetetlen
készségek formdloddsdt, fejlodését.

Hasonlé egymasra épitettség jellemzi a képességek kibontakoztatdsara és a tanulds
fejlesztésére irdnyulo célok és az egyes miiveltségteriiletek viszonyadt.

Szdmos olyan fejlesztési teriilet emlithetd, amely valamennyi miiveltségteriileten a kialakitando
kompetencia részét képezi: ilyen példdul a kritikus gondolkodds, a kreativitds, a
kezdeményezbképesség, a problémamegoldds, az egyiittmiikédés, a kockdzatértékelés, a

dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapcsolati kultura, a tdrsas tolerancia.”
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Egy adott kulcskompetencia fejlesztése minden tantargynak kiemelt feladata alap- vagy
kiegészitd feladatként.

Az alabbi tablazat a kulcskompetenciak mellett azokat a tantargyakat is tartalmazza,
amelyeknek alapfeladata az adott kompetencia fejlesztése.

A kulcskompetenciak fejlesztésének feladatait, a kiemelt fejlesztési feladatok megvalositasanak
lehet&ségeit a tantargyi helyi tantervek bevezetd része tartalmazza.

Lehet6ség van a térvényi szabalyozas szerint arra, hogy valaszthat6 a fizika, a kémia, a biolégia
vagy foldrajz tantargyak valamelyikének emelt szintli képzésében val6 részvétele az iskolai
lehetdségeknek megfeleléen. Azoknak a didkoknak, akik nem valasztottak kiilon
természettudomanyos felkészitést, kotelez6 az integralt Természettudomany tantargyat
valasztani heti 2 6raban.

A helyi tantervek ezen tantargyak oOraszamait, egyéni kovetelményrendszerét és értékelési

kritériumait kiilon-kiilon, 6nalléan hatarozzak meg.
3.3. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok

kivalasztasanak elvei, figyelembe véve a tankényv téritésmentes igénybevétele biztositdsanak

kotelezettségeit

Az intézmény tankonyvvalasztasanak szempontjai

A szakmai munkakozosségek a tankonyvek, taneszkozok kivalasztasanal a kovetkezd
szempontokat veszik figyelembe:

» ataneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének;

» ataneszkoz legyen jol tanithatd, j6l tanulhato;

» a taneszkoz nyomdai kivitelezése legyen alkalmas a tantargy oOraszamanak és
igényeinek megfelel6 haszndalatara tobb tanéven keresztiil;

» a taneszkéz mindsége, megjelenése legyen alkalmas a didk esztétikai érzékének
fejlesztésére, nevelje a diakokat igényességre, preciz munkavégzésre, a taneszkdz
allapotanak megdvasara;

» El6nyben kell részesiteni azokat a taneszkozoket, tankdnyveket:

¢ amelyek tobb éven keresztiil hasznalhatok
e amelyek egymasra épiild tantargyi rendszerek, tankonyvcsaladok, sorozatok

tagjai
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¢ amelyhez megfelel6 nyomtatott kiegészit6 taneszkozok allnak rendelkezésre (pl.
munkafiizet, tudasszintmérd, feladatgyljtemény, gyakorlo);

¢ amelyekhez rendelkezésre all olyan digitalis tananyag, amely interaktiv tablan
segiti az 6rai munkat feladatokkal, videokkal;

¢ amely feladatokban gazdag

e amely az egyéni haladast jol szolgalo, differencialt tanulast-tanitast tamogato;

¢ amely az 6nall6 tanulasra 6sztonz0, azt lehet6vé tevo, tehat a tanulasiranyitas jol
megvalosithato.

e utal mas tantargyak tartalmara:

¢ amely a tanultakat rendszerezd és strukturalt

e amely tipografiailag jol szerkesztett (pl. abrak, kiemelése); didaktikailag jol
felépitett.

16/2013.(11.28.) EMMI rendelet a tankdnyvvé nyilvanitas, a tankényvtamogatast, valamint az
iskolai tankonyvellatas rendjérol:

A tankonyvek kivalasztasanak elvei:

» A tankonyvrendelésnél az iskoldba belépd 1j osztalyok tanuléinak varhato, becsiilt
létszamat is figyelembe kell venni. A tankdnyvrendelést oly mddon kell elkésziteni,
hogy — a tankdnyvtamogatas, a tankonyvkolcsonzés, a tankonyv tandran kiviili
elhelyezése — az iskola minden tanuldja részére biztositsa a tankdnyvhoz vald
hozzajutas lehetdségét.

» Amennyiben a hivatalos tankdnyvjegyzéken a matematika miiveltségteriilet kivételével
barmely tantargy, miiveltségteriilet vonatkozasaban van olyan tankonyv, amelyet az e
rendeletben a tartds tankényvre meghatarozott szabalyok alapjan hagytak jova és az
ilyen tantargyak vagy miiveltségteriiletekhez az iskola tankényvet rendel, az iskola a
tankonyvrendelés soran a tartos tankonyvek koziil valaszt.

» A tankonyvrendelés végleges elkészitése el6tt az iskolanak lehet6vé kell tenni, hogy azt
a szlilok megismerjék. A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziiléi szervezet —
kiilonosen a tankdnyvek grammban kifejezett tomegére tekintettel —
részére az Osszes tankOonyvet meg kivanja-e vasarolni, vagy az egyes tankodnyvek

biztositasat mas modon, példaul hasznalt tankényvvel kivanja megoldani.
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» Az egyes osztalyokba beiratkozott tanuldk sziileit tdjékoztatni kell az adott osztalyban
hasznalni szandékozott tankdnyvek 0ssztomegérol.

» Az iskolanak legkés6bb majus 31-ig — a helyben szokasos médon — kozzé kell tenni
azoknak a tankonyveknek, ajanlott és kotelezo olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket
az iskolai kényvtarbol a tanulok kikdlcsondzhetnek.

» Az intézmény vezetGje a Nemzeti alaptanterv felmend rendszer(i bevezetésével érintett
iskolai évfolyamokon barmely tantargyhoz, miiveltségi teriilethez csak olyan
tankonyvet rendelhet az iskolai tankonyvrendelés keretei kozott, amelyiknek a
tankonyvvé nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kovetden tortént feltéve,
hogy az adott tantargyhoz, miiveltségi teriilethez a kerettantervi rendelet alapjan kertilt
kiadasra vagy jovahagyasra a kerettanterv, tovabba szerepel ilyen tankényv a hivatalos

tankonyvjegyzékben.

3.4. Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok helyi

megvalositasanak részletes szabalyai

A NAT-ban meghatarozott célokat a tanorakon is megvalositjuk.

Az alabbi tablazat azokat a feladatokat tartalmazza, amelyeket az adott tantargy oktatdsa soran
kell elvégezni az ismeretek atadasaval, a képességek fejlesztésével, az attitlidok kialakitasaval.
A tablazatban nem szerepelnek az idegen nyelvek.

Idegen nyelvek

Az idegen nyelv jellegébdl adédoan a nyelvoktatasba, tartalmat és céljat tekintve, a Nemzeti
alaptantervbe megfogalmazott nevelési cél beépithetd.

A kozépiskolai tanulmanyok végére a tanulok kell6 tapasztalattal és tudassal rendelkeznek
ahhoz, hogy a koriilottiik 1évo vilagot tagabb kontextusban is értelmezni tudjak, nyelvi
ismereteiknek koszonhet6en pedig széleskori informacioszerzésre és viszonyitasra képesek.
A kozépiskolai évekre egységesen meghatarozott témakorokhéz megadott szempontok
segitenek eligazodni abban, hogyan val6sithaték meg az idegen nyelvek oktatasa a NAT-ban
meghatarozott fejlesztési célok, és hogyan fejleszthet6k a kulcskompetencidk a nyelvtanitas
soran.

A nevelési célok koziil kiemelt fontossagu a tanulas tanitasa, mivel a tanuléknak a 12. évfolyam

végére olyan tanulasi képességekkel kell rendelkezniiik, amelyek lehet6vé teszik nyelvtudasuk
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onall6 fenntartasat és tovabbfejlesztését tovabbi tanulmanyaik vagy munkajuk soran, egész

életiikon at.

A nyelvoktatasban is hangsulyt kell kapnia a munka vilagaba torténd kilépésre vald

felkészitésnek, a sziikséges készségek fejlesztésének.

A tanul6 jovaojét érintd fontos dontésekben a nyelvtanar sokat segithet, példaul a feldolgozott

témak megfelel6 kivalasztasaval, az ok-okozati viszonyokat, kovetkezményeket feltar6

feladatokkal.

A NAT-ban kiemelt feladatok megvalésitasa tantargyanként (altalanos és kézépiskola)

M=magyar
T= torténelem

F= foldrajz

M= matematika
F= fizika
B= biolégia

K= kémia

M= miivészeti

targyak

Testnevelés

digitalis kultira

M: az erkolcsi

F: az ember vildgban

M: kortars miivészeti

itél6képességek elfoglalt helyének alkotasok elemzd
kialakitasa, az megértése, a feldolgozasa
értékvaltas tarsadalom és a
folyamatanak természeti kornyezet
értelmezése Osszhangjanak
fenntartasa, tartos
T: erkolcsi kategoridk | fejlédés biztonsagos
valtozasa, értékrend; adattérolas;
a munka F: a kortilottiink 1év6 a szerz6i jogok és
megbecsiilése, a természetnek minél az etikai szabélyok
korrupci6 elleni kevésbé okozzunk tiszteletében
fellépés sériiléseket tartasa,
illetéktelen
B: az etikai elvek, a adathozzaférés
normak és a
torvények
kapcsolddasanak
megértése
M: a nyelv és M: nagy M: nemzeti sportkulttra és
kulturalis identitas matematikusok élete | értékeink és sportmiiveltség
erdsitése; és munkassaga sajatossagainak .
online
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a hagyomany

elfogadasanak igénye

T: nemzettudat erésit6
tevékenységek;
helytorténeti
ismeretek bovitése,
hataron tadli
magyarlakta teriiletek

megismerése

F: a természeti és
kulturalis értékek
iranti tisztelet, hazank
és a hataron tali
magyarlakta
teriileteinek tdjainak

megismerése

F: a magyar és
eurépai
azonossagtudat
erGsitése a feltalalok
és kutaték
munkdajanak
megismerésén

keresztiil

ismerete, szeretete és
elhelyezése az
egyetemes
kulttraban.

Onall6 vélemény
megfogalmazasa
sajat és masok

munkajarél.

tevékenységek

ligyintézése

kozosségi  oldalak

hasznalata

etikai szabélyok az

interneten

M: szobeli nyelvi
képességek
fejlesztése;
kulturalt nyelvi

magatartas

T: emberi jogok
tisztelete; koziigyekre
felkészités;
vitakultdira
fejlesztése;
torvénytisztelet,
normakovetés

erositése

F: dontéshozatalra
varo6 képesség
atalakitasa, a civil
tarsadalmi aktivitas
jelentGsége;

felelGsség és a

F: a tudomany és
gazdasag szoros
kapcsolata,
kapcsolatrendszertink
legfébb
sajatossagainak
megismerése;
kompromisszumra

valo torekvés

a megbizhatdsag,
felel6sségvallalas
tudatositasa, a
természeti-
tarsadalmi kulttira
jelenségeinek
folyamatos
megértése;

a kreativ 6nallé
gondolkodas, a
vitakulttra és az
elemz6képesség
folyamatok

gyakorlasa

sport- kulttra és

sportmiiveltség
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kozosség fenntartasa

M: lelki-érzelmi
nevelddéshez valo
hozzajarulas;

szocialis érzékenység
fejlesztése; az empatia
és Onismeret

elmélyitése

F: eltér6 kultarak

M: csoportmunka
alkalmazasra képes
tudas;

személyiség
formalasa;
motivacio, térbeli
tdjékozodas,
esztétikai érzék, az

érveken alapul6

tomegkommunikaci6
eszkozeinek és
formainak ismerete
és értelmezése;

a legjelent6sebb
miivészettorténeti
stiluskorszakok és

irdnyzatok, témak

online
tevékenységek

ligyintézése

megismerése iranti vitakészség rendszerezése és
igény felkeltése fejlesztése, a 0sszegz0
megoldasok megismerése
megbeszélése,
képességek
fejlesztése
T: csaladtipusok F: az egyéni eltéré kultirak
jellemzése, felelGsség erdsitése, a | legfontosabb
csaladok szerepe a felelGs dontés vizualis
tarsadalomban képességének jellemz&inek
természettudomanyos | 6sszehasonlitasa;

megalapozasa a
haztartassal
kapcsolatos
dontésekben, a
csaladi élet

vonatkozasaban

B: a sziil6i és
gyermeki felelGsség:
gyermeksziiletést és
az 6rokbefogadast
érint6 kérdések;

a csaladtagok
felel6ssége a csalad

egységének

az adott targynak
megfelel§
targykészito
technikak

alkalmazasa
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megtartasaban;
a kiilonboz6

generacio tagjai

M: testi-lelki egészség
fenntartasa;

az
egészségmegOrzéshez
sziikséges attitidok

kialakitasa

T: a modern sport

F: érzékszervek
miikodésének fizikai
vonatkozasai,
védelmiik,
gyogyitasuk;

a fizikai ismeretek
alkalmazasa a helyes
testtartas
fontossaganak
megértésében és a
mozgasszervek
egészségének

megdrzésében

B: egészséges étrend

a kulttira és a
testkultdra
kapcsolata;
mozgasigény,
mozgassziikséglet

alakulasa a

informatikai
eszkozok
egészségre
gyakorolt hatésai;
egészséges

munkakornyezet a

megsziiletése, oOsszeallitasa; élvezeti
o o biol6giai szamitégép mellett
testmozgas és szerek hasznalatanak
L fejlodéssel;
sportversenyek kockazatai;
betegjogok,
orvosvalasztas
lehet6ségei;
segit6 technikdk,
orvosvalasztas
lehet6ségei
M: magatartasformak, | F: az alland6sag és
értékek atélése, valtozas ok-okozati eltérd kultdrak az 6nallé csoportmunka

megismerése;
életformak,
meggy6z6dések iranti

egylittérzés

T: egyéni felelGsség
szerepe torténelmi
helyzetekben;
karitativ tevékenység

a torténelem soran

kapcsolatainak
felismertetése a
kozlekedés
rendszerében;

a kornyezettudatos
gondolkodas
formalasa;

a
kozlekedésbiztonsag,
a kockazatok és

kovetkezmények

legfontosabb
vizualis
jellemz6inek

Osszehasonlitasa

testedzés elméleti
és gyakorlati

alapjai

osszetett feladatok

elvégzésekor
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F: a kovetkez6
nemzedékek iranti

felelGsség felkeltése

felmérése

B: kotelességének
érezze a

segitségnyujtast

K,B: az egészséges
taplalkozas alapvetd

szabalyai

M: a kérnyezet és a

tarsadalom viszonya

T: kdrnyezeti
problémék
kialakulésa;
nemzetkozi
egytittmiikodés a
globalis problémak

kezelésérol

F: globalis problémak
— lokalis cselekvések;
az anyagi javak
meértéktelen
hajszolasanak

kovetkezményei

F: az Univerzum és
az ember
ko6lcsonhatasa;

a természet egységes
egész, és a fizika
torvényei
altalanosak;

a fenntarthat6sag
kérdéseinek
felismerése a
kérnyezeti
rendszerekben;

a
kornyezettudatossag
és
energiahatékonysag
kérdéseinek
felismerése a
kornyezeti
rendszerekben;

a
kornyezettudatossag
és
energiahatékonysag
szempontjainak az
elektromos energia

felhasznalasaban

K: a természeti
er6forrasok véges

volta, a felelGs,

a
tomegkommunikacié
eszkozeinek és
formainak ismerete
és értelmezése;
reklamok Osszetett
elemzése;

vizualisan is
értelmezhetd
jelenségek,
folyamatok
tarsadalmi és
gazdasagi ok-okozati
Osszefliggéseinek

megeértése

alternativ,
szabadtéri

sportok

digitalizalas

jelentGsége

papir nélkiili

informacidatadas

112




takarékos,
balesetmentes
anyaghasznalat és
hulladékkezelés

fontossaga

B: globélis
problémdk, lokalis
cselekvések, az
egyéni életvitel
kozotti
Osszefiiggések;
kornyezetkiméld

életvezetés

M: valtozatos emberi
életsorsok
bemutatasa;

felel6s dontéshozatal

T: munkaer6piaci
informacidk gytijtése;
munkaviszonyhoz

kapcsol6do teenddk

F: a magyarorszagi és
unios lehetéségek

megismerése

F:a
természettudomanyos
miiveltség fontossaga
minden ember

szamara

a legjelentGsebb
miivészettorténeti
stiluskorszakok és
iranyzatok, témak,
problémakérok
rendszerezése és

0sszegzb ismerete

egészségtudatos,
sportos felnott

élet

T: anyagi biztonsagra
torekvés;

anyagi javakkal valé
gazdalkodas;

a pénz alakulésa a
torténelemben;
gazdasagtorténeti
korszakok;

nyitottsag a
vallalkozasok vilaga

felé

F: pénziigyi dontések

M: bevétel, kiadas,
haszon, kolcson,
kamat, érték-
csokkenés,
novekedés,
torlesztés, futamido;
optimum-problémak
(koltség, kiadas
minimumaét elérhet6
eredmény, bevétel

maximuma)
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értelmezése;

a vallalkozasi formak
kiilénbségei;

pénz és tokepiac
folyamatok
napjainkban;
fogyasztovédelmi
ismeretek jelent8sége;
az ado és jarulék
szerepe a

nemzetgazdasagban

M: kritikus fogyaszt6i
magatartasra valo

torekvés

pénziigyi-gazdasagi

kompetenciak

M: a rekldamnyelv, a
reklambhatas kritikus
nyelvi elemzése,
informaciok helyes

értelmezése

F: informacioszerzés
és feldolgozas

képességének

F: a vilag
leképezésének
kritikus elemzése,
értelmezése;

a vilag abrazolasa a
médidban nem
azonos valdsaggal;
valédi tudomanyos
ismeretet csak hiteles
forrasbodl, a témakat
tobb oldalrol,
targyilagosan
megvilagitva,
megfelel6
tudomanyos
alapokkal
rendelkezve
szerezhetjiik, a
szerzett informaciok
tényeken alapuld,

kritikus mérlegelése

K: kritikai érzék a

médiatartalmak

a
tomegkommunikacié
eszkozeinek és
formainak ismerete

és értelmezése;

reklamok Gsszetett

elemzése;

infokommunikacios
vizuadlis teriiletén: az
elektronikus
internetes médiumok
elérése, hasznalata,
informéacidk
gylijtése, a
forrasanyagok

jogszer(i haszndlata;

informaciéhordozok
tanulasban val6
alkalmazasa;
hitelesség,
objektivitas

vizsgélata, a

internetes
médiumok

hasznélata;

a valdsag és
virtudlis vilag

megkiilénboztetése;

az informaciok

objektivitasa;

a hiteles
informaciok

kivalasztasa
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alakitasa

hitelességét illetGen

tartalmuk elemzése

M: 6nallé adatgytijtés
modszerei, az
informaci6feldolgozas
ismerete és

alkalmazasa

T: folyamatos
onképzés iranti igény

kialakitasa

F: élethosszig tarté
tanulas képességének

kialakitasa

M: 6nallo,
rendszerezett, elemzo
gondolkodas;
tudomanyos
tényeken alapulé
érvelés;

a megismert
természeti torvények
egy-egy
tudomanytorténeti
fordul6ponton feltart
érvényességi
korlatainak
megyvilagitasa;

a felmertiilé
problémék
érdekesek, az
életiikhoz kapcsolodo
legyen;

az ismeretek belsé
logikaja és az
egymashoz
kapcsolédo ismeretek
kozotti
oOsszefiiggések;

jol megtervezett
megismerési
folyamat: érdeklGdés
felkeltése, a tanulasi
célok elfogadasa,

aktiv szerepvallalas

onall6 vélemény
megfogalmazasa
sajat és masok

munkairol;

kortars miivészeti
alkotasok elemz6

feldolgozasa;

a képességek
feltarasa és

fejlesztése;

a partner
intézmények altal
felkinalt
muzeumpedagégiai
foglalkozasokon
val6 részvétellel a
nem formalis
tevékenységek
megtapasztalasaval
erdsitjiik a

motivaciot

az edzettség
eléréséhez
szitkséges
tevékenység
megszerzése
egyénileg és

csoportban

Fizika: kiilonb6z6 szemponti megkozelitési lehet6ségek szambavétele; problémakozpontisag, a gyakorlatiassag
és az ismeretek egyensulya; folyamatos motivacid; a vilag bels6 osszefliggéseit megértd, felel6s dontésekre kész
feln6ttekké valas; mindennapjaink vilaga megérthet6, mennyiségileg megkozelithetd, sajatos dsszefiigésekkel
leirhato, és ez a tudas a mindennapi életben hasznosithatd, tehat kozvetleniil értékké valik; Gj ismeretek

felkutatdsa, ért6 elsajatitasa; a tudas megosztasa
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3.5. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modja

Az Nkt. 27.8 (11) 2024. szeptember 1-t6] az alabbiak szerint médosult: ,,Az iskola a nappali
rendszert iskolai oktatasban, azokban az osztalyokban és azokon a tanitasi napokon, amelyeken
kozismereti oktatds is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést legalabb napi 1
testnevelés ora keretében, amelybdl legfeljebb heti 2 dra valthat6 ki a sportrdl sz6l6 térvény
szerinti igazolt sportol6i jogviszonyban all6 versenyzd tanulok kérelme alapjan —
versenyengedély birtokdaban — a sportszervezet keretei kozott szervezett edzéslatogatas
igazolasaval, amennyiben a testnevelés 6rat kozismereti tanéra nem el6zi meg, vagy nem

koveti.”

Tehat a 2024/2025. tanévtdl az iskolai sportkdrben vald sportolassal, nem versenysportold
esetén sportszervezet altal kiallitott igazolassal wvalo kivaltasi lehet6ségek mar nem
alkalmazhatoak. Kizarolag a versenyengedéllyel rendelkez6 tanulok kaphatnak felmentést heti
2 testnevelés 6ra alol, ha az edzés igazolasa mellett az érintett testnevelés érat kdzismereti

tanora nem el6zi meg, vagy nem koveti.

3.6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében a

pedagogusvalasztas szabalyai

a tanitasi év vége el6tt befejezddik, az utolsé tanitasi 6ra befejezéséig koteles azon részt venni.
Err6l a tényr6l — a szabadon valasztott tanitasi orara torténd jelentkezés el6tt — a tanulot és a
tizennyolc év alatti, tovabba a gondnoksag alatt allo tanuld (a tovabbiakban a tizennyolc év
alatti és a gondnoksag alatt all6 egyiitt: kiskort tanul0) sziil6jét irasban tajékoztatni kell.

A szabadon valasztott tandrai foglalkozast az értékelés és a mindsités, a mulasztas, tovabba a

,,,,,
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Ha az iskola helyi tantervében meghatarozott tananyag elsajatitasa, a kovetelmények teljesitése
csak a szabadon valasztott tanitasi orakon valo részvétellel teljesithet6, az iskolaba vald

rrrrr
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A valasztott kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti kotelezd tanorai foglalkozasok,
tovabba a kerettantervben meghatarozottakon feliil a nem kotelez6 tandrai foglalkozasok
megtanitando és elsajatitandé tananyagat, az ehhez sziikséges kotelezo, kotelez6en valasztando
vagy szabadon valaszthato tanorai foglalkozdsok megnevezését, oraszamat a Pedagégiai
program 2.1. ; 2.2 és a helyi tantervek tartalmazzak.

Az intézmény vezet6je minden év aprilis 15-ig elkésziti és a fenntartd jévahagyasat kovetGen
kozzéteszi a tajékoztatot azokrdl a tantargyakrol, amelyekb6l a tanulok valaszthatnak;
tajékoztatast ad tovabba az érettségi vizsgara torténd felkészités szintjérdl is. A tajékoztatonak
tartalmaznia kell, hogy a tantargyat el6relathatéan melyik pedagogus fogja oktatni. Az
tajékoztato elfogadasa el6tt be kell szerezni a sziil6i szervezet és az iskolai didkonkormanyzat
véleményeét.

A tanulénak, vagy a kiskoru tanul6 esetén a sziilonek irasban kell bejelentenie, ha a tanul6 a

,,,,,
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Iskolank minden év majus 20-ig felméri, hogy a tanulok mely érettségi felkészitd
foglalkozasokon kivannak részt venni.

A Pedagogiai program 3.7. pontja tartalmazza azon valaszthaté érettségi vizsgatargyak
megnevezését, amelyekb6l a tanuldok kozép- vagy emelt szintl érettségi vizsgara valo
felkészitését iskolank kotelezden vallalja.

A tanulé majus 20-ig jelentheti be a tantargy és a felkésziilési szint megvalasztasaval
kapcsolatos dontését. Ha a tanul6 iskolavaltas miatt nem tud élni a valasztasi jogaval,
kérelmének elbiralasa el6tt egyezteti elképzeléseit a kozépiskola intézményvezetd-
helyettesével.

A tanul6 a tanév soran — oktober 22-ig — egy alkalommal az intézményvezetd engedélyével
modosithatja valasztasat.

Kiskoru tanul6 esetén a tantargyvalasztas jogat a sziilé gyakorolja. A sziil6 ezt a jogat attol az
évtol kezdodoen, amelyben gyermeke a tizenegyegyedik életévét eléri — ha a gyermek nem
cselekvoképtelen -, gyermekével kdzdsen gyakorolja.

A tanuldnak, vagy kiskorud tanul6 esetén a sziilének irasban kell bejelentenie, ha a tanul6 a

rrrrr

,,,,,

Nem kotelezo (valaszthato) foglalkozasok
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Iskolank a tanulok érdekl6dése, igénye szerint nem kotelezd (valaszthato) foglalkozasokat
szervez felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas, konzultacio, specialis, illetve kiegészitd
ismeretek céljabol.

A nem kotelez6 foglalkozasok heti id6kerete a jogszabalyban meghatarozottak szerint alakul.
Iskolank személyi feltételei nem teszik lehet6vé a pedagodgusvalasztast, a tanulok viszont
szabadon donthetnek arrdl, melyik szakkorben, tehetséggondozo foglalkozason, érdeklddési
korok szerint alakult csoportban szeretnének tevékenykedni.

A tandrok minden tanévben, szeptember elején meghirdetik azokat a foglalkozasokat,
szakkoroket, melyekre a tanuldk jelentkezhetnek.

A tantargyakra, illetve egyes képességekre épiil6 foglalkozasok tanari kezdeményezésre, illetve
a diakok igénye alapjan is szervezodhetnek.

A tanulok o©nkéntes jelentkezésével alakulé alkalmi kozosségek (tehetség, képesség
kibontakozasat segitd tevékenységi formak) szigortan szakmai jellegliek. Ezek lehetnek a
korabbi tanévekben is tartott (hagyomanyos) foglalkozasok, de lehetnek tjak is — igazodva a
tarsadalmi kihivasokhoz, fels6oktatasi igényekhez, valamint a tanari tanuldi, sziil6i kérésekhez.

Vezet6jiik a foglalkozast tart6 tanar.

3.7.Azon vdlaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a
kozépiskola tanuléinak kozép- vagy emelt szintii vizsgara valé felkészitését
az iskola kotelezoen vallalja, tovabba annak meghatarozasa, hogy a tanulok
milyen helyi tantervi kovetelmények teljesitése mellett melyik valaszthato

érettségi vizsgatargybol tehetnek érettségi vizsgat

A felkészitésre a 11-12. évfolyamon van lehet6ség, a szabadon tervezhetd drakeret terhére, az
érettségire felkészit6 foglalkozasok szervezésének szabdlyai alapjan.
Emelt szintii érettségire felkészit6 foglalkozasok heti 2 6raban a 11-12. évfolyamon:
> magyar nyelv ésirodalom| kitelez6
matematika
torténelem
angol és német nyelv

digitalis kulttira

vV V. V V V

mozgoképkultura és médiaismeret valaszthato.
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Az emelt szint{ érettségi vizsga letételének nem feltétele az emelt szint(i felkészitésben vald
részvétel, illetve aki emelt szint(i felkészitésre jar, nem koteles adott tantargybol emelt szintii
érettségi vizsgat tenni.
A szabadon valaszthat6 6rakra jelentkezés soran figyelembe kell venni, hogy a 5/2020. (1.31.)
Kormanyrendelet értelmében a gimnaziumban a tanul6k maximalis 6raszama 34 lehet.
Kozépszintii érettségire felkészit foglalkozasok heti 1 éraban

» magyar nyelv és irodalom
matematika
torténelem kotelezd
angol és német nyelv
foldrajz

digitalis kulttra

vV V.V V V VY

mozgoképkultira és médiaismeret

» testnevelés
A kozépszintli érettségi felkészités tandrakon, ezen kiviil jelentkezés esetén kiilon kozépszintii
érettségi felkészitd foglalkozasokon torténik.
A 2020-as NAT szerint a 11. évfolyamos tanuloknak kotelez6en valasztaniuk kell, hogy heti 2
oraban egy integralt természettudomanyos- vagy a foldrajz tantargyat tanuljak. Azoknak a
tanuloknak, akik foldrajzbdl kivannak érettségi vizsgat tenni, kotelezd a foldrajz tantargy
valasztasa.
Az érettségi felkészitd foglalkozasok helyi tantervei a kerettantervek és az érettségi vizsga
kovetelményeinek alapjan késziiltek el.
A helyi tantervi kovetelmények teljesitése:

e A kotelezéen tanult tantargybol a Pedagogiai programban meghatarozott
kovetelmények teljesitése a tanulmanyok alatt, a bizonyitvanyba as toérzslapba beirt
mindsités szerint.

e A valaszthatd tantargybol az osztalyozo vizsgak letétele a tantargy helyi tantervi

kovetelményeinek megfeleléen minden évfolyam tananyagabol.
A vizsgakon szerzett mindsités bevezetése az anyakdnyvbe és a bizonyitvanyba.

Hatarid6: a vizsgaid6szak kezdete.
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3.8. Az egyes érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintii érettségi vizsga

témakorei

Az aldbbiakban megjel6lt dokumentumok alapjan a munkakozosségek elkészitették a
kozépszintli érettségi vizsga témakoreit. Kiilon dokumentumban és a honlapon, valamint a
konyvtarban kertil elhelyezésre.
¢ Azoknak a tanulok, akik a 2012-es NAT szerint tanulnak, a korabban a 40/2002. (V.24.)
OM rendeletben szabalyozott részletes vizsgakovetelmények szerint kell érettségi
vizsgat tennitik.

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti vizsgatargyak 2023ig

¢ Azok a kozépiskolasok, akik a 2020-ban bevezetett, modositott NAT szerint tanulnak,
elérehozott vizsgat tehetnek olyan vizsgatargybdl is, amely a 100/1997.(V1.13.) Korm.
rendelet 3. szamu mellékletében nem szerepel, akkor, ha azt az intézmény Pedagogiai
programja szamukra kifejezetten lehet6vé teszi (pl. digitalis kultdra).

https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak

e 2024. januar 1-je utan mar kizarélag a vizsgaszabdalyzat 3. mellékleteként bevezetett
altalanos kovetelmények, és az ezekhez kapcsolodod részletes kdvetelmények szerint

lehet érettségi vizsgat tenni.

3.9. A tanulok értékelése

A hatékony és 6nallo tanulas feltétele, hogy az egyén ismerje, értse és gyakorolja, alkalmazza
sajat tanulasi stratégiait, készségeinek és szaktudasanak erds és gyenge pontjait. Ezért kiemelt
feladata a pedagogusnak a tanulasra — aktiv, 6nallé tanulasra — valé motivalas.

Az értékelés soran kiilonboz6 célokat kovetiink, ennek fliggvényében valtozik az értékelés
szerepe is. Az értékelés elsdsorban a tanul6 személyiségformalasat, fejlesztését célozza meg,
informaciét nyujt a pedagogusnak a tanitasi-tanulasi folyamat eredményességérol, segiti a
tanitasi-tanulasi folyamat innovaciéjat.

Az adott korosztaly esetében a motivalasban jelent0s szerep jut a tanulmanyi munka folyamatos
ellen6rzésének — esetleg korrigalasanak -, értékelésének.

A folyamatos korrigalas, értékelés soran olyan altalanos kompetenciak jelennek meg, mint pl.
el6adokészség, lényeglatas, lényegkiemelés, szovegértés, forrashasznalat, prezentacié készités,
egylittmiikodési készség.

A szoveges értékelés kivezetése és az osztalyozas altalanos szabalyai
120


https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi_vizsgatargyak
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/kozismereti_vizsgatargyak_2023ig

e Az otfokozati skala alkalmazasa: Az intézményben — az alsé tagozat elsd
évfolyamatél a gimnazium végéig — a tanuldk elémenetelének és teljesitményének
szoveges mindsitése (mint a kivdléoan megfelelt, jol megfelelt, megfelelt,
felzdarkoztatdsra szorul) teljes koriien megsziinik.

e A tanuldk teljesitményét a tanitasi év kozben rendszeresen érdemjegyekkel értékeljiik,
félévkor és a tanitasi év végén pedig az alabbi 6tfokozati osztalyzattal mindsitjiik
minden évfolyamon:

o jeles(5)

o jo(4)

o kozepes (3)
o elégséges (2)
o elégtelen (1)

o Az osztalyfénoki / kozosségi nevelés tantargy esetében a tanulok teljesitményét

érdemjegyekkel nem értékeljiik.
3.9.2. A digitalis bizonyitvany kiadasanak szabalyai
A tanulok év végi teljesitményének igazolasara — a hagyomanyos papiralapu bizonyitvany
helyett — a digitalis bizonyitvany szolgal, amely a kdznevelési intézményi adminisztracios
rendszeren (KRETA) keresztiil keriil killitasra.

e A bevezetés ilitemezése: A digitalis bizonyitvanyt elsd alkalommal a 2025/2026-0s
tanév végén, felmend rendszerben, az 1. és a 9. évfolyamon kell alkalmazni. A felmend
rendszerben még nem érintett koztes évfolyamok tanuléi a jogszabalyi kifutasig
papiralapu bizonyitvanyt kapnak.

o Félévi teljesitmény igazolasa: A tanulok félévi eldmenetelének igazolasa (félévi
értesits) minden évfolyamon egységesen a KRETA rendszeren keresztiil,
elektronikusan torténik.

e Papiralapu masolat igénylése: A digitalis bizonyitvanyt az intézmény a sziilé
(torvényes képviseld) irasbeli kérésére nyomtatott formaban is kiadja. Az igénylésre a
bizonyitvany hivatalos kiallitasatdl szamitott 3 munkanap all rendelkezésre. A
nyomtatott és az intézmény altal hitelesitett dokumentum jogilag hiteles masolatnak
mindsiil.

3.9.3. A Beliigyminisztérium altal el6irt kotelezé KRETA naplozasi és zarasi rend
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A naprakész és atlathatd adminisztracié érdekében az intézményi KRETA rendszerben a

koézpontilag meghatarozott ,,Heti vagy havi naplozaras” szabalyai érvényesiilnek:

Automatikus havi zaras: A KRETA rendszerben a ,Heti vagy havi naplézaras”
kapcsol6 ,,Havi” allasban miikodik. A ,,Havi naplézards napja” fixen a kovetkezo
hénap 5. napja. (Példaul a szeptemberi honapot a rendszer oktéber 5-én automatikusan
lezarja.)

Adminisztracios tilalom a zaras utan: Az ,Elektronikus naplé zarasanak datuma”
beallitds érvényességi kore az ,Ertékelések és naplozas zarasa” értékre van
konfiguralva. Ez azt jelenti, hogy a lezart honap id6szakara ut6lagosan sem tanorai
adminisztracié (mulasztas, tanmenet), sem Uj érdemjegy/értékelés nem rogzitheto.

A jegybeiras hatarideje: A pedagogusok a tanuldk altal megszerzett érdemjegyeket a
jegyszerzést kovet6 5 munkanapon beliil — de a lezarasi automatizmus miatt legkésébb

az adott naptari hénap utolsé napjaig — kételesek régziteni a KRETA feliiletén.

3.9.4. Evismétlés sziili kérelemre torténé korlatozasa

A tanulo térvényes képviseldje (sziil6je) a gyermek sikeres évzarasat (minden tantargybol

torténd eredményes teljesitését és felsébb évfolyamba 1épését) kovetGen kizardlag az

intézménybe torténd belépo évfolyamokon jogosult a tanul6 részére évismétlést kérelmezni az

alabbiak szerint;

Altalanos iskolaban kizéarélag az 1. évfolyamon.

Kozépiskolaban kizarélag a 9. évfolyamon.

Koztes és felsobb évfolyamokon sikeres évzaras utan sziiléi kérelemre torténd
onkéntes évismétlésre az intézményben nincs jogi lehetoség.

A nyelvi el6készit6é (9.ny.) évfolyam sajatos alapozé jellege miatt a tanuld szamara —
elégtelen osztalyzat hidnyaban, onkéntes alapon is — kérelmezhet6 az évfolyam

megismétlése a nyelvi alapok elmélyitése céljabol, melyet az féigatgatd engedélyezhet.

3.9.5. Osztalyzat megallapitasanak és zarasanak hatarideje tanulmanyok alatti vizsgaknal

A félévi vagy év végi jegyek lezarasa érdekében elrendelt tanulmanyok alatti osztalyozo
vizsgdknak és kiilonbozeti vizsgdknak az adott félévi vagy év végi osztalyozo
értekezlet megkezdéséig le kell zarulniuk.

Amennyiben a tanul6 az el6re kijel6lt osztalyozd vagy javitovizsgardl igazoltan (orvosi
vagy hivatalos igazolassal) hianyzik, potlo vizsgat tehet. A p6tl6 vizsga lebonyolitasarol
az intézménynek legkésobb az adott tanév hivatalos utols6 napjaig (augusztus 31-ig)

gondoskodnia kell.
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A nyelvi el6készitd (9.1.) évfolyam sajdtos alapozo jellege miatt a tanulé szdmdra — elégtelen
osztdlyzat hidnydban, énkéntes alapon is — kérelmezheté az évfolyam megismétlése. Az
évismétlést a sziilo (torvényes képvisel6) irdsbeli kérelmére az intézmény fGigatgatdja
engedélyezheti a nyelvi alapok elmélyitése céljabol.

A kiils6 helyszinii nevelési-oktatasi programok kotelezo jellege

Az iskola a tanul6k széleskorii kompetenciafejlesztése és kulturalis élményszerzése érdekében
félévente legalabb két alkalommal szervez kiils6é helyszin{i nevelési-oktatasi programot (pl.
muzeumlatogatds, szinhaz, témanap). Ezen programok a nevelési folyamat szerves részét
képezik, a részvétel a tanulok szamara kotelezo.

Kovetelmények és azok teljesitésének értékelése

A kovetelményeket a helyi tantervek hatarozzak meg.
Az értékelés soran megjelend altalanos- és kulcskompetenciakat a helyi tantervek részletesen

tartalmazzak.

A helyi tantervekben el6irt kovetelmények teljesitésének értékelés két részbdl all:
- érdemjegyek szerzésébdl
- apedagogus értékeld magatartasabal.
Az osztalyfénoki/ kozosségi nevelés tantargy esetében a tanuldk teljesitményét érdemjegyekkel

nem értékeljiik.

Az értékelés tipusai (diagnosztikus, szummativ és formativ értékelés

A diagnosztikus értékelés a helyzetfeltaras eszkoze, az ”indul6” tudas megallapitasara szolgal.
Diagnosztikus értékelésre akkor keriil sor, amikor a tanar 1j tantargycsoportot vesz at, illetve
egy Uj tananyagrészt tanitasanak megkezdésekor bizonytalan, hogy a didkok birtokdban vannak
az elsajatitand6 anyagrészt megalapozo ismereteknek.

Az értékelés ebben az esetben a pedagogus tajékoztatasat szolgalja, ezért az ilyen jellegii
felmérésre csak a kimagasl6 eredményeket elér6knek adhat6 érdemjegy.

A formativ (formal6-segitd) értékelés célja a tananyag feldolgozdsa kozben torténd
segitségnyujtas. A formativ értékelés visszajelez a tanul6 felé, hogy teljesitménye mennyire
felel meg a szaktanar igényének; a tanar felé, hogy munkaja mennyire eredményes;
kovetkeztetést enged arra, hogy mely tevékenysége korrigaland6 vagy hibas. A formativ

értékelés soran adott érdemjegy nem mindsiti a didkot, nem itélkezik, hanem segit és iranyit. A
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formativ értékelés eredményei a sziil6t is tajékoztatjak arrol, hogy gyermeke teljesitménye
mennyire felel meg a tanari elvarasoknak.
A szummativ értékelés 6sszegzd minositést ad arrol, hogy valamely tanulmanyi szakasz végén a

tanul6 hogyan tett eleget a tanulmanyi kdvetelményeknek.

Az értékelés alapelvei

A tanulok ellendrzésének akkor van értelme, ha az ellendrzés egyiitt jar a korrekturaval, az
értékeléssel. Az értékelés soran a kovetelményekben rogzitett “kell” értéket viszonyitjuk a
“van” értékhez. E két érték dsszehasonlitasanak eredménye az igazi visszajelzés a tanulo, és az
igazi jelzés a tanar szamara.

A tanulokat minden esetben tajékoztatni kell az eredményrdl, de szamukra ez a visszajelzés
csak akkor ad pontos informaciét a teljesitménytikrél, ha pontosan ismerik a viszonyitasi alapot,
azaz lehet0ség szerint minél pontosabban tudjak, hogy mit varunk el t6liik.

A szaktandr a tanév elején, illetve mikor megkezdi a munkat az adott osztallyal, csoporttal, a
tanuldkat tajékoztatja a szamonkérés, feladatvégzés, értékelés (altala meghatarozott) rendjérél,

feltételeirdl, szabalyairdl.

Az ellen6rzés legfontosabb alapelveinek a kovetkez6ket tartjuk:

e Az ellen6rzés eszkdz valamely kitlizott cél eléréséhez. Az ellen6rzés nem a
fegyelmezés, a magatartasi problémak eszkoze.

* Az ellen6rzés legyen kiszamithat6o és korrekt. A tanulé a megfeleld id6ben legyen
tudataban, hogy az ellen6rzéskor mit, mikor és hogyan fognak szamon kérni. A tanarnak
e tekintetben tartania kell magat a tanulokkal korabban megbeszéltekhez.

e A tanér biztositsa az ellenérzés nyugodt koriilményeit, adjon a feladat nehézségéhez,
terjedelméhez mérten elegendd id6t a gondolkodasra, a munka elvégzésére.

e A tanar kotelessége, hogy minden tanul6 szamara egyenld esélyeket biztositson az
elsajatitott ismeretek kifejtésére, akadalyozza meg a meg nem engedett segédeszkozok
hasznalatat.

e Az ellen6rzés legyen egyenletes eloszlasu az éves munka soran, ezzel is el6segitve a
rendszeres tanulast.

e A tanar értékelési szempontjainak kialakitasakor legyen kovetkezetes, keriilje a
szubjektiv elemeket. Adjon ra lehetséget, hogy szempontrendszerét a tanuldk is

megismerhessék.
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e A félévi, illetve év végi osztalyzatok tiikr6zzék a tanul6 adott idészakban nyujtott
Osszteljesitményét (az év végén a teljes tanévét).

e Amennyiben a tanulé vélhetéen nem tud megfelelni az adott tantargy
kovetelményeinek, a félév/év zarasa el6tt egy hénappal a szaktandr irdsban értesiti a
szil6t.

¢ A tanulok teljesitményének értékelése félévente legalabb a tantargy heti 6raszama plusz
egy érdemjegy alapjan torténik. Amennyiben a tanulé nem szerzi meg a megfelel
szamu érdemjegyet, nem teljesiti a tantargy kovetelményeit, ezért nem értékelhetd,
osztalyozo vizsgat kell tennie.

e A szaktanar a tanulék tantargyakhoz valé hozzaallasat rendszeresen érdemjeggyel
értékelheti az alabbi szempontok szerint:

- tanorai munkaban valo részvétel

- tanodrai aktivitas

- hazi feladatok elkészitésének rendszeressége

- tantargyi felszerelést rendszeresen magaval hozza-e a tanul6 az 6rara
- szorgalmi feladatok vallalasa

e A tanulo testnevelés oOrai aktivitasat kéthavonta kiilon osztalyzattal értékeljiik.
(Amennyiben a tanuld ezen id6 alatt eléri a 10 felszereléshianyt, igy osztalyzata

elégtelen)

Osszegezve

Az értékelés legyen:

sokoldalu, tervezett, megbizhato,
- személyre sz010,

- fejlesztd, dsszegzo jellegl,

- targyszerd,

- a kovetelményrendszer ismert.

Ne legyen:

- megtorlo, fegyelmez6 jellegii

Biztositsa:

- afolyamatossagot,
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- aszobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat.
Epiiljon:

- az iskolai/munkak6zosségi kovetelményrendszerre
Torténjen:

- nyugodt, kiegyensulyozott 1égkorben.

3.10. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

szamonkérésének rendje

Az értékelés modjai, valamint az érdemjegy-szerzés a szaktargyak jellegzetességeinek
megfelel6en a kdvetkezSk lehetnek:

- szobeli felelet (a szobeli kifejezOkészség fejlesztése érdekében)

- {irasbeli munka, ami lehet felelet, illetve témazaré dolgozat vagy hazi feladat

- gyakorlati munka

- ©nallo kisel6adas, prezentacio

- részvétel tanulmanyi versenyeken, palyazatokon

- aktiv 6rai munka
Szobbeli, irasbeli feleletre, valamint orakdzi munka értékelésére akar minden tandran sor
kertilhet, és a teljesitmény tiikrében allapithat meg osztalyzatot a pedagdgus.

Az ellen6rzés kiterjedhet a régebben tanult tananyagokhoz kapcsol6do kovetelményekre is.

Az iskolai irdsbeli beszamoltatasok formaéi:

e firasbeli felelet
e atfogobb tudasrol szamot add, a helyi tantervekben meghatarozott témakoroket lezard

dolgozat (tovabbiakban: témazar6 dolgozat)

Az iskolai irdsbeli beszamoltatasok rendje, korlatai

frasbeli felelet barmelyik tanéran, elézetes bejelentés nélkiil az aktualis szobeli felelés
tananyagabol irathato.

A témazaré dolgozat idOpontjat a tanar legalabb egy héttel korabban tanéran a tanuldknak
bejelenti. Egy tanitasi napon a tanulokkal legfeljebb két, hetente maximum harom témazaro

dolgozatot lehet irtani.
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A tanuldk altal megirt témazard és vizsgadolgozatokat az intézmény a hatalyos jogszabalyi
irattari tervnek megfelel6en, a vizsga vagy szamonkérés tanévét kovetd egy teljes évig az
iskolaban 6rzi meg. A sziil6 (térvényes képviseld) a dolgozatokat az intézményben személyesen
megtekintheti

A tervezett témazar6 dolgozat id6pontjat a bejelentéssel egyidejiileg a szaktanarnak a haladasi
napléban (e-Kréta napléban) is régzitenie kell.

Ha a tanuld igazoltanul hianyzik a témazard dolgozat megirasakor, akkor két héten beliil a
szaktanar az altala megjelolt idépontban potoltathatja. A diak kotelessége, hogy a hianyzast
kovetOen haladéktalanul jelezze az elmaradas tényét.

Amennyiben igazolatlanul hianyzott a tanuld, a kovetkez6 tandran kell pétolni a témazaro
dolgozatot.

Ha a tanul6 dolgozatiras, illetve felelés kozben nem megengedett eszkozt vesz igénybe,
biintetése: szaktanari figyelmeztetés.

A szamonkérés a szaktanar dontése alapjan megismételhetd.

Tovabbi lehetoségek

A gyakorlati munkakra a feladat elkésziilését kovetGen ad érdemjegyet a tanar, és bevezeti azt
az e-napldba.

Az 6nallo kisel6adast a tananyag, az osztaly jellege és a tantargy sajatossagainak fiiggvényében
javasolja a szaktanar. Az értékelés az 6nallo kisel6adas elhangzasa utan széban torténik, annak
mindségétdl fiiggden allapit meg érdemjegyet a pedagogus.

A tanulmanyi versenyeken, palyazatokon val6 sikeres részvételt a versenydolgozatok és

palyamunkak értékelése utan lehet érdemjeggyel is értékelni.

3.11. A tanul6 tanulmanyi munkajanak irasban, szoban vagy gyakorlatban

torténo ellenorzési és értékelési modja

A szobeli értékelés torténhet:

,,,,,

® 3 tanitasi 6rakon,

e félévente az osztalyzatok megallapitasakor a tandran osztalykozosség elott,
¢ afogadoodrakon,

e aziskola altal szervezett programok értékelésekor,

® 3 tantestiilet elott,
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az intézményvezetd, vagy intézményvezeto-helyettesek altal.

frasbeli értékelés

a szaktanar vagy az osztalyfénok altal sziikség esetén ( kiemelkedd teljesitmények
elismerése, illetve problémak megoldasa érdekében)

dicséretek, illetve elmarasztalasok beirasa az e-napléba,

a szaktanarok dolgozatokra irott véleményei,

féigatgatdi dicséret, irasban,

kiils6 felkérésre készitett mindsitések, vélemények (versenyek, palyazatok)

Ertékelés és mingsités

a szaktanarok minden tanév els6 ¢rajan a tantargy kovetelményrendszere mellett
ismertetik sajat értékelési rendszeriiket is,

a szaktanarok a tanuldk teljesitményét tanév kozben érdemjegyekkel értékelik, félévkor
és a tanév végén osztalyzatokkal mindsitik (jeles, jo, kozepes, elégséges, elégtelen)

a tanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitményt értékeljiik,

a szobeli felelet értékelésekor a nyelvi kifejez6készség is szempont,

a tanorai aktivitast és a kotelezo6 tananyagon tuli plusz munkat is értékeljiik,

a kozép- és emelt szintl érettségi elokészitokon megszerzett érdemjegyek beszamitanak

a félévi, év végi osztalyzatba.

Az értékelés nyilvanos forumai (csak pozitiv kicsengésii lehet)

hazi versenyek

bemutatok

specialis tantargyi felmérések

értékelés az egész diakkozosség elbtt (tanévzard, iskolai rendezvények)

értékelés a nevelGtestiilet el6tt (tantestiileti értekezletek, iskolai események)

A szdbeli felelet, irdsbeli munka, gyakorlati munka, 6nalld kiselGadas stb. értékelése soran:

ki kell emelni a pozitivumokat,

a hidanyossagokat, tévesztéseket, hibakat pontositani kell,
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* apontozasos értékelés esetén az elért/elérhet6 pontszamokat egyarant fel kell tiintetni

Indokolt a témazar6 dolgozatok ponthatarainak tantargycsoportonként torténd meghatarozdsa.

A redl tantdrgyak esetében (matematika, fizika, bioldgia, kémia,...) a szazalékos értékek

osztalyzatban torténé kifejezése a kovetkezo:

a jeles also hatara: 85-90%
a jo also hatara: 70 - 75%
a kozepes alsé hatara: 55 - 60%
az elégséges also hatara: 35 - 40%

A pontos szazalékos értékelés megallapitasa, az adott hatarokon beliil, a szaktanar
kompetenciaja. A megadott értékt6l a szaktanar eltérhet a tanulécsoport javara.
A humdn tantdrgyak (magyar nyelv és irodalom, térténelem, idegen nyelv, féldrajz,...)

esetében a szazalékos értékek osztalyzatban torténd kifejezése a kdvetkez6:

a jeles also hatara: 80 - 90%
a jo also hatara: 75 - 80%
a kozepes alsé hatara: 60 - 70%

az elégséges also hatara: 45 - 50%
A pontos szazalékos értékelés megallapitasa, az adott hatarokon beliil, a szaktanar

kompetenciaja. A megadott értékektdl a szaktanar eltérhet a tanul6csoport javara.

A kapott érdemjegyet minden esetben kozolni kell a tanuloval. A tanul6 altal szerzett
érdemjegyekrdl a sziil6t az e-Kréta naplon keresztiil tajékoztatni kell.

Amennyiben a tantargy jellege megkivanja, torekedni kell arra, hogy a félév/tanév soran
megszerzett érdemjegyek kozott aranyosan szerepeljen irasbeli és szobeli teljesitményre
nyujtott érdemjegy is.

Az érdemjegyek szama félévenként minimalisan annyi legyen, mint a heti 6raszam +1, illetve a
heti egyoras tantargyak esetén, ha egyértelmiien nem donthet6 el z osztalyzat két jegybdl, akkor

tobb.
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A folyamatos ellendrzés, értékelés érdekében az érdemjegyek szerzésének id6ben

viszonylagosan egyenletesnek kell lennie.

A félévi és az év végi osztalyzatot az adott id6szak (I. félév, illetve a teljes tanév) érdemjegyei

alapjan, a pedagogiai elvek koriiltekinté alkalmazasaval hatarozzuk meg.

Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és a

pedagégus, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanulo

magasabb évfolyamba 1épésér6l. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanulé hatranyara

lényegesen eltér a tanitasi év kézben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet megkéri az

érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg

dontését. Ha a pedagégus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelGtestiilet ennek indokaival

nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modosithatja.

Az értékelés soran a tanév kézben és a tanév végén a kovetkez6 nyomtatvanyokat hasznaljuk:
¢ Kréta elektronikus naplo (félévi értesitd)

* Bizonyitvanyok

3.12. A tanulo jutalmazasaval 6sszefiiggo, a tanulé6 magatartasanak,

szorgalmanak értékeléséhez, minositéséhez kapcsolodo elvek

A magatartas és szorgalom érdemjegyeket a nevelGtestiilet kozdsen hatarozza meg az alabbi

elvek alapjan.

A magatartas minésitésének elvei
Az értékelés szempontjai:
e 3 Hazirend ismerete, betartasa
¢ az iskolai és osztalyk6zosségbe vald beilleszkedés, masok beilleszkedésének segitése
* a kozodsségi munkaban valo aktivitas
¢ adiaktarsak segitése

¢ udvarias, figyelmes, kulturalt viselkedés

Példas — magatartasu az a tanuld, aki az osztaly és az iskolai k6zdsség munkajaban aktivan és
egyiittmiikodéen vesz részt. Az iskolai hazirend szabélyait példamutatéan betartja,

kotelességteljesitése, segit6készsége kiemelkedd, fegyelmezetten és kulturaltan viselkedik
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tandrakon, az 6rakozi sziinetekben és az iskolai rendezvényeken egyarant. Nincs igazolatlan
oraja, az 6rakrol nem késik tobbszor igazolatlanul.

Jo — magatartasu az a tanulo, aki a hazirend szabalyait csak egy-két alkalommal enyhébben
szegi meg. A tandrat magatartdsaval nem zavarja. Legmagasabb biintetése — legfeljebb —
osztalyfénoki hataskordi. A kozosségi munkaban nem mindig egyiittmiik6dd. Legfeljebb 1 dra
igazolatlan mulasztasa van.

Valtoz6 — magatartasu az a tanuld, aki a hazirend szabalyait tobbszér megszegi. A tanorat
tobbszor zavarja, és ennek irasos nyoma is van. Legstlyosabb elmarasztalasa — legfeljebb —
intézményvezet6-helyettes hataskord.

Rossz — magatartast az a tanuld, akinek a valtozénal értékelés soran megfogalmazottaknal

sulyosabb vétségei vannak.

A szorgalom minésitésének elvei
A szorgalom megitélése a tanulashoz valé viszonyt, a rendszerességet, igényességet veszi
alapul. A mindsités soran figyelembe vessziik a tanulé egyéni adottsagait, személyiségi jegyeit
és a hozzaallasban bekovetkez6 valtozas jellegét.
Az értékelés szempontjai:

¢ az egyéni képességeknek megfelel6 tanul6 teljesitmény

e kotelességtudas

e aktiv, egylittm{ik6d6 tanorai részvétel

¢ szorgalmi feladatok vallalasa és teljesitése.

Példas — szorgalmu az a tanulo, aki a tananyag elsajatitasat maradéktalanul elvégzi.
munkafegyelme példamutat6. A tanorakra rendszeresen késziil, felszerelése hianytalan, a
kovetelményeknek megfelel.

Jo — szorgalmu az a tanulo, aki a tananyagot kotelességtudoan elsajatitja. Képességeihez mérten
teljesitménye megfeleld, de térekvése, tanulashoz valé viszonya vagy aktivitdsa énmagahoz
meérten kifogasolhato.

Valtoz6 — szorgalmu az a tanul6, aki néhany tantargybol jol, masokbol gyengén teljesit, vagy
szorgalma idor6l idore valtozik, hullamzo teljesitményt nyujt. Egyetlen targybol sem bukott
meg. A tanulmanyi munkaban nem kitartd, tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl,

felszerelése gyakran hianyos.
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Hanyag — szorgalmu az a tanulo, aki altalaban nagyon gyengén teljesit (képességei alatt), vagy

legalabb egy tantargybol megbukaott.

Kiemelkedo teljesitmények elismerése

A jutalmazas alapja:

¢ kimagaslo tanulmanyi eredmény

o kozosségért végzett tevékenység

¢ diakkorben kiemelkedd szinvonalt szereplés
¢ kiemelked6 miivészi és kulturalis teljesitmény
¢ kiemelked6 sportteljesitmény

¢ minden olyan tevékenység, amely az iskola hirnevét éregbiti

A jutalmazas formai:

A tanulmanyi, magatartasi és szorgalmi kovetelményeket kiemelkedOen teljesitd, az iskola
hirnevét tanulmanyi, sport, kulturalis, diakmozgalmi tevékenységgel erdsit6 tanuldkat
jutalomban részesitjiik. A tanulok jutalmazasanak alapelveit a Hazirend rogziti.
A jutalmazas lehet:
- szobeli szaktanari, illetve osztalyfénoki dicséret,
- irasbeli szaktanari, illetve osztalyfénoki dicséret,
- munkak6zdsségi dicséret szoban és irasban,
- fdigatgatoi dicséret irasban,
- az egesz évben nyujtott kiemelkedd teljesitményért szaktanari dicséret, melyet a
bizonyitvanyba is beirunk,
- az egész évben nyujtott kiemelked6 teljesitményért nevelGtestiileti dicséret, melyet a
bizonyitvanyba is beirunk,
- oklevél,
- egyéb egyéni és csoportos jutalom,

- bemutatkozasi lehet6ség (pl. iskolaradio)

Fegvelmi intézkedés

A tanul6k fegyelemi felel6sségét a kozoktatasi torvény szabalyozza.

A fegyelmez0 és fegyelmi intézkedések alapelveit a Hazirend rogziti.
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3.13. Az otthoni felkésziiléshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok

meghatarozasanak elvei és korlatai

Ossze kell hangolni az egyes tanitasi napokon, kiilonésen a hét elsd tanitasi napjan
megkdvetelhetd, komolyabb felkésziilést igényl6 irdsbeli beszamol6k mennyiségét és
eloszlasat.

Jellege

Szobeli

Pl. memoriterek, tananyag megtanuldsa, definiciok elsajatitdsa, felkésziilés kisel6addasra,
tankonyvi kérdések megvalaszolasa, gy(ijtbmunka.

A hazi olvasmanyok kijelolése az el6z6 tanév végén torténjen meg, illetve a beiratkozaskor
kapjak meg a tanulok a jegyzéket.

A szobeli felkésziilés 6rar6l-érara torténjen.

A kisel6adasokat el6re kell iitemezni a témakorokhoz kotédéen: a témakorok bevezetéséhez, a
téma feldolgozasa soran, vagy a téma zarasahoz kapcsoljuk.

Munkako6zosségenként és évfolyamonként valtozé a gyakorisaguk.

frasbeli

A tanuldk orarol-orara kaphatnak otthoni feladatokat.

Ellen6rzésiik valtozo, lehet minden tanuléra kiterjedd, de szuréprobaszerd is.

A hazi dolgozatokat minden esetben értékeljiik.

Mindsitése

Mindsitésiiket a feladat jellege és nehézsége hatarozza meg. Lehet6ség szerint figyelembe
vessziik a tanul6 egyéni képességeihez viszonyitott teljesitményt is.

A mingsités modija

Lehet szobeli dicséret, érdemjegy, szobeli értékelés, irasos szoveges értékelés.

Viszonvuk az iskolai feladatokhoz

Az iskolai tananyagot kiegészitheti, elmélyitheti, hozzajarulhat a jartassagok, készségek

kialakulasahoz, fejlesztheti a személyiséget.
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A feladat kijelolése

A tanulok kapjanak szempontokat, hivjuk fel a figyelmiiket az esetleges tankonyvi, Orai
példakra, vazlatokra. Ismerjék a varhato értékelés szempontjait, a szamonkérés modjat,
formajat.

Alapja, forrasa

A tankényv, az 6rai magyarazatok, vazlatok, esetenként a szakirodalom, folyodiratok, internet,
konyvtar, tv- és radioadasok, kiallitasok, szinhazlatogatas.

Célunk a tanulékban kialakitani azt az igényt, hogy internetrdl felhasznalt anyagot lassak el
hivatkozassal és ellendrizzék az informaciok hitelességét, valodisagat.

Koordinaciok

A témazar6 dolgozatokat egy héttel korabban, tanitasi 6ran a tanuloknak bejelentjiik, az
elektronikus naploba beirjuk. Figyelembe vessziik az iskolai programokat (szinhazlatogatas,
koz0s szabadid6s program, a tanul6 esetleges betegségét, a sziilok felmentésre vonatkozo
kérését).

Az osztalyfénok tajékoztatdsa alapjan odafigyeliink a csalddi problémakkal kiiszkod6
tanuldkra, illetve a pszichologus vagy egyéb szakember id6szakos felmentésre vonatkozo
kéréseire. Egy napon két, hetente maximum harom témazard dolgozat irathato.

Kovetelmények

A szabalyozas valamennyi tantargyra érvényes. Alapelve, hogy a tanul6 leterhelése nem legyen
tilzo, hogy a masnapi ordkra val6 felkésziilés ne menjen a pihenésnek, regenerdlédasnak a
rovasara. Kozos elv legyen az, hogy otthonra ne adjunk fel t6bb feladatot, mint amennyit az
iskolai tanoran a tanarral kozosen elvégeztek a didkok.

Hétvégére és az iskolai sziinetekre se adjunk tobb feladatot, mint é&ltaldban egyik o6rarél a

masikra.

3.14. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az osztalyok kialakitasa

A felvételi eljaras lezarasa utan (1. és 9. évfolyam) alakulnak ki az osztalyok a térvény altal
megengedett tanul6i 1étszammal.

A tanulocsoportok kialakitasanak elvei a kotelez6 tandrakon

Iskolankban a kovetkez6 tantargyak oktatasa zajlik csoportbontasban: idegen nyelv,

matematika, digitalis kultira.
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Lehet6ség szerint egy-egy évfolyamon olyan tantargyak, amelyekbdl a csoportbontas altal még
hatékonyabba valhat a tanul6k oktatasa, felkészitése.

A beiratkozas napjan a felvételt nyert tanuldk (9. évfolyam) a szaktanarok altal 6sszeallitott
szintfelmérd tesztet irnak. Az eredmények alapjan kialakulnak a csoportok lehet6leg gy, hogy
az egy csoportba keriil tanulok tudasszintje azonos legyen és a 1étszamok megkdzelitleg
aranyosak legyenek.

Indokolt esetben szaktanari javaslat alapjan, az intézményvezetés és a munkakdzosség
dontésének megfelelGen a fentiekt6l el lehet térni.

A szabadon valaszthatd foglalkozasok szervezésének elvei

Az érettségi felkészit6 foglalkozasok csoportjait a jelentkez6k alkotjak, egyidejlileg tébb
osztalybél. Magas létszamu jelentkezés esetén, amennyiben lehetséges, ugyanazon az
évfolyamon ugyanabbdl a tantargybol két csoportot alakitunk Kki.

A szabadon valaszthato foglalkozasokat a munkakozdsségek ajanljak fel a tanuloknak, illetve a
tanuldi, sziil6i kezdeményezésre is szervezddhet ilyen foglalkozas.

A szabadon vélaszthat6 foglalkozasok inditasanak feltétele, hogy a tanul6i 1étszam legalabb 5
{6 legyen.

A fels6 tagozatos tantargyi csoportbontasok elve (7-8. évfolyam):

Az intézmény a hatékonyabb tanitasi-tanuldsi folyamat megvaldsitasa, az alacsonyabb
csoportlétszamok biztositdsa, valamint az eredményesebb egyéni képességfejlesztés elve
alapjan a 7. és 8. évfolyamon kdotelezd csoportbontast alakit ki.

A csoportbontas elve az alabbi tantargyakra terjed ki:

Magyar nyelv

Magyar irodalom

Angol nyelv

A gyakorlati készségfejlesztés hatékonysaganak novelése érdekében a 'Digitalis kultura'
tantargy oktatasa — a matematika és az idegen nyelvi tantargyak mintajara — allando jelleggel

csoportbontasban valosul meg az intézmény targyi és személyi feltételeinek fiiggvényében.

3.15. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges méodszerek

A mérések iitemezése
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Minden tanév els6 két honapjaban eldre kidolgozott tesztek alapjan fizikai felméréseket
végziink az iskola 6sszes tanul6janak bevonasaval.

Az intézményiinkbe érkez6é 1. 9. évfolyamos tanulék tébbnyire heterogén 0Osszetételli
csoportok. A heterogén Osszetétel miatt sziikséges az év eleji fizikai allapotfelmérésiik. A
magasabb évfolyamokon az aktualis allapotukra vagyunk kivancsiak, mely a tovabbi
munkankat is meghatarozza. Ezért szeptemberben, oktéberben az altalunk kivalasztott 6 féle
felmérést végezziik el minden osztalyban.

A felmérések tartalma

Az alapképességek (erd, gyorsasag, alloképesség, ligyesség, lazasag, koordinacié) mind
megtalalhatok ezekben az 6sszetett feladatokban.

Kevés gyakorlasi id6t hagyva, néhany o6ra utan elkezdhetjiik a felmérést, hisz a pillanatnyi
allapotuk megismerése a cél.

Felmérési feladatok:

1. Cooper-teszt

2. 60 m-es sikfutas

3. labdavezetés

4. 6t0s ugras

5. fekv6tamaszban karhajlitas

6. fliggésben labemelés

Az alléképességet a Cooper-teszt segitségével vizsgaljuk

3.16. Az egészségvédelmi nevelés

Allasfoglalasunk az egészségnevelésrol

Tantestiiletiink allaspontja szerint nagy feladat és felel6sség harul az iskolankra a felnévekvo
nemzedékek egészséges életmodra nevelésében. Minden tevékenységével szolgalnia kell a
tanuldk egészséges testi, lelki és szocialis fejlodését.

Az egészséges életmddra nevelés nemcsak a betegségek megel6zésének modjara tanit, hanem
az egészséges allapot 6romteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is

nevel.
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Pedagogusaink felkészitik a tanulokat arra, hogy feln6tt életiikben nyujtsanak tamogatast,
viselkedjenek empatikusan a beteg, sériilt és fogyatékos tarsaikkal.
Fokozott figyelmet forditunk a csaladi életre, a felels, dromteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre.
A pedagdgusok megismertetik a kdrnyezet — els6sorban a haztartas, az iskola és a kozlekedés,
veszélyes anyagok — leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezait.
A legszélesebb korti egyiittmiikodésre toreksziink a kvetkezd partnerekkel:
» Csalad
Az egészségnevelés teriiletén feltétleniil szamitunk a sziil6k, a csalad
egyiittmiikodésére.
» Iskolaorvos és védénd
Célszerli és sziikséges az egészségnevelési, felvilagosit6 munkdba bevonni az
iskolaorvost és a védondt. Szakszeriibb, hitelesebb, eredményesebb a munkank a
segitségiikkel.
A védond igény szerint tart egészségvédelmi témaji osztalyfénoki orakat.
» Sportegyesiiletek
Intézményiink sok tanuldja sportol igazolt versenyzdként varosi, megyei,
sportegyesiiletekben. A sportegyesiiletekben sportolé tanulék munkajat figyelemmel

kisérjiik és értékeljiik.

Az iskola-egészségiigyi ellatas, fogorvosi ellatas

A hatdlyos torvények és rendelet szerint a 3-18 éves korosztaly, valamint a 18 év feletti
kozépfoku nappali rendszerti iskolai oktatasban résztvevék megel6z6 jellegli, az egészségiigyi
alapellatas keretében szervezett iskolai-egészségiigyi ellatasban részesiilnek.

A gyermeket, tanul6t csoportos szlir6vizsgalata és kezelése a teriiletileg illetékes fogaszati
rendel6ben a jogszabalyban meghatarozottak szerint szorgalmi (tanitasi) idében torténik. Az
iskola-egészségiigyi ellatdson és fogdaszati szlir6vizsgalaton valé részvételt, valamint annak

ideje alatt a tanulok feliigyeletét a nevelési-oktatasi intézmény biztositja.

Munkaegészségiigy

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés kovetelményeit a Kardos Istvan
Altalanos Iskola és Gimnaziumban a munka- a baleset és tiizvédelem felelgs folyamatosan

ellendrzi.
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3.17. A kérnyezeti nevelés

Allasfoglalasunk a kornyezeti neveléssel kapcsolatban:

»A kornyezeti nevelés legyen katalizator, amolyan kdézds nevezd a nevelési rendszer
megujitdsaban” (Tibiliszi dokumentum, 1977)

A kornyezeti nevelés célja a kornyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelds életvitel
elosegitése. Célja a természet, az épitett és tarsadalmi kornyezetet, az embert tisztel6
szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlcsi megalapozasa.

Nemzedékiinknek tudatos felel6sséget kell vallalnia kornyezetiink, természeti értékeink
védelméért.

A kornyezeti nevelés szerepe és helye az iskolai nevelémunkaban

A kornyezetei nevelés tartalma vilagszerte, igy Magyarorszagon is- kiszélesedett, a
fenntarthat6sagra, az emberiség jov6jének biztositasara uranyul. Gondot kell forditanunk arra,
hogy diakjaink a jovében mindennapi életiikben képesek legyenek a bonyolultabb, természeti,
tarsadalmi, gazdagsagi és politikai konfliktusokat kezelni, megoldani. Meg kell alapoznunk
tanitvanyaink kornyezeti erkolcsét, tarsadalmi-természeti felelgsségét, formalnunk kell alakuld
értéktudatat, egyiittmiikod6 képességeit, a személyes és a kdzos felelGsségtudat alapjait.

A kornyezeti nevelés iskolai gyakorlataban harmonikusan 6tvozédik a kornyezet- és a
tarsadalomtudomanyi ismeretek kore, hiszen csak az ember biologiai és tarsas-tarsadalmi
természetének sajatossagaira épitve torténhet az értékrend, az erkolcs és az életviteli szokasok
formalasa.

A kornyezetei nevelés legfontosabb értéktartalmai a fenntarthaté fejlédéssel, a jovo
nemzedékek életminGségéhez f(iz6d6 jogaival, a bioszféra iranti felelgségiinkkel
kapcsolatosak, ezért hangstlyosan erkolcsi-etikai iranyultsaguak, attitidoket és szokasokat

formaldak.

A kornyezeti nevelés szinterei:

Tanérakon
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A kornyezeti nevelés soran felértékelddik a tantargyak kozotti integracio, a kiilonb6z6
tantargyak ismeretkészletét ©sszekapcsolé harmonizadlé pedagogiai torekvés. Ezzel
parhuzamosan er6sodik egy szintetizal6, sszefoglalé tantargy irdni igény.

A kornyezeti nevelés minden pedagdégus, illetve valamennyi tantargy feladata.

A kornyezetei nevelésnek kedvez miden olyan tantervi megoldas, mely segiti a tanuldkat a
megismerésben. Sziikséges, hogy az elemzé gondolkodas fejlesztése mellett a kornyezet
teljességét megragado tanulasi helyzetekkel is talalkozhatnak, -kiilénds eredményesnek
igérkezik- ha a természet megismerését célz6 tantargyat valamilyen tarsadalomra figyeld

targgyal flizziik 6ssze.

Biolbégiaoran

Arra toreksziink, hogy a tanul6 értse és a gyakorlatban is alkalmazza a kornyezet és
természetvédelem legfontosabb alapelveit. Képessé tessziik a tanuld(kat) arra,
mikrokornyezeteben aktiv szerepet vallaljon a szennyez6 anyagok karos mértékii
felhalmozddasanak megel6zésében. Megismerhetjiik a természet szépségeit, és kisérletet

tesziink arra, hogy tanulok beillesszék értékrendjiikbe a természeti értékek megovasat.

Kémiadran

A diakok anyagismerete kozépiskolai tanulmanyaik soran egésziil ki a haztartas, a kdzvetlen
kornyezet, a gazdasag és a természet szempontjabol kiemelked6 szerves anyagok
tulajdonsagaival. Megismerik az egészségkarosito szenvedélybetegségek kulcsvegyiileteit, és
ezek bioldgiai, tarsadalmi hatasait.

14-16 éves korban szellemileg és érzelmileg is nagyon fogékonyak a kornyezeti gondokra a
gyerekek. Mar kezdik atlatni a vilagot, érzékelik és értik a fondk helyzeteket, kritikai érzékiik
er0s. A kémiadrak alkalmat adnak arra, hogy a didkok a tandran tanultakat a mindennapi élet

kiilonboz6 szituacidiban felismerjék és értékeljék.

Osztalyfénoki-/ Kozosségi nevelés oran

Az osztalyfonoki orak sajatsagos helyzetébdl adodik az a lehet6ség, hogy a témanak megfeleld
helyet valasszunk. Ha sikeriil olyan légkort kialakitani, amely feloldja a tanul6kban 1év6
gatlasokat, akkor nagyon sok mindent meg tudunk veliik beszélni.

Természetes elvaras, hogy az osztalyfénoki ordk témajaba beillessziik a kornyezeti témak

megbeszélését. Ezekre az orakra lehet6ség van kiils6 szakembereket is meghivni.
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Lényeges kiilonbség a tobbi tantargyhoz képest, hogy az osztalyfénoki 6ra nem valamilyen
elére eltervezett tananyag atadasat szolgalja, hanem a tanulok aktudlis problémainak
megfogalmazasaban, véleményiik, nézeteik, allaspontjuk kifejtésében segit. Egyben hozzajarul
az érdekek és értékiitkoztetések kezelésének fejlesztéséhez is.

Iskolai, lakéhelyi kornyezetiink allapota ehhez szamtalan feltevést kinalhat, s6t egyiitt

cselekvésre is 6sztonoz.

Egyéb

Kirandulasok, szakkori kirandulasok (arborétum latogatasa, tandsvény megismerése, a
kornyezetiinkben 16v6 természetvédelmi teriiletek bemutatasa), szabadidds tevékenység(ek): a
biologia tanarok, lehet6ség szerint, kirandulasokat szerveznek a kornyezd természetvédelmi
tertiletekre.

Kiilénosen azok a moddszerek kedveznek a kornyezeti nevelésnek, amelyek aktivizaljak,
cselekvésre késztetik, tevékenységre 6sztonzik a tanuldkat.

Az egyiittes siker lehet6sége pozitiv csoportélményt nytjthat, a tanulasban val6 részvétel mind

a személyiség, mind a kozosség fejlodését segiti.

Iskolankban mar hagyomdannyal rendelkezd, a kérnyezetvédelemmel 6sszefiiggd

tevékenységformak:

e Rendszeresen részt vesziink a varosi ,,TeSzedd!” szemétszedési akcioén.

e Szeretnénk elérni, hogy tanuldink kérnyezetbarat iskolaba jarjanak, és diakjainkban a
kozvetlen és tdvolabbi kornyezetiik iranti felel6sség jellemzd6 legyen.

e [Egész tanévben tigyeliink (lehet6ségeinkhez képest) a szép kornyezet fenntartasara, de
ballagés el6tt kiemelt feladatnak tekintjiik az iskola belsd terének és kiils6

kornyezetének szépitését.

3.17. Kozuti kozlekedési ismeretek

A 2011. évi CXC. térvény modositasaban az allam vallalta, hogy 2024. szeptember 1-t6l
biztositja a kozépiskolaban tanuldk részére a ,,B” kategorias kozuti jarmiivezetdi engedély
megszerzésehez a kozlekedési alapismeretek és gyakorlati vizsga letételéhez sziikséges
ismeretek ingyenesen torténé elsajatitasat. A torvény modositasaval kialakitottak a

koznevelésben tanulé koézépiskolasok jogositvanyszerzésének keretrendszerét.
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Az utolsé évfolyamos kozépiskolai tanulék a KRETA tanulmanyi rendszerben elsajatithatjak a
jogositvany megszerzéséhez sziikséges elméleti tananyagot, illetve lehet6ség nyilik a

kozlekedési alapismeretek és elssegélynyujtas vizsgak letételére is.

3.18. A tanulok esélyegyenl6ségét szolgalo intézkedések

Bevezetés

Az esélyegyenlGség érvényesitése érdekében kiilonos figyelmet kell forditanunk a hatranyos
helyzet(i- , a halmozottan hatranyos helyzet(i- és a sajatos nevelési igényl tanuldk oktatasi
helyzetére, a beruhazassokban, a fejlesztésekben és az oktatasszervezési gyakorlatban.
Ervényesiilnie kell a diszkriminaci6-mentességnek, a szegregaciémentességnek, és a

halmozottan hatranyos helyzet(i tanulok oktatasi és tarsadalmi integracidjanak.

Ennek érdekében érvényesiteni kell:
- amegkiilonboztetés tilalmat, az egyenlé banasmodot;
- az emberi méltdsag tiszteletben tartasa;

- atarsadalmi szolidaritas kialakulasat.

Az esélyegyenldséget szolgalo évente ismétlodo tevékenységek, munkatervi feladatok

* Az emelt és a kdzépszintli értettségi el6készitok beinditasa

¢ A normativ kedvezmények biztositasa

e Az étkezési kedvezmények jogszabalyok szerinti biztositasa

e Az iskola sziil6i értekezleteire a tantestiilet felkésziilése

* Az érdemjegyek beirasa az e-naploba hétr6l-hétre. A jegyek beirasanak rendszeres
ellendrzése. A sziildi értekezlet el6tt az osztalyfénokok a tanulok munkafegyelmérdl,
szorgalmarol, magatartasarél megbeszélése folytatasa a szaktanarokkal.

e A 8. évfolyamos tanuldk tajékoztatasa a kozponti felvételi vizsgarol, a tovabbtanulasi
lehet&ségekrol.

* Fogadodrak szervezése

e A végzOs tanuldk tdjékoztatasa az érettségi vizsgarol, a felsoktatasi intézményekbe

torténo jelentkezés rendjérol.

Nevelési helyzet, nevelési problémak

Gyermekvédelmi munka (A PP.2.19. fejezete részletesen tartalmazz)
141



F6 feladat
Az iskolankban tanulé veszélyeztetett és hatranyos helyzetli didkok allandé figyelemmel
kisérése és segitése.

A raszorul6 tanulokat palyazatok, dsztondijak keretében segitjiik.

Célul tiizziik ki:

® az esélyteremtést
* tamogato lépések, szolgaltatasok megvaldsitasat a hatranyos helyezli gyerekek
hatranyainak kompenzalasa érdekében
* az esélyegyenl6sség elémozditasat az intézmény minden tevékenysége soran:
- a beiratkozasnal, felvételnél, csoportba sorolasnal;
- tanitasban, ismeretkozvetitésben;
- az értékelés gyakorlataban;
- atanuléi elémenetelben;
- afegyelmezés, biintetés gyakorlataban;
- atananyag kivalasztasaban; alkalmazasaban és fejlesztésében;
- a humaner6sforras- fejlesztésben;
- a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a sziil6kkel, segit6kkel, a szakmai és
tarsadalmi kornyezettel;
- agyermekek egyéni fejlesztésében;
- az ismeretkdzvetités gyakorlataban;
- az iskolai programok kivalasztasaban; alkalmazasaban és fejlesztésében;
- a kozépiskolai tovabbhaladas el6készitésében;

- afelsGoktatasi tovabbhaladas el6készitésében.

Szakmai célok:
¢ Nagy gondot forditunk a tehetséggondozasra, a tehetség, a képesség fejlesztését segitd
tevékenységekre;
* Az egyéni képességekhez igazod6 tanorai munka megszervezésével jarulunk hozza az
esélyegyenlOség biztositasahoz.

¢ Palyaorientacios tevékenységet végziink.

Tovabbi célkitlizéseink:
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Az esélyegyenldséghez kapcsolddd képzési, nevelési céljaink

Nevelési céljaink koziil kiemelt hangstlyt kap, hogy tanul6ink:
* oOnértékelése helyes legyen,
e megfeleld6 onfegyelemmel, szorgalommal, alapvet6 erkolcsi  normékkal
rendelkezzenek,
e redlisan dontsenek tovabbtanulasukrol,
¢ tanulmanyaik befejezése utan rendelkezzenek olyan alapmiiveltséggel, készségekkel,
jartassagokkal, magatartasi és erkolcsi normdakkal, amelyekkel az életiilk folyaman
minden tekintetben megalljak a helyiiket, sikeres, boldog életet élhetnek.
Képzési céljaink koziil az egyik legfontosabb a tanulok felkészitése a fels6foku tanulmanyokra.
Ennek érdekében:
¢ korszer(i, tudomanyos igényli ismereteket nyujtunk,
¢ kiemelt feladatunk a tehetséggondozas,

o felzarkoztatjuk, segitjiik a lassabban haladokat.

Kotelesség és felelGsség

Az intézmény vezetGje felelds azért, hogy az intézmény minden dolgozoja, tanuldja, a sziilok és
tarsadalmi partnerek szamara elérhet6 legyen a Kozoktatasi intézményi esélyegyenldségi
intézkedési terv, ismerjék és kovessék a benne foglaltakat. Az 6 felel6ssége annak biztositasa is,
hogy az intézmény dolgozéi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget az
intézkedési terv végrehajtasahoz.

Az egyenl6 banasmod elveit sért6 esetekben meg kell tenni a sziikséges 1épéseket.

Az intézményvezet6-helyettesek felel6sek a Kozoktatasi intézményi esélyegyenlOségi
intézkedési terv megvalodsitasanak koordinalasaért, az intézkedési terv végrehajtasanak nyomon
kovetéséért.

Az iskola minden dolgozéja, megkiilonboztetetten a nevel6testiilet minden tagja felel6s azért,
hogy tisztaban legyen az egyenl6 banasmodra és esélyegyenlOségre vonatkozd jogi
el6irasokkal, biztositsa a diszkrimindcio-mentes oktatast, nevelést, a befogadd és tolerans
légkort, és megragadjon minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteit
b6vitd képzésen, egyéb programokon részt vegyen.

A nevel6testiilet minden tagjanak felel6ssége tovabba, hogy ismerje az intézkedési tervben
foglaltakat és kozremiikodjon annak megvaldsitasaban; illetve az esélyegyenléség sériilése

esetén jelezze azt a felettesének, illetékes munkatarsanak.
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Minden, az intézménnyel szerz6déses viszonyban allo, szolgaltatast nyujto fél felel6ssége, hogy

ismerje a Kozoktatasi intézményi esélyegyenldsségi intézkedési tervet és magara nézve is

kotelezoként kovesse azt.

Az azonnali beavatkozast igényld folyamatok

Minden olyan helyzet, ami a hatalyos torvényeknek nem megfelel6 (kiilénds tekintettel
az a hemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvényt a kozoktatasrol, és
Az egyenl6 banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasarol szolé 2003.évi CXXV.
torvény rendelkezéseire).

Minden, az adatok vizsgalatait kovetGen beazonositott szegregalt nevelési és
oktatasszervezési gyakorlat, mivel az alapvetden sérti az esélyegyenldség elvét.

Ha igazolodik, hogy az intézmény nyujtotta barmely oktatasi szolgaltatashoz (pl. emelt
szint(i oktatas, tandran kiviili foglalkozasok, egyéb programok) vagy az intézményben
biztositott oktatasi feltételekhez (pl. szaktanterem, informatikai eszk6zok, tanitast vagy
egyéni tanulast segitd egyéb eszk6zok, hianyos szakos ellatottsag esetén szaktanar altal
tartott tanorak) nem biztositott az egyenl6 hozzaférés.

Ha az intézményben a sajatos nevelési igényli (SNI) tanulok aranya jelentGsen

meghaladja az orszagos atlagot.

A személyi feltételeket illetGen

A pedagbgus tovabbképzési tervben szerepeltetni kell olyan tovabbképzéseket, melyek
— sziikség esetén, a lehet6ség fiiggvényében — segitik a hatranyos helyzet(i, a

halmozottan hatranyos helyzetii és a sajat nevelési igény{i tanulékkal valé foglalkozast.

A targyi koriilmények terén

A lehet6ségeink fiiggvényében akadalymentesités igénylése, a targyi feltételek tovabbi
javitasa.

Képességfejlesztd eszkdzok beszerzése.

Az épiilet folyamatos, az eddiginél nagyobb {itemii feltjitdsa kiilsé forrasok
bevonasaval.

Modern szemléltet6eszk6zok beszerzése, az eszkdzallomany kiegészitése.
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Az esélyegyenloség megteremtését segitdo intézményhalozatok egyiittmiikédésének

erositése

A gyermekvédelemmel 6sszefiiggd feladatok

A gyermek és az ifjusagvédelmi felelds tanar:
¢ Rendszeresen mérje fel a hatranyos helyzet(i, a halmozottan hatranyos helyzetii és a
sajatos nevelési igényl tanuldk korét.
¢ Folyamatosan kisérje figyelemmel a tamogatasi lehetdségeket, forrasokat.
e Szorgalmazza Gjabb tamogatdk, forrasok teremtodését.

e Miikodjon egyiitt a szakmai partnerekkel.

3.19. A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

A gyermek és ifjusdgvédelem alapelvei és céljai

Felderiteni a gyermek és tanuldk fejlddését veszélyeztet6 okokat:
e pedagogiai eszkdzokkel torekszik a karos hatasok megel6zésére, illetleg ellensulyozza
e sziikség esetén a gyermek, tanul6 érdekében intézkedést kezdeményez.

Fo célkitlizéseink

¢ agyermek személyiségének karosodasat beavatkozasunkkal megel4zni (prevencio)
e amar bekdvetkezett karosodasokat és azok hatasait megsziintetni, de legalabb enyhiteni

(korrekcio)

A gyermekvédelmi feladatok két nagy csoportja

Altaldnos gyermekvédelmi feladatok

Az iskola valamennyi tanuléja érdekében, védelmében megfogalmazott feladatok az els6dleges
megel6zés céljaval.

Specialis gyermekvédelmi feladatok

A hatranyos helyzetli és veszélyeztetett tanulokkal valo foglalkozas, valamint a sajatos nevelési
igény(l tanulokkal valé nevelGi tevékenység.

1997.évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél kimondja, hogy:
- gyermekvédelmi gondoskodas: az e térvényben meghatarozottak szerint elrendelt hatosagi

intézkedésben alapul¢ ellatas és védelem,
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- veszélyeztetettség: olyan — a gyermek vagy mas személy altal tanusitott — magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, érzelmi vagy
erkolcsi fejl6dését gatolja vagy akadalyozza.

-11.8(1) A gyermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kotelessége, a ki

a gyermek nevelésével, oktatasaval, ellatasaval, ligyeinek intézésével foglalkozik.

Az altalanos gyermekvédelmi feladatok megvalédsitasanak tevékenységformai és
pedagdgiai-pszichologiai modszerei:

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az egyén 6nmagahoz valo viszonya, 6nmagarol alkotott képe, a személyiség bels6 diszpozicidi
sajat befogado-alkotd tevékenysége soran alakulnak ki, csakiigy mint a jellemzd egyéb
tulajdonsagok.

e Ahhoz, hogy a tanulok képesek legyenek énképiikbe, onreflexidikba integralni az
elsajatitott tudast, készségeket, tanulast segit6 beallitddasokat, motivumokat, a tanitas-
tanulas egész folyamataban gondoskodni kell arrol is, hogy egyre illetékesebbnek
érezzék magukat sajat fejlédésiik, sorsuk és életpalyajuk alakitasaban.

* Az egyén 6nmagahoz valo viszonyanak alapvet6 célként tlizhet6 ki az 6nmegismerés és
onkontroll; a felel6sség 6onmagunkért, az 6nallésag, az onfejlesztés igénye és az erre
iranyulé tevékenységek, valamint mindezek eredményeként a személyes méltosag
tisztelete.

Altalanos prevenci6s programok beépitése tanérai, elsésorban osztalyfénoki/kozosségi nevelés
orak és tanoran kiviili szervezeti formakba:

¢ mentalhigiénés-egészségnevelési programok, ennek részeként drogprevencio

¢ bilinmegel6zéssel kapcsolatos célzott programok

e oOnismereti, kommunikacios-konfliktus kezelési, relaxaciés gyakorlatok, jatékok,

programok.
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Tandran kiviili és szabadid6s tevékenységek segitése szinvonalas és a kamaszkorosztaly
szamara is vonzo kinalat biztositasaval.

A neveléssel kapcsolatos feladatok:

e csaladi életre nevelés;

e etikai nevelés;

* érzelmi nevelés, amely onmagaba foglalja az ©nismeret-, 6nbizalom alakitasat,
fejlesztést;

¢ aneveléssel kapcsolatos feladatok megvalositasanak szinterei az osztalyfénoki érak, a
tanorak és minden program, ahol lehet6ség nyilik az emberi értékek kozvetitésére,
példamutatasra, tanar-diak kozotti kommunikaciora.

A gyermeki-tanuldi jogok érvényesitése

Iskolank hazirendje tartalmazza a tanulok jogai gyakorlasanak és kotelességei teljesitésének
szabalyait. A jogok és kotelességek — egymassal osszhangban — igyekeznek védelmet
biztositani az egészségre artalmas szerek ellen, az er6szakkal szemben, és lehet6séget nytjtani a
vélemény és tehetség szabad kinyilvanitasara.
A sziil6k szemléletformalasa, megnyerése, bevonasa, modszerei:

* tajékoztatas

¢ pedagdbgiai-nevelési tanacsadas, segitségnyujtas

e sziil6i forum az iskoldval kapcsolatos kérdések, problémak, vélemények, javaslatok

meghallgatasara, megyvitatasara.

Egyiittm{ikodés az altalanos gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasaban kozremiikddo
intézményekkel, szakemberekkel: orvos, védénd, pszichiater, miivel6dési intézmények,
ifjasagi szervezetek.

Specidlis gyermekvédelmi feladatok

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet, koznevelésért felel6s miniszter rendelete

A nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény szerint kiemelt figyelmet igényl6
gyermekek, tanulok:
4.8 12. a.) kiilonleges banasmodot igényl6é gyermek, tanulo:

aa.) sajdtos nevelési igényii gyermek, tanulo

ab.) beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizdo gyermek, tanuld

ac.) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo
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b.) a gyermek védelmérél és a gyamiigyi igazgatdsrol szolo torvény szerint hatranyos és
halmozottan hdtrdnyos helyzetii gyermek, tanulé

4.8 23. Sajdtos nevelési igényli gyermek, tanulé: az a kiilénleges bandsmaodot igényl6 gyermek,
tanulo, aki a szekértbi bizottsdg véleménye alapjdn mozgdsszervi, érzékszervi, értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossdg elbforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stlyos tanuldsi, figyelem — vagy
magatartasszabdlyozdsi zavarral) kiizd.
4.§ 2. Beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézségekkel kiizd6 gyermek, tanulé: az a
kiilonleges bandsmodot igényl6 gyermek, tanulo, aki a szakeértbi bizottsag véleménye alapjan az
életkordhoz viszonyitottan jelentésen alul teljesit, tdrsas kapcsolatai problémdkkal, tanuldsi,
magatartasszabdlyozdsi hianyossdagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése neheziti vagy sajdtos tendencidt mutat, de nem mindsiil sajdtos nevelési

igénytinek.

A gyermek és ifjusdgvédelmi problémak (hatrdnyos helyzet, veszélyeztetettség) Kisziirése,

feltarasa
Ennek célja, hogy minél tébb informdciét gytijtsiink a tanulérél, kérnyezetérdl, a tanul6 és
kornyezete kozotti kotddés-kapcsolat mindségérol.
A problémak kisziirésének és feltarasnak modszerei:
¢ A tanulok gyermekvédelmi helyzetének felmérése az osztalyfénokok bevonasaval
¢ Indokolt esetben csaladlatogatas
* Pedagogiai jellegli esetelemzés és cselekvési terv készitése az egyes gyermekvédelmi
esetekrol.

Az eltéré helyzetli és sziikségletii gyermekek célzott, specidlis kezelése, foglalkoztatasa,

fejlesztése

Ide tartoznak a szocialis és miivel6dési hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek, eljarasok, a
hatranyos helyzet( tehetséges tanulok tehetséggondozasanak lehetGségei, a tanulasi kudarcnak
kitett tanuldk felzarkoztatasat segitd program, a specialis nevelési igényl, a beilleszkedési,
magatartasi, tanulasi nehézségekkel 6sszefiiggd pedagogiai tevékenység.

Ezek részletes kifejtése kiilon fejezetben talalhaté.
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e A gyermekvédelmi problémaval kiiszkdéd6 tanuldk sziileivel specialis pedagogiai
banasmod alkalmazédsa, megnyerésiik kiilsé segit6 intézmények, illetve
szakembereik szolgaltatasainak, tamogatasainak igénybevételére.

* A specidlis gyermekvédelmi feladatok ellatasaba specidlis szakembereket vonunk
be és szorosan egyiittmiikddiink a kiils6 segitd intézményekkel.

e A gyermek és ifjusagvédelem a tantestiilet valamennyi tagjanak, de kiilénosen a
gyermek és ifjusagvédelmi felel6snek és az osztalyfénoknek a feladata. Iskolankban
az ifjusagvédelemmel ifjisagvédelmi felel6s tanar foglalkozik, feladatait az SZMSZ
rogziti.

.

A sziilok feladata:

* tegyék meg a sziikséges intézkedéseket gyermekeik jogainak érvényesitése érdekében;
¢ minden t6liik elvarhat6t tegyenek meg gyermekiik fejlodéséért;

¢ tartsanak rendszeres kapcsolatot a gyermekiikkel foglalkoz6 pedagdgussal;

e segitsek el6 gyermekiiknek a k6zosségbe torténd beilleszkedését, az iskolai kozdsségi

élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

Az ifjusdgvédelem az egész tantestiilet tevékenységében és Pedagbgiai programunkban is
kulcsfontossagu.

A nemzeti kbznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. térvény szerint a gyermek, tanuldi adatai koziil
a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye; sziilGje, torvényes képviseldje
neve; sziilGje, térvényes képviselGje lakohelye, tartozkodasi helye és telefonszama; a gyermek,
tanul6 mulasztasaval kapcsolatos adatok; a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanuléra
vonatkoz6 adatok a veszélyeztetettségének feltdrdsa, megsziintetése céljabol a
csaladvédelemmel foglalkozé intézménynek, szervezetnek, gyermek. és ifjusagvédelemmel

foglalkoz6 szervezetnek, intézménynek tovabbithato.

A tanulast segit6 eszkozok
A tanitast- tanulast segitd eszkdzrendszer elemei a kovetkezok.

A kulcskompetencidk fejlesztése

e Onall6 tanulas
- Az 6nallé tanulas képességének fejlesztése

- Kreativitasra épiilo tevékenységek

149



- Tanulasi zavarok megel6zése

- A tanulasi motivaci6 erdsitése

Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése

- Kommunikéacios készségek fejlesztése

- Miivészeti és tantargyi képességek fejlesztése
Szocialis kompetenciak fejlesztése

- Kozb6sségépitd programok

- Mentalhigiénés tevékenységek

- A tolerancia és elditélet- mentesség formalasa
Az integraciot el6segité modszertani elemek

- Differencialt tanulasszervezés

- Kooperativ tanulasszervezés

Mentalhigiéné — a lelki egészség programja

A mentalhigiéné fogalma, jelentOsége

A pedagogiai munka soran rendszeresen megvalésitunk a mentalhigiénével kapcsolatos

célokat. Ezeket a Pedagogiai program nevelési tervének részeként mentalhigiénés tervben

foglaljuk 6ssze.

AWHO meghatarozasa szerint a mentalis egészség fogalma: ,, a jolét olyan foka, melyen az
egyén megvalositia képességeit, meg tud kiizdeni az élet mindennapos nehézségeivel,

eredményesen és gylimélcsozben képes dolgozni, valamint hozzd tud jdrulni sajat

kozdsségéhez.”

Alapelvek a torvényi szabalyozas tiikrében

Iskolank Pedagogiai programjanak alapvet6 nevelési célkitiizése helyes onértékeléssel biro,

fejlett szocialis kompetenciakkal rendelkezd, magasrendii erkodlcsi értékeket magukénak vallo,

harmonikus személyiségli diakok nevelése.

A mentalis egészség megorzése szempontjabol az alabbi elvek megvalositasat érezziik f6

célunknak:

Az iskolai nevelési munka fontos célja a komplex személyiségfejlesztés, a harmonikus

személyiség, emellett egészséges, biztonsagos kornyezet kialakitasa.
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¢ Ennek eléréséhez sziikséges, hogy a tanuldk sziikségleteit megismerjiik, és felderitsiik
motivacios bazisaikat.

e A tanulék személyiségi jogainak legfontosabb eleme a személyiség szabad
kibontakoztatasahoz val6 jog, az dnrendelkezési jog és a cselekvési szabadsag, szabad
véleménynyilvanitas biztositasa. Az intézmény e jogok feltételeinek megteremtésére
kotelezett.

e Komplex nevelési tevékenységiink azt a célt szolgalja, hogy tanuldink jogaikat
megismerve és megértve tudjanak azokkal élni, képessé valjanak az dGnmegvaldsitasra.

e Az életkori lelki sajatossagok és az egyéni képességek, adottsagok figyelembe vétele a
nevel6-oktaté munka soran elengedhetetlen.

e A tanul6 tanulmdanyai soran mutatott fejlédési iitemét, szociokulturalis helyzetét is
figyelembe kell venni a pedagdgiai munka soran.

e Tovabbi célunk, hogy tanuldink konstruktiv tagjai legyenek a kozdsségnek, jo
beilleszked6 készségekkel birjanak.

e Az erkolcsi fejlédés megvaldsitasara a torvény tandrai keretek kozt biztosit lehet6séget.
A lelki egészség szempontjabdl nagy jelentdségii, hogy a tanulok szamara az oktatas
rendjébe illesztetten biztosithato a lelki épiilést célzd, a személyiség fejlesztésére
lehet6séget ado tanora.

* Lehetové kell tenni, hogy a tanulé egészségét, biztonsagat a testi-lelki épségét
meg0rizze, az ehhez sziikséges ismereteket elsajatitsa. Ez a pedagogiai cél tantargyi
keretek kozt és a tanoran kiviili tevékenységek soran is kiemelten szerepel.

e A primer prevenci6 is alapfeladat. Ennek az oktatasi intézmények a legfontosabb
szinterei, mivel itt valnak elérhet6vé a gyermekek korosztalyonként, és altaluk a
csaladok felé is iranyulhat a prevencios tevékenység. A prevencids programok és

foglalkozasok felsorolasat a gyermekvédelem feladatai tartalmazzak.

A mentalhigiénével kapcsolatos feladatok és azok jellemz6 szinterei

Feladatok Tanora Osztalyfonoki/Kozosségi | Tanéran kiviili
alatt nevelés ora keretében tevékenységek
megvalésulé | megvalosulo soran megvalosulo

Reélis 6nismeret, énkép kialakitasa X X X

Pozitiv attitlidok fejlesztése, pozitiv X X X

onértékelés
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A kreativitas, alkoto6i készségek X

fejlesztése

Az aktivizalo, felfedeztet6 mddszerek X
elényben részesitésével a kreativ

gondolkodas fejlesztése

Konfliktuskezelési stratégiak kialakitasa X
Megkiizdés a stresszel X
Konstruktiv életvezetés X
Az egyéni képességek, a tehetség X

felderités, gondozas

Az egészséges életmod legtijabb X X

szemléleti formainak kozvetitése

Az onkifejezés igényes eszkozeinek X X
hasznalata
Az esztétikaik érzék, miivészetek iranti X

fogékonysag fejlesztésével segiteni a

harmonikus személyiségfejlédést

Térsas kapcsolatokban mindségi X
viszonyok; mély kapcsolatok

kialakitasara val6 készség

A természeti-tarsadalmi kdrnyezetbe X X

val6 aktiv beilleszkedés képessége

Szocialis kompetenciak formalasa X X
A segités iranti érzékenység erdsitése X X
Az iskolai kdzosség, osztalykdzosség X X

harmonikus alakulasa

Tolerancia, elfogadas, tarsadalmi X X

egyiittélési normak kialakitasa

Erzelmi intelligencia fejlesztése X
A szenvedélybetegségek, fligg6ségek X X
megel&zése

A veszélyeztetettség megel6zése X
A veszélyeztetettség felismerése X X

A lelki egészség szempontjabdl jelent6s tevékenységek, pedagogiai eszkozok
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Toreksziink arra, hogy az iskolaban foly6 nevelési-oktatasi munka minden elemében
megjelenjen: a tanulék értelmi, érzelmi, akarati fejlesztése; jellemformalddasuk
kiegyensilyozott legyen, és a megfelel6 titemben és iranyban haladjon.
Szamos tanoran kiviili tevékenység bir pozitiv hatassal a tanuldk lelki egészségére.
Kulturdlis programok, versenyek, sportprogramok mind olyan élményforrasok,
amelyek nemcsak k6zosségi élményt nyujtanak, hanem a tanulok szamara személyes
oromforrasok is. A mozgds, a vidamsag és a tarsas kapcsolatok élménye a boldogsag
érzésének fontos forrasai.
Tovabbi eszkdzok
- Pozitiv mintaadas, a negativ mintak karos hatasainak cs6kkentése;
- A megfeleld, biztonsagos, kellemes fizikai kornyezet biztositasa, a tevékenységi
formaknak megfeleld eszkdzhasznalat lehetGvé tétele.

- A pedagogus eszkozei: - hitelesség

-empatia

- interperszonalis készségek

- igazsagossag, megértés, tiirelem, tapintat

A pedagégus és a sziilok kozti egytittmiikodés

e A gyermek, tanul6 testi és lelki egészsége tsszefligg. Ezt a pedagdgus napi munkéja
soran gyakran tapasztalja. Kivanatos tehat, hogy a mentalhigiéné megvaldsitasara
nagy hangstilyt fektessen az iskola a nevelési céljainak megfogalmazasakor. Az
iskola egészségnevelési terve tartalmazza ez iranyu térekvésiinket.

e A lelki egészség egyensilyanak megbomlasara tobb jol felismerhetd, illetve

kevésbé észlelhetd jel is figyelmeztet.

Hianyzas

Iskolankban eréfeszitéseket tesziink a tanuldi hidnyzasok szaméanak csokkentésére.

A tanulék gyakori tavolléte esetén a pedagogus és a sziild egyiittmiikodésével
feltarhatok lehetnek olyan lelki problémak is, amelyek wvalds tiineteket,
megbetegedéseket okoznak. A védéné és a gyermekvédelmi felel6s bevonasaval az

osztalyfonok segitséget kaphat az okok feltarasaban, és a megoldasok keresésében.
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A viselkedés megvaltozasa

¢ Hasonléan fontos a sziil6k segitségével felismerni a tanulmanyi teljesitmény és a
magatartas valtozasai mogott rejlé problémakat, és ismerni a sziikséges lépéseket,
lehetGségeket azok kezelésére. Az ilyen esetekben kovetendd cselekvési tervet a

gyermekvédelmi feladatok leirasa tartalmazza.

Megvalésitandd célok, feladatok

Mivel a tandrai tevékenységek mellett nehéz a megfelel6 mértékben foglalkozni a személyiség
fejlesztésével és a fenti célok mindségi megvaldsitasaval, kivanatos lenne a tanuldk szamara
biztositani a személyiségfejleszto, illetve dnismereti tréningeket; konfliktuskezelési stratégiak,
tanulasi stratégidk megismertetését kiilon foglalkozasokon, kiscsoportos keretek kozt
szakember bevonasaval.

Célunk, hogy a jovében nagyobb szerepet kapjon a stressz csokkentése, a megkiizdési stratégiak
megismertetése. Emellett szeretnénk elérni, hogy a didkjaink otthoni szabadidds tevékenységi
formakat taldljanak, mérsékelve a modern infokommunikacios eszkozok, kiillondsen a

szamitogép hasznalataval toltott id6t.

Eszményiink az egészségvédd iskola, amelynek jellemz6i:

- Az iskola életének és az iskola kdzosségi kapcsolatainak minden aspektusat tagan
értelmezi; az iskola ”gondoskod6” kozosséggé fejlesztését tlizi ki célul.

- Az egészség olyan modelljére épit, amelynek alapjat a testi, lelki, tarsadalmi és
kornyezeti 6sszetevok kdlcsonhatasaval kialakuld egészség-modell képezi.

- A tanuldk aktiv részvételére helyezi a hangsulyt, fejleszteni kivdnja a tanul6k
készségeit az alkalmazott mdédszerek széles skalajan keresztiil.

- Elismeri, hogy a tanulok egészségére szamos dolog hat, és figyelembe veszi a
tanul6k meglévo hiedelmeit, attitidjeit, értékeit.

- Felismeri a betegséghez vezet6 folyamatok, jelenségek kozotti (lelki) eredetét, a
megeldzésiik tervezhetbségét.

- Pozitiv énkép kialakitasara torekszik.

- Felismeri a kdrnyezet esztétikussaganak az egészségre gyakorolt fiziologiai hatasat.

- Hangsulyt fektet a sziil6kkel valé egyiittmiikddésre, épit a sziil6i timogatasra.

154



A tanéri egyiittmikodés formai, értékel6 megbeszélések

A diakok képességeiket jobban ki tudjak bontakoztatni egy olyan iskolaban, ahol a nevelés-
oktatast végz0 személyek kozti kapcsolatok kiegyensulyozottak, kdlcsondsek, harmonikusak.
A sajatos nevelési igényli és beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulo
nevelésének-oktatasanak folyamataban kiilondsen jelentds szerepet jatszik a diakok-
pedagbégusok egymassal valé6 kommunikacioja, a tapasztalatok cseréje, ugyanakkor itt fontos

szerepet t6lt be a pedagogiai szakszolgalatokkal valo szoros kapcsolattartas is.

Az egytittmiikodés intézményen beliili formai

Ertékel6 esetmegbeszélések

A mindennapi munka folyaman a leginkabb alkalmazott forma, lehet véletlenszerd, kotetlen
vagy tervezett is, a részt vevok szamat figyelembe véve paros vagy tobb ember bevonaséaval
torténé megbeszélés.

Elénye egymas tapasztalatainak, véleményének megismerése a szoba keriil6 tanulokkal,

osztalykdzosségekkel kapcsolatban.

Problémamegoldd féorumok

Konkrét megoldand6 helyzet esetén lehet6ség nyilik arra, hogy (probléma jellegétdl fiigg6en) a
didk, a sziil6k, a szaktanarok, a védénd, a gyermek- és ifjusagvédelmi felels jelzése alapjan az
osztalyfonok egy problémamegold6 férumra 6sszehivja az érintett kollegakat, ahol — sziikség

esetén az intézményvezetés bevonasaval — kdzosen probaljak megtalalni a legjobb megoldast.

Hospitalasra épiil6 egyiittmiikodés

A tanari munka sordn nagyon fontos a folyamatos megujulas, az 6ran alkalmazott modszerek
frissitése. Erre kivalo lehetGséget nyujthat a hospitalas rendszere, hiszen dtleteket merithetiink
egymas megfigyelésébdl, adott esetben pedig tandccsal és a segédeszkdzok megosztasaval,

cseréjével is szolgalhatunk egymasnak.

Az intézményen kiviili kapcsolattartas lehetséges szinterei:

A nevelési tanacsaddval, gyogypedagdgiai szakszolgalattal valo kapcsolattartas
A sajatos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kiizdo
tanulok esetében az iskolanak és a pedagégusoknak sok szakemberrel, esetleg intézménnyel

vald egyiittmiikodést is fel kell vallalnia.
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A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl, tovabba a veszélyezetetett tanulé esetében
kulcsfontossagu szerepli a gyermekjoléti szolgalatokkal és csaladsegité kozpontokkal vald
kapcsolattartas.

Kovetkeztetés

A szakemberek egymast tamogatd, a tanulokért felel6sséget vallald, kiegészit6 egyiittmiikddése
az egyiittnevelés kulcsa, melynek célja a tanuléban rejlé egyéni lehet6ségek minél teljesebb
kibontakoztatasa.

Multikulturdlis tartalmak

A valtozo6 tarsadalmi kornyezet kovetkeztében Uj elvarasok fogalmazddtak meg az oktatas,
illetve a gyermek- és ifjisagvédelem teriileten is.

A kozoktatds hagyomanyos funkciéi mellett egyre nagyobb jelentsége van annak, hogy az
iskola tarsadalmi orientacids intézménnyé valjon.

A multikulturdlissa valo tarsadalomban, olykor relativva valé erkdlcsi- és értékrendbeli
kornyezetben az iskolanak egységes és hatarozott iizenetet kell kdzvetitenie a fiatalok felé a
kulturalis kisebbségek kozti tarsadalmi egyiittélés kozos értékeirdl, a nemkivanatos tarsadalmi
folyamatok korrekcids igényével.

A gyermek- és ifjusagvédelem teriiletén is fontos szerepet toltenek be a multikulturalis
tartalmak, mivel az iskola vilagaban el6 kell segiteniink a masok véleményének elfogadasa
iranti nyitottsagot, illetve az értékek sokféleségének felismerését, tiszteletben tartasat és
elfogadasat.

A multikulturalis szemlélet formalasa elGsegitheti az iskolaban — az identitasbeli, illetve a
szocializaciés kiilonbségekbdl eredd, igy sziikségképpen fellép6 fesziiltségek, konfliktusok
hatékony kezelését.

A pedagbgiai munka és a gyermekvédelmi tevékenység soran megjelen6 multikulturalis
szemléletmod, mely sziikség esetén magaba foglalhatja az iskolai és a csaladi kultura
0sszehangolasat, de akar hatranykompenzal6 iskolai programok fejlesztését is, lehet6vé teszi az
elditéletek csokkentését, a tanuldi csoportok kozti kapcsolatok javitasat, s hozzajarulhat ahhoz,
hogy az oktatas szerepldi értékként kezeljék a szociokulturalis kiilonbségekbdl eredd
sokszinliséget.

Palyaorientacio

A felnétt 1ét szerepeire valo felkésziilés egyik fontos eleme a palyaorientacio.

e Altalanos célja, hogy segitse a tanulok tovabbi iskola- és palyavalasztasat.

156



e (Osszetevli: az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapul6 Onismeret
fejlesztése; a legfontosabb palyak, foglalkozasi agak és a hozzajuk vezetd utaknak,
lehet8ségeknek, alternativaknak a megismerése tevekenységek és tapasztalatok utjan.

¢ Tudatositanunk kell a tanul6kban, hogy életpalyajuk soran tébbszor kényszeriilhetnek
palyamodositasra.

¢ Az iskolanak — a tanulék életkordhoz és a lehetGségekhez képest — atfogo képet kell
nyujtania a munka vilagardl. Ennek érdekében, olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositani, amelyek el6segithetik, hogy a tanulok kiprobalhassak képességeiket,
elmélyedhessenek az érdekl6désiiknek megfelel6 teriileteken, ezzel is fejlesztve 6n- és
palyaismeretiiket.

¢ A tanulok hatékony tarsadalmi beilleszkedéshez, az egyiittéléshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocidlis és dllampolgdri kompetencia tudatos,

pedagogiailag tervezett fejlesztése.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzarkéztatasat segité program

A tanulok felzarkoztatasat segitG programok, eljardsok, modszerek

- A pedagoégus fontos feladata, hogy megismerje a tanulok sajatos tanulasi modjait,
stratégiait, stilusat, szokasait.

- Vegye figyelembe a megismerés életkori és egyéni jellemzdit, és ezekre alapozza a
tanulas fejlesztését.

- Gondosan kutassa fel és valassza meg a fejlesztési targyi-cselekvéses, szemléletes-

képi és elvont-verbalis utjait, és életszerti tartalommal ruhazza fel azokat.

Torekednie kell a gondoskodasi képességek, elsdsorban a rendszerezés, a valds vagy szimulalt
kisérleteken alapul6 tapasztalas és kombinacid, a kovetkeztetés és a problémamegoldas
fejlesztésére, kiilonos tekintettel az analizisre, szintézisre, 6sszehasonlitasra, altalanositasra és
konkretizalas er6sitésér, a mindennapokban torténd felhasznalasara.
- Olyan tudast kell kialakitani, amelyet 1ij helyzetekben is lehet alkalmazni. El6térbe
keriil az uj otletek kitalalasa, azaz a kreativ gondolkodas fejlesztése.
- Ezzel parhuzamosan érdemes hangsulyt helyezni a tanul6i dontéshozatalra, az
alternativak ~ végiggondolasara, a variaciok sokoldald alkalmazasara, a

kockazatvallalasra, az értékelésre, az érvelésre.
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Fontos feladat a kritikai gondolkodas megerdsitése, a konfliktusok kezelése, az életmindség

javitasa, az életvitel aranyainak megtartasa, az értelmi, érzelmi egyensuly megteremtése, a

teljesebb élet megszervezése.

A programok, eljardsok és modszerek megvdalasztasa fiigg a tanulé problémajanak

sajatossagatol, feltételezhetd okarol, a tanulo életkori sajatossagaitol, az iskola és a tanuld

sajatossagaitol, az iskola és a tanul6 sajat koriilményeit6l, lehetéségeitdl.

Moaddszereink

A sziil6 irabeli értesitése, személyes elbeszélgetés formajaban tanacsadas a gyermek
felzarkoztatasaval kapcsolatban.
Tanorai differencialas.
A korrepetalasi lehet6ségek optimalis kihasznalasa.
A személyiség-megismerés modszereinek tudatos megvalasztasa, a leghatékonyabb
felzarkoztato eljarasok alkalmazasa.
Segitségkérées szakembertdl
- Az iskolai tanitas-tanulas folyamatba kiils6 szakértd is bevonhato.
A kiils6 szakeérto kivalasztasaért, a kiils6 szakérto altal kozolt ismeretek és az iskolai
Pedagdgiai program 6sszhangjaért az intézményvezetd a felel6s. A kiils6 szakért6 a

,,,,,

szempontbol torténd kontrollja mellett vehet részt a tanitasi folyamatban.

Alkalmazott eljarasok

A személyre szabott korrekciohoz a sziil6kkel és a tarsintézményekkel valé folyamatos
egylittmiikodés.

A tanuldk egyéni képességeit figyelembe véve a gatlasok feloldasanak segitése és a
redlis dnismeret és onértékelés alakitasa, fejlesztése.

A Knt. 27.8(7) szerint: A beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézség vagy a sajdtos nevelési
igény miatt a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan, vagy stilyos betegség miatt egyéni munkarend
keretében tanulmdnyokat folytatdk egyéni foglalkozds keretében térténd felkészitésére az iskoldnak
tanuldénként az osztdlyok heti id6keretén feliil dtlag heti tiz 6ra dll a rendelkezésre. A sajdtos nevelési
igény miatt egyéni munkarend keretében tanulmdnyokat folytaté tanulok esetében az e bekezdésben
meghatdrozott id6kereten beliil kell biztositani az egészségiigyi és pedagdgiai célil habilitdcids,

rehabilitdcios foglalkozdsokat. Az idGkeret az egyes hetek és tanuldk kézott dtcsoportosithato.
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o [Egészségkarosddas esetén  gydgytestnevelési  foglalkozasok  szervezésének
kezdeményezése.

e Kapcsolatfelvétel a nevelési tandcsadé szolgalatokkal, illetve a csaladsegitd
szolgalattal, amennyiben az okok a csaladi koriilményekre, magatartasi
rendellenességre vezethetok vissza.

e A tanul6 mentesitése bizonyos tantargyak értékelése alél, amennyiben ezt a tanuld
adottsaga, tovabba sajatos helyzete indokolja.

¢ Egyéni tovabbhaladas engedélyezése.

e Amennyiben a tanuld képességeire vezethetd vissza a kudarc, javaslattétel és
segitségnyujtas és segitségnyujtas, hogy mas tipusti nevelési-oktatasi intézményben

folytathassa tanulmanyait a tanulé.

A program eredményességét értékeld modszereink

¢ A tanul6 elémenetelének ellendrzése az e-napl6 alapjan.

* Az osztalyfénok és a szaktanarok rendszeres beszamoltatasa.

* A gyermek- és ifjisagvédelmi felel6s figyelemmel kiséri a program végrehajtasat,
és rendszeresen beszamol arrol.

o A félév és év végi értekezleteken torténd értékelés.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka ellenorzési-mérési-értékelési-mindségfejlesztési
rendszere (Neveltségi allapot mérése, igény- és elégedettség mérések, ellenorzések,
meérések)
A minGség fenntartasara, javitasara, az elért eredmények szinten tartasara sziikség van. E célbol
kialakitjuk a bels6 ellen6rzések rendjét, alkalmanként folytatjuk az igény- és elégedettség
méréseket.

e Kozponti mérések

Kompetenciaméreés

A tanév rendjét meghataroz6 EMMI rendelet kijel6li a minden évben lezajlé kompetenciamérés
idépontjat. A kompetenciamérés soran az anyanyelvi a 6.8. és a 10. évfolyamon valamennyire
tanulora kiterjed6en.

Az eredményeket minden évben kiértékeljiik, az eredményekrdl a tantestiilet tagjai , a sziilok, a

tanulok tajékoztatast kapnak.
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* A koznevelési torvény és a tanév rendjérdl sz6l16 EMMI rendelet meghatarozza, hogy az
adott tanévben milyen koézponti méréséket kell elvégezni. Ezeket a méréseket is

megszervezzik.

A fogyasztévédelemmel osszefiiggo feladatok

A fogyasztovédelmi oktatas célja

A fogyasztévédelem célja a fogyasztdi kulttra fejlesztése, és a tudatos kritikus fogyasztoi
magatartas kialakitasa és fejlesztése a tanulokban.

A cél elérését a fenntarthatdsag, azon beliil a fenntarthaté fogyasztas fogalmanak kialakitasa,
elterjesztése és a fenntarthatosagnak a mindennapi életiinkben fogasztoként valo képviselete
jelenti

A fogyasztévédelmi oktatds tartalmi elemei

A tanuldk hatékony tarsadalmi beilleszkedéséhez, az egylittmiikodéshez és a részvételhez
elengedhetetleniil sziikséges a szocialis és tarsadalmi kompetenciak tudatos, pedagdgiailag
megtervezett fejlesztése. Olyan szocialis motivumrendszerek kialakitasardl és erdsitésérdl van
sz0, amelyek gazdasagi és tarsadalmi el6nyoket egyarant hordoznak magukban.

Sziikséges a tarsadalmi és allampolgari kompetenciak kialakitasanak elGsegitése, a jogaikat
érvényesiteni tudod, a kozéletben részt vevo és kozremiikodo fiatalok képzése. A szocialis és
tarsadalmi kompetenciak fejlesztése, a versenyképesség erdsitésével kapcsolatos teriiltek,
mint pl. a vallalkozasi, a gazdalkodasi és a munkaképesség szoros Osszefiiggése, az un.
cselekvési kompetenciak fejlesztése.

Fogyaszt6i magatartasunk sokféle hatas mentén, a szocialis tanulas utjan alakul, fejlédik. A
tudatos fogyasztova valas és az ennek megfelel6 magatartas kialakitasa hosszu, sokoldalu
folyamat. Ennek sordn az egyén megismeri a fogyasztdsi javakat és szolgaltatasokat,
megtanulja, hogyan viselkedjen a piaci viszonyok kozott, hogyan legyen képes fogyasztoi
érdekeink érvényesitésére a természeti er6forrasok védelme mellett.

A fogyasztéi mintaknak a fenntarthatdsag iranyaba torténd fejlédése szempontjabdl a nevelés-
oktatas kiilondsen nagy jelnetoségli. Mivel ismereteket kell elsajatittatni, készségeket,
hozzaallast, értékrendet kell formdlni a fenntarthatdé fogyasztds érdekében, ezért a

gyermekkorban elkezdett fejlesztés dontd hatasu. Amig a kisiskolas korban leginkabb jellemz6
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fogyasztéi magatartasok a kivalasztas, az aruismeret, a dontés, a bizalmi elv érvényesiilése,
addig a kamaszkorban mar megjelenik a jogérzék, kell6 fejlesztés esetén a jogismeret, a
szolgaltatasismeret, a fogyasztoi értékrend és vallalkozasismeret is.
A fogyasztas elemi meghatarozoja a csalad. A fogyasztoi szokasok tekintetében az otthonrol
hozott hatasok a legélénkebbek, ezért kiemelten fontos a sziil6k, a csaladok bevonasa a nevelési
folyamatba.
A napi gazdasagi tapasztalatok, a gazdasagi élet mind alaposabb és tudatosabb megismerése és
megértése segit a fenntarthat6sag eszméjének elfogadtatidsaban. Az emberek sokszor az olcso,
akcids termékeket részesitik elényben, altalaban keveset koltenek kultirara, utazasra, erésen
differencidlodnak abbol a szempontbdl is, hogy mennyire akarnak, vagy tudnak megtakaritani.
E gyakorlattal szemben a fenntarthat6sag iranyaba hat6 fogyaszt6i mintak kialakitasat segitheti
a korrekt sokoldalu tdjékoztatas és informaciéaramlas.
Az iskolai programokban a pszicholdgiai mozgatokra és a helyes értékrend alakitasara kell a
hangsulyt fektetni. A fenntarthaté fogyasztas nem annyira tudomanyos vagy technikai kérdés,
hanem inkabb az értékek valasztasaval, a tudatos beallitodassal kapcsolatos viszony.
Az értékek formalasaban lényeges:

* akivansag és a sziikséglet fogalmanak tisztazasa és elkiilonitése;

* az egyéni és tarsadalmi jogok tiszteletben tartasa;

* atermészeti értékek védelme.
Fontos tovabba a fogyasztas soran:

* atajékozodas képessége;

* adontési helyzet felismerése és

e 3 dontésre valo felkésziilés.

Meg kell ismertetni a tanuldkkal a piac, és a reklam szerepét, alkalmassa téve ket e teriileten
valo eligazodasra.
Hangsilyozni kell a min6ség és a biztonsag szerepét a fogyasztds soran, valamint a

gazdasagossagot és a takarékossagot.

A fogyasztovédelmi oktatas céljaként megfogalmazott fogyasztasi kulttra, valamint a kritikus
fogyasztéi magatartas kialakitasa és fejlesztése érdekében kiiléndsen fontos, hogy az altalanos
és a kozépiskola befejezésekor a diakok értsék, valamint a sajat életiikre alkalmazni tudjak az

alabbi fogalmakat:
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Tudatos, kritikus fogyasztoi magatartds:

Olyan viselkedés, melyet a szuggesztiv marketinghatasokt6l valo tavolsagtartas képessége, a
fogyasztéi sziikségletek folyamatos mérlegelése, tovabba a felmeriilé fogyaszt6i problémak
megértésének, kommunikalasanak és megoldasanak képessége és készsége jellemez.
Okolégiai fogyasztévédelem: Az elmilt években sokan felismerték, hogy a kérnyezeti
problémaink tilnyomo tobbségének gyodkere a mai fogyasztoi tarsadalmunkban keresendd.
Mind a javak pazarlo el6allitasi technologiaja, mind pedig gyakran 6n- vagy csupan vallalati
profilcélu volta, mennyisége, valamint annak 6sszetétele hozzajarul er6forrasaink feléléséhez
és természeti kornyezetiink elszennyezéséhez. E szemlélet a kdrnyezet szempontjait is
figyelembe veszi, 6kologiailag tudatos fagyastokat nevel, akik vasarlasi valasztasaikkal egyben
Okologiai kornyezetiik megtartasara torekednek.

Kornyezettudatos fogyasztds: Kiegyenstlyozott dinamikus kozéput az oOncéld, bolygénk
er0forrasait gyorsulva felélo fogyasztas kozott.

Fenntarthato fogyasztds: A szolgaltatasok és a hozzajuk kapcsolédé termékek olyan médon
torténd felhasznalasa, amely a jelenleginél jobb altalanos tarsadalmi életmindséget eredményez,
de kozben minimadlisra csokkenti a természeti forrasok és a mérgezd anyagok haszndlatat,
valamint a hulladék- és szennyezd anyagok kibocsatasat az adott szolgaltatas, illetve termék
teljes életciklusa soran, annak érdekében, hogy a jové nemzedék sziikségletei — és egészsége —
ne keriiljenek veszélybe.

Preventiv, vagyis megel6z6 fogyasztovédelem: Amikor a vevé mar a kezdet kezdetén

érvényesiteni tudja jogait és nincs sziikség panaszbejelentésre, birdsagi perekre.

A fogyasztévédelem oktatas szinterei az oktatasban:

e Az egyes tantargyak tandrai foglalkozasiba jél beépitheték a fogyasztovédelemmel
kapcsolatos tartalmak.
Példaul:
Matematika: banki, biztositasi vagy tizemanyag-fogyasztasi szamitasok;
Fizika: mérés, mértékegységek, méréeszkozok (villany, gaz, viz méréaorak);
Foldrajz: eltér6 fogyasztasi strukturak és szokasok;
Magyar: reklamnyelv, feliratok, a reklam kommunikaci6s csapdai;
Bioldgia: génmodositott élelmiszerek, taplalkozas kiegészitok, egészséges taplalkozas ;
Kémia: élelmiszerbiztonsag, élelmiszeradalékok (E-szamok) vegyszermaradvanyok,

haztartasi vegyszerek, kozmetikumok célszerti és tudatos hasznalatuk.
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Digitalis kultura: elektronikus kereskedelem, internetes fogyasztoi,

veszélyforrasok.
Torténelem: EU fogyasztdi jogok, fogyasztotorténet és fogyasztovédelem, a reklam

torténete.

Eletvitel és gyakorlat: A tantargy kiilon témakorben foglalkozik fogyasztovédelemmel.

Tanoran kiviili tevékenységek (vetélkedd, versenyek, rendezvények)

¢ Iskolan kiviili helyszinek (piaci sétak, iizletek, bankok latogatasa)

¢ Hazai és nemzetkdzi egyiittmiikddések (mas iskolakkal, allami és civil szervezetekkel,
cégekkel)

¢ Az iskola fogyasztévédelmi miikbdése (az iskola, mint fogyasztd és mint piac), az ezzel

kapcsolatos foglalkozasok

Moédszertani elemek
A cél bizonyos készségek fejlesztése a fenntarthatdsag és a fenntarthatd fogyasztas teriiletén.

Ilyen készségek: a kritikus gondolkodas, az egyéni és csoportos dontéshozas és a
problémamegoldas. A készségfejlesztésnek tartalmazni kell az egyén és tarsadalom viszonyaroél
sz016 informaciégylijtés, informaciéfeldolgozas, a feldolgozott informéaciok alapjan valé dontés
és végrehajtas modszereit.
A fogyasztéi szokasalakitds egyik fontos célja a sziilok és a helyi kozosségek
egyiittmiikodésének megnyerése és bevonas az iskolai nevelési programokba. gy csaladok és
kozosségek fenntarthat6 fogyasztasra valo torekvése is kialakulhat.
A hagyomanyostdl eltéré tanuldsszervezési formak alkalmazasa, projektprogramok inditasa
megfeleld keretet teremthet a fogyasztovédelem oktatasanak, a kritikus, fiiggetlen gondolkodas
fejlesztésének.
Fontos, hogy a didkok e modszereket minél tobbszor alkalmazzak:

¢ Interjuk, felmérések készitése az emberek vasarlasi szokasairdl

e Meédiafigyelés, médiaelemzés, reklamkritika

¢ Egyéni és csoportos dontéshozatal

* Helyi, orszagos és EU-s szabalyozasok tanulmanyozasa

¢ Adatgytijtés, adatfeldolgozé, informaciorogzités csoportmunkéaban

* Problémamegold6 gyakorlat 6tletbérzével, értékeléssel

e Szimulaciés jaték, esettanulmany
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e Vitdk, szituacids jatékok (eladoi és vasarloi érdekek Osszehangolasa, jellemzd piaci
magatartasok felismerése és elsajatitasa, fogyasztoi kosar készitése)

e FErveléstechnikai gyakorlatok (hatékony érdekérvényesités)

Kozlekedésre nevelés

A nagyvarosi életforma és a motorizacié6 minden teriileten vald térhoditdsa megkdveteli a
kozlekedési moral atalakitasat, fejlesztését. Iskolankban fontosnak tartjuk, hogy tanuléink
kozlekedéskulturaja javuljon és ha megszerzik a gépjarmiivezet6i jogositvanyt, képesek
legyenek arra, hogy a kozlekedésben konfliktuskeriil6 és defenziv modon vegyenek részt.
Célunk, hogy diakjaink a koziti forgalomban, a tomegkozlekedésben vagy akar a gyalogos
kozlekedésben résztvevoként minden esetben az udvarias és el6relatd viselkedésformat
kovessék. Ennek elérése érdekében az egyes kozlekedési modoknal kovetendd magatartasi
formakat, szokasokat és az elvarasokat a kozlekedéssel kapcsolatos foglalkozasainkon
tudatositjuk.

Egyre tobb tanuldnk jut olyan lehet6séghez, hogy a kdzépiskolai tanulmanyai alatt hosszabb-
rovidebb id6t kiilfoldon tolthet. Felkészitésiik soran nem felejtjiik el megemliteni a célorszagra
jellemz6, a miénkt6l eltérd kozlekedési szokasokat és az ezekbdl kovetkezd potencialis

veszélyhelyzeteket.

A nevelési-oktatasi folyamat részeként a kozlekedéskultura, a kozlekedésbiztonsag fejlesztése

érdekében feldolgozando alapvetd ismeretek, témakorok:

¢ A kozlekedésbiztonsag fogalma, célja, szerepe, jelentésége

¢ A hazai kozlekedésbiztonsagi helyzet, kiilonos tekintettel az iskolaskort fiatalokra

e A kozlekedés fizikai alapjai. Latas, lathatésag, figyelem, sebesség, észlelés, reakci6idd,
fékut, vezetéstechnika, gyakorlati fizikai szamitasok

e A kozuti balesetek bekdvetkezésének folyamata

* Veszélyeztetett kozlekedOk és baleseteik (gyalogos, kerékparos, a gyermek, mint utas)

e A kozuti kozlekedés alapvet6 szabalyai

¢ A gyalogos kozleked6kre vonatkozo szabalyok

e A kerékparokra vonatkoz6 szabalyok

* A kerékparosokat védé eszkozok tipusai (védodsisak, ruhazat, egyéb felszerelés)

e Kerékparos kozlekedés kozuton (kerékparuton, jardan)

e Gorkorcsolya és gordeszka hasznalata és tapasztalatai
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* A kozleked6k magatartasat befolyasolo szerek, allapotok és betegségek hatasai
e Az utasok helyes magatartasa a vasuti kozlekedésben, autéban, autébuszban térténd
utazas esetén.

A kozlekedésre nevelés terén egyviittmiikod6 partnereink:

. Sziilgk
. Rendérség
° Autosiskolak

A kozlekedésre nevelés szinterei:

J Osztalyfénoki 6rak

o Rendérségi el6adasok

o Sziil6i értekezletek

o Tanulmanyi kirandulasok

o Diakrendezvények

o Kozlekedésbiztonsagi versenyek

o Egyéb szaktargyi orak

o KRESZ oktatasa az iskolaban (megfeleld 1étszam esetén)
Modszerek

. Beszélgetés, megbeszélés

o Bemutatas

o Statisztikai elemzések, szamitasok végzése

o El6adasok (tanari, tanuléi)

Tarsadalmi biinmegel6zés és aldozatta valas megel6zési programja

Az osztalyfénokok munkatervében szerepelnek drogprevencios témak, illetve a kiilonb6z6
veszélyforrasok elemzése, az elleniikk vald viselkedési stratégiak kidolgozasa. Mivel sok
veszély viszonylag djkelet(i (pl. diszkédrogok), pedagégusaink nincsenek eléggé felvértezve a
megfeleld ismeretekkel és tapasztalatokkal a probléma alapos korbejarasara.

Tobb olyan szervezet, alapitvany vagy akar a bliniildozési szervek altal 1étrehozott csoport
kinalja szolgaltatasait az utobbi években, amelynek igénybevételével a témaban jaratos
szakemberek készitik fel didkjainkat a rajuk leselked6 veszélyek minél hatékonyabb
elharitasara vagy még inkabb a megel6zésére.

Figyelemmel kisérjiik a palyazatokat, amelyet a témaban érintett minisztériumok irnak Kki;

tovabbképzések keretében a pedagogusokat készitik fel a probléma szakszer(i kezelésére, vagy

165



kozvetleniil a tanulok tajékoztatasat célz6 programokat kinalnak. A béséges valasztékbol tudjuk
a tanrendbe, az osztalyfénoki orak tematikajaba leginkabb illeszked6 programokat kivalasztani.
Mivel az iskolaban negativnak minésitett viselkedési megnyilvanulasok altalaban a diakok
csaladi, iskolai kapcsolatzavaraival, érzelmi életének sériiléseivel fiiggnek 0ssze, feladatunk a
tanuldk altal adott jelzések felismerése, a viselkedési zavarok helyes értelmezése, a devians
viselkedési formak kisziirése.

Renddrségi jelentések szerint a fiatalkord biin6zok szaméanak novekedése a kozosséghez
tartozas-, az emberi kapcsolatok hianyanak kovetkezménye.

A blinmegel6zési intézkedésekre forditott energiat olyan befektetésnek kell tekinteni, amelynek

hozama a kdzbiztonsag érzékelhet6 javulasa az iskolaban is.

Biinmegel6zéssel kapcsolatos feladatok
A korszer(i blinmegel6zési stratégia olyan célkit{izések dsszessége, amelyekkel:
¢ lehet mérsékelni a blincselekményeket el6idéz6 okok hatasat,
e csokkenteni a sértetté valas veszélyét,
* novelni az egész kdzosségi biztonsagot,
¢ javitani az élet minGségét,
¢ fokozni az emberi jogok érvényesiilését.

A blinmegel6zési stratégia prioritasai:

¢ agyermek és a fiatalkori blin6zés csokkentése;

® avarosok biztonsaganak fokozasa;

® acsaladon beliili er6szak megel6zése;

® az aldozatta valas megel6zése, az aldozat segitése;
¢ abiinismétlés megeldzése.

A prioritasbdl eredGen rank vonatkozo feladatok:

e Tehetségkutato programok szervezése a kulturalis és sporttevékenységekben.

e A tornaterem, sportolast szolgalé helyiségek biztositasa a tanulék szabadidds
sportolasara.

e A tanulasi kudarcokkal kapcsolatos jelzérendszer kialakitasa.

e Amennyiben sziikséges felzarkéztat6 programok kidolgozasa, miikodtetése és

rendszeres értékelése.
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Az iskolai ifjusag- és gyermekvédelemmel foglalkoz6 pedagégus és a helyi
blinmegel6zésben, alkohol- és drogprevencioban érintett szakemberek kozotti
egylittmiik6dés biztositasa.

Az er6szakmentes konfliktuskezel6 technikdk megismerése, integrdldsa a nevelési-
oktatasi programba.

A dontéshozatal, a problémamegoldads, a kommunikacios készség, az onértékelés, a
stressz-kezelés, az érdekérvényesités készségeinek fejlesztése tanuldinkban.

A szabadid6 eltoltését, kozosségformalast segité iskolai programok szervezése,
miikddtetése.

A kornyezeti és természeti értékek megbecsiilésének tudatossa tétele.

Fiatalkoruak marginalizalédasanak megel6zését szolgalo jelzések miikodtetése.
Eletmédjukban devidns jellegzetességeket mutaté (pl. alkohol- és drogfogyasztés,
csavargas, iskolakeriilés, szabalysértés elkovetése stb.) fiatalkoruak viselkedésének

figyelemmel kisérése, jelzések adasa (els6sorban a csaladnak).

Az aldozatta valas megelozése, az aldozat segitése

Az aldozatta valas megel6zésével kapcsolatos iskolai feladatok:

Kiemelt figyelmet kell forditani a veszélyeztetett fiatalok rendszeres sportolasba, vagy
mas rendszeres iskolai elfoglaltsagot igényl6 tevékenységbe torténd bevonasara.

A sportszerli viselkedés kultirajanak erdsitése a fizikailag gyengébbek védelme
érdekében.

Onvédelmi sportok népszertisitése.

A biiniildozés, a biintetd igazsagszolgaltatas és az intézmény egyiittmiikodésének
megteremtése az aldozatvédelem érdekében.

Az 6nvédelmi készségek fejlesztése, a realis kockazatok tudatositasa.
Konfliktuskezelési programok integralasa az iskolai oktatasba.

Er6szakmentes problémamegoldé technikak tanitasa. A ,,tobbet ésszel, mint erdvel”
kultarajanak er6sitése a kortars csoportokban.

Az iskolan kiviili kirekesztés felderitése, az elleniik vald hatékony fellépés.

Az iskolai er6szak esetleges aldozatainak hatékony védelme.

A pedagbgusok védelme a foglalkozasukkal kapcsolatos konfliktusokban.

Sziikség esetén egyiittmiikodés civil szervezetekkel, fejlesztd programokon,

tréningeken val6 részvétel.
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Az er6szakmentes konfliktuskezelés programja

A konfliktusok mindennapjaink és kapcsolataink velejaréi. A didkok naponta Kkeriilnek
konfliktusba magukkal, osztalytarsaikkal, csalddjukkal és a tarsadalommal. Arra kell
torekedniink, hogy Oszintén és tisztan fejezzék ki magukat, mikdzben tisztelettel és
egyiittérzéssel figyelnek a masikra.

Ismerjék fel sajat és a masik ember sziikségleteit, és tanuljak meg vilagosan kifejezni, hogy az
adott szituacioban konkrétan mit is akarnak.

A kulturalt, a masik fél érveit meghallgatni és adott esetben elfogadni is tudd vita, a
mindennapos konfliktusok kezelésének egyik legfontosabb mddja.

Iskolankban mind az osztalyf6noki/kozosségi nevelés oOrdk keretében, mind a DOK
szervezésében biztositunk alkalmat arra, hogy a tanul6ink megismerjék a vitakultira altalanos
elemeit és szervezett foglalkozasok soran gyakorolhassak is azokat.

Az er6szakmentes konfliktuskezelés modja elsajatithat6 és a pedagégusok szamara kiilonosen
fontos; részben azért, hogy maguk is képesek legyenek ennek alkalmazasara, részben pedig
azért, hogy mindezt a tudast diakjaink is tovabbadhassak.

Az er6szakmentesség olyan elv, amelynek értelmében az er6szak alkalmazasat, annak minden

formajaban el kell utasitani.

Célunk, hogy a tanul6ok minél t6bb ismeretet gyt{ijtsenek 6ssze az Gket koriilvevo tarsadalmi
viszonyokrdl, egyiittélési szabalyokrol és mintakrol, legyenek képesek értelmezni a koriilottiik
1év6 vilagot, rendszerezni, 6sszehasonlitani, elemezni a tarsadalmi eseményeket, jelenségeket.
Legyenek képesek o©nallo itéletalkotasra, dontésre. Kiemelkedd szerepet kap e sorban a
konfliktusok feldolgozasa, a tény-, érdek-, kapcsolati-, és értékkonfliktusok, a konstruktiv és
destruktiv konfliktusok, nyilt és rejtett konfliktusok elkiilonitése, felismerése.

Erészakmentes konfliktuskezel6 technikak

A konfliktusok fajtai:

¢ Ténykonfliktusok

e FErdekkonfliktusok

e Kapcsolati konfliktus
* Ertékkonfliktus

e Strukturalt konfliktus

Az er6szakmentesség alaptételei:
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* Meg kell tanulni legy6zni az erdszakot és hatalmaskodast.

* Az igazsagtalansagot, er6szakot nem szabad elt{irni.

* A problémakat nem szabad er6szakosan megoldani.

¢ A konfliktusmegoldas célja nem lehet az ellenfél megsemmisitése.

e Egyetlen igazsagot nem lehet abszolutizalni.

e Sajat véleményiinket szemléljiik kritikaval, s probaljuk meglatni a masik fél igazsasgat.

Ajanlott médszerek, technikak:

® apozitiv énkép kialakitasa és megerositése;

¢ az emberek kozotti kiillonbségek tudatositasa;
¢ az eredményes kommunikacié;

¢ hatékony viselkedés;

* egyiittmiikddés;

¢ problémamegoldas, problémakezelés;

* megbeszélés, targyalas.

Legtobbszor etika és osztalyfonoki/kozosségi nevelés ordkon van lehetfség az elméleti
ismeretek mellett a gyakorlati lépések elsajatitasara, de minden tanoran torekedniink kell a
konfliktusfeloldas vereségmentes alkalmazasara:

1. a konfliktus meghatarozasa,

2. a lehetséges modszerek keresése,

3. a megoldasok értékelése,

4. a legjobb megoldas kivélasztasa (dontéshozatal)

5. a dontés végrehajtasi modjanak meghatarozasa,

6. a megoldas sikerességének utélagos értékelése.

Az er6szakmentes konfliktuskezelés a kommunikacié egy olyan modja, amely lehet6vé teszi,
hogy valodi kapcsolatba kertiiljiink 6nmagunkkal és masokkal. A gyakorlatban ehhez egyrészt
empatia, masrészt 6szinte onkifejezés sziikséges, oly médon, hogy az a masikat lehet6leg egyiitt
érz6 odafigyelésre inditsa.

Feladatunk az alabbi feltételek biztositasa:

¢ Nyilt kommunikécié a felek kdzott, melynek alapja az 6szinteség, a bizalom, és az
elfogadas;
e Készség a masik meghallgatasara, megértésére;

¢ Nyitottsag, empatia;
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* Masok megbecsiilése;
e Onérvényesités (a sajat vagyaink kielégitése anélkiil, hogy a masik félnek artanank);
¢ Legalabb az egyik fél érdekeltsége a folyamat tudatos vezérlésére;

e Készség az egyiittmiikodésre.

Az iskola mellett a nevelés, a tarsadalmi érékek elsajatitasanak, szocializacionak is fontos
terepe. A didkok gyakran nehezen kezeik a fesziiltségeseket, megfeleld pozitiv minta hijan
gyakran erdszakosabba is valnak.

Azok a didkok, akik erdszakmentes alternativ konfliktuskezelési mintat tanulnak meg és
alkalmaznak, kés6bb nagyobb valosziniiséggel valasztanak nem erdszakos megoldasi médokat
mindennapi konfliktusaik kezelésében.

Amennyiben elsajatitjak a konfliktuskezelési készségeket, a tanul6k képesek lesznek szocialis
helyzeteket elemezni, viselkedéslehet6ségek koziil valasztani, és felel6sséget vallalni csajat
cselekedeteitekért. A konfliktus konstruktiv kezelésének képessége nemcsak a tanulok egyéni
mentalis fejlédéséhez jarulnak hozzd, hanem pozitivan befolyasolja az iskola és a tarsadalom

egeészét is.

3.20. Az iskolaban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

A nevelGtestiilet és az intézményvezetd dontése alapjan a Pedagogiai program tartalmazza az
iskolaban alkalmazott sajatos pedagdgiai mddszereket, beleértve a projektoktatast is. A
projektoktatas soran a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdekl6dése,
a tanulék és a pedagogusok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére, a tanulok és a
pedagogusok kozos tevékenységére, egyiittmiikodésére épiil a probléma megoldasa és az
Osszefiiggések feltarasa utjan.

petencidk és a numerikus készségek élményalapti, gyakorlatias fejlesztésére. Osszhangban a
Komplex Alapprogram (KAP) alapelveivel — mely szerint a tanulasnak pozitiv élményeken és a
tanulok aktiv bevonasan kell alapulnia —, a pedagogiai kultirank frissitése érdekében
bevezettiik és alkalmazzuk a ,,Darts matematika” eljarast. Ez a jatékalapu tanulasi modszer
kival6an tdmogatja a tanulok szamolasi rutinjat, logikai-taktikai gondolkodasat, valamint a
koncentraciot.

A program modszertani szempontbdl szorosan 6sszekapcsolodik az intézményiinkben miik6dé

Logikaalapu alprogrammal (LA), hiszen a darts tabla matematikai torvényszeriiségeire épiilg
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jatékos feladatok kozvetleniil fejlesztik a problémamegoldé gondolkodast, a sikbeli

tajékozodast, valamint a hozott dontések kdvetkezményeinek gyors, stratégiai felmérését.

Megvalésulasi formak és az eljaras idosavjai az intézményben:

Tanérai integraciéo (2. éve a mindennapi folyamatokban): A ,Darts matematika”
modszertana a 2026/2027-es tanévben mar a 2. éve jelenik meg beépitve a
mindennapi tanorai folyamatokba (a matematika tantargy keretében, a szabadon
tervezhetd Orakeret, vagy a differencialt csoportmunka terhére). A kotelezd tanitasi
ordkon a modszer kivdléan tdmogatja a heterogén tanul6csoportokban folyd
differencialt fejlesztést (DFHT), lehet6séget adva a gyors fejszamolasi rutin (6sszeadas,
szorzas, kivonas) és a kombinativ készségek egyéni haladasi {item szerinti
megerositésére.

Tanéran kiviili foglalkozas (Szakkor a 2026/2027-es tanévtol): A 2026/2027-es
tanévtol kezdodéen a program délutani szakkori formaban is miikédik. A heti
rendszerességli foglalkozas szervesen illeszkedik a délutani idésavhoz, és a tanulok
egyéni igényeihez igazitott ,,Te orad” keretében is valaszthaté. A szakkori forma teret
biztosit a matematikai tehetséggondozasra, a komplexebb stratégiai jatékok
elsajatitasara, a finommotorika és az érzelmi intelligencia fejlesztésére, valamint a

haziversenyek ttjan a szabalykovetd és sportszerli magatartas elmélyitésére.

A program fobb pedagdgiai céljai és fejlesztési teriiletei:

A pozitiv matematika-attit{id kialakitasa, a tantargyi szorongas oldasa és a tanulasi
motivacio fokozasa.

A fejszamolasi rutin, a becslési képesség és az algoritmikus gondolkodas fejlesztése.
A kudarctiiré képesség, a koncentracio és az onfegyelem erdsitése.

A szocidlis kompetencidk, az egylittmiikodés és a tarsas kapcsolati kultira formalasa a

csoportos jaték soran.

4. A pedagogusok teljesitményértékelése
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A pedagoégusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024.(IV.4.) BM rendelete értelmében a
munkaltaté a vele jogviszonyban allo értékelendd személyek teljesitményét értékeli a Puétv. 98.

§ (3) bekezdésében meghatarozott illetmény-megallapitas végrehajtasa érdekében.

A munkaltaté nevében a teljesitményértékeléssel kapcsolatos jogkort az értékel6 vezetd
gyakorolja. Az fOigatgatd a teljesitményértékelés egészébe vagy egyes részeibe

kozremiikodoket vonhat be.

Az értékel6 vezet6 évente a személyre szabott éves teljesitménycélok és a feladatellatas egyes
Osszetevbit megjelenitd egységes értékelési szempontok alapjan értékeli az értékelendd

személy teljesitményét.

Szigetszentmiklds, 2025. szeptember 01.

ZARADEKOK

A 2025-6s Pedagdgiai program hatalyat veszti, helyébe a 2026-0s program lép.

ZARADEKOK ES ELFOGADASI NYILATKOZATOK

NEVELOTESTULETI ELFOGADAS

Alulirott hitelesiték tanusitjuk, hogy a Kardos Istvan Altaldnos Iskola és Gimnézium
nevelGtestiilete a 2026. ........ccoeueeene -i értekezletén a modositott Pedagdgiai Programot
megtargyalta, és azt ellenszavazat nélkiil / tobbségi szavazattal elfogadta.
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Elfogadasi hatarozat szama: ........ /2026. (........ ) sz. nevelGtestiileti hatarozat.
Datum: 2026. ........c...c.......

hitelesit6 neveldtestiileti tag hitelesitd nevel6testiileti tag

INTEZMENYVEZETOI JOVAHAGYAS

Mint az intézmény vezetdje, a neveldtestiilet altal elfogadott Pedagbégiai Programot a mai napon
jovahagyom, és elrendelem annak az intézmény honlapjan torténd kozzétételét.

Datum: 2026. ............c.......

Igazgatd( féigazgato-helyettes)

FORUMOK VELEMENYEZESI NYILATKOZATAI
Iskolai Didkénkormanyzat (DOK):
Alalairasommal tanusitom, hogy a diakénkormanyzat a jogszabalyban biztositott

véleményezési jogat jelen Pedagogiai Program feliilvizsgalata soran gyakorolta.
Datum: 2026. .......ccovee... AAITES: oo (DOK vezetd)

Sziil6i Munkakozosség (SZMK):

Alalairasommal tantsitom, hogy a sziil6i szervezet a jogszabalyban biztositott véleményezési
jogat jelen Pedagodgiai Program feliilvizsgalata soran gyakorolta.

Datum: 2026. ..........cc........ AJAITAS: .eveeeeieeeeeeeeee e (SZMK elnok)

FENNTARTOI EGYETERTESI NYILATKOZAT

Mint a fenntarté képviselGje, a nemzeti koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény 26. § (1)
bekezdése alapjan a médositott intézményi dokumentum azon rendelkezéseivel, amelyekbdl a
fenntartéra tobbletkotelezettség harul, egyetértek.

Datum: 2026. ........cccceeuuene

Tankertileti Igazgat6

(Szigetszentmikldsi Tankertileti K6zpont)
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MELLEKLETEK

1. SZ. MELLEKLET

1.M.1. ELLENORZES ES ERTEKELES FORMAI AZ ALSO TAGOZATON

1.m.1. Ellendrzés és értékelés formai az alsé tagozaton

A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény és a hatdlyos jogszabalyi
rendelkezések értelmében az also tagozatos tanulok eldmenetelének évkozi ellendrzése és
lezarasa az alabbi egységes elvek szerint torténik:

Az otfokozatd skala kotelezo alkalmazasa: Az alsé tagozat els6 évfolyamatdl kezd6déen a
tanulok teljesitményét és eldmenetelét a tanitasi év kozben rendszeresen érdemjegyekkel (1-
5) értékeljiik, félévkor és a tanitasi év végén pedig osztalyzattal mindsitjiik. A korabbi

......

felzdrkodztatdsra szorul) az intézményben teljes koriien nem sziintek meg.

Erdemjegyek és osztalyzatok értelmezése:
jeles (5)

jo (4)

kozepes (3)

elégséges (2)

elégtelen (1)

Beszoktatasi idoszak az 1. évfolyamon: Az els6 évfolyamon a tanév megkezdésétdl az Gszi
sziinet végéig tartd beszoktatasi idészakban a tanulok magatartasat és szorgalmat
érdemjegyekkel nem mindsitjiik. Ezen idGszak alatt az osztalyfonok formativ, tamogatd
jelleggel, az intézmény altal helyben alkalmazott egyedi jelrendszer vagy szobeli visszajelzés
utjan segiti a gyermekek iskolai beilleszkedését.

A digitalis bizonyitvany szabalyai: Az also tagozaton az év végi teljesitmény igazolasara —
felmend rendszerben, a 2025/2026-0s tanév végétsl az 1. évfolyamon —a KRETA
rendszeren keresztiil kiallitott digitalis bizonyitvany szolgal. Az ezen feliili kdztes
évfolyamok tanul6i a jogszabalyi kifutasig papiralapu bizonyitvanyt kapnak. A félévi
teljesitmény igazolasa (félévi értesits) minden évfolyamon elektronikusan, a KRETA
rendszeren keresztiil valsul meg.

Az irasbeli teljesitmények (dolgozatok) szazalékos értékelési rendje az alsé tagozaton:
A tanulok altal irt diagnosztikus, formativ vagy témazaré dolgozatok szazalékos
eredményeinek érdemjegyre torténé atvaltasa az alsé tagozaton egységesen az alabbi skéla
alapjan torténik:

Elért szazalékos eredmény Megallapitott érdemjegy Minimum dolgozatnal

90% — 100% jeles (5) 95%-100%
75% — 89% jo (4) 89%-94%
50% — 74% kozepes (3) 70%-88%
36% —49% elégséges (2) 51%-69%
0% —35% elégtelen (1) 0%-50%
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Dokumentumok megérzése: A tanulok altal megirt témazard dolgozatokat a tanul6k nem
vihetik haza az intézménybdl. A dolgozatok a szaktargyi és az intézkedési biztonsagi
szabalyok értelmében a kovetkezo tanév elejéig az iskolaban meg6rzésre keriilnek. A sziilok
(torvényes képvisel6k) a gyermekek munkait a fogadodérakon, sziil6i értekezleteken, vagy a
pedagogusokkal eldre egyeztetett id6pontban személyesen megtekinthetik.

Evfolyamismétlés az els6 évfolyamon: Az elsé évfolyamon a tanul csak abban az esetben
utasithato kotelezd évfolyamismétlésre, ha a tanulmanyi kovetelményeket az iskolabol valé
igazolatlan mulasztasa miatt nem tudta teljesiteni. Az intézményvezetd a sziil irasbeli
kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az els6 évfolyam dnkéntes megismétlését
akkor is, ha a tanuld az eldirt kovetelményeket sikeresen teljesitette.

Els6 évfolyamon az Gszi sziinet végéig, beszoktatasi id6szakban, a tanul6 magatartasat nem
értékeljiik; a beszoktatasi id6szak utdn az osztalyfénok sajat jelrendszer alapjan értékeli a
gyermek magatartasat.

A tanul6k félévkor értesit6t, év végén bizonyitvanyt kapnak.

2011/2012-es tanévtdl az altalanos iskola 2. évének masodik felét6l a 4. évfolyam tanévének
végéig a tanulok teljesitményét, elémenetelét tanitasi év kozben rendszeresen érdemjeggyel
értékeljiik, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsitjiik. (Nkt.2011.évi CXC. toérvény
548.(1).

A tanul6 az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithaté évfolyamismétlésre, ha a
tanulmanyi kdvetelményeket az iskolabol val6 igazolatlan mulasztas miatt nem tudta teljesiteni.
Az intézmény vezetGje a sziil6 kérésére legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola
els6 évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanuld az elGirt tanulmanyi kdvetelményeket

sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt

tanulo. (57.8 (1).

Tanulé szoveges értékelése

Kit{in6 tanuld

Kitlin6 tanulénak a hagyomanyos értelemben értékelt tanul6 szamit. Minden tantargybdl;
magatartas és szorgalombol is példas értékeléssel kell birnia.

Kivaldan teljesitett

Az a tanulo, aki magatartas és szorgalombol j6 vagy példas osztalyzattal rendelkezik.

Legfeljebb egy f6- és egy készségtargybol lehet jo osztalyzata.

MegfelelGen teljesitett

Az a tanulo, aki tobbségében kozepes értékelést kapott.
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Felzarkoéztatasra szorul, ha elégséges osztalyzatot érdemel valamely tantargybol.
Tantargyi kdvetelményeknek nem tett eleget, ha a tanulé a félév/tanév végén egy vagy tobb

tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott.

Az érdemjegyek és az osztalyzatok a kovetkezok:

a.) a tanul6 tudasanak értékelésénél és mindsitésénél jeles (5); jo(4); kozepes(3);
elégséges(2); elégtelen (1)

b.) a tanul6 magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5); jo(4);
valtozo (3); rossz (2)

c.) a tanul6 szorgalmanak értékelésénél és mindsitésénél példas (5); j6(4);

valtozo(3); hanyag (2)

1.M.2. AZ ELLENORZES ES ERTEKELES FORMAI A FELSO ES GIMNAZIUMI TAGOZATON

A hatékony és 6nall6 tanulas feltétele, hogy a tanulé ismerje, értse és gyakorolja, alkalmazza
sajat tanulasi stratégiait, készségeinek és szaktudasanak erds és gyenge pontjait. Ezért kiemelt
feladata a pedag6gusnak a tanulasra — aktiv, 6nall6 tanulasra — val6 motivalas.

Az értékelés soran kiilénb6zd célokat kovetiink, ennek fliggvényében valtozik az értékelés
szerepe is. Az értékelés els6sorban a tanul6 személyiségformalasat, fejlesztését célozza meg,
informéaciokat nyujt a pedag6égusnak a tanitdsi-tanulasi folyamat eredményességérél, mely
lehetGséget ad a menet kozbeni korrekciora, tajékoztatja a tanulot, sziil6t, pedagogust,
intézményvezet6t a pedagdgiai munka eredményességérdl, segiti a tanitasi-tanulasi folyamat
innovaciojat.

Az adott korosztaly esetében a motivalasban jelentOs szerep jut a tanulmanyi munka folyamatos

ellendrzésének - esetleges korrigalasanak -, értékelésének.
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A tanuloi teljesitmények értékelésének és érdemjegyekkel torténd mindsitésének a felsé
tagozaton harom {6 célja van:

- visszajelzést nyujtani az el6irt tananyagban elért elore haladasrol és a diakok erds és
fejlesztend6 pontjairol,

- hozzajarulni a motivacié fenntartasahoz és tovabbi erdsitéséhez,

- erdsiteni a tanulok realis onértékelését, valamint 6n- és tarsainak konstruktiv, elfogulatlan
kritik4jat.
A folyamatos korrigdlds, értékelés sordn olyan dltaldnos kompetencidk jelennek meg, mint pl.
el6adokészség, lényeglatas, lényegkiemelés, szdvegértés, forrdshaszndlat, prezentdcio

készitése, egylittmiikodési készség.

Kovetelmények és azok teljesitésének értékelése
A kovetelményeket a helyi tantervek hatarozzak meg.
Az értékelés soran megjelend altalanos- és kulcskompetenciakat a helyi tantervek részletesen
tartalmazzak.
A helyi tantervekben el6irt kovetelmények teljesitésének értékelése két részbol all:
- érdemjegyek szerzésébol,

- a pedagdgus értékel magatartasabdl.

Az értékelés alapelvei:

A tanulok ellen6rzésének akkor van értelme, ha az ellenérzés egyiitt jar a korrekturaval, az
értékeléssel. Az értékelés soran a kovetelményekben rogzitett ,kell” értékeket viszonyitjuk a
tanulék tényleges teljesitményéhez, a ,van” értékhez. E két érték Osszehasonlitasanak
eredménye az igazi visszajelzés a tanulo, és igazi jelzés a tanar szamara. A tanulokat minden
esetben tajékoztatni kell az eredményrél, de szamukra ez a visszajelzés csak akkor ad pontos
informaciot teljesitménytiikrdl, ha pontosan ismerik a viszonyitasi alapot, azaz a lehetdség
szerint minél pontosabban tudjak, hogy mit varunk el t6liik. A szaktanar, a tanév elején, illetve
mikor megkezdi a munkat az osztallyal, csoporttal, a tanuldkat tajékoztatja a szamonkeérés,

feladatvégzés, értékelés (altala meghatarozott) rendjérol, feltételeirdl, szabalyairol.
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Az értékelés legyen: - sokoldalu, tervezett, megbizhato;
- személyre sz010;
- fejleszt8, 6sztonzé jellegl;
- targyszer(;
- a kovetelményrendszer ismert a tandr, a diak és a sziil6 el6tt.
Ne legyen: - megtorlo, fegyelmez6 jellegii.
Biztositsa: - a folyamatossagot,
- a szobeli és irasbeli értékelés egészséges aranyat.
Epiiljon: - az iskolai/munkakozdsségi kovetelményrendszerre.

Torténjen: - nyugodt, kiegyenstilyozott 1égkorben.

Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek szamonkérésének

rendje

Az értékelés modjai, valamint az érdemjegy-szerzés, a szaktargyak jellegzetességeinek
megfeleléen a kovetkezok lehetnek:

- szobeli felelet (a szobeli kifejezOkészség fejlesztése érdekében),

- irasbeli munka, ami lehet felelet, illetve témazaré dolgozat vagy hazi dolgozat,

- gyakorlati munka,

- 6nallo kisel6adas, prezentacié

- részvétel tanulmanyi versenyeken, palyazatokon,

- aktiv 6rai munka.
Szobbeli, irasbeli feleletre, valamint orakdzi munka értékelésére akar minden tandran sor
kertiilhet, és a teljesitmény tiikrében allapithat meg osztalyzatot a pedagogus. Az ellen6rzés

kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsol6dé kovetelményekre is.

Az iskolai irasbeli beszamoltatasok rendje, korlatai:
frasbeli felelet barmelyik tanéran, el6zetes bejelentés nélkiil az aktudlis szobeli felelés

tananyagabdl irathato.

A témazaré dolgozat idépontjat a tanar legalabb egy héttel korabban tanéréan a tanul6knak
bejelenti. Egy tanitasi napon a tanuldkkal egy, hetente maximum harom témazaré dolgozat
irathatd. A tervezett témazard dolgozat idépontjat a bejelentéssel egyidejiileg a szaktanarnak
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az e- naploban is rogziteni kell.

Ha a tanul6 igazolatlanul hianyzik a témazar6 dolgozat megirasakor, a hianyzas mértékétdl
fiigg6en, de legfeljebb két héten beliil a szaktanar az altala kijel6lt id6pontban azt a tanéran
potoltathatja. A diak kotelessége, hogy a hianyzast kovet6en haladéktalanul jelezze az
elmaradas ténysét.

Amennyiben a tanul6 kizardlag a témazar6 megirasanak napjan van tavol igazoltan, illetve
igazolatlanul hianyzott, a kovetkez0 tanoran kell potolnia a témazar6 dolgozatot.
Ha a tanul6 dolgozatiras, illetve felelés kozben nem megengedett eszkozt vesz igénybe,
biintetése: szaktanari figyelmeztetés. A szamonkérés a szaktanar dontése alapjan

megismételhetd.

A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakorlatban torténé ellendrzési

és értékelési modja:

A szobeli értékelés torténhet:
- tanitasi 6rakon,
- félévente az osztalyzatok megallapitasakor tandran az osztalykdzosség el6tt,
- a fogadodrakon,
- az iskola altal szervezett programok értékelésekor,
- a tantestiilet el6tt,

- az intézményvezetd vagy az intézményvezetd-helyettesek altal.

Irasbeli értékelés:
- a szaktanar vagy az osztalyfénok altal sziikség esetén (kiemelkedd teljesitmények
elismerése, illetve problémak megoldasa érdekében),
- dicséretek, illetve elmarasztalasok beirasa az e-naploba,
- a szaktanarok dolgozatokra irott véleményei,
- intézményvezetdi dicséret, irasban,

- kiils6 felkérésre készitett mindsitések, vélemények (pl. palyazatok)

Ertékelés és minosités:
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- a szaktanarok minden tanév els6 6rajan a tantargy kovetelményrendszere
mellett

- ismertetik sajat értékelési rendszertiket is

- a szaktanarok a tanulok teljesitményét tanév kézben érdemjegyekkel értékelik,
félévkor és tanév végén osztalyzatokkal mindsitik (jeles, jo, kozepes,
elégséges, elégtelen)

- a tanév végén az egész tanévben nyujtott teljesitmény kertil értékelésre,

- a szobeli feleletek értékelésekor a nyelvi kifejez6készség is szempont,

- a tanorai aktivitast és a kotelezd tananyagon tuli plusz munkakat is értékeljiik.

Az értékelés nyilvanos forumai:
- hazi versenyek (pl. Kardos-hét),
- bemutatok,
- értékelés az egész diakkozosség elott (tanévzard, iskolai rendezvények),

- értékelés a neveldtestiilet el6tt (tantestiileti értekezletek, iskolai események).

A szobeli felelet, irasbeli munka, gyakorlati munka, onallo kiseléadas stb. értékelése
soran:

- ki kell emelni a pozitivumokat,

- ahianyossagokat, tévesztéseket, hibakat pontositani kell,

- pontozasos értékelés esetén az elért/elérhet6 pontszamokat egyarant fel kell tiintetni,

- indokolt a témazaré dolgozatok ponthatarainak tantargycsoportonként torténd

meghatarozasa.

A real és human tantargyak esetében a szazalékos értékek osztalyzatban torténd kifejezése a

kovetkezo:
a jeles also hatara: 85-90%
a jo alsé hatara: 70 — 75%
a kozepes alsé hatara: 50 - 55%

az elégséges also hatara: 30 — 35%

Idegen nyelv szodolgozat értékelése
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90%- 100% 5 (jeles)

75% -89% 4 (jo)

55% -74% 3 (kozepes)
40% - 54% 2 (elégséges)
0% - 39% 1 (elégtelen)

A pontos szazalékos értékek megallapitasa az adott hatarokon beliil a szaktanar kompetenciaja.
A kapott érdemjegyet minden esetben kozolni kell a tanuloval. A tanulo altal szerzett
érdemjegyekrdl a sziil6t az e- naplon keresztiil értesiteni kell.

Amennyiben a tantargy jellege megkivanja, torekedni kell arra, hogy a félév/tanév soran
megszerzett érdemjegyek kozott aranyosan szerepeljen irasbeli és szobeli teljesitményre
nyujtott érdemjegy is.

Az érdemjegyek szama félévenként minimalisan annyi legyen, mint a heti draszam +1, illetve a
heti egyoras tantargyak esetén, ha egyértelmiien nem donthet6 el az osztalyzat két jegybdl,
akkor tobb. A folyamatos ellendrzés, értékelés érdekében az érdemjegyek szerzésének idében
viszonylagosan egyenletesnek kell lennie.

A félévi és az év végi osztalyzatot az adott id6szak (1. félév, illetve az egész tanév) érdemjegyei
alapjan, a pedagogiai elvek  koriiltekint6  alkalmazasaval  hatarozzuk  meg.
Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a neveldtestiilet osztalyozé értekezleten attekinti, és a
pedagogus, illetve az osztalyfénok altal megallapitott osztdlyzatok alapjan doént a tanuld
magasabb évfolyamba 1épésérdl. Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanul6 hatranyara
lényegesen eltér a tanitasi év kdzben adott érdemjegyek atlagatol, a nevelGtestiilet megkéri az
érdekelt pedagogust, hogy adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg
dontését. Ha a pedagogus nem valtoztatja meg dontését, és a nevelGtestiilet ennek indokaival

nem ért egyet, az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanul6 javara modositja.

A magatartas mindsitésének elvei
Az értékelés szempontjai:
- a hazirend ismerete, betartasa
- az iskolai és osztalykozdsségbe vald beilleszkedés, masok beilleszkedésének segitése

- a k6zosségi munkaban valé aktivitas
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- a diaktarsak segitése

- udvarias, figyelmes, kulturalt viselkedés

Példas — magatartas az a tanulo, aki az osztaly és az iskolai k6zdsség munkajaban aktivan,
megbizhatéan és egyiittmi{ikdd6en vesz részt. Az iskolai hazirend szabalyait példamutat6an
betartja, kotelességteljesitése, segit6készsége kiemelkedd, fegyelmezetten és kulturaltan
viselkedik a tanorakon, az orakozi sziinetekben és az iskolai rendezvényeken egyarant. Nincs
igazolatlan 6raja, az érakrél nem késik tobbszor igazolatlanul.

Jo — magatartasu az a tanulo, aki a hazirend szabalyait csak egy-két alkalommal enyhébben
szegi meg. A tandrat magatartasaval nem zavarja. Legmagasabb biintetése — legfeljebb —
osztalyfénoki hataskorli. A kozosségi munkaban nem mindig egyiittmiikodd. Legfeljebb egy
oOra igazolatlan mulasztasa van.

Valtozé — magatartasu az a tanuld, aki a hazirend szabalyait tobbszér megszegi. A tanorat
tobbszor zavarja, és ennek irasos nyoma is van. Legsulyosabb elmarasztalasa — legfeljebb —
féigatgatdi hataskordi.

Rossz — magatartasu az a tanuld, akinek a valtozénal megfogalmazottakndl stilyosabb vétségei

vannak.

A szorgalom mindsitésének elvei

A szorgalom megitélése a tanulashoz valo viszonyt, a rendszerességet, igényességet veszi
alapul. A mindsités soran figyelembe vessziik a tanul6 egyéni adottsagait, személyiségi jegyeit
és a hozzaallasban bekdvetkezett valtozas jellegét.
Az értékelés szempontjai:

- az egyéni képességeknek megfelel6 tanulmanyi teljesitmény,

- kotelességtudas,

- aktiv, egyiittm{ikdd6 tandrai részvétel,

- tanulmanyi versenyeken vald aktiv részvétel,

- szorgalmi feladatok vallalasa és teljesitése.
Példas — szorgalmu az a tanuld, aki a tananyag elsajatitasat maradéktalanul elvégzi.
Képességeihez mérten kimagaslo teljesitményt nyujt. A tanitasi érakon megbizhat6an dolgozik,
munkafegyelme példamutat6. A tanorakra rendszeresen késziil, felszerelése hidnytalan és a

kovetelményeknek megfelel.
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Jo — szorgalmu az a tanuld, aki a tananyagot kotelességtuddan elsajatitja. Képességeihez mérten
teljesitménye megfeleld, de térekvése, tanulashoz valé viszonya vagy aktivitasa énmagahoz
meérten kifogasolhaté.

Valtoz6 — szorgalmu az a tanuld, aki néhany tantargybol jol, masokbol gyengén teljesit, vagy
szorgalma idordl id6re valtozik, hullamz6 teljesitményt nyujt. Egyetlen targybol sem bukott
meg. A tanulmanyi munkaban nem kitartd, tanulmanyi eredménye elmarad képességeitdl,
felszerelése gyakran hianyos.

Hanyag — szorgalmu az a tanulo, aki altalaban nagyon gyengén teljesit (képességei alatt), vagy

legalabb egy tantargybol megbukaott.

Az otthoni felkésziiléshez el@irt irasbeli és szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és
korlatai

Ossze kell hangolni az egyes tanitdsi napokon, kiilonésen a hét elsd tanitdsi napjan
megkdvetelhetd, komolyabb felkésziilést igényl6 irdsbeli beszamolok mennyiségét és
eloszlasat.

Jellege

Szébeli

Pl. memoriterek, tananyag megtanuldsa, definiciok elsajdtitdsa, felkésziilés kisel6addsra,
tankonyvi kérdések megvdlaszoldsa, gytijtbmunka.

A hazi olvasmanyok kijelolése az el6z0 tanév végén torténjen meg, illetve beiratkozaskor
kapjak meg a tanulok a jegyzéket. A szobeli felkésziilés orarol-orara torténjen. A kisel6adasokat
is elore kell itemezni a témakorokhoz kot6déen a témakorok bevezetéséhez, a téma
feldolgozasa sordn vagy a téma zarasahoz kapcsoljuk. Munkakodzosségenként és

évfolyamonként valtozo a gyakorisaguk.

frasbeli

A redl tantargyak, magyar nyelvtan és az idegen nyelvek esetében oOrardl orara kaphatnak
otthoni, irasbeli feladatokat a tanulok. A huméan tantargyaknal altaldban heti egy alkalommal.
Ellendrzésiik valtozo, lehet minden tanuléra kiterjedd, de szuroprdébaszerd is. A hazi
dolgozatokat minden esetben értékeljiik. Az irasbeli hazi feladat hianyar6l az e-napléban

értesitjiik a szilot.
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Minésités

Minésitésiiket a feladat jellege és nehézsége hatarozza meg. Lehet6ség figyelembe vessziik a
tanul6 egyéni képességeihez viszonyitott teljesitményt is.

A minésités modja

Lehet szobeli dicséret, szorgalmi osztalyzat, érdemjegy, szdbeli értékelés, irasos széveges
értékelés.

Viszonyuk az iskolai feladatokhoz

Az iskolai tananyagot kiegészitheti, elmélyitheti, hozzajarulhat a jartassagok, készségek
kialakulasahoz, fejlesztheti személyiségét

A feladat kijelolése

A tanul6ok szempontokat kapnak, felhivjuk figyelmiiket az esetleges tankonyvi, érai példakra,
vazlatokra. Ismertetjiik a varhato értékelés szempontjait, a szamonkérés modjat, formajat.
Alapja, forrasa

A tankényv, az 6rai magyarazatok, vazlatok, esetenként a szakirodalom, folyodiratok, internet,
konyvtar, tv- és radidadasok, kiallitasok, szinhazlatogatas. Kialakitjuk a tanuloékban azt az
igényt, hogy az internetr6l felhasznalt anyagot lassdk el hivatkozassal és ellendrizzék az
informaciok hitelességét, valodisagat.

Kovetelmények

A szabalyozas valamennyi tantargyra érvényes. Alapelve, hogy a tanulo leterhelése ne legyen
tilzo, hogy a masnapi ordkra val6 felkésziilés ne menjen a pihenésnek, regenerdlédasnak a
rovasara. Kozos elv, hogy az otthonra ne adjunk tébb feladatot, mint amennyit az iskolai

tanoran a tanarral kozosen elvégeztek a didkok. Iskolai sziinetekre feladatot nem adunk.

Matematika, idegen nyelv és magyar nyelv tantargyakbdl szintfelmérét iratunk 5. évfolyamon a

tanév 2. hetében.

A témazaré dolgozatok tartalma adott évfolyamon, valamennyi osztdly esetében azonos. A
témazarok eredménye két érdemjegyet ér. Ezen dolgozatok idépontjat a szaktanar egy héttel
korabban bejelenti, illetve az e-naploban rogziti.

Ilyen tipusu dolgozatbdl napi 2, heti 3 irathato.

Amennyiben a tanul6 a dolgozat id6pontjaban hianyzik, érkezését kovetd 1 héten beliil koteles
potolni a témazar6 dolgozat irasat, amely nem szamit bele a heti maximalisan irathato

témazarok szamaba.
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A szdbeli értékelés formai felso és gimnaziumi tagozaton

e jeles (5) — A tanul6 6ndlloan, 6sszefiiggéen, szakkifejezéseket hasznalva felel.

® jo(4)— A tanulo kis segitséggel, de 6nalléan, dsszefiiggden felel.

e kozepes (3) — A tanulé 6nalléan nem képes 6sszefiiggben felelni, de ravezet6 kérdések
segitségével szamot tud adni tudasarol

* elégséges (2) — A tanuld a feltett kérdések felére érdemben tud felelni.

Javitévizsgak
e Javitovizsgat koteles tenni az a tanuld, aki az adott tanévben nem felelt meg a
tantargyi kovetelményeknek.
e Javitovizsgat legfeljebb harom tantargybdl lehet tenni. Ennél tobb tantargyi bukas
évismétlést von maga utan.
* A javitovizsgan megjelent tanul6 irasban és szoban is szamot ad tudasarol.

e A javitévizsgan legfeljebb kdzepes érdemjegy szerezhetd.

Hazi vizsgak a felso tagozaton

2013/2014-es tanévtdl a tantestiilet dontése alapjan a 6. 7. és 8. évfolyamon hazi vizsgak
megszervezésére kertl sor.

A hazi vizsgak célja a vizsgahelyzetek megismerése, a megszerzett ismeretek rendszerezése.
A hazi vizsgara vonatkoz6 szabalyok visszavonasig érvényesek.

A vizsgak szabalvai

Minden 6. 7. és 8. évfolyamos tanulénak a tanév soran szamot kell adnia a tudasardl a kovetkez6

tantargyakbol az alabbi beosztas szerint:

Vizsgatargy A vizsga részei
6. évfolyam
Matematika irasbeli vizsga

7. évfolyam
Torténelem szobeli vizsga
Magyar nyelv irasbeli vizsga
8. évfolyam

Matematika irasbeli vizsga
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Magyar irodalom szobeli vizsga

Idegen nyelv szobeli vizsga

A szobeli és irasbeli vizsgak témakoreit, tételeit a vizsga el6tt 3 honappal a tanuldk részére
rendelkezésre bocsajtjuk.

Az osztalyfonokok a sziil6i értekezleten tadjékoztatjdk a sziil6ket a vizsgdk menetérol,
szabalyairol, céljardl.

A hazi vizsgak eredménye harom osztalyzatot ér, mely az e-napldba hazi vizsgak cim alatt kertil
bejegyzésre.

Az irasbeli vizsgarész a vizsgakovetelmények alapjan helyben elkészitett vizsgadolgozat-
feladatlap megoldasabol, a szobeli vizsgarész a tantargyak vizsgakdvetelménye alapjan helyben
elkészitett tételek kifejtésébdl vagy kifejtend6 feladatok megoldasabél all.

Abban az esetben, ha a tanul6 6nhibajan kiviil nem tud megjelenni a vizsgan, potlo vizsgat tehet.

Id6pontjat egyéni elbiralas alapjan az intézményvezet6 jeloli ki.

Ha a tanul6 a szobeli vizsga soran elégtelen értékelést kapott, lehetosége van javitani a
szaktanarok altal meghatarozott id6pontban.
Amennyiben az adott id6pontban, barmilyen okbdl kifoly6lag, nem él javitasi lehet6ségével, az
érvényben 1év6 osztalyzata kertil bevezetésre az e-naploba.
Ha a tanul6 az irasbeli vizsgan elégtelen osztalyzatban részesiil, javitasra nincs lehet6sége.
A szobeli vizsga értékelésének szempontjai megegyeznek a szdbeli értékelés szempontjaival.
Az irasbeli vizsga értékelése az alabbiak szerint torténik.

85-100% 5 (jeles)

70-84% 4 (j6)

50-69% 3 (kozepes)

30-49% 2 (elégséges)

0-29% 1 (elégtelen)

A hazi vizsgak idopontja:

A vizsgak pontos idépontjait az intézmény munkaterve tartalmazza.

6. évfolyam matematika (irasbeli) majus
7. évfolyam torténelem (szbbeli) majus
7. évfolyam magyar nyelv (irasbeli) majus
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8. évfolyam idegen nyelv (sz6beli) februar

8. évfolyam matematika (irasbeli) majus
8. évfolyam magyar irodalom (szbbeli) majus

A sajatos nevelési igényd tanuldkra, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi

nehézségekkel kiizd6 vizsgazokra vonatkozo kiilon szabalyok:

Az iskolai hazi vizsgak megszervezése soran is lehet6vé kell tenni mindazon mentességek,
kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanul6 megfeleld vizsgalat, szakért6i vélemény
alapjan kapott. A mentességrol az intézményvezetd hatarozatot hoz, melyrol a tanulot/sziil6t és
a vizsgabizottsagot értesiti.
A vizsgazo kérésére, a szakért6i javaslat figyelembe vételével az intézményvezet6
engedélyezheti:
e az irasbeli feladatok megvalaszolasahoz rendelkezésre all6 id6 legfeljebb tizendt
perccel tortén6 meghosszabbitasat;
® aszobeli vizsgan a tizen6t perc gondolkodasi id6 legfeljebb tiz perccel valo
megnovelését;
e az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszk6zok hasznalatat;

e irasbeli vizsga helyett szdbeli vizsga, vagy a szébeli vizsga helyett irasbeli vizsga tételét.

Jegyek lezarasa

A félévi és év végi értékeléskor tanulmanyi atlagot szamitunk az adott osztalyzatok megfeleld
sulyozasaval.

A végso értékelés meghatarozasanal a tantargyi atlag csak iranyado, de a szaktanar 2,80; 3,80;
4,80-nal koteles megadni a jobb osztalyzatot. Alatta jogaban all az érdemjegyr6l egyéb
szempontok alapjan donteni.

Az elégséges osztalyzat legalabb 1,80-as atlagtél adhat6 meg. Amennyiben a tanul6 nem éri el
az 1,80-as atlagot, akkor a tantargy kévetelményeit nem teljesitette, félévi/év végi értékelése

elégtelen.

Hazi vizsgak a gimnaziumi tagozaton
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e 2013/2014-es tanévt6l a tantestiilet dontése alapjan a kozépiskola valamennyi
évfolyaman hazi vizsgdk megszervezésére keriil sor.

* A hazi vizsgara vonatkozo szabalyok visszavonasig érvényesek.

e A hazi vizsga célja, hogy tanuldink atismételjék az addig tanultakat, megismerjék a
vizsgara valo felkésziilés modszereit, a vizsgaszituaciot, segitve ezzel a sikeres felvételi

eredmények elérését, érettségi letételét.

Vizsgatargy A vizsga rész

9. nyelvi osztaly
L. Idegen nyelv (angol) irasbeli és szobeli vizsga
Szovegértés irasbeli vizsga

9. évfolyam (a és e osztaly)

Leir6 magyar nyelvtan irasbeli vizsga
Matematika irasbeli vizsga

10. évfolyam

L. Idegen nyelv (angol) irasbeli és szobeli vizsga
11.évfolyam

II. Idegen nyelv (német) irasbeli és szobeli vizsga
Matematika irasbeli vizsga

12. évfolyam

Torténelem szobeli vizsga
Irodalom és nyelvtan szobeli vizsga

I. Idegen nyelv (angol) irasbeli és szobeli

A vizsga kovetelményei megegyeznek az adott tantargy meghatarozott részére vonatkozo helyi
tantargyi kovetelményekkel.

A vizsgék tartalmat, formadjat az egyes tantargyakra lebontott kovetelményrendszer régziti. Ezt
minden tanévben 3 honappal a vizsga id6pontja el6tt a tanulok tudomasara kell hozni. A vizsgak
id6pontjat az aktualis tanév rendje tartalmazza.

A szébeli vizsgak bizottsag el6tt folynak. A legaldbb kéttagi bizottsag tagja lehet: szaktanar,

osztalyfonok, az intézményvezetd vagy helyettese, munkak6zosség-vezetd.
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A szobeli vizsgakat egy osztalynak egy tanitasi napra kell szervezni. A szébeli tételeket tigy kell
Osszeallitani, hogy egy-egy felelet maximum 15 perces legyen. A vizsgarol jegyz6konyv

késziil.

A vizsgak a munkakozosségek altal meghatarozott id6tartamuiak. Az irasbeli vizsgak napjan
mas targyakbol szamonkérés nem lehet. Ha a vizsga eléri a négy tanéranak megfeleld
id6tartamot, akkor a tanuloknak nem lehet azon a tanitasi napon tébb 6raja.

Mivel az irasbeli vizsgak tanitasi napon zajlanak a tanulonak a vizsgan rendelkezésre allo id6

minimum 80%-ban jelen kell lennitik.

A vizsga lebonyolitasanal az érettségi szabalyok érvényesek, kivéve, hogy a hazi irasbeli vizsga
soran a feliigyeletben szakos pedagogus is részt vehet. A vizsgdkon a kiils6 formai
kovetelmények (pl. ruhazat) az érettségi vizsgan megkoveteltekkel egyenértékiiek.

Az osztalyfonokok a sziil6i értekezleten tadjékoztatjdk a sziil6ket a vizsgdk menetérol,

szabalyairol céljairol.

A hazi vizsgak eredménye harom osztalyzatot ér, mely az e-naploba hazi vizsgak cim alatt kertil
bejegyzésre.

Az irasbeli vizsgarész a vizsgakovetelmények alapjan helyben elkészitett vizsgadolgozat -
feladatlap megoldasabol, a szobeli vizsgarész a tantargyak vizsgakovetelménye alapjan helyben
elkészitett tételek kifejtésébdl vagy kifejtend6 feladatok megoldasabol all.

Abban az esetben, ha a tanul6 6énhibajan kiviil nem tud megjelenni a vizsgan, p6tlé vizsgat tehet.
Id6pontjat egyéni elbiralas alapjan az intézményvezetd jeldli ki.

Ha a tanul6 a vizsgan elégtelen osztalyzatban részesiil, javitasra nincs lehet6sége.

A szobeli vizsga értékelésének szempontjai megegyeznek a szdbeli értékelés szempontjaival.

Az évkozi vizsgak, javitd- és osztalyozo vizsgak értékelése az alabbiak szerint torténik
85% - 100% 5 (jeles)
70% -84% 4 (jo)
50% - 69% 3 (kozepes)
35% - 49% 2 (elégséges)
0 % - 34% 1 (elégtelen)
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A hazi vizsgak idopontja

9. ny osztaly | angol nyelv (irasbeli és szobeli) majus
9. ny osztdly | szovegértés (irasbeli) majus
9. évfolyam leiré nyelvtan vizsga (irasbeli) majus
10. évfolyam | angol nyelv (irasbeli és szobeli) majus
11. évfolyam | német nyelv (irasbeli és szobeli) marcius
11. évfolyam | matematika (irasbeli) aprilis
12. évfolyam | torténelem (szobeli) oktober
12. évfolyam | irodalom és nyelvtan (szobeli) februar
12. évfolyam | angol nyelv (irasbeli és szobeli) marcius

Idegen nyelv szédolgozat értékelése
90%- 100% 5 (jeles)
75% -89% 4 (jo)
55% - 74%
40% - 54%
0% - 39%

3 (kozepes)
2 (elégséges)
1 (elégtelen)

Evkozi és tanulmanyok alatti vizsgak

A feladatsor az adott évfolyam tananyagara épiil a kerettanterv szerint.

A javito és az osztalyozo vizsga értékelése megegyezik a fenti értékeléssel, kiegészitve azzal,
hogy az irasbeli és a szobeli vizsga maximalis pontszamanak az aranya 2:1. A javitovizsga
szervezése az EMMI rendelet alapjan torténik.

Az évkozi vizsgan azokbodl a targyakbol, amelyek szobeli és irasbeli részekbdl allnak, az
irasbeli rész legalabb 35%-ot kell elérni az elégséges osztalyzathoz.

Az évkozi vizsga eredményét haromszoros sullyal szamitjuk, és az év végi jegy kialakitasanal

figyelembe vessziik.

Jegyek lezarasa
A félévi és év végi értékeléskor tanulmanyi atlagot szamitunk az adott osztalyzatok megfelel6

sulyozasaval.
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A végso értékelés meghatarozasanal a tantargyi atlag csak iranyado, de a szaktanar a 2,80; 3,80;
4,80-nal koteles megadni a jobb osztdlyzatot. Alatta jogaban all az érdemjegyrdl egyéb
szempontok alapjan doénteni.

Az elégséges osztalyzat legalabb 1,80-as atlagtol adhaté meg. Amennyiben a tanul6 nem éri el a
kotelezd érettségi targybol, illetve a valasztott érettségi targybol a 2,00-s atlagot, akkor a

tantargy kovetelményeit nem teljesitette, félévi/év végi értékelése elégtelen.

2.SZ.MELLEKLET
ELEKTRONIKUS NAPLO ZARASA

A Beliigyminisztérium feladatszabasa értelmében a tankertileti kézpontok fenntartasaban
miikod6 koznevelési intézmények KRETA rendszerében a ,,Heti vagy havi naplézaras” és
az ,,Elektronikus naplé zarasanak datuma” beallitas érvényességi kore az alabbiak szerint

kozpontilag kertil beallitasra, amely két {itemben valdsul meg.

1. A 2024. oktéber 8-i frissitéssel az intézményi KRETA rendszerekben a ,,Heti vagy havi

oy 7

naplézards” kapcsol6 ,,Havi” allasba kertiil beallitasra azon intézmények esetében,
akiknél jelenleg a ,,Nincs megadva” érték van beallitva. A ,,Havi naplozdrds napja”
kapcsolo pedig 5. napra kertil beéllitasra, amennyiben ennek aktualis értéke az

intézményi beallitasban nagyobb, mint 5.

(Amennyiben egy intézmény ettdl szigorubb naplézarasi szabalyokat alkalmaz, példaul
,»Heti” naplézarast, vagy a ,,Havi” naplozaras napja 1. és 4. kozé esik, akkor ezek a

bedllitasok a 2024. oktober 8-i frissitéssel még nem kertilnek feliilirasra.)

Ezzel parhuzamosan az ,,Elektronikus naplé zdrdsdnak ddtuma” bedllitas érvényességi

kore kapcsol6 az ,,Ertékelések és naplozds zdardsa” értékre keriil beallitasra.

Ezen beallitasok dsszességében azt tamogatjak, hogy az intézmények az
adminisztraciéjukat naprakészen vezessék. A havi naplozaras és a havi napldzaras
napjanak megadasa azt mutatja meg, hogy a kovetkez6 hénap hanyadik napjan zarja le a
rendszer az el6z6 honapot. Ennek értelmében a havi 5-re beéllitott napl6zaras azt jelenti,

hogy a rendszer oktdber 5-én lezarja a szeptemberi hdnapot, november 5-én az oktoberi
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hénapot és igy tovabb. Az értékelések és naplozaras funkcio pedig azt kezeli, hogy a mar

lezart idészakra sem tanorai adminisztracio, sem értékelés mar nem régzitheto.

2. A 2024. oktéber 29-i frissitéssel valamennyi intézmény esetében kdzpontilag beallitasra

keriil a ,,Heti vagy havi naplozdrds” kapcsolo ,,Havi” értéke, a ,,Havi naplézdrds napja”
kapcsol6 5. napra torténd bedllitasa, tovabba az ,,Elektronikus naplo zdrdsdnak ddtuma”

beallitas érvényességi kore kapcsol6 az ,,Ertékelések és naplozds zdardsa” értékre kertil

modositasra.

Fontos megjegyezni, hogy az intézményi adminisztratorok szamara a fentnevezett
beadllitdsok — eldzetes fenntartoéi engedélyhez kotdtten — tovabbra is allithatok
maradnak, azonban amennyiben az intézmény ezeket az értékeket a 2024. oktober 29-i
frissitést kovetéen mddositja, akkor azok a modositast koveté masodik napon

visszaallnak a masodik pontban leirtak szerinti értékekre.

3. SZ. MELLEKLET

2.8Z. 1. KOMPLEX ALAPPROGRAM L.

AZ ISKOLA MUKODESI RENDJE

,,,,,

TANITASI ORA SZAMA AZ ORA IDOPONTJA
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0. ora 7.10 -7.55
sziinet 5 perc
1. 6ra 8.00- 8.45
sziinet 15 perc
2. ora 9.00 - 9.45
sziinet 15 perc
3. 6ra 10.00 - 10.45
sziinet 10 perc
4. ora 10.55-11.40
sziinet 10 perc
5. ora 11.50 - 12.35
Altalanos Iskola Gimnézium
sziinet 25 perc 10 perc
6. 6ra 13.00 - 13.45 12.45-13.30
sziinet 10 perc 25 perc
7. 6ra 13.55-14.40 13.55-14.40
sziinet 5 perc 5 perc
8. ora 14.45 - 15.25 14.45 - 15.25
szlinet 5 perc 5 perc
9. 6ra 15.30 - 16.15 15.30 - 16.15

Also tagozaton a komplex orak bevezetésével az alabbi napirend kertil kialakitasra:

8.00 - 8.45 Raéhangolddas
9.00 - 9.45 tanora
9.45 - 10.00 Tizorai sziinet

10.00 - 10.45

tanora
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10.55 - 11.40 tandra

11.50 - 12.35 komplex 6ra

12.35-13.00 ebéd

13.00 - 13.45 tandra

13.55 - 14.40 tanulmanyi foglalkozas

14.40 - 15.25 AP foglalkozas - DA - osztaly keretek kdzott
A ,Te orad” - fakultativ modon, egyéni

15.35 - 16.15 elhatarozas alapjan (Természettudomany, angol

nyelv, német nyelv, miivészet, sport, olvasokor)

16.15 - 17.00 Jaték - strukturalatlan szabadido, tigyelet

Felso6 tagozaton az alprogramok és a , Te 6rad” bevezetése a délutani foglalkozasok

keretében torténik:

7. 6ra Alprogrami foglalkozasok

8. ora ,,Te orad” - Tanulas

Egyéb (tanéran kiviili) foglalkozasok

Az iskola a tanuldk szamara - a tanorai foglalkozasok mellett - az alabbi tanoran kiviili

foglalkozasokat szervezi:

A Komplex Alapprogram keretében az alabbi tanéran kiviili foglalkozasok szervezésére

kertil sor:

Alprogrami foglalkozasok:

Osztalyonként minden alprogram heti egy oraban a délutani alprogrami foglalkozasok
(Testmozgasalapu alprogram [TA], Miivészetalapi alprogram [MA], Digitalis alapd
alprogram [DA], Logikaalapti alprogram [LA], Eletgyakorlat-alapti alprogram [EA]) keriil

bevezetésre.

Az alprogramok mellett a délutani id6szakban az érdekl6déshez és egyéni igényekhez

igazitott, szintén délutan szervezett, un. ,Te drad” foglalkozas heti 1-3 d6raban ajanlott.

A , Te 6rad” a diak altal szabadon valaszthat6, a tanul6 érdekl6déséhez, az és az iskola
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lehet6ségéhez igazitott foglalkozas. Ez lehet beszélget6 ora, jaték, egyéni differencialas,
felzarkoztatas és tehetséggondozas is, és akar egyéni, akar kiscsoportos, akar osztaly,

korcsoport, érdeklddési kor szerint stb. szervezett is.

A mindennapos testnevelés kapcsan a Testmozgasalapi alprogram tartalmainak

megvalodsitasaval az iskolai sportkor (3 + 2 dra rendszer(i) is gazdagithatd, megvalosithato.

2013. 09.01-t6l az egyéb foglalkozasok kotelezben 16:15 oraig tartanak. Ett6l eltérni a sziilo

irasbeli kérésére foigatgatdi engedéllyel lehet.

Napkozi otthon:

A koznevelési torvény elGirasainak megfelelGen, - a sziil6i igényeket is figyelembe véve-, 1-

4. évfolyamon napkézi otthonos, 5-8.évf. tanul6szobai ellatast biztositunk.

A felvétel szempontjai:

Jelentkezés: irasban, a megel6z6 tanévben majus honapban (el6zetes igény) torténik. 2013.
09.01-t61 az egyéb foglalkozasok kotelez6en 16. 00 6raig tartanak. Ett6l eltérni a sziilé

irdsbeli kérésére foigatgatdi engedéllyel lehet.
Tanuloszoba:

A tanul6szoba esetenként 11:45-t6l, de minden nap 12:40 ¢6rat6l és 13:35 ératol 16.00
(16:15) oraig tart. Ez id0 alatt az egy dra kotelezo tanulasi id6t ,, Te 6rad” be kell tartani. A
tanulészoba kezdete és a tanitasi 6ra befejezése kozotti id6szakban a tanul6szobas tanuldk
meghatarozott nevelénél jelentkeznek. A folyosokon és az épiileten kiviil engedély és
feltigyelet nélkiil nem tolthetik az id6t. A tanul6szobai és napkozi otthoni id6 alatt minden,

az iskola altalanos rendjére vonatkozo szabaly érvényes.

Alprogrami foglalkozasokra, napkoézire és a tanulészobara vonatkezé tovabbi

szabalyok:

1. Sziil6i igény esetén a napkdziben az iskola a tanulok szamara 16.15 ora és 17.00 6ra
kozott feliigyeletet biztosit.

2. Az alprogrami foglalkozasokrdl, napkozis és a tanuloszobai foglalkozasrol vald
hidnyzast a sziilének igazolnia kell.

3. A tanul6 az alprogrami foglalkozasokrdl, napkozis vagy a tanul6szobai foglalkozasrél
csak a sziil6 személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tavozhat el. Rendkiviili esetben -

195



sziil6i kérés hianyaban - a tanul6 eltdvozasara az szaktanar, osztalyfonok, foigatgatd

vagy az féigatgatohelyettes engedélyt adhat.

Szakkorok / ,Te orad”

A kiilonféle szakkorok/,, Te érad” miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését
szolgalja. A szakkorok/, Te orad” jellegiiket tekintve lehetnek miivészetiek, technikaiak,

szaktargyiak, de szervezodhetnek valamilyen kézos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A
szakkorok/,, Te 6rad” inditasarél - a felmeriilé igények és az iskola lehet6ségeinek
figyelembevételével “- az iskola fOigatgatdja dont. Szakkor vezetését - az foigatgato

beleegyezésével - olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.

KOMPLEX ALAPPROGRAM II.

A Komplex Alapprogram az 1-4. osztalyban és felmen6 rendszerben az 5. osztalytol keriil

bevezetésre 2021/2022 tanévben.

I ALAPELVEK, CELOK, FELADATOK
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1. Célok:

A végzettség nélkiili iskolaelhagyasra vonatkozd orszagos és intézményi stratégia
prevencios célu beavatkozasainak megalapozasa;

A lemorzsolodas megel6zése, tanulast tamogatd pedagogiai modszerek alkalmazasa.
Az iskolai nevelés-oktatds az esélyegyenl6ség szempontjait figyelembe véve
hozzajaruljon a tanulok személyiségének, képességeinek és készségeinek
kibontakoztatasahoz. Segitse a szellemi, testi fejlodésiiket és az egészséges életmdd
kialakulasat. Biztositsa a tovabbtanulashoz sziikséges alapvetd készségeket, az
onmiivelés képességét.

Transzverzalis  készségek  fejlesztése  (kritikus  gondolkodas,  kreativitas,
kezdeményezb6készség, problémamegoldo gondolkodas, kockazatelemzés,
dontéshozatal és az érzelmek kezelése).

Tanuldstamogat6 modszertan (tanitasi stratégia) alkalmazasa, melynek kdzponti eleme a
heterogén tanuldcsoportokban folyé differenciélt fejlesztés (Differencialt Fejlesztés
Heterogén Tanuldcsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak a tanuldk az

onallo és a tarsas tanulasra, egyszoval: az eredményes tanulasra.

2. Alapelvek:

A Komplex Alapprogram megvaldsitasa soran kiemelt jelent6ségii, hogy az a koherenciat

biztosito, a célokkal egybevago alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok

egységes rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:

1) adaptivitas; 2) komplexitas; 3) kozosségiség; 4) tanulastamogatas; 5) méltanyossag

3. Komplex Alapprogram

egységes rendszerbe 6tvOzi a pedagogiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt

fejlesztést tamogatd modszereket;
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e alkalmazza a tanulék iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztaté és ezzel a tanulasi
motivaciot nével6 Komplex Instrukciés Programot;
¢ kiilonos hangsulyt fordit a tanul6k alapvet6 képességeinek, készségeinek kialakitasara az

alprogramok segitségével.

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény! amely magaval hozza az élményalapd
tanulast. Programunk eleme a tanuldk aktiv tanorai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv
élményeken keresztiil valésul meg. Ennek mozgatdrugoja az interaktiv, a tanulok bevonasan

alapul6 kreativ feladatmegoldas, az egyiitt tanulas élménye.

IL. FELADATOK, ELJARASOK, ESZKOZOK, MODSZEREK

1. Fejlesztési feladatok:
Fejlesztjiik az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges motivumokat (6nfejlesztd
elképzelések) és tanulasi képességeket (stratégidkat és modszereket)!

e A tanulasi stratégiak, modszerek és technikak megtanitasa minden tanulonak

e A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajétitott ismeretanyag

mennyiségének, hanem a kompetenciak szintjének meghatarozasat szolgaljak
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Differencialt nehézségii feladatokkal, testre szabott egyéni és csoportos foglalkoztatassal
lehet6séget adunk az egyéni haladasi iitem kialakitasara.

A tehetséges gyermekeket valds sziikségleteik szerint segitsiik a sajat Onfejleszt6
stratégiajanak kialakitasaban és megvaldsitasaban

légkore, hangulata oldott, a tanul6k sikerorientalt beallitodassal dolgoznak, a pedagégus
csak facilital6 szorongdasszintet tart fenn.

Noveljiik tanuldink 6nbizalmat és dnértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
bels6 kontrollos beallitodasat fokozzuk a felelsségvallalast, az 6nallosagot!

Tudatosan neveljiink ,,én” erds, jo komfortérzésii fiatalokat.

Az szocializacié folyamatainak tudatos irdnyitasa, elGsegitése.

Az egyéni munkakultira kialakitasa, a ktelességekhez valo pozitiv viszonyulas (attit(id)

kiépitése

2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, dnismeret,

hon-és népismeret,

europai azonossagtudat

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokraciara nevelés, kozosségnevelés
gazdasagi nevelés,

kornyezettudatossag, fenntarthatdsag
miivészeti nevelés,

miivészeti eszkdzokkel torténé nevelés

a tanulas tanitasa,

testi és lelki egészség,

felkésziilés a feln6tt szerepekre, csalad szerepe

testmozgas fejlesztése minden szinterén az oktatasnak

3. Tovabbi feladatok:
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A modern személykdzponty, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozd tanulasszervezési

eljarasok, modszerek, pedagdgiai kulttra altalanossa tétele.

A tanulas tervezésében, szervezésében és iranyitasaban a tevékenység-koézpontu
tanitasi gyakorlatot honositjuk meg, mely életszer{i helyzetek teremtésével alkalmat
nyujt konkrét élmények és tapasztalatok gytjtésére;

Noveljiik a tanulok aktiv részvételét igényl6 ismeretszerzési modok aranyat
(megfigyelés, kisérlet, 1j informdaciés és kommunikacios technikdkat alkalmazo
anyaggyljtés, modellezés, szerepjaték, dramapedagogia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi litemhez igazitott fejleszt6 terheléssel.
Alkalmazzuk a DFHT madszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikakat és modszereket!

A kiilénb6z6 kommunikacids technikak és konfliktuskezelési stratégiak elsajatittatasa.
Az alprogramokkal illetve gazdagitd, dusit6 feladatokkal, programokkal és valddi
problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiilonb6z6 tanuloi képességekhez.

A szocidlis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer
kozponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.

Onszabalyozasi stratégidk, autentikus, életszerii helyzetek kialakitdsa, amelyek soran
szerzett kompetenciakat a késébbiekben alkalmazniuk kell.

A mérési, ellendrzési, értékelési és minGségbiztositasi rendszerben meghatarozott rend
szerint funkciojuknak megfelelGen elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ
méréseket.

Emberléptékii kdvetkezetes kovetelés.

Fejleszt6 hatasu visszacsatolas, mérés-értékelés.

Erdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, széban és irasban is visszajelzést kap a
tanuld, ami kiemeli erdsségeit és annyi problémaval szembesiti, amennyit a kbzeljovoben

realisan képes megoldani.

4- Komplex Alapprogramban megjelené eszkozok:

A program szakmai anyagai:

Nevelési- oktatasi program - KAK
Tanitasi stratégia - DFHT

Alprogrami koncepciok (5 db.)
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Alprogrami eszkoztar és feladatbank (5 db.)
Tanitbi- tanari kézikdnyvek (10+16 db.)
Oraillusztraciok, példak

Foglalkozastervek

Tankockak

5. Tovabbi tanulast segit6 eszkozok:

Az intelligencia és kreativitas - fejlesztd egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkozrendszere.

Az ismeretek és Osszefliggések tanuldi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az
aktivizal6 modszerek alkalmazasa jellemzi a tanulasi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivacids eszkozei, a jutalmazas és biintetés mddszereinek mértéktartd (nem
sz€ls6séges) alkalmazasa.

Személyes példamutatassal neveljiik gyermekeinket a valtozatos kommunikacios
technikdk alkalmazdasara, tolerancidra, a massag elfogadasara, empatiara, az emberi
jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, énkontroll, dnfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalmid szocialis
kapcsolatok épitése.

A kulturalt és egészséges életvitel kialakitasa.

A hagyomanyos és digitalis ismerethordozok sokasagabol kivalasztva az adott
életkorban célszeri médszerek és eszkdzok; egyéni és csoportos aktivitasra serkentd

munkaformak alkalmazasa.

6. Tanulasszervezés, alkalmazott modszerek

6.1. Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:

arend és fegyelem fenntartasa
tanuld szabadsaganak biztositasa
tanuldi viselkedés szabalyozasa
pozitiv tanulasi 1égkor biztositasa

csoportfolyamatok elGsegités

6.2. Alkalmazott modszerek:
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6.2.1. A tanitas — tanulasi folyamatban a DFHT tanitasi-tanulasi stratégiat alkalmazzuk,
mint a Komplex Alapprogram hangstilyos elemét.
A lenti dbra azt mutatja, hogy a kotelezd tanitasi 6rdak 20%-ban a DFHT (differencialt

fejlesztés heterogén tanuldcsoportban) sziikséges alkalmazni.

A DFHT célja:

* A tudasban és szocializaltsagban heterogén tanuloi csoportok fejlesztése.
e A tanul6i viselkedés pozitiv befolyasolasa.

® Az alulmotivaltsag mérséklése.

¢ A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.

¢ A tanulok kozotti egyiittmiikodés eldsegitése.

DFHT koncepcidja, modszerei:

Egyénre szabott differencidlds

e egyediil végzett munka

* rétegmunka

¢ teljesen egyénre szabott munka

® részben egyénre szabott munka
Pdrban foly6 munka

® paros munka

e tanuloparok munkaja
Csoportban végzett munka

¢ A kooperativ munka, kooperativ tanulas, kollaborativ munka

e KIP

Ezenkiviil a tandrak 80%-ban a pedagogus valaszt modszereket.

6.2.2. Alapmédszerek:

* tandri magyarazat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, el6adas, szemléltetés
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munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo): variacios modszer

individualis (egyéni és 6nallé tanulas): egyéni feladatok.

6.2.3. Motivalo modszerek:

III.

1.

Az ,Elménysuliban” minden alprogram megjelenik, hetenként javasoltan, minimum egy

oraban. Az alprogramok aranya az iskola profiljdhoz igazithat6 (pl. miivészeti iskolak,

paros munka

csoportmunka

jaték

szerepjaték (dramapedagdgia)
vita

kutat6-felfedez6 modszer
kooperativ modszerek

projekt modszer

szituacios jatékok

A KOMPLEX ALAPPROGRAM SAJATOSSAGAI:

A Komplex Alapprogram alprogramjai:

sportiskolak stb.)

Az alprogram az iskolai testmozgasprogramok harom teriiletén kivanja b6viteni, sajatélmény-

szerzést biztosité tanulasi kornyezetben a pedagégusok maddszertani repertoarjat €és

1. A testmozgasalapu alprogram (TA)

szemléletét:
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e testnevelés ora
* mozgasos tanulas osztalytermi kdrnyezetben
* szabadid6s mozgastevékenységek
A TA a testmozgas iskolai kornyezetben el6fordul6 minden formajara tamaszkodva,

tanulastamogato eszkozeivel vesz részt a tanuldi komplex személyiségfejlesztésben.

Az aktiv, kreativ, felelosségteljes magatartast kialakité oktatasi moédszerek alkalmazasaval

teszi az alprogram a testmozgason alapulo tevékenységeket a kdzosségi célok és az egyéni
felel6sség életgyakorlatava.

Cél még az egészségtudatos, jovoorientalt életmad kialakitasa.

Az alprogram tartalma:

Fejlodés- és élménykdzpontu oktatas megvaldsitasat tamogaté modszerek és kereszttantervi
tartalmak implementaciéjanak tdimogatasa testnevelés orai kornyezetben, a differencidlasra
épitve.

Mozgéasos tanulast tamogaté maddszerek és tartalmak tanulasi folyamatba toérténd integralasa
osztalytermi kdrnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiil informalis és nonformalis tanulas testmozgas-alapii

tamogatasa iskolai kornyezetben

2. Az életgyakorlat-alapii alprogram (EA)
Az Eletgyakorlat-alapii alprogram egy olyan pedagégiai rendszert mutat be, amely
hozzdjarul az egyén és természeti, tarsadalmi kérnyezete kolcsonhatasanak tudatos és
felel6s alakitasahoz.
Az életgyakorlat koncepcio egyrészt figyelembe veszi a tanulok sziikségleteit, és ennek
fiiggvényében eltérd tanulasi-tanitasi egységeket tartalmaz.
Minden egységen beliil alternativ, a tanulék képességeihez, érdeklodéséhez, tempéjahoz
igazithato tanitasi eszkozoket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithato ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakulturat, kritikus gondolkodast és az o6nallé
felelosségvallalast.
Célunk még az életformak soksziniiségének tisztelete, a csaladi kozosségek megbecsiilése,

az egészséges énkép kialakitasa.
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A célrendszerben hangsulyos, hogy az egyén és kornyezete kozott dinamikus viszony van, igy

az életgyakorlat témai komplexek és minden szinten - a rendszerszemléletnek megfelelGen -

kidolgozasra kertilnek.

Az alprogram tartalma:

egészséges életmod, életvezetés
kornyezettudatossag (fenntarthatdsag)
allampolgari felel6sség (k6zosségi szerepek)
életut-tamogato palyaorientacio

csalad, parvalasztas

érzelmi intelligencia (szocialis készségfejlesztés)

3. A miivészetalapu alprogram (MA)

Az alprogram a miivészeti nevelést célz6 tanorak, a miivészeteket pedagdgiai eszkozként
felhasznalo osztalytermi tanulds és a szabadid6s miivészeti tevékenységek terén
nevel6/oktatd pedagoégusok metodoldgiai fejlesztésén keresztiil hat a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas mérséklésének iranyaba.

A miivészettel nevelés sok és sokféle lehetGséget teremt a tanulastamogatas

megvalositasara.

Az alprogram célja miivészeteket célként/eszkdozként hasznald tanorak, szabadidds

foglalkozasok biztositasa a tanulok szamara.

Indirekt célok:

Személyiség- és tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység révén

Tanulasi motivacio, tanulas iranti attitlid alakitasa

Indirekt (kognitiv képességeket célzd) tanulasfejlesztés miivészeti keretek kozott
tanulasfejlesztés a miivészetek révén

(Inter)diszciplinaris ismeretatadas miivészeteken alapulo, résztvevé kozpontu
gyakorlatokon keresztiil

Palyaorientacio: miivészpalyara iranyitas, illetve palyaorientaciéo miivészetek révén.
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e A miivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetség van a tanul6 egyéni
sajatsagaihoz alkalmazkodod, esélyegyenloséget biztosité pedagogiai modszerek
alkalmazasara, ezaltal az adaptivitas biztositasara.

Az alprogram tartalma:
A miivészeti tantargyak és a mozgasra iranyul6 testnevelés tantargy a készségtargyak korébe
sorolhatdk, s ez arra is lehetdséget ad, hogy hasonl6 tartalmi elemek szerint épiiljenek fel

alprogramjaik is.

Fejlodés- és élménykdzpontu oktatas megvalositasat tamogaté modszerek és kereszttantervi
tartalmak megvalodsitasanak tdimogatasa a miivészeti nevelést szolgalé tanorai kornyezetben, a
differencialasra épiilve.

Miivészetekre épiil6 tanuldst tdmogaté6 mddszerek és tartalmak tanuldsi folyamatba torténé
integralasa osztalytermi kornyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiild informdlis és nonformalis tanulds miivészet-alapi

tamogatasa iskolai kdrnyezetben.

4. Alogikaalapu alprogram (LA)
A Logikaalapu alprogram a tanulok gondolkodasanak fejlesztését tamogat6 modszerek és
stratégiak megismertetésével szeretné novelni a pedagogusok modszertani repertoarjat az

iskolai élet tertiiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagogusokat olyan logikai alapu jatékokkal, (legyen
az sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jaték), melyeket a pedagogus fel tud

hasznalni mind az altalanos képességfejlesztéshez, mind a kdzismereti tantargyi 6rakhoz.

Az alprogram keretén beliill olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek
segitségével a tanitasi és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé, motivalova és egyben
fejleszt6 hatasuva tehetd.

Az alprogram célja, a gyerekek egyik legfébb tevékenységére, a jatékra és a jatékossagra

épitve, hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék fajdalmas, faradsagos folyamatnak.
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A tanulas és a tudas megszerzése legyen 6romforras — ezzel a tanulok motivacioja névelhetd.
Az oktatasban a kiilonb6z6 logikai jatékok és technikak alkalmazasa nem éncéltan torténik,
hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo integralassal, szorosan kapcsolédva a

megtanulanddkhoz és a tanuldk életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehet6séget nyujt a differencialasra, és a gondolkodasi képességeken tuil a szocidlis

képességek fejlédése is varhato.

Az alprogram tartalma

A problémamegoldé gondolkodas fejlesztési lehet6ségei a gyakorlatban — stratégidk és
algoritmusok.

* A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

e Jaték alapt megkozelitések:

e Térszemlélet, sik- és térbeli tdjékozddasi képesség fejlesztése

e Dienes jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

e Sakk jaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanulasba

e Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa

e Jatékstrukturalt megkozelitések:

e Kartyajatékok — lapot kériink!, logiccards, set, stb.

e Logikai jatékok, logisztorik

e Barkochba és egyéb csoportos szituacios jatékok

e Kreativitast és reflektivitast fejleszt6 jatékok

5. A digitalis alapu alprogram (DA)
A Digitalis alapu alprogram az IKT-miiveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkozelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira komplex, intézményi szint(i
fejlesztését tekinti feladatanak.
Az IKT-miiveltség tekintetében a technologiai, a kognitiv és a szocialis aspektust tekintjiik
iranyadénak.
Az alprogram kidolgozasaval a pedagogusok modszertani kultiravaltasat segitjiik el6, olyan

korszerti digitalis megoldasokkal, melyek hozzajarulnak az elektronikus tanulasi kérnyezet
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kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehet6vé teszi, hogy a
digitalis eszk6zok alkalmazasaval a tanulds élményszertivé valjon.
Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagogusokban az oktatasba integralt IT-eszkdzoket
érto és kritikus modon alkalmazo ,,digitalis allampolgar” habitust, melynek révén az 6sszetett
problémak megoldasa a technoldgia segitségét is igénybe veszi.
Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulas és a tudas megszerzése legyen 6romforras a digitalis
alkalmazasok hasznalataval, ezzel novelve a tanulok motivaciojat, kognitiv képességeik
szinvonalat, tanulas moddszertani repertoarjukat, palyaorientaci6 szempontjabdl relevans
ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét, és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformalasahoz is hozzajaruljon.
Az alprogram tartalma
Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbol épitkezik:

e Jatékalapu megkozelitések

e Technoldgiai miiveltség, felel6sségteljes eszkdzhasznalat

e [KT-miiveltség

e Halbézati részvétel és egyiittmiikodés, problémamegoldas, kommunikacio és

eszkozhasznalat
e Digitalis irastudas
¢ KT alapu oratervezés

e Személyes tanulasi kornyezet menedzselése

2. Komplex éra

Komplex drak bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szocialis

képességek egyiittes fejlesztése jelenti. A kotelezd és szabadon tervezhetd tandrakat fedi le,
amelyekben a tantargy tananyaganak kb. 30%-at (j ismeret) hordozzak. Az éves 6raszamhoz
viszonyitva 10-30%-a dolgozza fel az 4j ismeretek 30%-at. A kozismereti tantargyak esetében
a tantargyi és keresztantervi tartalmat (tananyagot) az alprogrami tartalmakkal kapcsolja dssze,
a DFHT oraszervezési eljarasaival megvaldsitva a tandrat. Ezen 6rak esetében a tantargyakon
ativel6  transzverzalis készségek (a  kritikus gondolkodas, a kreativitdas, a
kezdeményez6készség, a problémamegoldd gondolkodas, kockazatelemzés, dontéshozatal és

az érzelmek kezelése) fejlesztése is megjelenik.
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Tartalmi fejlesztési pontok:
- legaldbb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne
- kapcsolédik az adott tantargy adott évfolyamanak tanmenetéhez, és a tanitoi/tandri
kézikonyvben megjelenitett 6rahoz

- minden alprogram (térekedve arra, hogy) egyenl6 arannyal (kb. 20%) jelenik meg

(6ssz. komplex 6raszam)

Y-

A Digitalis alapu

alprogram

Alsos
tantargyak

Felsés
tantargyak

W

A Muvészetalapu
alprogram

W

Az Eletgyakorlat-alapu
alprogram

Kgmylox
Ertékek ORA

célok

i§'7'ﬁ'

A Testmozgéasalapu
alprogram

Tanulasi
tanitasi
stratégia
DFHT

Adaptivités
Méitinyossig
Kbzbsségi lét
Tanuldstimogatds
Komplexitds

_ Alogikaalapi /

alprogram

A Komplex orak felépitése

3. Rahangolédas

A rahangolodas biztositja, hogy a tanulok lelkesen, motivaltan kezdjék el a napot az
iskolaban, és érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykézosségben. Heti 1-3
alkalommal javasolja a Komplex Alapprogram 20-25 perces foglalkozas keretén beliil. A
tanulasi kornyezetet célszer( atalakitani ugy, hogy a tanulék korben iilhessenek székeken
vagy szényegen, igy megkonnyitve a kommunikacio feltételeit.
A foglalkozas felépitése ajanlottan a kovetkezd:

e Udvozlés

¢ Beszélgetés

o Koz0s tevékenység/jaték
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e Zaras
A Rahangolddas megvalositasat javasoljuk a nap elején, javasolt id6tartama 25-45 perc, helye
a nap kezdésekor vagy osztalyfénoki ora keretében vagy a délutani foglalkozasok elején.

Témai megvalasztasaban segit a Tanitdi kézikényv.

4. ,Teérad”

Te 6rad” - a diak érdeklodéséhez, igényéhez, sajat valasztdsahoz igazithatd, amely 6rakon az
osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljon. Vagy az intézmény életében mar
meglévo, jol miikodé, mar hagyomanyokkal rendelkez6 foglalkozasok, szakkorok,
tehetséggondozo6 programok stb. tovabbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kézéppontjaba

helyezve a tanul6k szocialis-emociondlis fejlesztését. Az 6ra kivalasztasat a pedagdgus segiti.

5. Hazi feladata

Hazi feladat: sem irasbeli, sem szobeli hazi feladatot nem ad a pedagégus a tanuléknak. Ez
nem azt jelenti, hogy elmaradhat a sziikséges gyakorlas és rogzités, hanem azt, hogy a
pedagdgusnak az iskolai tanérdkon kell a tanul6kkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy kell a
mindennapokban terveznie és megvalositania az orait, hogy legyen elegend6 ido a sziikséges
gyakorlasra és az 1j ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil. A pedagogusnak mddositania
kell tervezési szokasain: legyen a tanorakon annyi gyakorlas és ismétlés, hogy ne legyen

sziikség otthoni tanulasra.

6. Ertékelés

Az értékelés az iskola nevelGtestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Nincs 6tos fokozatt skalan torténd értékelés a reggeli rahangolédason, a délutani alprogrami
foglalkozasokon, illetve azokon az ordkon, amelyeken a DFHT modszert hasznéljdk a

pedagogusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van
1. ahelyzetfeltar6 (diagnosztikus értékelés)

2. aminGsit6 (szummativ értékelés)
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3. afejleszt6 (formativ értékelés).

Fontos szerepe van a helyzetfeltaré (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja
a pedagogus el6tt a tanulo el6zetes tudasat, amire épitheti tovabbi munkajat. Ez hatarozza meg
az oktatasi tartalmat és a modszereket. A diagnosztikus értékelést nem csak a tanév elején
javasoljuk, ajanlott a tanév kozben is felmérni, mennyit fejlédott a tanuld tudasa. A tanév
kozben végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjan a pedagégus donthet arrél, hogy
valtoztat-e tanitasi stratégiajan. A tanév végi diagnosztikus értékelésnél a pedagdogus arrol kap
visszajelzést, milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanul6 pedig arrél, hogy
mennyire sajatitotta el a kdvetelményeket.

A mindsité (szummativ) értékelés egy tanulasi szakasz lezarasakor, példaul egy témazaro
dolgozat irasakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy a tanul6 mennyire sajatitotta el a tananyagot.
A mindsito értékelés igen gyakori a hazai iskolakban.

A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott, differencialt,
fejlesztdo (formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindésités, hanem a tanulas
tamogatasa. A pedagogus, miutan felmérte a tanul6 tudasat, és segitett a tanulénak a tanulasi
cél kit{izésében, tampontokat ad a megteendd 1épésekrol. Majd nyomon koveti a tanulé egyéni
haladasat, és személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejlesztd értékelés
alkalmazasanal a pedagogus a gyermek onmagahoz mért fejlodését veszi figyelembe.
Folyamatos visszajelzést ad a tanulonak erosségeir6l és hianyossagairél, megbeszéli vele a
tanulasi célokat, az értékelési szempontokat, a teendbket, és a teendék hataridejét. A tanuld
egyéni haladasardl és erdfeszitéseirdl visszajelzést ad. A pedagogus visszajelzésének
mindenképpen tartalmaznia kell a tanul6 részérdl sikeresen megoldott problémékat, a tovabbi

fejlesztést igényl6 teriileteket és a teenddket.

Az értékelésnek fontos része legyen

- az onértékelés

- a tarsak értékelése.

Legyen szubjektiv, kvalitativ és szoveges.

Figyelembe kell venni az eltérd kiindulasi nyelvi szinteket.

IV. A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAINAK
ATTEKINTESE, ILLESZTESE A KOMPLEX ALAPPROGRAMHOZ
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A pedagogusok feladata kiegészil a DFHT orak megszervezésével, a kapcsolodo
dokumentumok (6raillusztraciok) elkészitésével.

A valasztott alprogramokhoz kapcsolédé foglalkozasok megszervezése, megtartasa,
foglalkozas illusztracidk készitése.

Az elkésziilt Oraillusztraciok, foglalkozas illusztraciok, tapasztalatok megosztasa a
kollégakkal.

Programhoz kapcsolédo tovabbi oktatasi segédanyagok, szemléltetd és mérdeszkdzok
kidolgozasa, kozreadasa.

Bels6 tovabbképzések, el6adasok, bemutat6 orak szervezése, megtartasa.

V. A SZULOK ES A TANULOK TAJEKOZTATASA

rrrrrr

iskola f6igatgatdja, és az osztalyfénokok tajékoztatjak szoban és irasbeli tajékoztatd fiizet

segitségevel.

VI. AZ ISKOLABAN FOLYO MUNKA IDOKERETENEK

1. A Komplex Alapprogram a tanulék kotelez6 oéraszamanak a meghatarozasa
tekintetében nem tér el a torvényben szabalyozottaktol. Az iskolaban foly6 munka
tovabbra is két markansan elkiiloniil6 egységre oszlik:

A kotelezé és szabadon tervezhet6 id6keret:
¢ a Komplex Alapprogram a pedagogusok modszerbeli gazdagsagat, korabbi gyakorlaton

alapul6 pedago6giai-modszertani kulturajat tekintve kb. 80 % -ban nem szabalyozza.

e A tanitasi 6rak 20%-ban azonban javasolt a Komplex Alapprogram tanitasi-tanulasi
stratégidjanak, a DFHT tanitdsi-tanuldsi stratégidnak az alkalmazasa (differencialt
egyéni munka, rétegmunka, parmunka, kooperativ modszerek, csoportmunka,

dramajaték és projektmunka).
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0 A DFHT esetében a 20% fele a DFHT-KIP (10%), a masik fele (10%) az

egyéb tanulasszervezési eljarasok.

¢ 10-30%-ban pedig a Komplex érak keretében a kereszttantervi tantervek feldolgozasa

torténik.
A Komplex Alapprogram altal innovalt alprogrami foglalkozasok és a ,Te 6rad”

tobbnyire a délutani idésavban valdsulnak meg.

technikéval szervezettek.
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1/2 részben egyéni munka, paros munka
projekt, kooperativ és kollaborativ technika drdma stb.

A “Komplex 6rak” éves 6raszam 10-30%-a
kotelezé és szabadon tervezheté
tandrakba épitve.

A Komplex Alapprogram tanitasi-tanulasi stratégidhoz kapcsol6dé elemei

2. Idokeretek:
Az egyes évfolyamok kotelez6 draszamai alapjan szamitott, a DFHT- modszertant alkalmazé

orak aranyait als6 tagozaton és fels6 tagozaton az alabbi tablazatok mutatjak be.

3. Tantargyfelosztas és a KAP altal kinalt modszertani elemek dsszehangolasa

A tanul6 heti kotelez6 tanorainak szamat, beleértve a valaszthat6 tanérainak szamat az Nkt. és a

NAT 2020 hatarozza meg.
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A tantargyfelosztas a torvény altal meghatarozott feltételeknek megfelel6, de az intézmény
sajatos helyzetét figyelembe vev6 alapdokumentum. Alapjaul az intézményre érvényes torvény
altal el6irt, a kozismereti tantargyakra vonatkozo heti 6raszam szolgal.

Az altaldnos iskoldban a nevelés-oktatast a déleldtti és délutdni tanitasi id6szakban olyan
modon kell megszervezni, hogy a foglalkozasok ajanlottan tizenhat o6raig tartsanak, tovabba
tizenhét o6raig — vagy addig, amig a tanulok jogszerlien tartézkodnak az intézményben —
gondoskodni kell a tanulok feliigyeletérdl. Tehat e torvény rendelkezéseinek megfelelen egész

napos iskolaként is miikodhet.
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NAT 2020 bevezetésének iitemezése

2020/2021

2021/2022

2022/2023

2023/2024

1.évfolyam

2.évfolyam

3.évfolyam

4.évfolyam

5.évfolyam

NAT 2013

NAT 2013

NAT 2013

NAT 2013

NAT 2013

NAT 2013
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A Komplex Alapprogram minta-hetirendje, 1. évfolyam

I I B R T
T e e s o
T

9.40-10.00 20 perces tizorai sziinet

e | b L

Jaték- Jaték- Jaték- Jaték- Jaték-
16.15-17.00
feliigyelet feliigyelet feliigyelet feliigyelet feliigyelet

*Rahangolodas oraszamba nem tehetd.
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A Komplex Alapprogram minta-hetirendje, 2-3. évfolyam

I N o o

8 00-8.45 Réahangolddas

9 40-10.00 20 perces sziinet

12.35-13.40 Ebéd és jaték

Jaték- Jaték-

Rahangolodas Rahangolodas

13.40-14.25

szabadido szabadido

14.35-15.20 --

eI G Jaték-szabadid6

Jaték- Jaték- Jaték-

szabadid6 szabadid6 szabadid6

Jaték- Jaték- Jaték- Jaték-
(BRI Jaték-feliigyelet
feliigyelet feliigyelet feliigyelet feliigyelet
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A Komplex Alapprogram minta-hetirendje, 4. osztaly

ST Rahangolodas - Réhangolédas  Rahangolddas -

9.40-10.00 20 perces tizorai sziinet
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A Komplex Alapprogram minta 6rarendje, 5. osztaly

I O

9 40-10.00 20 perces tizorai sziinet

11.50=12:35 JOI5R ¢} /Rahangolodas
12.35-13.00 Ebed
poowsds) ] ] ]

e ) Tanulas Szabadon terv. Tanulas Tanulas Tanulas

Szabad
15.25-16.20 Tanulas
idGkeret
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Megjegyzés: Amennyiben tobb osztalybdl tevédik 6ssze egy alprogrami foglalkozas, s akik nem vesznek részt ezen a foglalkozason, azoknak napkdzis

foglalkozas vagy “Te érad” biztosithato.

I. JELOLESEK AZ OSZTALYNAPLOKBAN

A KRETA rendszerben az alabbi lehetségek szolgalnak a program megval6sitasanak jelolésére:

KOMPLEX ALAPPROGRAM

DFHT éra Rahangolédas Testmozgasalapu Mivészetalapu
alprogram alprogram

DFHT-KIP 6ra Komplex éra Eletgyakorlat-alapu Logikaalapu
alprogram alprogram

Te orad Digitalis alapu
alprogram
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